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ภาคผนวก  
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ภาคผนวก ก 
- สําเนาหนังสือราชการขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเที่ยงตรง

ของเครื่องมือการวิจัย 
- สําเนาหนังสือราชการขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

เพื่อหาคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 
- สําเนาหนังสือราชการขอความอนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก ข 
รายช่ือสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
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รายชื่อสถานศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอยา่ง 
 

1. โรงเรียนเมืองชลพิทยา  
2. โรงเรียนเมืองธารทิพย์พิทยา  
3. โรงเรียนเพชรวิทยาคม  
4. โรงเรียนเกษมวิทย์  
5. โรงเรียนศุทธรัตน์บ้านสวน  
6. โรงเรียนแมรี่อิมมาคุเลตคอนแวนต์  
7. โรงเรียนอนุบาลร่มไม ้  
8 .โรงเรียนปรีชานุศาสน์  
9. โรงเรียนสุอารีวิทยา  
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ภาคผนวก ค 
การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย
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หาคุณภาพของเครื่องมือในการวิจัย 
 

หาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา โดยให้ผู้เช่ียวชาญเป็นคนพิจารณาข้อสอบว่าข้อคําถามแต่ละข้อ
วัดได้ตรงตามสิ่งที่ต้องการวัดเน้ือหา หรือวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด โดยใช้เกณฑ์การประเมินดังน้ี 

ให้คะแนน +1 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อสอบวัดได้ตรงกับจุดประสงค์/ เน้ือหานั้น 
ให้คะแนน   0 หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดได้ตรงกับจุดประสงค์/ เน้ือหานั้น 
ให้คะแนน  -1 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อสอบวัดได้ไม่ตรงกับจุดประสงค์/ เน้ือหานั้น 

 แล้วนําข้อมูลทีไ่ด้จากการพิจารณาของเช่ียวชาญ หาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อคําถาม 
แต่ละข้อกับจดุประสงค์ หรือเน้ือหา (หรือ IOC) จากสูตร 

 

IOC
∑ R

N
 

 
เมื่อ R แทน ผลรวมของคะแนนการพิจารณาของผู้เช่ียวชาญ 

 N แทน จํานวนผู้เช่ียวชาญ 
เกณฑ์การตัดสินค่า IOC ถ้ามีค่าต้ังแต่ 0.5 ขึ้นไป แสดงว่าข้อคําถามน้ันวัดได้ตรงตาม

จุดประสงค์หรือตรงตามเน้ือหานั้น แสดงว่าข้อคําถามน้ันใช้ได้ 
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ความเท่ียงตรงของเนื้อหา 
หาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อคําถามกับเนื้อหา (IOC) 

 
รายการ ระดับความคดิเห็นของ

ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 
รวม ค่า 

IOC 
สรุป 

1 2 3 4 5 
ด้านผลพัฒนาการของเด็ก         

1. เด็กมีพัฒนาการด้านน้ําหนัก ส่วนสูงได้ตาม
มาตรฐานเด็กในวัยเดียวกัน 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

2. เด็กใช้ประสาทสัมผสัเพ่ือบอกลักษณะของ
สิ่งต่างๆ ได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. เด็กมีสุขภาพแข็งแรง  1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

4. เด็กมีนิสัยที่ดีในการรักษาสุขภาพและ
อนามัย  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5. เด็กปฏิเสธ สิ่งที่ไม่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
รู้จักสิ่งเสพติดให้โทษและสิ่งมอมเมา 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

6. เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความสุข มคีวามรู้สึกที่ดี
ต่อตนเองและผู้อ่ืน  

1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

7. เด็กสนใจเข้ารว่มกิจกรรมการออกกําลังกาย 
ด้วยความเต็มใจ  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

8. เด็กสนใจเข้ารว่มกิจกรรมศลิปะ ดนตรี 
ด้วยความเต็มใจ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9. เด็กสนใจธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมรอบตัว  
ช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

10. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าพูด กล้าทํา 
กล้าแสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
อย่างเหมาะสมกับวัยและสถานการณ์ 

1 0 1 0 1 3 0.6 ใช้ได้ 

11. เด็กมีการแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสม
กับวัยและสถานการณ์ 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

12. เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันได้ 

1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
13. เด็กทํากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ ยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

14. เด็กจัดเก็บของเล่นของใช้เป็นที่รอคอย
ตามลําดับก่อนหลัง 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

15. เด็กทิ้งขยะถูกที่ ช่วยดูแลความสะอาด
บริเวณโรงเรียน ใช้สิ่งของเครื่องใช้ 
อย่างถูกวิธี  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

16. เด็กมีมารยาทในการพูด การฟัง  
การรับประทานอาหาร การไหว้หรือแสดง
ความเคารพต่อผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

17. เด็กแบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อ่ืนตามโอกาส 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
18. เด็กสามารถบอก / เล่า / ถ่ายทอด 

ความต้องการ ความรู้สึกของตนเองถ่ายทอด
เร่ืองราวให้ผู้อ่ืนรับรู้ได้เหมาะสมกับวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

19. เด็กมีความสามารถในการสังเกต จําแนก 
เปรียบเทียบ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

20. เด็กสามารถบอกลักษณะคุณสมบัติ 
ความเหมือน ความต่างความสัมพันธ์ของ 
สิ่งต่างๆ ได้  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

21. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดรเิร่ิมสร้างสรรค์ 1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
22. เด็กสามารถบอก อธิบายเปรียบเทียบ สื่อ

ความหมายของความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ 
เก่ียวกับรูปทรง ขนาด ตําแหน่ง ทิศทางและ
ระยะทางได้  

1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

23. เด็กรู้จักต้องคําถามในสิ่งที่อยากรู้ แสวงหา
คําตอบด้วยวิธีต่างๆ ใช้เวลาว่าง 
ให้เป็นประโยชน์ สนุกกับการเรียนรู้  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

ด้านการบริหารงานวิชาการ         
1. ครูมีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ 

ที่ตอบสนองความสนใจเหมาะสมกับวัยเด็ก 
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นพัฒนาการ

ทางสมองตอบสนองความสนใจ  
ความแตกต่างระหว่างบุคคลความคิด
สร้างสรรค์เด็กได้มาก 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

3. ครูมีการจัดทํารายงานผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กเป็นระบบ ครบทุกด้าน 
เป็นปัจจุบันรายงานให้ผู้ปกครองทราบ 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

4. สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ สื่อภายนอก
ห้องเรียนอย่างหลากหลาย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5. สถานศึกษาจัดพ้ืนที่/มุมต่างๆ ภายใน
ห้องเรียน มุมอาคารได้อย่างหลากหลาย 
เหมาะสมกับวัย พัฒนาการของเด็ก  

1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

6. สถานศึกษาจัดบรรยากาศที่อบอุ่น  
เป็นมิตร ส่งเสริมให้เด็กรู้สึกเป็นส่วนหน่ึง
ของช้ันเรียนได้อย่างดีที่สุด 

1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

ด้านการบริหารการจัดการ         
1. มีรายงานผลการพัฒนาคุณภาพประจําปี 

ให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน  
ที่เกี่ยวข้องทราบ  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. การจัดระบบงานสารบรรณมีความคล่องตัว 
สะดวกรวดเร็ว ถูกต้อง 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. สถานศึกษามีระบบการติดตาม สรุปผล
การใช้งบประมาณ โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้อย่างเปิดเผยตลอดเวลา 

0 1 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

4. การให้บริการเหมาะสม ใช้บริการ 
ได้สะดวก ทันต่อการใช้งาน  

1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

5. มีแผนการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมิน พัฒนางานที่ชัดเจน  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

6. อาคารสถานที่ทุกแห่ง มสีภาพมั่นคง
แข็งแรง มีการตรวจสอบประจําทุกปี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

7. อุปกรณ์และสิง่อํานวยความสะดวกประจํา
อาคาร รอบบริเวณ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัย 
สามารถใช้การได้ดีและปลอดภัย 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
8. มีแผนการจัดระบบซ่อมบํารุงชัดเจน 

เหมาะสม  
1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9. ระบบสาธารณูปโภคอยู่ในสภาพใช้ 
การได้ดี ปลอดภัย มีระบบป้องกัน 
อันตราย  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

10. การให้บริการอาหารและนํ้าด่ืม  
 จัดได้ถูกสุขลกัษณะ ถูกหลกัโภชนาการ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

11. มีแผนการตรวจและส่งเสริมสุขภาพเด็ก 
 ประจําปี  

1 1 0 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

12. มีการจัดระบบเวรยามรักษาความปลอดภัย 
 แก่เด็กอย่างทั่วถึงทุกคน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

ด้านบคุลากรและการบริหารบุคลากร         
1. ผู้บริหารมีความสามารถทั้งงานวิชาการ

และงานบริหารการจัดการโดดเด่น  
ผลการพัฒนาประจักษ์ชัด 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์เฉียบคมเป็นของตนเอง 
มีภาวะผู้นํา มีความรับผิดชอบและแสดง
จุดยืนในการพัฒนาสถานศึกษาชัดเจน 
ชุมชนให้การยอมรับด้วยความศรัทธา 
อย่างจริงใจ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ผู้บริหารรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย  
ซึ่งรวมถึงผู้ปกครอง ชุมชน  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. ผู้บริหารประพฤติตนอยู่ในกรอบศีลธรรม 
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนา  
เป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรมบางประการ
เด่นชัด จนได้รับการยกย่องจาก 
กลุ่มบุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน หรือ
องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

1 1 1 1 0 4 0.8 ใช้ได้ 

5. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ความเข้าใจ
หลักสูตร จิตวิทยาและพัฒนาการเด็ก 
สามารถนํามาใช้ในการส่งเสริมและพัฒนา
เด็กเป็นรายบุคคล 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
6. ครู / ผู้ดูแลเด็ก มีการปรับวิธีการสอน/ 

การจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยเหมาะกับเด็ก 
นําความรู้ใหม่ๆ  มาปรับปรุงการสอน/ 
การจัดการเรียนรู้จนเกิดเป็นรูปแบบ 
ของตนเอง 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

7. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีทักษะในการจัด
ประสบการณ์กิจกรรมให้กับเด็ก 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

8. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานและ
รับผิดชอบในหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

9. บุคลากรอ่ืนๆ เข้าใจบทบาทหน้าที่ 
ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

10. บุคลากรอ่ืนๆ มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดี 
  ใหค้วามร่วมมือกับสถานศกึษา 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

11. บุคลากรอ่ืนๆ ตระหนักในการเป็น 
  แบบอย่างทีดี่ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

12. บุคลากรอ่ืนๆ มีความรู้ความเข้าใจ 
  แนวทางการจัดการศึกษาการอบรม 
  เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

13. มีการจัดทําโครงสร้างการบริหาร ระบุ  
  กลุม่/ฝ่าย/งานชัดเจน สายการบริหารงาน 
  เหมาะสม มคีู่มือการปฏิบัติงาน 
  ในแต่ละตําแหน่งท่ีสามารถจัดเป็น 
  มาตรฐานใหต้รวจสอบได้ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

14.  มีแผนการนิเทศภายใน จัดทํารายงาน 
  ใหผู้้มสี่วนได้เสียรับทราบมกีารประชุม 
  แลกเปลี่ยนการดําเนินงานอย่างต่อเน่ือง  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

15.  มีระบบการสร้างขวัญกําลังใจ/ 
  การพิจารณาความดีความชอบ 
  ที่เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย มขี้อตกลง/ กติกา 
  ชัดเจนเหมาะสม ดําเนินการตาม 
  ข้อตกลง ทุกฝ่ายได้รับทั่วถึง 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับ

ผู้ปกครองและชุมชน 
        

1. มีแผนงานโครงการในการให้ความรู้แก่
ผู้ปกครอง และมีการดําเนินการจัดอบรม
ผู้ปกครอง 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

2. ครู/ผู้ดูแลเด็ก สามารถแนะแนวและ 
ให้ความช่วยเหลือผู้ปกครองเก่ียวกับ 
การเรียนรู้ของเด็กได้ดี และผูป้กครอง 
พบได้ทุกโอกาส สร้างความประทับใจ 
แก่ผู้ปกครอง 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ผู้ยืม (นักเรียน/ผู้ปกครอง) สามารถ 
ยืมหนังสือสื่อการเรียนรู้หรือของเล่น
นําไปใช้กับเด็กที่บ้านแต่ละวัน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. มีผู้ทรงคุณวุฒ ิห้องสมุด/มุมวิชาการ 
ที่สามารถให้บริการแก่ผู้ปกครองและผู้สนใจ
ได้ตลอดเวลา ผู้ปกครองและชุมชนพอใจมาก 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5. มีการสํารวจความต้องการของผู้ปกครอง 
วางแผนกําหนดสาระการประชุมร่วมกัน
ระหว่างครูกับตัวแทนผู้ปกครอง 
อย่างสมํ่าเสมอ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

6. ผู้ปกครองส่วนใหญแ่ละคนในชุมชน 
ให้ความร่วมมอืในการพัฒนาสถานศึกษา
และส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก  
ตามศักยภาพด้วยความเต็มใจอย่างดี 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

7. สถานศึกษากบัผู้ปกครองและชุมชน  
มีโครงการ/กิจกรรมร่วมกัน เกิดประโยชน์
ต่อเด็กเต็มที่ การดําเนินการราบรื่น  
มีบรรยากาศทีดี่ เคารพและยอมรับ 
ซึ่งกันและกัน 

1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 

8. มีการแจ้งข้อมลูข่าวสารต่างๆ ให้ผู้ปกครอง
ทราบอย่างต่อเนื่องเป็นลายลักษณ์อักษร 
ทุกครั้งเมื่อมีการจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก 
รวมถึงประชาสัมพันธ์ด้วยวิธีอ่ืนๆ ด้วย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
ลักษณะการตัดสินใจเลือก          

1. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยจากความเร่งด่วน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยจากความถี่ที่เกิดขึ้น 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยจากระดับความสําคัญ  

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยจากประสบการณ์ที่เคยเลือก 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

อิทธิพลของบคุคลกับของครัวเรือน         
1. บุตรธิดาหรือตัวนักเรียนเองมีอิทธิพลต่อ 

การเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
ของท่าน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ในครอบครัวของท่าน บิดามีอิทธิพลต่อ 
การเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ในครอบครัวของท่าน มารดา มีอิทธิพลต่อ
การเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. ในครอบครัวของท่าน ทั้งบิดาและมารดา 
มีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยเท่ากัน 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

5. ญาติพ่ีน้องมีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียน
เอกชนระดับปฐมวัยของท่าน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

6. เพ่ือนมีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียนเอกชน
ระดับปฐมวัยของท่าน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

ลักษณะโรงเรียนท่ีเลือก          
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

เพราะเป็นโรงเรียนมีช่ือเสียง ได้รับ 
การยอมรับ 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะอยู่ใกล้บ้านหรือที่ทํางาน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะเดินทางไปมาสะดวก การคมนาคมดี 

1 1 1 0 1 4 0.8 ใช้ได้ 
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รายการ ระดับความคดิเห็นของ
ผู้เชีย่วชาญ 5 ท่าน 

รวม ค่า 
IOC 

สรุป 

1 2 3 4 5 
4. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย

เพราะได้รับท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยเพราะรางวัลโรงเรียน 
ได้มาตรฐาน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

5. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
เพราะบริเวณมีขนาดกว้างขวาง ไม่อึดอัด 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

สภาวะของการตัดสินใจเลือก          
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

เมื่อถึงเวลาทันที 
1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ท่านมีการวางแผนและค้นขอ้มูลก่อนเลือก
โรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
เพราะมีคนแนะนํา 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

ประเภทของการตัดสนิใจเลอืก          
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย

เน่ืองจากมีคุณภาพบริการสูงกว่าโรงเรียน
รัฐบาล 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

2. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
เน่ืองจากภาพลักษณ์ที่ดีกว่าโรงเรียนรัฐบาล 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

3. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียน
เอกชนระดับปฐมวัย บุตรหลานจะได้รับ
พ้ืนฐานการศึกษาที่ดีกว่าโรงเรียนรัฐบาล 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 

4. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียน
เอกชนระดับปฐมวัย บุตรหลานจะมีสังคม 
เพ่ือนที่ดีกว่าโรงเรียนรัฐบาล 

1 0 1 1 1 4 0.8 ใช้ได้ 

5. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชน
ระดับปฐมวัย ตนเองจะมีภาพพจน์ 
ที่ดีกับเพ่ือนฝูงหากบุตรหลานเรียนโรงเรียน
เอกชน 

1 1 1 1 1 5 1 ใช้ได้ 
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ภาคผนวก ง 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
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แบบสอบถามการวิจัย 
เรื่อง   

มาตรฐานและคุณภาพของโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยท่ีสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการเลือกเข้าเรียน 
ของผู้ปกครอง ในเขตอาํเภอเมือง จังหวัดชลบรุ ี

คําชี้แจง 
 1. แบบสอบถามฉบับน้ี เป็นเคร่ืองมือวิจัยของการทําวิทยานิพนธ์ในระดับปริญญาโท
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
ฉะเชิงเทรา 
 2. แบบสอบถามน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษามาตรฐานและคุณภาพของโรงเรียนเอกชน
ระดับปฐมวัยที่สัมพันธ์กับพฤติกรรมการเลือกเข้าเรียนของผู้ปกครอง ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 
ข้อมูลที่ได้จะนํามาวิเคราะห์ผลและนําผลที่ได้จากการวิจัยไปใช้เพ่ือเป็นแนวทางในการนําไปพัฒนา 
ปรับปรุงนโยบาย กลยุทธ์การบริหารจัดการ และการดําเนินงานให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ปกครอง และเพื่อการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึนต่อไป ดังน้ัน การตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ี  
จะนําไปใช้เพ่ือวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาวิจัยเท่าน้ัน  
 3. แบบสอบถามฉบับน้ี แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังน้ี 
  ตอนท่ี 1 ข้อมลูทั่วไปของผู้ปกครอง 
               ตอนท่ี 2 มาตรฐานและคุณภาพของโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
  ตอนท่ี 3 พฤติกรรมการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยของผู้ปกครอง  
 
ตอนท่ี 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ปกครอง 
คําชี้แจง  กรุณาตอบคําถามต่อไปนี้ โดยทําเคร่ืองหมาย ลงในช่องว่างหน้าข้อความหรือใส่ข้อความ
ลงในช่องว่างตามความเป็นจริงของท่าน 
1. อายุ 
  ตํ่ากว่า 20 ปี    21-30 ปี 
  31-40 ปี    41-50 ปี 
  51 ปีขึ้นไป 
2. ระดับการศึกษา 
  ตํ่ากว่าปริญญาตร ี   ปริญญาตรี 
  สูงกว่าปริญญาตร ี
3. รายได้เฉลี่ยต่อเดือน      
  ตํ่ากว่า 15,000 บาท   15,001-25,000 บาท 
  25,001-35,000 บาท   35,001-45,000 บาท 
4. จํานวนบุตรหลานที่กําลังศึกษาระดับปฐมวัย    
  1 คน    2 คน 
  3 คน     
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5. อาชีพ  
  เจ้าของกิจการหรือค้าขาย   รับราชการหรือรัฐวิสาหกิจ 
  พนักงานบริษัทเอกชน   รับจ้างทั่วไป 
 
ตอนท่ี 2 มาตรฐานและคณุภาพของโรงเรยีนเอกชนระดับปฐมวัย 
คําชี้แจง  กรุณาตอบคําถามต่อไปนี้โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างตามความเป็นจริงของท่าน 
ท่านเห็นว่ามาตรฐานและคุณภาพของโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยต่อไปน้ีมีความสําคัญในการตัดสินใจ
พิจารณาส่งบุตรหลานของท่านเข้าเรียนในโรงเรียนปฐมวัยภาคเอกชน ในระดับใด 
 

 
ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านผลพัฒนาการของเด็ก      
1. เด็กมีพัฒนาการด้านน้ําหนัก ส่วนสูงได้ตาม

มาตรฐานเด็กในวัยเดียวกัน 
     

2. เด็กใช้ประสาทสัมผสัเพ่ือบอกลักษณะของสิง่ต่างๆ 
ได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน  

     

3. เด็กมีสุขภาพแข็งแรง       

4. เด็กมีนิสัยที่ดีในการรักษาสุขภาพและอนามัย       

5. เด็กปฏิเสธ สิ่งที่ไม่มีประโยชน์ต่อร่างกาย รู้จัก 
สิ่งเสพติดให้โทษและสิ่งมอมเมา 

     

6. เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความสุข มคีวามรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเองและผู้อ่ืน  
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

7. เด็กสนใจเข้ารว่มกิจกรรมการออกกําลังกาย  
ด้วยความเต็มใจ  

     

8. เด็กสนใจเข้ารว่มกิจกรรมศลิปะ ดนตรี 
ด้วยความเต็มใจ 

     

9. เด็กสนใจธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมรอบตัว ช่วยดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

     

10. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าพูด กล้าทํา  
กล้าแสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ  
อย่างเหมาะสมกับวัยและสถานการณ์ 

     

11. เด็กมีการแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย
และสถานการณ์ 

     

12. เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันได้ 

     

13. เด็กทํากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้ ยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

     

14. เด็กจัดเก็บของเล่นของใช้เป็นที่ รอคอยตามลําดับ
ก่อนหลัง 

     

15. เด็กทิ้งขยะถูกที่ ช่วยดูแลความสะอาดบริเวณ
โรงเรียน ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างถูกวิธี  

     

16. เด็กมีมารยาทในการพูด การฟัง การรับประทาน
อาหาร การไหว้หรือแสดงความเคารพต่อผู้อ่ืนได้
อย่างเหมาะสมกับวัย 

     

17. เด็กแบ่งปัน ช่วยเหลือผู้อ่ืนตามโอกาส      
18. เด็กสามารถบอก / เล่า / ถ่ายทอดความต้องการ 

ความรู้สึกของตนเองถ่ายทอดเรื่องราวให้ผู้อ่ืนรับรู้
ได้เหมาะสมกับวัย 

     

19. เด็กมีความสามารถในการสังเกต จําแนก 
เปรียบเทียบ 

     

20. เด็กสามารถบอกลักษณะคุณสมบัติความเหมือน 
ความต่างความสัมพันธ์ของสิง่ต่างๆ ได้  

     

21. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดรเิร่ิมสร้างสรรค์      
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

22. เด็กสามารถบอก อธิบายเปรียบเทียบ  
สื่อความหมายของความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ 
เก่ียวกับรูปทรง ขนาด ตําแหน่ง ทิศทางและ
ระยะทางได้  

     

23. เด็กรู้จักต้องคําถามในสิ่งที่อยากรู้ แสวงหาคาํตอบ
ด้วยวิธีต่างๆ ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ สนุกกับ
การเรียนรู้  

     

ด้านการบริหารงานวิชาการ      
1. ครูมีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ 

ที่ตอบสนองความสนใจเหมาะสมกับวัยเด็ก 
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 

     

2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้กระตุ้นพัฒนาการ 
ทางสมองตอบสนองความสนใจ ความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลความคิดสร้างสรรค์เด็กได้มาก 

     

3. ครูมีการจัดทํารายงานผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กเป็นระบบ ครบทุกด้านเป็นปัจจุบันรายงาน 
ให้ผู้ปกครองทราบ 

     

4. สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ สื่อภายนอก
ห้องเรียนอย่างหลากหลาย 

     

5. สถานศึกษาจัดพ้ืนที่/มุมต่างๆ ภายในห้องเรียน 
มุมอาคารได้อย่างหลากหลาย เหมาะสมกับวัย 
พัฒนาการของเด็ก  

     

6. สถานศึกษาจัดบรรยากาศที่อบอุ่น เป็นมิตร 
ส่งเสริมให้เด็กรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของช้ันเรียนได้
อย่างดีที่สุด 

     

ด้านการบริหารการจัดการ      
1. มีรายงานผลการพัฒนาคุณภาพประจําปี 

ให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน ที่เกี่ยวข้องทราบ  
     

2. การจัดระบบงานสารบรรณมีความคล่องตัว 
สะดวกรวดเร็ว ถูกต้อง 
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

3. สถานศึกษามีระบบการติดตาม สรุปผลการใช้
งบประมาณ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
อย่างเปิดเผยตลอดเวลา 

     

4. การให้บริการเหมาะสม ใช้บริการได้สะดวก  
ทันต่อการใช้งาน  

     

5. มีแผนการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมนิ 
พัฒนางานที่ชัดเจน  

     

6. อาคารสถานที่ทุกแห่ง มสีภาพมั่นคงแข็งแรง  
มีการตรวจสอบประจําทุกปี 

     

7. อุปกรณ์และสิง่อํานวยความสะดวกประจําอาคาร 
รอบบริเวณ อยู่ในสภาพดีปลอดภัย สามารถ 
ใช้การได้ดีและปลอดภัย 

     

8. มีแผนการจัดระบบซ่อมบํารุงชัดเจน เหมาะสม       
9. ระบบสาธารณูปโภคอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

ปลอดภัย มีระบบป้องกันอันตราย  
     

10. การให้บริการอาหารและนํ้าด่ืม จัดได้ถูกสขุลักษณะ
 ถูกหลักโภชนาการ 

     

11. มีแผนการตรวจและส่งเสริมสุขภาพเด็กประจําปี       
12. มีการจัดระบบเวรยามรักษาความปลอดภัยแก่เด็ก  

 อย่างทั่วถึงทุกคน 
     

ด้านบคุลากรและการบริหารบุคลากร      
1. ผู้บริหารมีความสามารถทั้งงานวิชาการและ 

งานบริหารการจัดการโดดเด่น ผลการพัฒนา
ประจักษ์ชัด 

     

2. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์เฉียบคมเป็นของตนเอง  
มีภาวะผู้นํา มีความรับผิดชอบและแสดงจุดยืน 
ในการพัฒนาสถานศึกษาชัดเจน ชุมชน 
ให้การยอมรับด้วยความศรัทธาอย่างจริงใจ 

     

3. ผู้บริหารรับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงานและ
ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย ซึ่งรวมถึงผู้ปกครอง ชุมชน  
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

4. ผู้บริหารประพฤติตนอยู่ในกรอบศีลธรรม ปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมทางศาสนา เป็นแบบอย่างที่ดี  
มีคุณธรรมบางประการเด่นชัด จนได้รับ 
การยกย่องจากกลุ่มบุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน 
หรือองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

     

5. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ความเข้าใจหลักสูตร 
จิตวิทยาและพัฒนาการเด็ก สามารถนํามาใช้ 
ในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคล 

     

6. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีการปรับวิธีการสอน/การจัด 
การเรียนรู้ให้ทนัสมัยเหมาะกับเด็ก นําความรู้ 
ใหม่ๆ  มาปรับปรุงการสอน/การจัดการเรียนรู้ 
จนเกิดเป็นรูปแบบของตนเอง 

     

7. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีทักษะในการจัดประสบการณ์
กิจกรรมให้กับเด็ก 

     

8. ครู/ผู้ดูแลเด็ก มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานและ
รับผิดชอบในหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรม  
เป็นแบบอย่างที่ดี 

     

9. บุคลากรอ่ืนๆ เข้าใจบทบาทหน้าที่ ปฏิบัติงาน 
ด้วยความรับผิดชอบ 

     

10. บุคลากรอ่ืนๆ มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดีให้ความร่วมมือ 
 กับสถานศึกษา 

     

11. บุคลากรอ่ืนๆ ตระหนักในการเป็นแบบอย่างที่ดี      
12. บุคลากรอ่ืนๆ มีความรู้ความเข้าใจแนวทาง 

  การจัดการศกึษาการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
     

13. มีการจัดทําโครงสร้างการบริหาร ระบุกลุ่ม/ฝ่าย/ 
  งานชัดเจน สายการบริหารงานเหมาะสม มคีู่มือ 
  การปฏิบัติงานในแต่ละตําแหน่งท่ีสามารถ 
  จัดเป็นมาตรฐานให้ตรวจสอบได้ 

     

14. มีแผนการนิเทศภายใน จัดทาํรายงาน 
  ใหผู้้มสี่วนได้เสียรับทราบมกีารประชุม 
  แลกเปลี่ยนการดําเนินงานอย่างต่อเน่ือง  
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

15. มีระบบการสร้างขวัญกําลังใจ/การพิจารณา 
  ความดีความชอบที่เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย  
  มีข้อตกลง/ กติกาชัดเจนเหมาะสม ดําเนินการ 
  ตามข้อตกลง ทุกฝ่ายได้รับทั่วถึง 

     

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง
และชุมชน 

     

1. มีแผนงานโครงการในการให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง 
และมีการดําเนินการจัดอบรมผู้ปกครอง 

     

2. ครู/ผู้ดูแลเด็ก สามารถแนะแนวและ 
ให้ความช่วยเหลือผู้ปกครองเก่ียวกับการเรียนรู้
ของเด็กได้ดี และผู้ปกครองพบได้ทุกโอกาส  
สร้างความประทับใจแก่ผู้ปกครอง 

     

3. ผู้ยืม (นักเรียน/ผู้ปกครอง) สามารถยืมหนังสือ 
สื่อการเรียนรู้หรือของเล่นนําไปใช้กับเด็กที่บ้าน
แต่ละวัน 

     

4. มีผู้ทรงคุณวุฒ ิห้องสมุด/มุมวิชาการที่สามารถ
ให้บริการแก่ผูป้กครองและผูส้นใจได้ตลอดเวลา 
ผู้ปกครองและชุมชนพอใจมาก 

     

5. มีการสํารวจความต้องการของผู้ปกครอง วางแผน
กําหนดสาระการประชุมร่วมกันระหว่างครูกับ
ตัวแทนผู้ปกครอง อย่างสมํ่าเสมอ 

     

6. ผู้ปกครองส่วนใหญแ่ละคนในชุมชนให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาสถานศึกษาและส่งเสริมการเรยีนรู้ 
ของเด็ก ตามศักยภาพด้วยความเต็มใจอย่างดี 

     

7. สถานศึกษากบัผู้ปกครองและชุมชน มีโครงการ/
กิจกรรมร่วมกัน เกิดประโยชน์ต่อเด็กเต็มที่  
การดําเนินการราบรื่น มีบรรยากาศที่ดี เคารพ
และยอมรับซึ่งกันและกัน 

     

8. มีการแจ้งข้อมลูข่าวสารต่างๆ ให้ผู้ปกครองทราบ
อย่างต่อเน่ืองเป็นลายลักษณอั์กษรทุกครั้ง 
เมื่อมีการจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก รวมถึง
ประชาสัมพันธ์ด้วยวิธีอ่ืนๆ ด้วย 
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ตอนท่ี 3 พฤติกรรมการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยของผู้ปกครอง 
คําชี้แจง  กรุณาตอบคําถามต่อไปนี้โดยทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างตามความเป็นจริงของท่าน 
ท่านมีพฤติกรรมการเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเพ่ือพิจารณาส่งบุตรหลานของท่านเข้าเรียน 
ในโรงเรียนปฐมวัยภาคเอกชน ต่อไปน้ีในระดับใด 
 

 
ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ลักษณะการตัดสินใจเลือก       
1. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย

จากความเร่งด่วน 
     

2. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
จากความถ่ีที่เกิดขึ้น 

     

3. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
จากระดับความสําคัญ  

     

4. ท่านตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย
จากประสบการณ์ที่เคยเลือก 

     

อิทธิพลของบคุคลกับของครัวเรือน      
1. บุตรธิดาหรือตัวนักเรียนเองมีอิทธิพลต่อการเลือก

โรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยของท่าน 
     

2. ในครอบครัวของท่าน บิดามีอิทธิพลต่อการเลือก
โรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

     

3. ในครอบครัวของท่าน มารดามีอิทธิพลต่อ 
การเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

     

4. ในครอบครัวของท่าน ทั้งบิดาและมารดา 
มีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยเท่ากัน 

     

5. ญาติพ่ีน้องมีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียนเอกชน
ระดับปฐมวัยของท่าน 

     

6. เพ่ือนมีอิทธิพลต่อการเลือกโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัยของท่าน 
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ข้อความ/ ประเด็นคําถาม 

ระดับความสาํคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ลักษณะโรงเรียนท่ีเลือก       
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 

เพราะเป็นโรงเรียนมีช่ือเสียง ได้รับการยอมรับ 
     

2. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะอยู่ใกล้บ้านหรือที่ทํางาน 

     

3. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะเดินทางไปมาสะดวก การคมนาคมดี 

     

4. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเพราะได้รับท่าน
เลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะรางวัลโรงเรียนได้มาตรฐาน 

     

5. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัย 
เพราะบริเวณมีขนาดกว้างขวาง ไม่อึดอัด 

     

สภาวะของการตัดสินใจเลือก       
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเมื่อถึงเวลาทันที      
2. ท่านมีการวางแผนและค้นขอ้มูลก่อนเลือกโรงเรียน

เอกชนระดับปฐมวัย 
     

3. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเพราะมีคนแนะนํา      
ประเภทของการตัดสนิใจเลอืก       
1. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเน่ืองจาก 

มีคุณภาพบริการสูงกว่าโรงเรียนรัฐบาล 
     

2. ท่านเลือกโรงเรียนเอกชนระดับปฐมวัยเน่ืองจาก
ภาพลักษณ์ที่ดีกว่าโรงเรียนรัฐบาล 

     

3. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัย บุตรหลานจะได้รับพ้ืนฐานการศึกษา 
ที่ดีกว่าโรงเรียนรัฐบาล 

     

4. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัย บุตรหลานจะมีสังคม เพ่ือนที่ดีกว่าโรงเรียน
รัฐบาล 

     

5. ท่านเช่ือว่าการเลือกเข้าเรียนโรงเรียนเอกชนระดับ
ปฐมวัย ตนเองจะมีภาพพจน์ที่ดีกับเพ่ือนฝูง 
หากบุตรหลานเรียนโรงเรียนเอกชน 

     

 



สาํน
กัวทิ

ยบ
ริก

าร
ฯ 

มหาว
ทิยา

ลยัร
าช

ภฎัรา
ชนคริน

ทร์ 

117 
 

ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ – ชื่อสกุล  นางภคมน ทรัพย์สิน 
วันเดือนปีเกิด   28 ตุลาคม 2511 
สถานที่เกิด   เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
ที่อยู่    เลขที่ 143/13 หมู่ 5 ตําบลบ้านสวน  

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000    
ตําแหน่งหน้าท่ีการงาน  ครู หัวหน้าฝ่ายอนุบาล 
สถานที่ทํางาน   โรงเรียนสุอารีวิทยา  

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 
ประวัติการศึกษา  ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ พ.ศ. 2550 
 
 




