
มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ชื่อวิทยานิพนธ  ปจจัยการดําเนินการที่สงผลตอคุณลักษณะผูนําของผูบริหารสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ผูวิจัย  นายโกศล   วรพุฒ 
ปริญญา   ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
ป พ.ศ.   2553 
ประธานที่ปรึกษา ดร.สมหมาย  สรอยนาคพงษ   
กรรมการที่ปรึกษา ผูชวยศาสตราจารย ดร.อุทัย  ศิริภักดิ์ 
 

บทคัดยอ 
 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค  1)  เพื่อศึกษาปจจัยการดําเนินการของผูบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2  2)  เพื่อศึกษาคุณลักษณะผูนําของผูบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชงิเทรา เขต 2  3)  เพื่อศึกษาปจจัยการดําเนินการ
ที่สงผลตอคุณลักษณะผูนําของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา 
เขต  2  
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต2  ปการศึกษา 2551 จํานวน 120 คน  ไดมาโดยการสุมอยางงาย 
 ผลการวิจับพบวา  
 1.  ปจจัยการดําเนินงานของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 2  โดยรวม อยูในระดับมาก 
 2.  คุณลักษณะผูนําของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา 
เขต 2  โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 
 3.  ปจจัยดานการปฏิบัติหนาที่ และปจจัยดานการสนับสนุนทางสังคมมีความสัมพันธ 
ทางบวกกับคุณลักษณะผูนําของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา 
เขต 2   อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4.  ตัวแปรดานปจจัยการสนับสนุนทางสังคม  สามารถพยากรณไดดีท่ีสุดตอคุณลักษณะผูนํา
ของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ไดรอยละ 60.20 และ
สามารถเขียนในรูปสมการคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ตามลําดับดังนี้ 
 Ŷ  = 1.423 + 0.069 (X2)Z y

ˆ =  0.591ZX2 

คําสําคัญ : ปจจัยการดําเนินการ, คุณลักษณะผูนํา, ผูบริหารสถานศึกษา 
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ABSTRACT 
 

 The purposes of this research were : 1) to study administrative factor of school administrators 
under the Office of  Chachoengsao Basic Educational Service Area 2,  2) to study leadership traits 
of  school administrators under the Office of Chachoengsao Basic Educational Service Area 2 
and 3) to study factors affecting to leadership traits of school administrators under the Office 
of  Chachoengsao Basic Educational Service Area 2. The samples were 120 administrators under 
the Office of  Chachoengsao Basic Educational Service Area 2   
 The findings were as follows: 
 1.  Administrative factor of school administrators under the Office of Chachoengsao 
Basic Educational Service Area 2 was at a high level 
 2.  Leadership traits of  the school administrators under the Office of Chachoengsao 
Basic Educational Service Area 2 were at high level 
 3.  Factor of operation and factor of social support had correlated at .05 level at a medium 
level with leadership traits of  the school administrators. 
 4.  Factor of social support could predict leadership traits of  the school administrator 
under the Office of Chachoengsao Basic Educational Service Area 2 at 60.20 percentage The predictor 
could be written by statistic eguation  as;  

Ŷ  = 1.423 + 0.069 (X2)Z y
ˆ =  0.591ZX2 
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