
 

บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 
 การศึกษาองคประกอบการสรางสังคมแหงการเรียนรู : กรณีศึกษาตําบลโคกขี้หนอน 
อําเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของตามลําดับ  ดังนี้ 

 2.1  การสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 2.1.1  ความหมาย  แนวคิด  หลักการในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 2.1.2  ลักษณะ  องคประกอบ ในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 2.1.3  แนวทางในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 2.1.4  ตัวช้ีวดัความสําเร็จของการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 2.2  สภาพปจจุบันและปญหาของตําบลโคกข้ีหนอน 
         2.3  การวิจยัปฏิบัติการแบบมีสวนรวม การมีสวนรวมของชุมชน 
         2.4  งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 

        2.5  สรุปกรอบแนวคิดการวจิัย 
 มีรายละเอียด  ดังนี ้
 

2.1  การสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 
        2.1.1  ความหมาย  แนวคดิ  หลักการ  ในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
                      1)  ความหมายของการสรางสังคมแหงการเรียนรู  หมายถึง  การสงเสริมการเรียนรู 
ในทุกโอกาส  ทุกรูปแบบ  พัฒนาความรวมมือรวมใจระหวางทุกๆหนวยงานในสังคม  สนับสนุนและ
สรางแรงจูงใจใหบุคคลเรียนรูตลอดชีวิต  สนับสนุนใหนายจางเขามามีสวนรวมในการขยายโอกาส
การเรียนรูของบุคลากร  เนนผลการเรียนรูเพื่อสงเสริมใหผูดอยโอกาสเขามามีบทบาทในสังคมและ
ชุมชน ทําใหเปนชุมชนสามารถรับมือกับการเปล่ียนแปลงตางๆ เกิดข้ึน  แมวาการเปล่ียนแปลงนั้น
จะเปล่ียนแปลงอยางมาก  หรือเปล่ียนแปลงอยางตอเนื่อง  เปนชุมชนท่ีสามารถปรับตนเองใหเปน
ปจจุบัน  และทบทวนบทบาทของตนเอง  โดยผานกระบวนการเรียนรู  สามารถใหขอมูล  ใหคําแนะนํา  
หรือการช้ีแนะไดอยางมีประสิทธิภาพ พัฒนาวิธีการใชเทคโนโลยีใหมๆ เพื่อพัฒนาวิธีการเรียนรูใหม ๆ 
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โดยสรุป  สังคมแหงการเรียนรู  หมายถึง  การใหทุก ๆ ภาคสวนของชุมชนทํางานรวมกัน  
เพ่ือเปดโอกาสในการเรียนรูสําหรับทุกคน  โดยมุงเนนเปาหมายในอนาคตที่ไดกําหนดไวรวมกัน  
และเปนชุมชนท่ียึดการเรียนรูตลอดชีวิตมีหลักสําคัญ  ดังนั้น  การสรางสังคมแหงการเรียนรู  หมายถึง  
การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  (ชิดชงค  ส.นันทนาเนตร,  2547, หนา 17) 
            2)  แนวคิดในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  แนวคิดเร่ืองเมืองแหงการเรียนรูของ
โลกไดเร่ิมตนข้ึนประมาณ  พ.ศ. 2513  และมีการพัฒนาแนวคิดอยางตอเนื่องจนสามารถจัดทําเปน
รายงานท่ีเสนอท่ีประชุมใหญระหวางประเทศเร่ือง  “เมืองแหงการศึกษา”  คร้ังท่ี 1  ซ่ึงจัดโดยสภา
ของเมืองบารเซโลนา ใน  พ.ศ. 2513  (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2545, บทนํา)  
รายงานฉบับนี้ระบุหลักการสําคัญท่ีเมืองแหงการเรียนรูควรนํามาปฏิบัติไดแก  การจัดทําแผน
แบบบูรณาการความสัมพันธระหวางการศึกษากับวัฒนธรรม  ความจําเปนในการขจัดความไมเทาเทียมกนั
ทางการศึกษา  ความตองการการศึกษาตลอดชีวิตใน พ.ศ. 2535  องคการความรวมมือทางเศรษฐกิจ
และการพัฒนา  (OECD)  ไดจัดพิมพรายงาน  ซ่ึงนาย Donald  Hirsch  เสนอตอท่ีประชุมระหวางประเทศ
เร่ืองเมืองแหงการเรียนรู  คร้ังท่ี 2  ท่ีเมือง Guthenburg  รายงานดังกลาวช้ีใหเห็นวาเมืองแหงการเรียนรู
ชวยใหประชาชนไดเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  รายงานฉบับนี้ไดสงผลใหสหราชอาณาจักร
พัฒนาแนวคิดเกี่ยวกับเมืองแหงการเรียนรูข้ึน  (ชิดชงค  ส.นันทนาเนตร, 2547, หนา 25) 
       องคกรความริเริ่มดานการเรียนรูตลอดชีวิตของยุโรป  (ELLI)  ไดจัดประชุม
นานาชาติคร้ังท่ี 1  ท่ีกรุงโรมเพ่ือสงเสริมแนวคิดเร่ืองชุมชนแหงการเรียนรู  หลังจากการประชุมคร้ังนี้   
สหราชอาณาจักรไดพัฒนาเมืองแหงการเรียนรูข้ึนเปนคร้ังแรก  1  เมือง  ตอมาไดมีการประชุมของ 
ELLI  คร้ังท่ี 2 ในปลายเดือน มีนาคม  2540  เร่ือง   ยุทธศาสตรในการเลือกการลงทุนเพื่อการพัฒนา
ศักยภาพของมนุษย  ในการประชุมมียุทธศาสตรท่ีไดนําเสนอเปนตัวอยาง  1  ประเทศ  คือ  การเรียนรู
หนังสือ  ของแคนาดา    เมืองการเรียนรูแหงเคนทของสหราชอาณาจักร และประเทศแหงการเรียนรู  
ของสโลเวเนีย  หลังจากนั้นมาสหราชอาณาจักรไดมีการพัฒนาเมืองแหงการเรียนรูข้ึนอยางตอเนื่อง
ถึงปจจุบันมีมากกวา  20  เมือง  จากการศึกษาแนวทางในการพัฒนาเมืองแหงการเรียนรู 
สหราชอาณาจักรไดประมวลหลักการแนะแนวคิดในการสราง  เมืองแหงการเรียนรูสหราชอาณาจักร
ไดประมวลหลักการและแนวคิดในการสราง  เมืองแหงการเรียนรูไวพอสรุปไดดังนี้  (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2547 ก, หนา 23-27)    

   สังคมแหงการเรียนรูหรือเมืองแหงการเรียนรู  อาจจะเปนเมืองใหญ  หรือเมืองเล็ก  
หรือชุมชน  ท่ีมีการวิเคราะหตนเองวาจะตองปรับปรุงเปล่ียนแปลงอะไรบางจึงจะพัฒนาเทาทันกับ
ความเปลี่ยนแปลงของสังคมในโลกปจจุบันโดยใชประโยชนจากการเรียนรูเปนกลไกผลักดัน
ใหเกิดการพัฒนา 
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     สังคมแหงการเรียนรูเปนชุมชนท่ีประชาชนตระหนักถึงความจําเปนของการเรียนรู

วาเปนปจจัยหลักสําหรับในยุคปจจุบันที่จะชวยสรางความพรอม  สรางพลังใหแกประชาชน
ในการเผชิญกับสภาพสังคม  ส่ิงแวดลอม  วิทยากรและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป  ตลอดจน
จะชวยในการพัฒนาตนเองและสังคมของตน  ไดอยางเหมาะสมตอความเปล่ียนแปลงของสังคม
โลกในปจจุบัน  ประชาชนในชุมชนจะพยายามสรางความเขาใจในสถานการณของชุมชนของตน  
พิจารณาถึงความสัมพันธระหวางชุมชนกับสภาพแวดลอมแลววิเคราะหวาจะตองปรับปรุงตนเอง

และสังคมของตนอยางไรบางในสถานการณการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก  ทุกระดับทองถ่ิน  
ระดับโลก  และใชประโยชนของการเรียนรูมาพัฒนาคนในชุมชนใหมีความสามารถสอดคลองกับ
ความทาทาย  ในยุคปฏิรูปการเรียนรู 
     การศึกษามีความจําเปนตอชีวิตมนุษยในทุกชวงอายุ  เพราะมนุษยตองเผชิญกับ
ความเปลี่ยนแปลงของสังคมส่ิงแวดลอมอยูตลอดเวลา  โดยเฉพาะในสภาวการณปจจุบัน  ความจําเปน
ของการศึกษาจะยิ่งดูชัดมากข้ึน  เนื่องจากมีความเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนมากมาย  ซ่ึงมีผลกระทบตอ
สภาพความเปนอยูและตอการดําเนินชีวิต และความเปล่ียนแปลงดังกลาวนั้นนับวันจะเกิดขึ้น
อยางรวดเร็วและซับซอนมากข้ึน  เกินกวาท่ีจะใชความรูท่ีสะสมมาเม่ือสมัยอยูในวัยเรียนมาชวยได  
การศึกษาที่บุคคลไดรับเมื่ออยูในชวงวัยเรียนนั้นเปนเพียงสวนหนึ่งของชีวิตเทานั้น  อาจเรียกวา
เปนพื้นฐานเปนเคร่ืองมือท่ีจะชวยใหบุคคลแสวงหาความรูไดตอไป  ซ่ึงชวงชีวิตหลังวัยเรียน
เปนชวงชีวิตที่ยาวนานกวาหลายเทา  ประเทศตาง ๆ ไดตระหนักถึงความสําคัญและความจําเปน
ของการที่ประชาชนจะตองไดรับการศึกษาตลอดชีวิตอยางมาก  โดยเฉพาะในศตวรรษที่ 21  
ซึ่งเปนยุคของความเจริญและความเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของวิทยาการและเทคโนโลยี  
เปนยุคขอมูลขาวสารความจําเปนท่ีประเทศตาง ๆ ตองนําการศึกษาตลอดชีวิตไปเปนแนวคิดหลัก
ในการจัดการศึกษาของประเทศนั้น  สามารถสรุปไดวามาจากปจจัยสําคัญตอไปนี้  คือ  ความเปล่ียนแปลง
ของสังคมโลกในภาพรวม  ความเปล่ียนแปลงดานการเมืองการปกครอง  ความเจริญกาวหนา
ทางวิทยาการและเทคโนโลยี  การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากร  และขอจํากัดของระบบการศึกษาเดิม
     จากเหตุผลดังกลาว  ทําใหประเทศตาง ๆ ตระหนักถึงความจําเปนของการศึกษา
ตลอดชีวิตและมุงปฏิรูปการศึกษาของตนเพ่ือใหประชาชนไดมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต  โดยไดพยายาม
กําหนดนโยบายและแสวงหายุทธวิธีตาง ๆ เพ่ือสงเสริมใหเกิดการศึกษาตลอดชีวิต  การที่จะใหบุคคล
ไดรับการศึกษาตลอดชีวิตหรือเรียนรูอยางตอเนื่องทุกชวงชีวิตนั้น  จะอาศัยเพียงการศึกษาในระบบ
เทานั้นไมเพียงพอ  เพราะบุคคลไมสามารถศึกษาอยูในสถานศึกษาไดจนตลอดชีวิต  เพราะฉะนั้น
จึงตองมีการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีเอ้ือตอกลุมเปาหมายท่ีพนวัยเรียนไปแลว  และมีภาระตาง ๆ  
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มากมาย  ไมมีเวลาเขาเรียนแบบชั้นเรียน  และหนึ่งในยุทธวิธีนั้นก็คือการพัฒนาชุมชนใหเปนสังคม
แหงการเรียนรู 
       ชุมชนหรือสังคมแหงการเรียนรู เปนชุมชนท่ีประชาชนตระหนักถึงความจําเปน
ของการเรียนรูวาเปนปจจัยหลักสําหรับในยุคปจจุบันท่ีจะชวยสรางความพรอม  สรางพลังใหแก
ประชาชนในการเผชิญกับสภาพสังคม  ส่ิงแวดลอม  วิทยาการและเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงไป  
ตลอดจนจะชวยในการพัฒนาตนเองและสังคมของตน  ไดอยางเหมาะสมตอความเปล่ียนแปลงของ
สังคมในโลกในปจจุบัน  ประชาชนในชุมชนแหงการเรียนรูจะพยายามสรางความเขาใจในสภาพ
ของชุมชนของตน  พิจารณาถึงความสัมพันธระหวางชุมชนกับสภาพแวดลอมแลววิเคราะหวา
จะตองปรับปรุงตนเอง  และสังคมของตนอยางไรบางในสถานการณการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก  
ทุกระดับทองถ่ิน  ระดับโลกและใชประโยชนของการเรียนรูมาพัฒนาคนในชุมชนใหมีความสามารถ      
สอดคลองกับความทาทายตางๆ ในยุคปฏิรูปการเรียนรู 
     3)  หลักการในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  มีอยู  10  หลักการ  คือ  หลักความจําเปน
ของการเรียนรู  หลักความสําคัญของชุมชน  และหลักความรวมมือแบบหุนสวน (partnership)  
การพัฒนาเมืองแหงการเรียนรูไมสามารถสัมฤทธิผลไดโดยหนวยงานใดหนวยงานหนึ่งเทานั้น

ตองอาศัยความรวมมือระหวางบุคคล  หนวยงานและองคกรท่ีเกี่ยวของทุกระดับท่ัวท้ังชุมชน  และ
ควรเปนความรวมมือแบบหุนสวน  กลาวคือ  เสมือนรวมลงทุน รวมดําเนินงาน และมีสวนในผลของ
การจัดกิจกรรม  ถึงแมองคกรหรือหนวยงานเหลานี้ตางมีภารกิจเฉพาะของตนแตการมารวมมือ
แบบหุนสวนจะชวยใหการดําเนินกิจกรรมของชุมชนมีคุณคามากข้ึน  ประโยชนของความรวมมือ
แบบหุนสวน  คือ  เปนกลไกท่ีกอใหเกิดความเปล่ียนแปลง  เปนการนําจุดเดนนําความเช่ียวชาญ
ของแตละฝายมาใชประโยชนใหมากท่ีสุด  เปนการสรางวิธีการทํางานรวมกันเพื่ออนาคตเพื่อให
เกิดผลลัพธท่ียาวนาน  หลักการมีสวนรวมของชุมชน  ควรสงเสริมใหประชาชนในชุมชน  ทุกกลุม
ทุกสาขาอาชีพ  ไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาเมืองแหงการเรียนรู  ใหมีสวนรวมในการเรียนรู
และการเปล่ียนแปลงในชุมชนของตน  ไดแก  รวมกําหนดเปาหมายทิศทางการพัฒนาชุมชน  
รวมวางแผน  รวมจัดกิจกรรมรวมรับบริการและรวมประเมินผลกิจกรรม  หลักการติดตาม
ความสามารถในการดําเนินงาน  เพื่อที่จะรูวาการดําเนินงานพัฒนาเมืองแหงการเรียนรูนั้น  
คณะผูดําเนินงานมีความสามารถในการดําเนินการเพียงใด  สามารถทําโดยเปรียบเทียบความกาวหนา
ในการดําเนินงานกับเปาหมายหรือวัตถุประสงคของชุมชนที่ตั้งไว  หรืออาจเทียบกับชุมชน
แหงการเรียนรูอื่น ๆ หลักการใชชุมชนเปนฐาน  (Community  Based)  หลักการจัดกิจกรรมท่ีมี
ความหลากหลาย   หลักการจัดกิจกรรมที่ผสมกลมกลืนกับการดําเนินชีวิต  หลักความเสมอภาค  
การเปดกวางยืดหยุนและการเขาถึงไดงาย  และหลักความตอเนื่อง 
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         นอกจากนี้ยังมีหลักการเสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  คือการศึกษาและการเรียนรู
เปนกลไกสําคัญตอการแกปญหาและการพัฒนา  การมีสวนรวมของประชาชนและทุกภาคสวน
ในสังคม  ชุมชนเปนฐานของการพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยใชศักยภาพและทรัพยากรในชุมชน
เปนหลัก   และการบูรณาการการเรียนรู  การดํารงชีวิต  การประกอบอาชีพอยางผสมกลมกลืน
 2.1.2  ลักษณะองคประกอบ ในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
    1)  ลักษณะของสังคมแหงการเรียนรู 

       (1)  เปนเมืองหรือชุมชนไมจํากัดขนาด  อาจจะเปนชุมชนขนาดใหญหรือ
ขนาดเล็ก  และจะต้ังอยูท่ีใดก็ได 
       (2)  ตระหนักถึงความสําคัญ  ความจําเปนของการเรียนรูโดยเฉพาะอยางยิ่ง
สําหรับสังคมปจจุบัน  ชุมชนท่ีมีการเรียนรูเปนปจจัยหลักเทานั้นท่ีจะสามารถควบคุม  และพัฒนา
ความสามารถ  ศักยภาพของคนในชุมชนใหสอดคลองกับความทาทาย  ความเปล่ียนแปลงการเรียนรู
จะชวยใหประชาชนเขาใจสภาพ   เห็นแนวทาง  เห็นภารกิจท่ีจะตองปฏิรูปสังคมและเศรษฐกิจ 
        (3)  มีความพยายามท่ีจะวิเคราะหสภาพของเมืองหรือชุมชนของตนเองเทียบกับ
สถานการณปจจุบัน  วาจะตองปรับปรุงเปล่ียนแปลงอะไรบางตองพัฒนาความรูและทักษะอะไรแก
ประชาชน  เชน  การเคล่ือนยายประชากร  ความเติบโตความเส่ือมถอยของอุตสาหกรรม  พาณชิยกรรม  
ผลกระทบของเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีมีตอระบบการส่ือสารโดยตองศึกษา  และทําความเขาใจแลววางแผน  
ทุกองคประกอบของเมืองแหงการเรียนรูท้ังสังคม  วัฒนธรรม  การเมือง  เศรษฐกิจ 
           (4)  การใชประโยชนของการเรียนรูพัฒนาชุมชนดวยการเรียนรู จากท้ัง
ประสบการณภายในชุมชนและจากที่อ่ืน ๆ (ประสบการณจากภายนอก) 
       (5)  การดําเนินงานพัฒนาเมืองแหงการเรียนรูตองอาศัยความรวมมือจากทุกฝาย
ท่ีเกี่ยวของโดยรวมมือแบบหุนสวน  (Partnership)  และเนนหุนสวนท่ีวางแผนในเชิงรุก (Proactive  
Partnership)  ทุกฝายท่ีเกี่ยวของในท่ีนี้อาจจะเปนบุคคล  องคกรทองถ่ิน  หนวยงาน  ดานการศึกษา   
หนวยงานในการจัดฝกอบรมทุกระดับ  นายจาง  สถานประกอบการ  สภาหอการคา  หนวยงาน
ภาคธุรกิจองคกรเพื่อการพัฒนา 
        (6)  สงเสริมการใชทรัพยากรในทองถ่ินอันมีคาใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
              (7)  ใหทุกฝายท่ีเกี่ยวของแสดงความพยายามรวมกันโดยไมลดทอนความแข็งแกรง
ของแตละฝายหากแตใชความแข็งแกรงท่ีมีอยูสงเสริมซ่ึงกันและกัน  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ
ชุมชนในภาพรวม 
         (8)  ประชาชนจะไดรับการพัฒนาดวยการเรียนรูจนสามารถท่ีจะปรับตัว  และ
หาแนวทางวิธีการแกปญหาไมวาจะปญหาหรือสถานการณจะเปล่ียนแปลงไปอยางไร 
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           (9)  มุงใหชุมชนสามารถพัฒนาตนเองภายใตสภาพแวดลอมทางสังคมส่ิงแวดลอม
เศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว 

   2)  องคประกอบของสังคมแหงการเรียนรู  (กุลธร  เลิศสุริยะกุล, 2547, หนา 15) 
    องคประกอบท่ีสําคัญของสังคมแหงการเรียนรู  ประกอบดวย 

            (1)  บุคคลแหงการเรียนรู  คือ   
        ก.  ประชาชนตระหนักถึงความสําคัญ  ความจําเปนของการเรียนรู 

         ข.  ประชาชนมีทักษะและกระบวนการในการคิด  การวิเคราะห  และ
การแกปญหา 
        ค.  ประชาชนมีความใฝรู  สามารถสรางกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง
และสามารถใชความรูไดอยางถูกตอง  เหมาะสม 

ง.  ประชาชนมีโอกาสและสามารถเลือกท่ีจะเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชวงอายุแตละวัย  ดวยรูปแบบท่ีหลากลาย  ยืดหยุนและมีคุณภาพตามความตองการ  ความสนใจ  
และความถนัด 
            (2)  แหลงการเรียนรู  คือ 
                  ก.  มีแหลงเรียนรูอยางเพียงพอ  หลากหลาย  ท่ัวถึง  ครอบคลุมประชากร
ทุกพื้นท่ี  ทุกกลุมเปาหมาย 

                 ข.  มีระบบขอมูล  สารสนเทศ  แหลงการเรียนรูทุกประเภท  ทุกระดับ
ท่ีเปนปจจุบันและเปนระบบเปด 

        ค.  มีการจัดระบบเครือขายเช่ือมโยงแหลงการเรียนรูเพื่อการใชประโยชน
รวมกัน 

    ง.  มีการพัฒนาทรัพยากรการเรียนรูใหเปนแหลงการเรียนรูที่มีศักยภาพ
ในการใหบริการการเรียนรู  มีความพรอมของปจจัยอํานวยความสะดวกตอการเรียนรู 

    (3)  องคความรู  คือ  
        ก.  มีระบบการจัดหาและรวบรวมความรูจากแหลงตาง ๆ ท้ังภายใน    
ภายนอก เพื่อแสวงหาองคความรูท่ีมีประโยชนสูงสุดตอชุมชน 
        ข.  มีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บและคนควาองคความรูได
อยางรวดเร็ว  สามารถใชประโยชนไดทันเหตุการณ 

    ค.  มีการสรางสรรคองคความรูใหม ๆ  ท่ีสอดคลองกับกระแสการเปล่ียนแปลง
ของสังคมโลกและบริบทของสังคมไทย 
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        ง.  มีการสรางองคความรูหรือเนื้อหาการเรียนรูท่ีสอดคลองเหมาะสมกับ
ศักยภาพ  และความตองการการเรียนรูของบุคคล  กลุม  หรือชุมชน  โดยพัฒนาความรูจากฐานของ
ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมีอยูเดิม  และจากฐานความรูดานนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อตอบสนองความตองการ
พัฒนาของแตละชุมชน 

              (4)  การจัดการความรู  คือ 
        ก.  พัฒนารูปแบบการเรียนรูท่ีหลากหลาย  มีระบบการจัดการสรางแรงจงูใจ  
รณรงคสงเสริมใหเกิดกิจกรรมการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

         ข.  พัฒนาบุคคล  องคกร  ผูดําเนินงานและผูท่ีเกี่ยวของในการจัดสงเสริม
การเรียนรูของประชาชน  รวมทั้งการพัฒนาทักษะความสามารถในการถายทอดความรูใหแกภูมิปญญา
ทองถ่ินและแหลงเรียนรูประเภทตาง ๆ 

    ค.  พัฒนากลไก  กระบวนการถายทอดความรูใหประชาชนใหสามารถเขาถึง
องคความรูไดอยางเสมอภาค  รวมท้ังการพัฒนาระบบบริหารจัดการการใชส่ือและเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                  ง.  การสรางบรรยากาศเพ่ือเอ้ือตอการเรียนรูใหเกิดข้ึนในทุกหนทุกแหงไมวา
จะเปนในครอบครัว  องคกร  สถาบัน  สังคม  ชุมชน  ใหประชาชนมีโอกาสเขาสูกระบวนการเรียนรู
ไดตลอดเวลา 
        จ.  มีการบูรณาการใชความรูเปนฐานในการแกปญหาและการพัฒนา

ท่ีเหมาะสมกับสภาพของชุมชน 
  2.1.3  แนวทางในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ข้ันตอนในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  มีข้ันตอนหลัก ๆ พอสรุปได  ดังนี ้

  1)  กําหนดวัตถุประสงคของการพัฒนาเมืองแหงการเรียนรู 
  2)  แนะนํากระบวนการจัดองคกรท่ีเหมาะสม หรือกําหนดกลุมองคกรหรือกรรมการ 

ท่ีรับผิดชอบ 
  3)  แสวงหาความรวมมือและพัฒนากลุมประชากร 
     4)  บริหารงานจัดกิจกรรมและประเมินผลสําเร็จ 
  5)  นําผลจากการประเมินมาเปนแนวทางในการปรับปรุงตอไป 

 การเร่ิมตนในการพัฒนาสังคมแหงการเรียนรู  สามารถดําเนินการดังนี้  
                 1)  การใชปจเจกบุคคลที่เปนหลักของชุมชน  (Key  Individuals)  ซึ่งอาจใชคําวา  
บุคคลท่ีทรงพลัง  ก็คือ  บุคคลที่ชุมชนใหความนับถือ  เช่ือมัน  ศรัทธา  เปนท่ียอมรับของคนในชุมชน
โดยท่ีบุคคลดังกลาวควรจะมีความเช่ือม่ันในแนวคิดเร่ืองเมืองแหงการเรียนรู  บุคคลดังกลาว
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จะชวยชักจูงใหคนในชุมชนนําแนวคิดเมืองแหงการเรียนรูไปพิจารณาชวยสราง  และขยายความเช่ือ
เร่ืองเมืองแหงการเรียนรูใหแกประชาชน   
    2)  การใชสถาบันหลักในชุมชน  (Key Institutions)  สถาบันหลักในชุมชน
อาจจะเปนสวนการฝกอบรมและวิสาหกิจ  มหาวิทยาลัย หนวยงานทองถ่ิน  เปนตน  ถึงแมวา
การสัมมนาเมืองแหงการเรียนรูจะตองอาศัยความรวมมือระหวางบุคคล  องคกร  และหนวยงานตาง ๆ 
ท่ีเกี่ยวของแตก็ยังตองการองคกรท่ีจะเปนจุดเร่ิมตน  สถาบันหลักจะชวยใหเกิดการริเร่ิมในข้ันตน  เชน  
ชวยจัดหาทรัพยากรสําหรับงานเบ้ืองตน 
    3)  การจัดตั้งกลุมแกนกลาง  ภายหลังจากแนวคิดเรื่องเมืองแหงการเรียนรูไดรับ
ความสนใจจากบุคคลที่เปนหลักของชุมชน  และสถาบันหลักดังกลาวขางตนแลวจากนั้นจะตองมี
การจัดต้ังองคกรหรือกรรมการสําหรับการพัฒนาขั้นตน  จะตองมีการรางเอกสาร  มีการจัดประชุม  
มีการสรางเครือขายเช่ือมองคการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ  กลุมท่ีเปนแกนกลางอาจประกอบดวย
ตัวแทนของหนวยงานตาง ๆ และองคกรท่ีเกี่ยวของรวมทั้งตัวแทนประชาชน ตัวอยางกลุมท่ีเปน
แกนกลางของเมืองนอรวิช  เปนกลุมเล็ก ๆ ประกอบดวยตัวแทนของสภาเทศบาลวิทยาลัย  มหาวทิยาลัย  
สภาการฝกอบรมและวิสาหกิจและหนวยงานการศึกษาผูใหญ  สวนของเมืองเชฟฟลดเร่ิมดวยการจัด
สัมมนาสาธารณชนหลายคร้ังผลท่ีเกิดข้ึนคือ  โครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเชฟฟลด
กับสภาเทศบาลเพ่ือสนับสนุนและทําวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบจากการรูหนังสือของครอบครัว 

         4)  การสรางความสนใจในวงกวาง  บุคคลที่เปนหลักหรือสถาบันที่เปนหลัก
ของชุมชนอาจจะเปนผูริเริ่มแนวคิดเรื่องเมืองแหงการเรียนรูแตจําเปนตองขยายแนวคิดใหเกิด

การยอมรับในวงกวางจึงจะนําไปสูการปฏิบัติไดสําเร็จ วิธีการที่อาจนํามาใชไดแก  การประชุมสัมมนา  
การใชกลยุทธการปรึกษาหารือ  การใชแบบสอบถามยอนกลับ  ดังตัวอยาง  เมืองนอตต้ิงแฮม  
จัดประชุมใหญเพื่อสอบถามความคิดเห็นของชุมชนในวงกวางถึงความเปนไปไดในการพัฒนา

เมืองแหงการเรียนรู 
    5)  การดําเนินกิจกรรมเร่ิมดําเนินงานอยางเปนทางการเร่ิมดวยการประชาสัมพันธ
ทางส่ือมวลชนอยางท่ัวถึง  และควรมีการรายงานและประชาสัมพันธใหประชาชนไดรูผลการดําเนินงาน
เปนระยะ ๆ เชน  เมืองฮัลล  (Hull)  ไดจัดประชุมใหสาธารณชน ไดทราบผลการดําเนินการระยะท่ีหนึ่ง 
และเพื่อเปนการกระตุนการพัฒนากิจกรรมตอไป  (มีผูเขารวมประมาณ  400  คน) 

           6)  การสงเสริมการมีสวนรวมของนายจางท่ีเปนหลักการมีสวนรวมของนายจาง
จะชวยสานตอการเรียนรูในสถานประกอบการใหกวางขวางในชุมชน  เชน  ที่เมืองมารลิงค  
มีการประชุมและมีนายจางรายใหญ ๆ เขารวมดวย  
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  แนวทางการพัฒนาชุมชนหรือเมืองแหงการเรียนรูสําหรับสังคมไทย  จากการศึกษาวิเคราะห
หลักการและแนวปฏิบัติของเมืองแหงการเรียนรู  จากประเทศสหราชอาณาจกัร  ประกอบกบัการศึกษา
การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตในประเทศไทยพรอมท้ังปญหาอุปสรรคท่ีพบ  สามารถ
นําความรูและประสบการณ   มาเสนอแนวทางสําหรับการพัฒนาเมืองหรือชุมชนแหงการเรียนรูและ
ประสบการณมาเสนอแนวทางสําหรับการพัฒนาเมืองหรือชุมชนแหงการเรียนรูสําหรับประเทศไทย  
ไดดังน้ี  
    1)  ลักษณะของชุมชนหรือสังคมแหงการเรียนรูสําหรับสังคมไทยชุมชนแหง

การเรียนรูสําหรับสังคมไทยอาจจะเปนชุมชนใหญ  หรือชุมชนเล็กและอาจจะอยูในเมืองหรือชนบท  
เปนชุมชนท่ีตระหนักถึงความจําเปนของการเรียนรู  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูหลากหลายประเภท   
และมีความตอเนื่องโดยใชชุมชนเปนฐาน  กลาวคือจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับสภาพปญหา  และ
ความตองการของชุมชนตามท่ีไดทําการทรัพยากรในชุมชน  โดยความรวมมือรวมใจของคนในชุมชน   
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนดวยการเรียนรู  ใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองไดภายใต
กระแสแหงความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนทุกระยะ 
    2)  เปาหมายของสังคมแหงการเรียนรู  เมืองแหงการเรียนรูหรือชุมชนแหงการเรียนรู
ของไทยมีเปาหมาย  เพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตขึ้นในชุมชน  กิจกรรมการเรียนรู
ท่ีจัดข้ึนนั้นมาจากการวิเคราะหสภาพปญหาและความตองการของชุมชน  สงเสริมความรวมมือและ
สามัคคีของคนในชุมชนโดยรวมเปนผูจัดกิจกรรมและเปนผูรับบริการ  ใชทรัพยากรในชุมชน
โดยนําจุดเดนขององคกรตางๆ มาสงเสริมซ่ึงกันและกัน  มุงใหการเรียนรูชวยพัฒนาชุมชนทุกดาน
ท้ังเศรษฐกิจ  การศึกษา  สังคม  การเมือง  และวัฒนธรรม  ใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองไดในทุกสภาพ
สังคมส่ิงแวดลอมท่ีเปล่ียนแปลงไป 
    3)  ยุทธศาสตรในการพัฒนาชุมชนเมืองแหงการเรียนรู 
         (1)  กําหนดนโยบายชุมชนแหงการเรียนรูที่ชัดเจน  ประเทศไทยควรกําหนด
นโยบายการสงเสริมการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูท่ีชัดเจนซ่ึงครอบคลุมท้ังหลักการและแนวปฏิบัติ

ท่ีทุกฝายท่ีเกี่ยวของจะนําไปดําเนินการได 
         (2)  รณรงคสรางความรูความเขาใจ  การสรางความรูความเขาใจแกประชาชน
ทุกกลุมในเร่ืองการศึกษาตลอดชีวิต  และเร่ืองชุมชนแหงการเรียนรู  เพื่อใหประชาชนตระหนักวา
การศึกษามีความจําเปนสําหรับทุกคนทุกชวงอายุ  และชุมชนแหงการเรียนรูจะชวยใหเกิดการศึกษา
ตลอดชีวิตไดอยางตอเนื่อง  กลาวคือจุดเริ่มตนของการเรียนรูคือบาน  ชุมชน  การเรียนรูสามารถ
เกิดข้ึนไดในชุมชน  โดยคนของชุมชนและทรัพยากรในชุมชนสามารถจัดใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตในชุมชน  โดยความรวมมือรวมใจของทุกคน  และผลก็คือ  การพัฒนาชีวิตของทุกคน
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ในชุมชนและการพัฒนาชุมชนในภาพรวม  ในข้ันแรกนี้อาจใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของทําหนาท่ีรณรงค
ไปกอน 
        (3)  หาจุดเร่ิมตนในแตละชุมชนแตละชุมชนควรพิจารณาหาจุดเร่ิมตน  ตัวอยาง
ของสหราชอาณาจักร  บางชุมชนเร่ิมตนโดยปจเจกบุคคลหรือผูทรงพลัง  บางชุมชนเร่ิมโดยองคกร
หรือหนวยงานหลักในชุมชน  กรณีของประเทศไทยสามารถกระทําไดท้ัง 2 แบบ  เชน  ถาเร่ิมโดยบุคคล
อาจหาบุคคลท่ีประชาชนในชุมชนใหความเคารพนับถือศรัทธา  ไดแก  ครู  ผูเฒา  ผูแก  ภูมิปญญาทองถ่ิน  
(ซ่ึงตรงกับลักษณะของสังคมไทย)  ใหเปนผูริเร่ิมและชวยขยายแนวคิดและสรางความเขาใจ  และ
ความรวมมือในวงกวาง  หรือถาจะเร่ิมโดยองคกรหลักในชุมชนในสังคมไทยอาจจะเปนกรรมการ
หมูบาน  องคการบริหารสวนตําบล  (อบต.)  หรือหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียนใหเปนผูริเร่ิม
พัฒนาชุมชนแหงการเรียนรู 
         (4)  จัดต้ังกรรมการหรือองคกรดําเนินงาน  เริ่มดวยการจัดตั้งกลุมแกนกลาง
เพื่อเริ่มการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรูในขั้นตนกอน  กลุมนี้ประกอบไปดวย  ผูแทนขององคกร
หนวยงาน  สถาบัน  สถานประกอบการ  สถานศึกษาท่ีมารวมมือกันแบบหุนสวน  เม่ือการดําเนินการ
เร่ิมคงตัวมากข้ึน  อาจปรับองคกรที่ทําหนาที่ดําเนินงาน  บางเมืองเชิญผูแทนทุกฝายที่เกี่ยวของ  
แตบางเมืองมีผูดําเนินงานไมกี่คน  ทําในรูปของบริษัทหรือองคกรท่ีไดรับการรับรอง โดยมีตัวแทน
ของทุกฝายท่ีเกี่ยวของเปนกรรมการ  สําหรับของไทยองคกรดําเนินงานอาจจะเปนกรรมการหมูบาน
หรือองคการบริหารสวนตําบลแตมีกรรมการที่ประกอบไปดวยตัวแทนของทุกกลุมในชุมชน  
(ตําบล/หมูบาน)  เชน  ภูมิปญญาทองถ่ิน  ผูแทนทางศาสนา  โรงเรียนในชุมชน  สถานประกอบการ  
รานคาและหนวยธุรกิจตาง ๆ หนวยงานของรัฐและเอกชนในทองถิ่น  และผูแทนประชาชน  
ประการสําคัญคือทุกหนวยงานหรือทุกฝายท่ีเปนกรรมการจะตองรวมมือกันแบบหุนสวนนั่นคือ  
รวมวางแผน  รวมลงทุน  รวมดําเนินงานและรวมรับผล  มิใชรวมมือเพียงการชวยใหนโยบาย
ใหคําแนะนําเทานั้น 
                               (5)  สรางความสนใจในวงกวาง  ควรหาวิธีการที่จะขยายแนวความคิดใหเกิด
การยอมรับในวงกวาง  ใหประชาชนทุกกลุมในชุมชนไดเขาใจ  เกิดความสนใจและใหความรวมมือ
โดยอาจจัดประชุมประชาชนท้ังหมูบาน  และการประชาสัมพันธ 
            (6)  พัฒนาบุคลากรท่ีจะเปนผูดําเนินงานชุมชนแหงการเรียนรู  เพื่อใหมีความรู 
ความเขาใจถึงหลักการ  วิธีการ  และข้ันตอนในการพัฒนาเมืองแหงการเรียนรู  การพัฒนาบุคลากร  
อาจกระทําโดยการฝกอบรมการใหศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของ การศึกษาตัวอยางชุมชนแหงการเรียนรู
จากท่ีตาง ๆ เปนตน 
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        (7)  วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการของชุมชน  การสรางชุมชน
แหงการเรียนรูนั้นยึดหลักการจัดกิจกรรม  โดยใชชุมชนเปนฐาน  ดังนั้นตองเร่ิมท่ีชุมชนเพื่อนําขอมูล
มาใชในการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรูของชุมชน  ท้ังนี้  อาจดําเนินการโดยการจัดทําเวทีชาวบาน
กลุมใหญและกลุมยอย  เพื่อใหไดความคิดเห็นจากประชาชนท้ังชุมชน  จะไดทราบวาจะตองพัฒนา
ในดานใดอีกบาง 
                                (8)  จัดทําแผนชุมชน  และกําหนดยุทธศาสตรในการดําเนินงาน  กรรมการหรือ
องคกร  ดําเนินการนําขอมูลจากการวิเคราะหชุมชนมาจัดทําแผนการดําเนินงานชุมชนแหงการเรียนรู
อาจจะมีท้ังแผนระยะส้ันและระยะยาว 
        (9)  วิเคราะหศักยภาพของหุนสวน  เนื่องจากการจัดสรางชุมชนแหงการเรียนรูนั้น  
อาศัยการมีสวนรวมแบบหุนสวนจากทุกฝายท่ีเกี่ยวของ  ดังนั้น  ควรมีการวิเคราะหเพื่อจะนําจุดเดน
ของแตละหุนสวนมาใช  เชน  วิเคราะหวาหุนสวนใดจะชวยสนับสนุนทรัพยากรในดานใด  เชน  
ดานเงินทุน  ดานอาคารสถานที่  ดานวิทยากร  ดานวัสดุอุปกรณ  ฯลฯ  เพื่อจะไดระดมมาใช
ในการดําเนินงาน 
        (10)  ดําเนินการจัดชุมชนแหงการเรียนรู  โดยนําหลักการในการจัดชุมชน
แหงการเรียนรูท่ีกลาวไวขางตนมาใชดังนี้ 
        ก.  ดานผูจัดกิจกรรมใชหลักความรวมมือแบบหุนสวน  คือ  รวมลงทุน  
รวมวางแผน  รวมดําเนินงาน และรวมรับผลจากการดําเนินงาน  นอกจากนั้นควรใชหลักการเรียนรู
ท้ัง  3  ระดับ  คือ  การจัดต้ังองคกร  (ควรรวมตัวกันในรูปกรรมการ)  ในเร่ืองของการปรึกษาหารือ
และการทบทวนผลการดําเนินงานท่ีผานมาเพื่อนํามาพัฒนางานท่ีจะทําตอไป 
        ข.  ดานประชาชนผูรับบริการ  ควรใชหลักการมีสวนรวมของประชาชน   
นั่นคือสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในทุกข้ันตอนของการสรางชุมชนแหงการเรียนรู  รวมแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปญหาของชุมชนและส่ิงท่ีควรปรับปรุงรวมจัดกิจกรรม  และรวมรับผล
จากกิจกรรม 

        ค.  ดานการจัดกิจกรรม  ยึดหลักความหลากหลาย  ยืดหยุนสัมพันธกับ 
วิถีชีวิต  เปดกวางเพื่อความเสมอภาค  เขาถึงไดงายและมีความตอเนื่อง  ไดแก   กิจกรรมท่ีจัดเพื่อสงเสริม
การเรียนรูตลอดชีวิต  ควรมีหลากหลายประเภทใหประชาชนทุกเพศทุกวัยเลือกไดตามตองการและ
ความสนใจอยางมีทั้งดานภาษา  ดานอาชีพ  ดานการพัฒนาทักษะฝมือ  นิทรรศการตาง ๆ  (เชน  
สัปดาหการศึกษาผูใหญ)  และยืดหยุนปรับไปตามสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  การจัดกิจกรรม
ควรใหสัมพันธกับวิถีการดําเนินชีวิตไมแยกจากการดําเนินชีวิต  เชน  เม่ือตองการจะเรียนรูเมื่อใด
ก็สามารถเรียนรูไดโดยไมตองผานกฎเกณฑหรือข้ันตอนท่ียุงยาก  ประชาชนทุกคนมีสิทธิเทาเทียมกัน
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ท่ีจะเรียนรูจากแหลงการเรียนรูทุกประเภทในชุมชน  แหลงการเรียนรูทุกแหลงควรเขาถึงไดงาย
ไมมีกฎระเบียบท่ีจะสกัดกั้นกลุมเปาหมาย  ซ่ึงการสรางวัฒนธรรมการเรียนรู  อาจจะทําไดหลายวิธี  
ประชาชนรวมกิจกรรมมีการเรียนรูจนเปนนิสัยในที่สุดก็จะเกิดวัฒนธรรมการเรียนรู  สรางแรงจูงใจ
ในการเรียนรูแกประชาชนโดยเฉพาะผูท่ีสําเร็จการศึกษาไมนาน ๆ และผูท่ีมีภาระดานตาง ๆ มากมาย  
ไมมีเวลาอาจจะทําโดยการประชาสัมพันธดวยวิธีการตาง ๆ การจัดนิทรรศการแสดงผลของการเรียนรู  
การจัดกิจกรรมใหนาสนใจ  การอํานวยความสะดวกตาง ๆ การสรางบรรยากาศในการเรียนในชุมชน  
ผูรับชอบอาจจะสรางบรรยากาศการเรียนรูดวยกิจกรรมตาง ๆ เชน  การรณรงคเพื่อการเรียนรู  
การจัดนิทรรศการ  การแขงขัน  การใหรางวัล  การแสดงตัวอยาง  ประเภทของกิจกรรมที่ควรจัด
เมืองแหงการเรียนรูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูไดหลากหลายประเภท  ท้ังนี้ข้ึนอยูกับสภาพปญหา  
และความตองการของเมือง/ชุมชนนั้น ๆ และท่ีคิดวาควรจะพัฒนาสําหรับชุมชนแหงการเรียนรูของ
ไทยกิจกรรมสามารถจัดไดครอบคลุมในเรื่องของการศึกษาพื้นฐาน  ไดแก  การอานออกเขียนได  
การศึกษาท่ีเทียบเทาระดับช้ันตาง ๆ ท้ังในระบบโรงเรียนและนอกระบบ  การศึกษาดานอาชีพ  
ฝมือในดานตาง ๆ ไดแก  ทักษะในการประกอบอาชีพตาง ๆ วิชาชีพตาง ๆ ทักษะการตลาด  การทํา 
SME  การแปรรูป  บรรจุภัณฑ  และการเกษตร ฯลฯ  การใหความรูท่ีจําเปนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ไดแก  ภาษาตาง ๆ การใชคอมพิวเตอร  การเมืองการปกครอง  กีฬา  ศาสนา  สุขภาพอนามัย  และ
อาหาร ฯลฯ ซึ่งลักษณะการจัดกิจกรรมอาจจัดในลักษณะตอไปนี้  ไดแก  กลุมการเรียนรู  
ศูนยการเรียนรู  รานเพ่ือการเรียนรู  สัปดาหของกิจกรรมตาง ๆ เชน  สัปดาหแหงการเรียนรูของผูใหญ  
สัปดาหตลาดแรงงาน  ตลาดนัดการเรียนรู  บัตรการเรียนรู  โครงการผูปกครองรวมเรียนรูและ
โครงการวิทยาลัยการเรียนรูตลอดชีวิต ฯลฯ 
        ง.  การติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  หลักการขอหนึ่งของการสราง 
เมืองแหงการเรียนรูก็คือการไตรตรองทบทวนผลการดําเนินงาน  เพราะฉะน้ันเม่ือดําเนินการไปได
ระยะหนึ่งควรมีการติดตามประเมินเพื่อเรียนรูผลการดําเนินงานแลวนํามาใชปรับปรุงงานตอไป

นอกจากนั้นยังอาจศึกษาดําเนินงานจากชุมชนอ่ืน ๆ เพื่อนํามาประยุกตใชไดเชนกัน 
  จ.  ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานเปนระยะ ๆ เพ่ือใหประชาชนทุกกลุม 

ไดเกิดความรู ความเขาใจมากยิ่งขึ้น  และไดเห็นผลของการดําเนินงาน  ซึ่งจะทําใหประชาชน
ใหความสนใจและมีสวนรวมมากข้ึน  การประชาสัมพันธอาจทําโดยการจัดประชุมสัมมนา  การใช
ส่ือตาง ๆ รวมท้ังส่ือพื้นบาน 

  ฉ.  สรางเครือขายชุมชนแหงการเรียนรู  ควรมีการประสานเช่ือมโยงชุมชน 
แหงการเรียนรูในพื้นท่ีตาง ๆ เขาดวยกันโดยอาจจัดตั้งกลุมประสานงานเครือขายเพื่อใหแตละชุมชน
ไดสงเสริมสนับสนุนกันในการดําเนินงานอีกท้ังยังไดเรียนรูและนําผลของเครือขายมาปรับปรุง

ชุมชนของตนใหพัฒนายิ่งข้ึน 
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        ช.  หามาตรการในการระดมทุนจากแหลงตาง ๆ ถึงแมวาหลักการของ
ชุมชนแหงการเรียนรูนั้นจะพยายามใชทรัพยากรของหุนสวนในชุมชนแตก็นับวายังไมเพียงพอ

เพราะตองมีการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง เพราะฉะน้ันยังตองมีการระดมทุนเพิ่มเติมจากหนวยงาน
องคกรสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชน 
             ซ.  แนวทางในการสรางสังคมแหงการเรียนรูมีลักษณะและกิจกรรม
ท่ีสามารถดําเนินการไดโดยใหความสําคัญตอการเรียนรู  เพื่อนําไปสูการเปลี่ยนแปลงสังคม  
การพัฒนาเศรษฐกิจและการพัฒนาประชาชนที่มีความรับผิดชอบ  ประชาสัมพันธตนเองในฐานะ
ท่ีเปนเมืองแหงการเรียนรู  รวมมือกับเมืองแหงการเรียนรูอ่ืน ๆ เช่ือมโยงการเรียนรูกับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม  จัดทําแนวทางการปฏิบัติที่นําไปสูความสําเร็จแกจังหวัด/รัฐ  ยอมรับและ
ใหคุณคาในผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของบุคคล  เปดโอกาสการเรียนรูแกทุกคนเสนอ/เปดชองทาง
เพื่อการเรียนรูแกทุกคนและลดปญหาอุปสรรคตาง ๆ กระตุนใหมีการยอมรับประสบการณ
การเรียนรูเดิมของผูเรียน  สนับสนุนกลุมผูดอยโอกาสหรือกลุมคนที่ถูกจํากัดโอกาสการเรียนรู  
สงเสริมการทํางานรวมกัน  นํากลุมผูจัดการศึกษา/การฝกอบรมใหมารวมมือกัน  สงเสรมิความรวมมือ
จากทุกภาคสวนและใชเมืองใหเปนแหลงการเรียนรู  สงเสริมใหบริษัทธุรกิจในชุมชนใหเปนองคกร
แหงการเรียนรูกระตุนใหกลุมคน  สมาคมตาง ๆ ใหใชความเชี่ยวชาญเฉพาะของตนเพื่อการเรียนรู
ของผูสนใจนําเสนอขอมูลขาวสาร  สนับสนุนใหมีการพัฒนาฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสและ
ใหประชาชนทุกคนสามารถใชได  เสนอขอมูลเกี่ยวกับโอกาสตาง ๆ ในการเรียนรูอยางสมํ่าเสมอ
โดยผานสื่อประเภทตาง ๆ จัดใหมีหรือสงเสริมใหมีหนวยงานเพื่อเปนแหลงขอมูลขาวสาร  
โดยเฉพาะสําหรับผูใหญนอกระบบโรงเรียน 
 จากการสัมมนา  เร่ือง  การพัฒนาชุมชนเมืองแหงการเรียนรูสําหรับสังคมไทย  (2547) 
ที่ไดสรุปและอภิปรายการสรางสังคมแหงการเรียนรู จากการไปศึกษาดูงานที่สหราชอาณาจักร 
มีรายละเอียดดังนี้  
 เมืองลิเวอรพูล  สหราชอาณาจักร  ไดดําเนินการสรางสังคมหรือเมืองแหงการเรียนรู  
โดยในชวง  5  ป แรก  มีประธานกรรมการบริหารของสภาเมืองลิเวอรพูล  และมีคณะกรรมการ
ในการดําเนินงาน  ประกอบดวย  มหาวิทยาลัยและวิทยาลัยตาง ๆ ผูแทนโรงเรียน  ผูจัดการองคกร  
หนวยงาน  บริษัท  จัดต้ังเปนหนวยงานอิสระในการดําเนินงาน  โดยมีวิธีในการดําเนินงานและ
ยุทธศาสตร  คือ  สงเสริมและดําเนินการดานการตลาดใหลิเวอรพูลเปนศูนยกลางแหงความเปนเลิศ
ในเร่ืองกิจกรรมการเรียนรู  และพัฒนาแนวคิดในการปรับปรุงผลผลิต  โดยการดําเนินงานใหการศึกษา  
และฝกอบรมแกประชาชน  สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  ประกอบดวยการวางแผน  การพัฒนา
บุคลากร  การวิจัย  ผลจากการดําเนินงานพบวา  ประชาชนไดรับความรู  และพัฒนาความสามารถ
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ในการเพิ่มผลผลิต  รวมท้ังมีการจัดการเร่ืองการตลาด  และดําเนินการโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ในการเรียนดานตาง ๆ 
 เมืองเซาธแฮมตัน  ประเทศสหราชอาณาจักร  ดําเนินการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
โดยมีปณิธานวาจะสงเสริมการเรียนรูท่ีดียิ่งข้ึนสําหรับทุกคน  มีการกําหนดเปาหมายคือ  สงเสริม
และพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต  เพื่อเสริมสรางความรุงเรืองทางเศรษฐกิจและศักยภาพของคน  
มีกรอบการดําเนินงานคือ  สนับสนุนการดําเนินการรวมกันเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต  จัดเวทีแลกเปล่ียน
ขาวสารเกี่ยวกับความตองการและโอกาสสําหรับการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต  สวนในดานยุทธศาสตร
ในการดําเนินการของคณะกรรมการดําเนินงานคือ  เขาใจความตองการดานการเรียนรู  ประเมิน
การจัดบริการตามความตองการการเรียนรู  พัฒนาโครงการเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู   พัฒนาทักษะ
การเรียนรู  สนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิต ผลการดําเนินงานไดดําเนินการจัดต้ังสหพันธการเรียนรู   
จํานวน  5  แหง  โครงการคอมพิวเตอรสําหรับทุกคน  โครงการราน  เพื่อการเรียนรู  องคการเรียนรู  
บัตรการเรียนรู  จัดต้ังเครือขายการเรียนรูในหองสมุดตาง ๆ โดยประชาชนในชุมชนใหความสนใจ
และมีสวนรวมเปนอยางดี 
 เมืองเอดินบะระ  ประเทศสหราชอาณาจักร  ไดดําเนินการจัดต้ังคณะทํางานโดยกําหนด
เปาหมายในการพัฒนายุทธศาสตรการเรียนรูตลอดชีวิต  สรางวัฒนธรรมในการเรียนรู  พัฒนา
ความรวมมือจากทุกสวนเพื่อสงเสริมการเรียนรู  สงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตในองคกรและ
หนวยงานตาง ๆ มีวัตถุประสงคเพ่ือลดปญหาความยากจนและความดอยโอกาส ชวยใหประชาชน
มีการศึกษาที่สูงขึ้นเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจตอไป  ใหขอมูลขาวสารแกประชาชน  พัฒนาเครือขาย
เพ่ือปรับปรุงคุณภาพขอมูล  ใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาชุมชน  มีปญหาอุปสรรค
ในดานงบประมาณในการดําเนินงาน  ผลการดําเนินงาน  มีการจัดงานเปนรายเดือน  จัดพิมพ
จดหมายขาวรายไตรมาส  มีการดําเนินการโครงการ  "ซ้ือสินคาและเรียนรู"  โดยใหผูประกอบการ
มาออกรานและใหขอมูลขาวสารแกผูซ้ือ  เพื่อจัดการเรียนรู      
 จากแนวทางในการในการสรางสังคมแหงการเรียนรูดังกลาว  สามารถนําไปประยุกตใช
เปนแนวทางในการดําเนินงาน  และแนวทางในการจัดกิจกรรมเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู  ดังนี้ 
              แนวทางในการดําเนินงานการสรางสังคมแหงการเรียนรู   
     1)  ประชาสัมพันธ  รณรงค  เผยแพร  อุดมการณ  ความคดิเร่ืองสังคมแหงการเรียนรู
แกประชาชน  และผูมีสวนเกีย่วของทุกภาคสวน 
    2)  เปดเวทีเสวนาเพ่ือแสวงหาความรวมมือ 
    3)  สรางเครือขายการดําเนินงาน 
    4)  กําหนดประเด็นปญหารวม  จัดทําแผนชุมชน 
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     5)  กําหนดยุทธศาสตรการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     6)  กําหนดขอบขายกิจกรรม 
     7)  กําหนดบุคคล  องคกรท่ีเปนหลัก  และเปนผูประสานการดําเนนิงาน 
      8)  พัฒนาบุคคลและองคกรผูทําหนาท่ีดําเนินงาน 
      9)  ดําเนนิการจัดกจิกรรมโดยการมีสวนรวม  มีความหลากหลายและมีความตอเนื่อง 
     10)  ติดตามประเมินผลการดําเนินงานและวิจัยพัฒนา 

 แนวทางการจดักิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     1)  กิจกรรมเพือ่เปาหมายการพัฒนาบุคคลแหงการเรียนรู 

           (1)  การสอนอานเขียนภาษาไทย 
           (2)  การสงเสริมการอาน 
           (3)  กิจกรรมการเรียนรูเพื่อคนคิดเปน  พดูเปน  ฟงเปน 
           (4)  คายทักษะชีวิตพิชิตความจน 
           (5)  การเรียนรูเพื่อแกปญหาและพัฒนาชุมชน   
           (6)  เวทีการเรียนรูหรือกลุมการเรียนรูเฉพาะเร่ือง 

          (7)  กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรูและทักษะการเรียนรู
สําหรับประชาชน 

           (8)  คอมพิวเตอรสําหรับประชาชน 
           (9)  กิจกรรมเสริมสรางวัฒนธรรมการเรียนรูแกประชาชน 

          (10)  ยกยองสงเสริมประกาศเกยีรติคุณ  “บุคคลแหงการเรียนรู” 
     2)  กิจกรรมเพือ่เปาหมายการพัฒนาแหลงการเรียนรู 

          (1)  พัฒนาศูนยการเรียนชุมชน  ใหเปนแหลงเรียนรูตลอดชีวิต 
        (2)  หองสมุดชุมชน  หองสมุดโรงงาน  หองสมุดในบาน  หองสมุดเคล่ือนท่ี 

          (3)  หองสมุดอิเล็กทรอนิกส 
           (4)  แหลงเรียนรูเทคโนโลยีพื้นบาน 
          (5)  ศูนยเรียนรูเทคโนโลยีพื้นบาน 
           (6)  อินเทอรเน็ตชุมชนในศูนยการเรียนชุมชน 
           (7)  การทองเท่ียวเชิงการเรียนรู 
           (8)  ทําเนียบแหลงการเรียนรูในทองถ่ิน 
          (9)  ศูนยเรียนรูอาชีพทองถ่ิน 
           (10)  ยกยองประกาศเกยีรติคุณแหลงเรียนรูดีเดน  
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      3)  กิจกรรมเพ่ือเปาหมายการพัฒนาองคความรู 
              (1)  หลักสูตรทองถ่ิน 
           (2)  สุดยอดธุรกิจชุมชน 
           (3)  บันทึกชุมชน  ตํานานพื้นบาน  บทเรียนความสําเร็จ 
           (4)  ปรัชญาทองถ่ิน  ภูมิปญญาชาวบาน 
           (5)  ขบวนการแกจน 
           (6)  องคความรูคูเมือง 
           (7)  ธนาคารความรูประจําเมือง 
           (8)  เร่ืองท่ีคนไทยตองรู 
           (9)  เร่ืองยากเรียนรูงายสไตล กศน. 
          (10)  องคความรูกูวิกฤตชุมชน 
     4)  กิจกรรมเพ่ือเปาหมายการพัฒนา  การจดัการความรู 
           (1)  พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการออกแบบการจัดการเรียนรู 
           (2)  ทําเนียบผูรูประจําเมือง 
           (3)  การศึกษา  on-line  และ  e-learning 
           (4)  คูปองการเรียนรู 
           (5)  ตลาดนัดกลุมสนใจ  ตลาดนัดการเรียนรู 
           (6)  สัปดาหการเรียนรู  เทศกาลเรียนรู 
           (7)  วิทยุชุมชน 
           (8)  ส่ือมวลชนเพื่อการเรียนรู 
           (9)  การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางบุคคล  กลุม  และชุมชน 
 2.1.4  ตัวชี้วัดความสําเร็จของการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
       1)  ชุมชนมีกระบวนการกลุม  มีประเด็นปญหารวมและมีกระบวนการแกปญหา
รวมกันอยางเปนรูปธรรม 
        2)  มีการจัดการใหเกิดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายอยางตอเนื่อง  โดยอยูบนพื้นฐาน
ของการมีสวนรวมของประชาชนและทุกภาคสวนในสังคม 
        3)  บุคคล  กลุมคน  ชุมชน  มีโอกาสเขาถึงความรู  มีการเรียนรู  เกิดความคิดใหม  
ความรูใหม  ทางเลือกใหม  พลังใหม ๆ ข้ึนในสังคม 

       4)  มีการพัฒนาชุมชน  สังคม  ดวยองคความรูอยางตอเนื่อง  ชุมชนมีการเปล่ียนแปลง
ท่ีดีข้ึน  เกิดการพึ่งพาตนเองและจัดการตนเองได 
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2.2  สภาพปจจุบันและปญหาของตําบลโคกขี้หนอน  
 
 2.2.1  การศึกษาบริบทชุมชน   

  บริบทชุมชน  ตําบลโคกข้ีหนอน  อําเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี  (สํานักงานเกษตรอําเภอ
พานทอง,  2545, หนา 15-24) 
                       1)  ขอมูลกายภาพ 
              (1)  ท่ีตั้งและอาณาเขต 
                       ตําบลโคกข้ีหนอน  เปนตําบลหนึ่งในเขตอําเภอพานทองต้ังอยูทางทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือ ของอําเภอ  มีขนาดพื้นท่ีประมาณ  8,250  ไร  หรือประมาณ  13.2  ตารางกิโลเมตร  
รูปรางตําบลจะแคบยาว  ในแนวเหนือ-ใต มีระยะทางระหวางเขตตําบลพานทอง  ตามเสนทาง   
พานทอง-หัวไผ  ประมาณ  5  กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดตอกับตําบลตาง ๆ ของอําเภอพานทอง  และ
อําเภออ่ืน ๆ ดังนี้ 

  ทิศเหนือ  ติดตอกับ  ตําบลหนองตีนนกของอําเภอบานโพธ์ิ  จังหวดั 
ฉะเชิงเทรา 

  ทิศใต  ติดตอกับ  ตําบลหนาประดู  อําเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
  ทิศตะวนัออก  ติดตอกับ  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี 
  ทิศตะวนัตก  ติดตอกับ  ตําบลเกาะลอย  อําเภอพานทอง  จังหวดัชลบุรี 

               (2)  สภาพภูมิประเทศ 
                       ลักษณะพื้นที่ประเทศเปนที่ราบลุม  มีแหลงน้ําธรรมชาติ  ไหลผาน
ในเขตพื้นที่หลายสาย  จึงมีน้ําอุดมสมบูรณเหมาะแกการเกษตรกรรมคลองสําคัญ ๆ ที่ไหลผาน
ในเขตตําบลไดแก คลองหนองโคกเพลาะ  หนองตีนนก  ซึ่งไหลเลียบเขตตําบลทางทิศเหนือ  
ไปจดคลองกระพังบอน-หนองตีนนก  ทางทิศตะวันตก  นอกจากนี้ยังมีคลองสายสําคัญ ๆ เชน  
คลองตะพังบอน-เนินกรม  คลองเนินทราย-กระพังบอน  คลองกระพังบอนและคลองโคกข้ีหนอน 
               (3)  สภาพภูมิอากาศ 
                       อุณหภูมิและความชื้น  สภาพอุณหภูมิและความชื้นจะขึ้นอยูกับฤดูกาล
แตละฤดูกาล  ดังนี้ 

  ฤดูรอน  จะเร่ิมต้ังแตเดือน  กุมภาพนัธ  ถึง  เมษายน 
  ฤดูฝน  จะเร่ิมต้ังแตเดือน  พฤษภาคม  ถึง  ตุลาคม 
  ฤดูหนาว  จะเร่ิมต้ังแตเดือน  พฤศจิกายน  ถึง  มกราคม 
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                     ฤดูรอนอากาศรอนเปนระยะเวลานาน ฤดูฝนในชวงตนฤดู  คือ  พฤษภาคม 
มิถุนายน  บางปฝนตกมากบางปฝนตกนอยไมเพียงพอตอการเร่ิมตนเพาะปลูกและในชวงเดือน
กรกฎาคม-สิงหาคม  จะเปนระยะฝนท้ิงชวง  และแลงมาก  อากาศจะรอนจัดในเวลากลางวนั  ฤดหูนาว
จะหนาวมากเปนชวง ๆ ระยะเวลาไมกี่วัน 

                   (4)  การแบงเขตการปกครอง 
                                    ตําบลโคกข้ีหนอน  แบงเขตการปกครองเปน  5  หมูบาน  โดยแบงเขต
หมูบานตามแนวขวาง  ยึดแนวลําคลองพานทอง  ทุกหมูบานติดกับลําคลองพานทองดังนี้ 
            หมูท่ี 1  บานหวัไผ  ผูใหญบาน  นายทินกร  ขมเล็ก 

          หมูท่ี 2  บานหนองกระทุม  ผูใหญบาน  นายวิรัตน  วิเศษเธียรกุล 
          หมูท่ี 3  บานโคกข้ีหนอน  กาํนัน  อรวรรณ  กิตติคุณสวสัดิ์ 

             หมูท่ี 4  บานโคกข้ีหนอน  ผูใหญบาน  นายสมพิษ  จดแตง 
          หมูท่ี 5  บานเนินไผ  ผูใหญบาน  นางจันทนา  สุขถาวร 

                 (5)  เสนทางคมนาคม 
                                 ในเขตตําบลโคกข้ีหนอน  มีถนนลาดยาง  ตัดผานตําบล  คือ  ถนน
สายพานทอง-หัวไผ  ไปบรรจบกับถนนสุขประยูร  (พนัสนิคม-ฉะเชิงเทรา)  ผานหมูท่ี 1, 2, 3, 4, 5  
และมีถนนแยกเขาหมูบานเปนถนนลาดยางแลวดังนี้ 

    ถนนแยกเขาบานเนินคู       หมูท่ี  1  ระยะทาง    1,500  เมตร 
    ถนนแยกเขาบานกระพังบอน   หมูท่ี  1  ระยะทาง    1,500  เมตร 
    ถนนแยกเขาบานหนองกระทุม   หมูท่ี  2  ระยะทาง        400  เมตร 
    ถนนแยกเขาเนินทราย   หมูท่ี  3  ระยะทาง         850  เมตร 
    ถนนแยกเขาบานเนินไผ   หมูท่ี  4  ระยะทาง      2,500  เมตร   

              (6)  ขอมูลส่ิงกอสรางตาง ๆ 
                              ส่ิงกอสรางในตําบลโคกข้ีหนอน  มีดังนี ้
           องคการบริหารสวนตําบลโคกข้ีหนอน       ท่ีตั้ง   หมูท่ี   4 

                  ศูนยขอมูลประจําตําบล                   ท่ีตั้ง   หมูท่ี   4 
           สํานักงานกํานนั              ท่ีตั้ง   หมูท่ี   3  
        ศูนยเกษตร        ท่ีตั้ง   หมูท่ี   3 
        ท่ีทําการกลุมเกษตรกรทํานาโคกข้ีหนอน    ท่ีตั้ง   หมูท่ี 1  วัดหวัไผ 

          ศูนยสาธิตการตลาด    ท่ีตั้ง   หมูท่ี  1 วัดหวัไผ 
        โทรศัพทสาธารณะ                ท่ีตั้ง   หมูท่ี  3  วัดโคกข้ีหนอน 
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         สถานีอนามัย    ท่ีตั้ง   หมูท่ี  1 
                            (7)  ขอมูลดานสาธารณูปโภค   
                       ไฟฟา  ประชากรมีไฟฟาใช  90%  ของครัวเรือนท้ังหมดในตําบล  สวนที่เหลือ
จะเปนบานท่ีอยูหางไกลแหลงชุมชน  เสนทางคมนาคม 
             ประปา  มีประปาหมูบานตั้งที่บริเวณวัดหวัไผ  1  แหง 
                ตลาด  ใชบริการท่ีตลาดพานทอง  ในเขตตําบลมีตลาดนัดวนัอาทิตย  ท่ีหมู  1  
วัดหวัไผ  ในชวงเวลา  06.00-12.00  น. 
    2)  ขอมูลดานสังคม 
              (1)  ประวัติความเปนมาของสมาชิกในชุมชน/รูปแบบการต้ังถ่ินฐาน 
                      ตําบลโคกข้ีหนอนมีความเปนมาอยางไรนั้น  ไมปรากฎหลักฐานยืนยัน
แนนอน  มีแตเร่ืองเลาตอ ๆ กันมาจากผูเฒาสืบตอกันมาวา  สมัยหนึ่งไดมีการแข็งขอเมื่ออั้งยี่
ท่ีแปดร้ิวไดถูก  ราชการและประชาชนรวมกันปราบปราม  จนในท่ีสุดพวกอ้ังยี่พวกนี้ตองอพยพรน
ลงมาเรื่อย ๆ จนกระทั่งถึงหมูบานโคกขี้หนอน  ณ  บริเวณหมูบานแหงนี้มีหนองน้ําอยู  2  แหง
ในระหวางหนองน้ําท้ัง  2  แหงนี้มีเนินดินสูงประมาณ  6  เมตรเศษ  อยูแหงหนึ่ง  (แตในปจจุบันนี้
เนินดินไดถูกภาวะธรรมชาติพังทลายลงมามากแลว)  ณ  ท่ีแหงนี้เอง  พวกอ้ังยี่อพยพลงมา  จึงถือเอา
หมูบานแหงนี้เปนบริเวณที่อยูอาศัย  ครั้งตอมาทราบถึงหัวหนาหมูบานเขา  จึงรวบรวมกําลังกับ
ทางราชการขับไลพวกอั้งยี่ออกไปไดเปนผลสําเร็จ  ดังนั้นหมูบานโคกขี้หนอนจึงเปนที่รูจัก
ของคนท่ัวไปเร่ือยมา  จากการสอบถามจากผูเฒาผูแก  ไดความอีกวา  ณ  เนินดินแหงนี้ยังมีตนไม
ชนิดหนึ่งข้ึนอยูชาวบานเรียกตนไมชนิดนี้วา  “ตนข้ีหนอน”  อีกอยางหนึ่งคือขาง ๆ เนินดินแหงนี้
มีทางเกวียนและลําธารไหลผาน  จึงเปนทางผานของพวกตัดไม  และไดอาศัยบริเวณเนินดินนี้เปนท่ีพัก  
ไมวาจะเดินทางไปหรือกลับบานพัก  จึงเรียกกันติดปากเรื่อยมาโดยเอาเนินดิน  และตนขี้หนอน
มาเรียกรวมกันวา  “โคกข้ีหนอน”  และเปนท่ีรูจักมาจนถึงปจจุบันนี้ 

       การอยูอาศัย  การตั้งถิ่นฐานของประชากรเปนแบบกลุมเปนหมูบาน
ประมาณ  70 % อีก 30%  เปนแบบกระจายท่ัวไปตามพื้นท่ีทําการเกษตร 

       การบริโภคอาหาร  นิยมบริโภคอาหารที่สุกแลว  แตไมคอยคํานึงถึง
ดานโภชนาการ 

    น้ํากิน-น้ําใช  อาศัยน้ําฝนเปนหลัก  และจะเก็บไวใชในฤดูแลง  สวนน้ําใช 
เกษตรกร  จะขุดสระไวใชในพื้นท่ีทําการเกษตร 
       ความสัมพันธ  นับถือกันแบบเครือญาติชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  นับถือ
ญาติผูใหญและผูอาวุโส 
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       (2)  ขนบธรรมเนียมประเพณี  พิธีกรรม  อิทธิพลทางความคิด 
                    ขนบธรรมเนียม  ขนบธรรมเนียมของตําบลแตโบราณน้ันมาจากความเช่ือตาง ๆ   
เชนเด็ก  ผูชายต้ังแตแรกคลอด  จะตองไวจุก  โกะ  หรือแกละ  (เด็กผูชายไวจุก  เด็กผูหญิงไวโกะ
หรือแกละ)  เพราะถือวาจะเล้ียงงาย 
                ประเพณีทองถ่ิน  ประเพณีท่ีสําคัญ เชน  ประเพณีสงกรานต ทําบุญสารท
ออกพรรษา  ลอยกระทง  รําผีโรง  ไหวผีเรือน 
             (3)  ศาสนา  ส่ิงยึดเหน่ียว  และขอหามตาง ๆ 

            ศาสนา  ประชาชนตําบลโคกขี้หนอนนับถือศาสนาพุทธ 70 %  คริสต 30 %  
      (4)  การศึกษา 
            การศึกษา  ประชากรสวนใหญจบการศึกษาภาคบังคับช้ัน  ป.4  ป.6  และ ป.7   

และปจจุบันมีหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียนเปดสอนชาวบานใหจบช้ันมัธยม  เกษตรกรในปจจุบัน
นิยมสงบุตรหลานใหเลาเรียนในระดับสูงข้ึนเพื่อท่ีจะไดประกอบอาชีพตอไป 
                     3)  ขอมูลดานเศรษฐกิจ    
              ประวัติการประกอบอาชีพของชุมชน 
                ในตําบลโคกข้ีหนอนสมัยดั้งเดิม  อาชีพของประชากรในตําบลโคกข้ีหนอน
คือการทํานาเปนสวนมาก  ผลผลิตในการทํานาไมดีเทาท่ีควร  เกษตรกรในตําบลจึงมีการรวมกลุมกัน
เพื่อทําอาชีพทางการเกษตรตอไป  จึงรวมกันหันมาทําบอปลา  บอกุงกันเปนสวนใหญ  และ
ลูกหลานเกษตรกรก็ไปทํางานโรงงานอุตสาหกรรมกันเปนสวนมาก 
                           ลักษณะของการผลิต  เทคนิค  ระบบ            
                            ตําบลโคกขี้หนอนทําอาชีพเกษตร  คือการเลี้ยงสัตวเปนสวนใหญ  เชน  
การเล้ียงปลา  การเล้ียงไก  มีการสงเสริมเทคนิควิธีการเล้ียงในรูปแบบใหม ๆ เพ่ือใหประสบความสําเร็จ
มากข้ึน  และทําใหเกษตรกรมีรายไดและความเปนอยูท่ีดีข้ึน 
              ปจจัยเงื่อนไขในการผลิตและผลตอบแทนท่ีได 
                            เกษตรกรในตําบลสามารถหาแหลงปจจัยในการผลิตตาง ๆ ไดจากธนาคาร
เพื่อการเกษตรและสหกรณ  กองทุนหมูบาน  ธนาคารออมสิน  กูจากคนที่มีฐานะในหมูบาน  
เพื่อมาลงทุนในการประกอบอาชีพและทําใหผลผลิตทางการเกษตรมีผลตอบแทนท่ีดีข้ึน 
                         (1)  กลยุทธทางเลือก 
                                ใหเกษตรกรมีความเปนอยูที่ดีขึ้น   มีความรูและเทคโนโลยีใหม
ในการประกอบอาชีพเพื่อเพ่ิมรายไดใหแกครอบครัว 
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                         (2)  ขนาดการถือครองท่ีดิน 
         ในเขตตําบลโคกขี้หนอนมีพื้นที่ถือครองทั้งหมด  8,250  ไร  เปนพื้นท่ี
ถือครองการเกษตร  7,583  ไร  มีครอบครัวเกษตรกร  451  ครอบครัว  เฉลี่ยการถือครองพื้นท่ี
ทําการเกษตรครอบครัวละประมาณ    168  ไร 
                         (3)  จํานวนแรงงาน 
        ในตําบลโคกข้ีหนอนเกษตรกรสวนใหญในภาคเกษตรใชแรงงานในครอบครัว   
ท้ังหมด  แรงงานท่ีมีอายุระหวาง  15-30  ป  จะทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม  ในเขตอําเภอพานทอง
หรือจังหวัดใกลเคียง  แรงงานภาคเกษตรกรรมสวนใหญจึงเปนคนสูงอายุ 
           การจางแรงงานไมคอยมี  เพราะแรงงานหายาก  สวนใหญจะเอาแรงงานกัน
ในหมูบานในลักษณะชวยกัน  เชน  การจับปลา 
           (4)  รายไดของครัวเรือน 
                  ประชากรสวนใหญมีอาชีพทําการเกษตร  คือการทําการประมงเปนหลัก
มีจํานวนถึง  381  ครอบครัว  คิดเปนรายไดเฉล่ีย  ดังนี้ 

เล้ียงปลากระพง           มีรายไดเฉล่ีย  25,000  บาท/ไร/ป 
เล้ียงปลานิล                 มีรายไดเฉล่ีย  10,000  บาท/ไร/ป 
เล้ียงปลาดุก                 มีรายไดเฉล่ีย  12,000  บาท/ไร/ป 
เล้ียงปลาทับทิม           มีรายไดเฉล่ีย  12,000  บาท/ไร/ป 
เล้ียงปลาสลิด              มีรายไดเฉล่ีย  15,000  บาท/ไร/ป 

        เล้ียงกุงกามกราม         มีรายไดเฉล่ีย  15,000  บาท/ไร/ป 
        เล้ียงกุงกุลาดํา             มีรายไดเฉล่ีย  40,000  บาท/ไร/ป 
        ไกเนื้อ                         มีรายไดเฉล่ีย  27,000  บาท/ครัวเรือน/ป 

         เปดเนื้อ                       มีรายไดเฉล่ีย  45,000  บาท/ครัวเรือน/ป 
                   (5)  การรวมกลุมเกษตรกรและเงินทุนของกลุม 

     กลุมแมบานเกษตรกรบานหวัไผ 
     กลุมแมบานเกษตรกรโคกข้ีหนอน 
     กลุมแมบานเกษตรกรบานเนนิไผ 
     กลุมแมบานโคกสุวรรณพัฒนา 

    (6)  แหลงสินเช่ือเพ่ือการผลิต 
         แหลงเงินทุนทางการเกษตร 

    ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ 
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    สหกรณพานทอง 
    ธนาคารกรุงเทพ 
    ธนาคารออมสิน 
    องคการบริหารสวนตําบล 
    กองทุนหมูบาน 
    จากหนวยงานรัฐบาลและเอกชน 

                         (7)  ขอมูลการตลาด  (วิถีการตลาด  แหลงรับซ้ือผลผลิต) 
     ตลาดภายในอําเภอ 
     ตลาดภายในจงัหวัด 
     ตลาดตางจังหวัด 

    (8)  ภาวะหนีสิ้น 
            เกษตรกรของตําบลโคกข้ีหนอนมีหนี้สินประมาณ  80  % 
    (9)  กองทุนหมูบานและผลการดําเนนิงาน 

     ในตําบลโคกข้ีหนอนมีการดาํเนินการจัดทํากองทุนหมูบานทุกหมู 
              4)  ขอมูลเกี่ยวกับการเกษตร 
                     (1)  จํานวนประชากร  ครัวเรือน  และครัวเรือนเกษตรกร  ของแตละหมู 
 

ตาราง 1  จํานวนประชากร  ครัวเรือนและครัวเรือนเกษตรกรตําบลโคกข้ีหนอน 
 

     ประชากรทั้งหมด (คน) 
หมูท่ี ช่ือหมูบาน 

 ครัวเรือน 
  ท้ังหมด 
(ครอบครัว) 

ครัวเรือน 
เกษตรกร 
(ครอบครัว) 

% ครัวเรือน 
เกษตรกร       ชาย    หญิง   รวม 

     1 หัวไผ    270      251      93       558     618 1,176 
     2 หนองกระทุม    123      109      89       271     272  543 
     3 โคกข้ีหนอน    175      127      73       377      396   773 
     4 โคกข้ีหนอน      71         50       70       175      204    379 
     5 เนินไผ      90        84       93       177      174    351 
 รวม    729      621       85      1,558   1,664 3,222 

(ท่ีมา : สํานักงานเกษตรอําเภอพานทอง, 2545, หนา 19) 
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                    (2)  พื้นที่หรือสภาพการถือครอง 
          ในเขตตําบลโคกข้ีหนอนมีพื้นท่ีถือครองท้ังหมด  8,250  ไร  เปนพื้นท่ีถือครอง
การเกษตร  7,583  ไร  มีครอบครัวเกษตรกร  451  ครอบครัว  เฉล่ียการถือครองพื้นท่ีทําการเกษตร
ครอบครัวละประมาณ  168  ไร 
             ลักษณะการถือครองท่ีดินของเกษตรกร 
                      ก.  เกษตรกรมท่ีีดินเปนของตนเองท้ังหมด  จํานวน 205  ครอบครัว 
             ข.  เกษตรกรมท่ีีดินเปนของตนเองและเชาเพิ่ม  จํานวน  64  ครอบครัว 
             ค.  เกษตรกรเชาท่ีดินทํากนิท้ังหมด  จํานวน  182  ครอบครัว 
ในเขต  หมู 1,2  สวนใหญเกษตรกรจะเชาท่ีดินของวดัหวัไผ  เพื่อประกอบอาชีพทางการเกษตร 
                  (3)  พื้นที่ปา 
                      ไมมีปาไม 
                   (4)  แหลงน้ําและปริมาณนํ้าฝน 
                      แหลงน้ําเพื่อการเกษตร 
             ในเขตตําบลโคกข้ีหนอนอยูในเขตชลประทาน  แมน้ําบางปะกงฝงซาย
โดยมีคลองชลประทานผาน  เร่ิมตั้งแตเขตติดตออําเภอบานโพธ์ิและไปส้ินสุดท่ีตําบลเกาะลอย  
ยาวประมาณ  8  กิโลเมตร  และมีคลองซอย  แยกเขาหมูบานแตละหมู  คือ 
                      หมูท่ี  1           มีคลองซอยยาวประมาณ         2,000     เมตร 
                      หมูท่ี   2          มีคลองซอยยาวประมาณ         2,300     เมตร 
                      หมูท่ี   3          มีคลองซอยยาวประมาณ         1,240     เมตร 
                      หมูท่ี   4          มีเสนทางคลองชนประทานตัดผาน   
                      หมูท่ี   5          มีคลองซอยยาวประมาณ         2,500     เมตร 
                      นอกจากน้ียังมีคลองเรียบถนนสายพานทอง-หัวไผ 
                       สภาพน้ําใตดินในเขตตําบลโคกข้ีหนอนมีสภาพน้ําใตดินปริมาณนอย  คือ  
ประมาณ 1-30  ลบ.เมตรตอช่ัวโมง  เฉล่ียโดยท่ัวไปน้ํามีคุณภาพดี  แตมีบางท่ีมีคุณภาพปานกลาง  
น้ํากรอยและมีตะกอนของสนิมเจือปนอยูบาง  ฤดูฝนจะเร่ิมต้ังแตเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม  ในชวง
ตนฤดูฝนคือ  พฤษภาคม-มิถุนายน  บางปมีฝนตกมาก  สามารถเร่ิมเพาะปลูกได  แตบางปจะมีฝนตก
ประปรายเทานั้น  จนไมสามารถเร่ิมเพาะปลูกได  และในชวงเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม  จะเปน
ระยะฝนท้ิงชวงทุกป และฝนจะเร่ิมตกหนักในเดือน  กันยายน-ตุลาคม  ปริมาณการตกของฝนเฉล่ีย 
60 วันตอป  ปริมาณนํ้าฝนเฉล่ีย 1,183  มิลลิเมตรตอป 
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              (5)  ภัยธรรมชาติ 
                          ภัยธรรมชาติในสภาพปจจุบันมีโอกาสที่จะเกิดขึ้นเพิ่มมากเกือบทุกป  
ท้ังฝนแลงและน้ําทวม  บางปเกิดขึ้นนอยแตมีผลกระทบมาก  แตไมถึงกับเสียหาย  บางปเสียหาย
โดยส้ินเชิง  ซ่ึงโอกาสท่ีจะเกิดภัยธรรมชาติข้ึนแตละปมีดังนี้ 

                       ก.  สภาวะฝนแลง  มักจะเกิดขึ้นในชวงระหวางเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม  
เนื่องจากเปนระยะฝนท้ิงชวง  น้ําไมเพียงพอตอการเพาะปลูกทําใหพืชผลที่เร่ิมจะปลูกเกิดการเสียหาย 

              ข.  น้ําทวม  มักจะเกิดในชวงเดือน กันยายน-ตุลาคม  เนื่องจากเปนชวงท่ีเกิด
พายุดีเปรสช่ันของทุก ๆ ป  ถาปไหนคลองพานทองระบายลงสูแมน้ําบางปะกงไมทัน  หรือน้ําทะเลหนุน
ก็จะเกิดน้ําทวม  พื้นท่ีการเกษตรเสียหายได 

             ค.  ภัยธรรมชาติจากโรคและแมลงศัตรูพืชสวนใหญจะเกดิกบัพชื  และไมผล
พวกมะมวง  มะพราว  เชน  ดวงเจาะยอดมะพราว  เพล้ียจั๊กจั่นมะมวง 
            5)  การศึกษาปญหาการพัฒนาอาชีพในชุมชน 

                         จากการสํารวจโดยการสอบถาม  สัมภาษณ   ประชาชนในชุมชนท้ัง  5  หมูบาน 
โดยองคการบริหารสวนตําบลโคกข้ีหนอน  ศูนยบริการการศึกษานอกโรงเรียนอําเภอพานทอง  ผูวิจัย  
และหนวยงานเครือขาย  เกี่ยวกับปญหาการพัฒนาอาชีพในชุมชน  และเพื่อคัดเลือกแกนนําของแตละ
หมูบาน  เพื่อเปนตัวแทนการดําเนินงานสรางสังคมแหงการเรียนรูโดยการพัฒนาอาชีพ  โดยดาํเนนิการ
ระหวางวันท่ี  15-30  พฤษภาคม  2549  จากการศึกษาพบวา  สถานการณของชุมชน  มีลําดับความสําคัญ
ของปญหาชุมชน  ดังนี้            
                       (1)  ตนทุนการผลิตสูง 
                       (2)  ราคาผลผลิตตกตํ่า 
                       (3)  ขาดพันธุสัตวน้ําท่ีมีคุณภาพ 
                       (4)  ขาดพอแมพันธุสัตวท่ีทางราชการสงเสริม 
                       (5)  ขาดน้ําสะอาดเพ่ือการอุปโภค-บริโภค 
                       (6)  แหลงน้ําธรรมชาติตื้นเขิน 
                       (7)  ไมมีท่ีดินสาธารณะขนาดใหญท่ีจะทําเปนสระน้ําในหมูบาน 
                       (8)  ดินเปร้ียว 
                       (9)  เกษตรกรยากจนเกดิภาวะหนี้สิน 
                      (10)  การประกอบอาชีพอยางเดียวทําใหรายไดไมเพียงพอ 
                      (11)  ระดับการศึกษาของประชาชนตํ่า 
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      ในดานความตองการของประชาชนในชุมชน  มีความตองการในการพัฒนา
อาชีพของชุมชน  ดังนี้ 

         (1)  ตองการขยายการดําเนนิงานของศูนยสาธิตการตลาด  เครือขายรานคาชุมชน 
         (2)  สงเสริมใหมีการประกอบอาชีพเสริม 

                       (3)  จัดต้ังกลุมทางดานอาชีพ  ตามตองการความสนใจ 
                       (4)  ขุดลอกคลองแหลงน้ําธรรมชาติท่ีมีอยู 
                       (5)  สงเสริมใหมีการออมในรูปสหกรณหรือกลุม 

 
2.3  การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
 
 อลิศรา  ชูชาติ (2545,  หนา  28)  กลาววา  เทคนิควิธีการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม 
(Participatory  action  research : PAR)  เปนรูปแบบของการวิจัยเพ่ือการพัฒนาโดยตรง  เปนงานวิจัย
ท่ีสมาชิกของชุมชนมีสวนรวม  โดยชาวบานสมาชิกของชุมชนมีสวนรวมในงานพัฒนา  โดยประชาชน
เปนผูตัดสิน  เลือกปญหา  วิเคราะหปญหา  วางแผนในการแกไขปญหาและรวมประเมินผล  ซ่ึงการวิจัย
ในลักษณะนี้เร่ิมมีบทบาทสําคัญมาข้ึนในการพัฒนาองคการ  หนวยงาน  ชุมชนและเช่ือวาจะนําไปสู
การพฒันาแบบยั่งยืนกับการวิจยัเชิงปฏิบัตกิารอยางมีสวนรวมนัน้เปนการวิจยัท่ีประยุกตหาทางแกไข

ปญหาไปพรอมกันดวย 
 เฉิดศักดิ์  ชุมนุม  (2546, หนา  32)  กลาววา  การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  
(Participatory  action  research : PAR)  คือ  กระบวนการของการศึกษาคนควาอยางเปนระบบ
ในสถานการณอันเปนปญหาในชุมชน  หรือในการทํางานท่ีมีผูมีผลไดเสีย  จากการวิจัยเขามารวมมือ
ในฐานะผูมีสวนรวม  (Subjects)  กับนักวิจัยที่ไดรับการฝกอบรมมาแลวในการตัดสินในประเด็น
ท่ีจะคนควาในการเลือกวิเคราะหขอมูล  และการดําเนินการเพื่อจัดการพัฒนาหรือแกไขสถานการณ
อันเปนปญหานั้น 
 สมมุติฐานของการวิจัย  คือ  การยอมรับความสามารถของผูเกี่ยวของในการวิจัยวา
เปนผูมีความสามารถในการสรางสรรคและเปนผูมีความสามารถในการกําหนดชะตาชีวิตของตนเอง  
การดําเนินกิจกรรมของการวิจัยเชิงปฏิบัติการจึงประกอบไปดวยการสนทนาอภิปรายและตัดสินใจ

ในแนวทางประชาธิปไตย  และการเนนใหการเรียนรูเกิดจากการไดลงมือปฏิบัติอยางแทจริง  
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  (PAR)  อธิบายไดโดยยอ  ดังนี้ 
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 ขั้นระบุปญหาและความตองการ 
 ขั้นนี้  ผูวิจัยจะเริ่มรับรูวา  สถานการณที่เขาเกี่ยวของอยูนั้นมีความไมปกติหรือ
ขาดความสมดุลอยูที่ใด  ปญหาการขาดความสมดุลของสถานการณภายนอกอาจจะเรียกวา

เปนการขาดแคลน  ทําใหเกิดความตองการท่ีจะทําใหเกิดการทําใหปกติ  สมดุล  พอเพียง  และ
ไมเกิดความตองการเปนการเร่ิมตนของกระบวนการทางกิจกรรมของสังคม 
 ในการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  ทุกคนจะมีสวนรวมในอัตราท่ีไมแตกตางกันมากนกั  
ซ่ึงกลุมนั้นจะมีบุคคลผูชํานาญและมีความสามารถกําหนด  และช้ีทางใหแกคนอ่ืน ๆ ใหกาวเขาสู
ระดับเดียวกันได 
 ขั้นกําหนดวิธีการวิจัย 
 การดําเนินการปรับแกไขความขาดสมดุล  ความไมปกติหรือเพ่ือสนองความตองการและ
ความจําเปนนั้น  ผูวิจัยจะเลือกวิธีการดําเนินการตามความเช่ือพื้นฐาน  และโลกทัศนของตนเอง  บางคน  
อาจจะเลือกใหวิธีการทาง  Empiricism  (วิธีการทางปริมาณ  : Quantitative method)  แตบางคนก็จะใช
วิธีการทดลอง  Phenomenology  (วิธีการทางคุณภาพ : Qualitative  method)  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสวนรวมเลือกใชท้ังดานการวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล  เปนขั้นตอนที่ผูวิจัยกระทําจากการกําหนดเปนคําถามหรือ
สมมุติฐานที่ชัดเจนขึ้นแลว  เพื่อพิสูจนวาคําถามหรือสมมุติฐานนั้นเปนความจริงหรือไมเทาไร  
การเก็บรวบรวมขอมูล  อาจจะสําเร็จไดดวยการสงแบบสอบถามหรือแบบสํารวจ  มีการประมวลผล
และแจกแจง  โดยคาสถิติตาง ๆ หรืออาจจะสําเร็จไดดวยการเขาไปสังเกตแบบอยางไมใหผูถูกวิจัย
รูตัว  การเก็บขอมูลก็อาจจะทําไดดวยการบันทึก  เรียกวาบันทึกภาคสนาม  (Field  note)   

 การวิเคราะหและตีความหมาย 
 การวิเคราะห  คือ  การแบงเปนรูปแบบและกลุมท่ีหลากหลายตามลักษณะและคุณลักษณะ
ของปรากฏการณของสรรพส่ิง  สวนการตีความหมายเปนการกําหนดคําอธิบายหรือคานิยมหรือคุณคา
ของสรรพส่ิงหรือปรากฏการณท่ีมีการเก็บรวบรวม  หรือแบงจําแนกสัดสวนออกมาแลว  การตีความหมาย
ตามแนวการวิจัยเชิงคุณภาพจะข้ึนมาอยูกับตัวบุคคลและประสบการณของเขามากกวา 
 ขั้นการปฏิบัต/ิสังเกต/การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  การปฏิบัติเปนการทดลองหรือการกระทําผูวิจัย
จะสามารถสังเกตและรับรูผลการปฏิบัติไดในทันที  เพราะผูกระทําจะกําหนดภาพเคาโครงของ
กิจกรรมของผลของการใชความคิดไวกอนเสมอ  ขอมูลหรือภาพจากการลงมือกระทํากิจกรรม
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จะถูกบันทึกไวในสัญลักษณของตัวหนังสือ  คือ  ภาคสนาม  ( field  note)  และภาพถายเพื่อประโยชน
ในการสะทอนความคิดของผูวิจัยและผูสนใจ 
 ขั้นการสรุปและขอเสนอแนะ 
 การสรุปและขอเสนอแนะเปนข้ันตอนหน่ึงของการวิจัย  ซ่ึงเปนกิจกรรมทางสังคม 
(เคล่ือนไหว  ถือกําเนิดและส้ินสุดในสังคม)  ซ่ึงมีความหมายวา  การวิจัยเปนกิจกรรมท่ีมีคนจํานวนมาก
และหลากหลายเขามามีสวนรวม  การวิจัยแบบประเพณีนิยมเปนการหาคําตอบเกี่ยวกับบริบทการวิจัย
แกเจาของงานวิจัย  ซ่ึงโดยมากเพื่อใหไดประโยชนตอเจาของการวิจัยเต็มท่ี  ในการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีสวนรวม  การเสนอแนะคือการใหความเห็นตอกันในกลุมผูมีสวนรวมในการวิจัย  มีลักษณะ
เปนขอเสนอแนะอยางแทจริงท่ีทุกคนมีสิทธิท่ีจะนําเสนอตอกันในบรรยากาศท่ีอบอุนเปนมิตร  และ
มีความเทียบเทา 
 ขั้นการนําเสนอตอชุมชน 
 กิจกรรมการวิจัยบางประเภท  โดยเฉพาะการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  ซ่ึงมีผลกระทบ
ตอชุมชน  ผลการวิจัยประเภทนี้ควรมีการนําเสนอผลตอชุมชนเพื่อใหเกิดการวิเคราะหพิจารณารวมกัน
ในการแบงปนผลประโยชนท่ีเกิดขึ้นจากการวิจัย 

 ความเขาใจใหมเก่ียวกับการมีสวนรวม  (New  Participation) 
 ทวีศักดิ์  นพเกษตร  กลาวในสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร (2547, หนา 3)       
กลาววา  จากประสบการณมากมายที่ผานมา  แนวความคิดใหมของการทํางานแบบมีสวนรวม  
สามารถแบงไดเปน  5  ประการ 
     1)  ตองมีความตอเนื่อง  ผสมผสานและนาํไปพรอมกันท้ังระบบ  (Organic  whole  
system)   
     2)  เปนการเปล่ียนแปลงไปชา ๆ อยางธรรมชาติ  (Organic  dynamic)   
    3)  เปนกระบวนการการสรางสรรคที่เกี่ยวกับการเรียนรูทางทักษะการปฏิบัติ  
(learnable  skill)   
    4)  ตองการการยอมรับอยางเปดเผยจากทุกคนท่ีเกี่ยวของ  (commit  to openers) 
    5)  ชุมชนตองประกอบดวยบุคคลที่มีสวนรวมไดเสียและความตองการที่เหมือนกนั
รวมตัวกันทํางาน 
 ความเชื่อพื้นฐาน  หลักการเรียนรูและองคประกอบการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 ความเชื่อพื้นฐาน 
 กรมสุขภาพจิต  กลาวในสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร (2547, หนา 35)  
กลาววา  “กระบวนการการเรียนรูแบบมีสวนรวม”  มีความหมายนับตั้งแตการใชวิธีการสนทนา
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เพื่อการแลกเปล่ียนความรู  ประสบการณ  ความคิดเห็นระหวางผูเรียน  โดยใหผูเรียนไดรวมกัน
ระบุปญหาของตน  ปญหาของชุมชน  สังคม  วิเคราะหสาเหตุและความเปนมาของปญหา  ซ่ึงใช
วิธีการมองภาพความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนท้ังตนเอง  ชุมชน  สังคม  ตลอดจนการหายุทธวิธี
ในการรวมกันแกไขปญหา  หรือพัฒนาชุมชน  สังคม 
 จากกลวิธีการเรียนรูแบบมีสวนรวมดังกลาว  นับเปนแนวทางหนึ่งในการสงเสริมใหเรียนรู
การรูจักตนเอง  นับถือตนเอง  เช่ือม่ันใจความสามารถของตน  ขณะเดียวกันไดเรียนรูผูอ่ืน  เรียนรู
การนับถือ  เช่ือม่ัน  และช่ืนชมผูอ่ืนวาเปนผูท่ีมีความรู  ความสามารถเชนเดียวกัน  การเรียนรู
ซ่ึงกันและกัน  การใหเกียรติเช่ือม่ัน  ช่ืนชมกันและกัน  คือที่มาของพลังอยางมหาศาลตอ
การเปล่ียนแปลง 
 หลักการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 การเรียนรูแบบมีสวนรวม  เปนกระบวนการสรางความรูดวยตัวเองของผูเรียนเอง
โดยผูสอนเปนเพียงผูจัดการเรียนการสอนท่ีเอ้ืออํานวยใหเกิดการสรางความรูมากกวาการถายทอด

ความรู  กระบวนการสรางความรู  จึงจําเปนตองอางอิงจากประสบการณของผูเรียน  เปนการเรียนรู
ท่ีผูเรียนเปนฝายกระทํา  การเรียนรูเกิดจาการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเองและระหวาง
ผูเรียนกับผูสอน  โดยอาศัยการแสดงออกทางการพูด  การเขียน  การใชจินตนาการ  การวาดภาพ  
การแสดงละคร ฯลฯ อันนําไปสูการแลกเปล่ียน  การวิเคราะห  การสังเคราะหและการคิดสรางสรรค
ในท่ีสุด 
  ดังนั้นพอจะสรุปหลักการเรียนรูแบบมีสวนรวม  คือ 
     1)  การเรียนการสอนท่ีเนนการสรางพลังใหแกบุคคล 
         โดยการสนับสนุนใหบุคคลมองเห็นความสัมพันธของตนเองกับส่ิงแวดลอม
และเช่ือวาตนสามารถทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงตอตนเอง  ตอบุคคล  ตอชุมชนและสังคม 
     2)  การเรียนรูท่ีเร่ิมตนจากประสบการณของผูเรียน 
           โดยใหผูเรียนคิดวเิคราะหโดยใชวจิารณญาณท่ีอาศัยขอมูลตาง ๆ ท่ีมีอยูในตนเอง
หลอมรวมเปนความเขาใจอันนําไปสูขอสรุปภายใตวิจารณญาณของตนเอง 
     3)  การเรียนรูท่ีผูเรียนไดมีสวนรวมอยางแทจริง 
         โดยการเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในทุก ๆ ข้ันตอนทุก ๆ กิจกรรมอยางต้ังใจจริง  
นับต้ังแตการเลือกประเด็นในการเรียนรูท่ีเปนท่ีสนใจ  และมีความสําคัญตอผูเรียน  การวางแผน
กิจกรรม  การมีสวนรวมในการสนทนา  การจัดกิจกรรมการเรียนรู  การประเมินตนเองและการประเมินผล
โครงการ 
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     4)  การเรียนรูท่ีมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียนและระหวางผูเรียนกับผูสอน 
            เปนการเรียนรูท่ีทุกคนไดมีโอกาสเปนผูสอนและขณะเดียวกันทุกคนมีโอกาส
เปนผูเรียนเทา ๆ กัน  โดยมีเจาหนาท่ีท่ีทําหนาท่ีเพียงเปนผูประสานงานเอ้ืออํานวยความสะดวก  
ทําใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิด  ความรู  ประสบการณซ่ึงกันและกัน  กอใหเกิดความรูใหม
ท่ีมีขอมูลสอดคลองรองรับความเปนจริง  กอใหเกิดความรูสึกเปนกลุม  หมูคณะ  เกิดความเช่ือม่ัน
ในพลังท่ีสามารถกระทํา  แกไขหรือเปล่ียนแปลงส่ิงท่ีตองการใหไดในท่ีสุด 
     5)  การเรียนรูท่ีมีปฏิสัมพันธตอเครือขาย 
            ความรูท่ีเกิดข้ึนตอการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียนและระหวางผูเรียน
กับผูสอนกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงดานความรู  ทัศนคติ  และทักษะซ่ึงอาจเปนการเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดข้ึนทันที  หรือมีการเปล่ียนแปลงภายหลังเม่ือไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ โดยมีการนําไปสู
การกระทําเพื่อการเปลี่ยนแปลงที่มีการสนับสนุนจากเครือขายตาง ๆ ในการกระตุนสนับสนุน
ใหผูเรียนมีการวางแผนรวมกันสําหรับการปฏิบัติการเพื่อความเปล่ียนแปลง 
     6)  การเรียนรูท่ีมีความสนุกสนานไมนาเบ่ือ 
            ระหวางการปฏิบัติการในการเรียนรูมีการสื่อสารโดยการพูดคุย  การเขียน
ซ่ึงเปนเคร่ืองมือช้ินสําคัญในการแลกเปล่ียนความรูอันกอใหเกิดการวิเคราะห  การสังเคราะห  
ซ่ึงจัดไดวาเปนเทคนิคท่ีสนุกสนานไมสรางความเบ่ือหนายแกผูเรียน 
 องคประกอบของการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
 ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบมีสวนรวม  จําเปนตองอาศัยกรอบแนวคิดเร่ือง
องคประกอบการเรียนรูแบบมีสวนรวม  4  ประการ  เปนหลักในการจัดกิจกรรม  ไดแก 
      1)  ประสบการณ  (Experience)   
        ในการนําประสบการณเดิมของผูเรียนมาพัฒนาเปนองคความรูเปนข้ันตอนท่ี
ละเอียดออนและสําคัญมาก  ผูท่ีเปนวิทยากรจะตองมีกลวิธีในการชวยใหผูเรียนนําเอาประสบการณเดิม
ออกมาใหได 
      2)  การสะทอนความคิดและถกเถียง  (Reflect  and  discussion) 
         วิทยากร   ตองชวยใหผู เรียนไดมีสวนรวมในทุกกิจกรรม   ทุกขั้นตอน
ในการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและเรียนรูซ่ึงกันและกันอยางลึกซ้ึง 

        3)  เขาใจและเกิดความคิดรวบยอด (Understanding  and  conceptualization) 
        เปนข้ันตอนการสรางความเขาใจ  เพ่ือนําไปสูการเกิดความคิดรวบยอด  อาจเกิดข้ึน
โดยผูเรียนเปนฝายริเร่ิมแลวชวยครูเติมแตงใหสมบูรณ  หรือในทางกลับกัน  ครูเปนผูนําทางและ
นักเรียนเปนผูสานตอจนความคิดนั้นสมบูรณ  เปนความคิดรวบยอด 
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      4)  การทดลองหรือประยกุตแนวคิด (Experiment/ Application) 
       เปนข้ันตอนท่ีตองการใหผูเรียนนําเอาการเรียนรูที่เกิดขึ้นใหมไปประยุกตใช
ในลักษณะหรือสถานการณตาง ๆ จนเกิดเปนแนวทางปฏิบัติของตัวเอง 
 

2.4  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 2.4.1  งานวิจัยในประเทศ 
 มาริสา  โกเศยะโยธิน (2544, บทคัดยอ)  ศึกษาวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวมในการพัฒนา
อาชีพดวยวิธีเกษตรธรรมชาติ  และการจัดการดานธุรกิจชุมชนแบบพ่ึงพาตนเองของประชาชนท่ีอาศัย
ในหมูบานบริเวณโครงการทับทิมสยาม 02 อําเภอคลองหาด จังหวัดสระแกว โดยศึกษาการมีสวนรวม
ในการพัฒนาอาชีพเกษตรธรรมชาติ  ผานกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  พบวา  
ทําใหเกิดการพัฒนาอาชีพเกษตรธรรมชาติ  และการพัฒนาสิ่งแวดลอมที่ยั่งยืน  โดยมีขอสังเกต
ในการเลือกชุมชนท่ีจะทําการพัฒนา  ควรคัดเลือกชุมชนขนาดเล็ก  และปญหาท่ีวิจัยควรเปนประเด็น
ปญหารวมกันของสมาชิกในชุมชน  แนวทางในการแกไขปญหาตองคํานึงถึงการมีสวนรวมของ
สมาชิกในทุกข้ันตอน  รวมท้ังความสอดคลองกับภูมิปญญาชาวบาน  ท้ังนี้ความตอเนื่องในการแกปญหา
โดยสมาชิกในชุมชน จะทําใหชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยืน  
 ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (2546, บทคัดยอ)  ทําการศึกษาวิจัย
เร่ืองการดําเนินงานพัฒนารูปแบบกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมพัฒนาอาชีพ (กพอ.)  
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ผลจากการศึกษาวิจัยพบวา  ผลท่ีไดจากการนํารูปแบบกระบวนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมพัฒนาอาชีพนั้น  สามารถสรุปได  3  รูปแบบ ในแตละกรณี  คือ  
กรณีท่ี 1  เปนกรณีท่ีเร่ิมจัดตั้งกลุม  กรณีที่ 2  เปนกรณีที่รวมกลุมและจัดตั้งกลุมแลว  แตสมาชิก
กลุมพัฒนาอาชีพ  ยังขาดความรู ประสบการณเกี่ยวกับการบริหารจัดการองคกรและการตลาด  
กรณีที่ 3  เปนกรณีที่จัดตั้งกลุมและสมาชิกกลุมพัฒนาอาชีพ   มีความรู  ประสบการณเกี่ยวกับ
การจัดการและการตลาด  หรือกลุมอาชีพมีความม่ันคงแลว  และในการประเมินผลการใชรูปแบบ
เกี่ยวกับกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับกลุมพัฒนาอาชีพ  พบวาสวนใหญประกอบดวย
กิจกรรมสรางองคความรูสรางมวลประสบการณ  เร่ือง  การบริหารจัดการองคกรการตลาด  กิจกรรม
วางแผนงานโครงการ  การดําเนินงานตามแผนงานโครงการและการประเมินผล  ซ่ึงเง่ือนไขสําคัญ
ท่ีทําใหกลุมพัฒนาอาชีพ  ดําเนินงานดวยความเขมแข็งเห็นผลเปนรูปธรรมไดแก  ประธานกรรมการกลุม
มีความเปนผูนํา  มีความเปนประชาธิปไตยในการบริหารงานกลุมและยอมรับความคิดเห็นของสมาชิก  
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สมาชิกกลุมมีความเปนผูตามท่ีดี  มีความสามัคคี  ความขยันอดทน  กลุมมีความสามารถในการจัดหา
วัตถุดิบ  จัดหากําลังคน  บริหารจัดการการเงินและบัญชีรวมท้ังวางแผนการผลิต 
 สถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร  (2546 ข, บทคัดยอ)  ทําการศึกษาวิจัยเร่ือง
การศึกษารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการเพ่ือการพึ่งพาตนเองโดยภูมิปญญาทองถ่ิน  
จากการศึกษาวิจัยพบวา  ปจจัยสําคัญท่ีสงผลตอความสําเร็จในการดําเนินงาน  คือ  คุณลักษณะของ
ผูทรงภูมิปญญาท่ีเปนผูนําทองถ่ินมีองคความรูท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาท่ีแทจริงของชุมชน  
กระบวนการของกิจกรรมในการเรียนรูท่ีองคกรชุมชนจัดข้ึน  ใชรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู
ท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิต  วัฒนธรรม  การเรียนรูของชุมชน  สมาชิกองคกรชุมชน  เปนเจาของและ
มีสวนรวมในทุกข้ันตอนของการจัดกิจกรรม  โดยมีอิสระในการตัดสินใจ  เช่ือม่ันศรัทธาในแกนนํา
องคกร  การสนับสนุนจากองคการตนเปนท่ีตั้ง  และมุงพัฒนาศักยภาพเพ่ือสรางความเขมแข็งของ
องคกรชุมชน  ควบคูไปกับการพัฒนาศักยภาพการมีสวนรวมในการดําเนินงานของสมาชิกรายบุคคล
 สถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร (2546 ก, บทคัดยอ) ทําการศึกษาวิจัย  เร่ือง  
แนวทางการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ  ผลการศึกษาวิจัยพบวา  ภาคประชาชนมีระบบการเรยีนรู
พัฒนาอาชีพท่ีใชชีวิตเปนตัวต้ัง  ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของภาคประชาชน  คือ  ตองการหลุดพน
จากความยากจน  มีการจัดการความรูของตนเองอยางเปนระบบ  มีผูนําการเปล่ียนแปลงเปนตัวแปร
ท่ีสําคัญ   และใชทุนท่ีมีอยูในชุมชน  กระบวนการเรียนรูของประชาชนประกอบดวย  ขั้นตอน
การจัดทําระบบสารสนเทศชุมชน  การสืบคนแรงจูงใจของชุมชนไปสูการพัฒนา  รวมกลุมกิจกรรม
อาชีพเดียวกัน  จัดทําแผนแมบทชุมชน  รวมกันจัดทําแผนการเรียนรูและทํางานตามโครงการ  
รวมกันเรียนรูทํางานตามแผนงานโครงการและแสดงผลงานตอสาธารณชน  
 สมชาย  จันทรอยู  (2547, บทคัดยอ)  ทําการศึกษาวิจัยเรื่อง  การเรียนรูทางสังคมกับ
การดํารงอยูของภูมิปญญาพื้นบาน : กรณีศึกษาภูมิปญญาพื้นบานดานสมุนไพรไทยในชุมชน
บนเกาะแหงหนึ่งในภาคใต  โดยมีวัตถุประสงคในการวิจัยเพื่อศึกษากระบวนการเรียนรูทางสังคม  
และเงื่อนไขที่มีผลตอการถายทอดภูมิปญญาพื้นบานดานสมุนไพรไทย  การวิจัยครั้งนี้ใชวิธีวิจัย
เชิงคุณภาพเก็บรวบรวมขอมูลโดยการใชเทคนิคการสนทนากลุม  การสัมภาษณแนวลึก  การสังเกต
แบบมีสวนรวม  ผลจากการศึกษาวิจัย  พบวา  กระบวนการเรียนร ู ทางสังคมมี  9  ขั้นตอน  คือ  
การลอกเลียนแบบผูใหญ   การเรียนรูจากสถานการณจริง  การคัดเลือกบุคลใหเปนผูรับการถายทอด
ความรู  การถายทอดความรูจากเร่ืองงายไปสูเร่ืองยาก   ฝกปฏิบัติโดยอยูในความดูแลของภูมิปญญา
ใหทําตามลําพัง  ใหศึกษาความรูดวยตนเองเพิ่มเติม  ปรับปรุงพัฒนาความรูเดิมเปนองคความรูใหม  
และเปนภูมิปญญาเพ่ือถายทอดความรูใหคนรุนตอไป  สําหรับเงื่อนไขท่ีมีผลตอการถายทอดความรู   
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มี  6  เงื่อนไข  คือ  บริบทชุมชนและการคมนาคม  การใหบริการสาธารณสุขในชุมชน  การเปล่ียนแปลง
ทางสังคมการศึกษาในชุมชน  ความเช่ือความศรัทธา  และกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
 2.4.2  งานวิจัยตางประเทศ   
 รอน  เบอรเน็ต  (Ron  Burnett, 2003, p.125)  ไดศึกษาวิจัยการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
ระหวางโรงเรียนกับชุมชน  ซ่ึงมีการดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้  ทําความรูจักกับชุมชน  ประสาน
ความรวมมือในการพัฒนาชุมชน  ระดมความคิดและรับฟงความคิดเห็นรวมกัน  ชี้ใหเห็น
ถึงความจําเปนในการเรียนรู  และการเรียนรูรวมกัน  และมีการเรียนรูรวมกัน  ในการดําเนินการ
ไดศึกษาบริบทของชุมชนในดานประวัติศาสตร  สภาพแวดลอมทางกายภาพ  สภาพสังคม  เศรษฐกิจ
ชุมชนวัฒนธรรม  ศูนยรวมความเคารพนับถือของคนในชุมชน  กิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน  การรวมกลุม
ของคนในชุมชน  จากการศึกษาพบวา  ส่ิงท่ีดีท่ีสุดในการสรางสังคมแหงการเรียนรูคือ  การทดสอบ
ประสบการณของคนในชุมชนและการเขารวมกิจกรรมของชุมชน  เพื่อสรางความคุนเคย  และ
ประสานความรวมมือกันในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การเขารวมประชุมเพ่ือระดมสมอง  และ
สรางรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน  โดยการใชวิธีการ  และส่ือตาง ๆ ในกิจกรรมการเรียนรู  
และการประเมินผลการเรียนรูรวมกัน 
 Strategic Plan : The  American  Distance  Education  Consortium  (ADEC)  (2003, 
pp. 14-15)  ADEC  ไดดําเนินการศึกษาวิจัยเพ่ือวางแผนเชิงกลยุทธในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
เพื่อการบริการแกประชาชนในชุมชน  โดยดําเนินการในลักษณะของเครือขาย  และใชเทคโนโลยี
เพื่อการใหบริการความรูอยางทั่วถึง  เปนการจัดการเรียนรูทางไกลใหคนในชุมชนไดมีโอกาส
ในการเรียนรู  สามารถเขาถึงความรูไดอยางสะดวก  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงไดออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู  โดยเร่ิมจากการวิเคราะหสภาพชุมชน  ประชาชน  วามีสภาพ  ปญหา  และ
ความตองการในดานใด   กําหนดเนื้อหาท่ีจําเปนและสอดคลองกับความตองการของประชาชนและ
ชุมชน  สนับสนุนการเรียนรูใหผูเรียนมีความสะดวกในการเรียนรู  มีความยืดหยุนในการใหความรู
ดวยส่ือการศึกษาตาง ๆ ท่ีหลากหลาย  จัดประสบการณการเรียนรูใหกับประชาชน  บริการสารสนเทศ  
องคความรูตาง ๆ ท่ีหลากหลาย  เพื่อใหประชาชนไดเลือกเรียนรูตามความถนัด  และความสนใจ  
พัฒนาแหลงการเรียนรู   พัฒนาโครงสรางเทคโนโลยีพื้นฐานเพื่อการเรียนรูทางไกล  ชวยเหลือ
ปญหาท่ีเกิดจากการเรียนรูบริหารจัดการการสรางสังคมแหงการเรียนรูในรูปแบบของคณะกรรมการ  
โดยใชชุมชนมีสวนรวมในการบูรณาการการใชทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน  สนับสนุนงบประมาณ
ท่ีจําเปนตอการเรียนรู  ฝกอบรมท้ังผูใหบริการและผูรับบริการ  ผลจากการดําเนินงานตามแผนกลยุทธ
เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู  พบวา  มีปจจัยหลักในการดําเนินงานใหประสบผลสําเร็จคือ  
การระดมความคิดรวมกัน  พัฒนาบุคคลใหมีความสามารถในการดําเนินงาน  นโยบายในการจัดการศึกษา
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มีความชัดเจนสามารถดําเนินการได  การวิจัยและพัฒนาระบบเทคโนโลยี  การตอบสนองความตองการ
ของผูรับบริการ  และการวิเคราะหผลผลิตท่ีไดรับกับความคุมคาในการลงทุน 
 มหาวิทยาลัยเคนเนสซอร  (Kennessaw University, 2005,  p.12)  ไดดําเนินการศึกษาวิจัย
สรางแบบจําลองการเรียนรูโดยใชชุมชนเปนฐาน  โดยมีวิธีการใหความชวยเหลือ  จัดบริการความรู
แกชุมชน  โดยการจัดโปรแกรมการศึกษาใหกับประชาชนในชุมชน  ตามปญหา  และความตองการ  
เปนการชวยเหลือ  สนับสนุนระหวางนักศึกษาของมหาวิทยาลัย   และหนวยงาน  องคกร  บุคคลตาง ๆ  
ในชุมชน  ท่ีใหความรวมมือในการเรียนรูรวมกัน เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู  ประโยชนท่ีไดรับ
คือ  นักศึกษาไดเรียนรูจากการฝกการปฏิบัติงานจริงในพื้นท่ี  สวนประชาชนไดรับประโยชนจาก
นักศึกษาท่ีใหความรู  เนื้อหาวิชาการตาง ๆ เพ่ือการพัฒนาตนเอง  ชุมชน  และสังคมโดยสวนรวม  
นอกจากนี้มหาวิทยาลัยยังเปนแหลงเรียนรูท่ีใหบริการแกชุมชนอีกดวย  ซ่ึงในการศึกษาวิจัยมีท้ัง
การวิจัยเชิงปริมาณ  และการวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยการสนทนากลุมเพื่อวิเคราะหสภาพปญหา  
ความตองการของชุมชน  และการสํารวจ  การประเมินผลการดําเนินงาน  ผลจากการศึกษาวิจัย  
พบวา  ปจจัยที่มีผลตอการสรางสังคมแหงการเรียนรูในชุมชน  คือ  ระยะเวลาในการดําเนินการ  
จํานวนนักศึกษาความเปนผูใหญในการปฏิบัติงานของนักศึกษา  งบประมาณ  ความรับผิดชอบตอ
ชุมชน   และเงื่อนไขหรือขอผูกมัดในการดําเนินงาน   สวนขอเสนอแนะในแตละปจจัย
เพื่อใหการสรางสังคมแหงการเรียนรูประสบผลสําเร็จคือ  ควรเพิ่มระยะเวลาในการดําเนินงาน  
เพิ่มงบประมาณ  เพิ่มความสัมพันธกับชุมชน และควรมีการประเมินเปนระยะ ๆ เพื่อการแกไขปญหาได 
 หางหุนสวนแหงเมืองแคนาดา  (Canadian  Rural  Partnership,  2006,  p. 35)  ดําเนินการ
ศึกษาวิจัยรูปแบบการพัฒนาชุมชนและสรางสังคมแหงการเรียนรู  และเพื่อประเมินองคประกอบ
การมีสวนรวมของชุมชนตอการเรียนรู  โดยมีรูปแบบท่ีใหการศึกษาแกชุมชน  ดําเนินการโครงการ
เพ่ือจัดการเรียนรูใหกับชุมชนตามปญหา  และความตองการ  ยกระดับการศึกษาโดยการฝกอบรม
ดานอาชีพ  เพื่อใหประชาชนมีอาชีพ  และมีรายไดเพิ่มข้ึนจากการประกอบอาชีพ  ซ่ึงเปนการพัฒนา
ชุมชนอีกทางหน่ึงดวย  วิธีดําเนินการสรางสังคมแหงการเรียนรูคือ  ประสานงานผูเช่ียวชาญและ
ดําเนินการประชาคมเพื่อวิเคราะหชุมชน  และสรางงาน  โดยการฝกอบรมใหกบัประชาชนไดฝกอาชพี
ในชุมชน  เพื่อการมีรายได  รวมทั้งปรับโครงสรางของชุมชนใหเปนลักษณะของการรวมกลุม  
การใหความรวมมือในการพัฒนาชุมชน  ใหเกิดธุรกิจชุมชน  และเกิดธุรกิจสวนตัว  ตามความพรอม  
ขอคนพบจากการวิจัย  พบวา  ผลจากการดําเนินงานตามรูปแบบตรงตามวัตถุประสงคของการดําเนินงาน  
คือมีการพัฒนาชุมชนใหเปนสังคมแหงการเรียนรู  ประชาชนในชุมชนมีอาชีพ  และมีรายไดจาก
การประกอบอาชีพ   ซ่ึงหนวยงานท่ีรับผิดชอบในการพัฒนาชุมชน  ไดนํารูปแบบนี้ไปใชกับชุมชน
อ่ืน ๆ ได  เพราะการดําเนินงานตามรูปแบบ  เกิดประโยชนท้ังตอประชาชน  และการพัฒนาชุมชน  
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2.5   สรุปกรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 ในการวิจัยคร้ังนี้  เนนการเสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชนในชุมชนตําบลโคก
ข้ีหนอน เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู  โดยการจัดการศึกษานอกโรงเรียนเพ่ือพัฒนาอาชีพ  ท้ังนี้
ผูวิจัยอาศัยแนวคิดบางสวนของการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ซ่ึง มาริสา  โกเศยะโยธิน  (2544, 
หนา  7)  ใชในการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพดานเกษตรธรรมชาติใหแกประชาชนในหมูบานทับทิมสยาม 02 
อําเภอคลองหาด จังหวัดสระแกว และแนวการพัฒนาองคประกอบสังคมแหงการเรียนรู  ของกุลธร  
เลิศสุริยะกุล  (2547, หนา  15)  จํานวน  4  ดาน  คือ  ดานบุคคลแหงการเรียนรู  ดานแหลงการเรียนรู  
ดานองคความรู  และดานการจัดความรู  ดังนี้ 
 
             ตัวแปรอิสระ     ตัวแปรตาม   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.  เพศ 
     1.1  ชาย 
     1.2  หญิง 
2.  อายุ 
     2.1  15-35  ป 
     2.2  36-55  ป 
     2.3  56 ปข้ึนไป   
3.  อาชีพ 
     3.1  เกษตรกรรม 
     3.2  รับจาง 
     3.3  คาขาย 
     3.4  ผูนําชุมชน 
     3.5  อ่ืน ๆ  

องคประกอบ  4  ดาน ในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
โดยจัดการศึกษานอกโรงเรียนดานการพัฒนาอาชีพ คือ  

1.  บุคคลแหงการเรียนรู 
2.  แหลงการเรียนรู 
3.  องคความรู 
4.  การจัดการความรู 
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