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บทที่  1 
บทนํา 

 
 

1.1  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 
              โลกในยุคปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  มีการแขงขันสูงอันเกิดจากความเจริญ
และความกาวหนาทางวิชาการทางดานเทคโนโลยีตาง ๆ โดยเฉพาะดานการสื่อสารที่สงผลใหเศรษฐกิจ
และสังคมโลกเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยางรวดเร็วรวมถึงประเทศไทยเราดวย  ทําใหมีความจําเปน
ที่จะตองปรับปรุงและพัฒนาดานตาง ๆ โดยเฉพาะดานคุณภาพของการจัดการศึกษาอันเปนกลไก
ที่สําคัญที่จะสงเสริมและทําใหคนในชาติไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี  คนเกงและมีความสุข  
มีความสามารถ  มีศักยภาพที่จะสามารถรวมกันพัฒนาประเทศในการแขงขันบนเวทีโลกไดอยางมั่นคง  
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช  2540  ไดกําหนดใหบุคคลมีสิทธิเสมอภาคกัน
ในการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีไมนอยกวา 12  ป โดยรัฐจัดใหอยางทั่วถึง  มีคุณภาพและไมเก็บคาใชจาย  
โดยมีความรูขั้นพื้นฐานเพื่อการดํารงชีวิต  การศึกษาอบรมของรัฐจะตองคํานึงถึงการมีสวนรวม
ขององคกรปกครองทองถ่ินและของชุมชนดวย   

  กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชหลักสูตรใหมที่เรียกวา“หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช  2544  ที่มีผลมาจากการปฏิรูปเนื้อหาของหลักสูตรที่มุงเนนในการพัฒนาผูเรียนใหสามารถ
พัฒนาชีวิตและพรอมที่จะทําประโยชนตอสังคมตามบทบาทหนาที่อยางมีความสุขและผูที่สําคัญที่สุด

คือผูบริหารตองใหความสนใจพัฒนาหลักสูตรใหบรรลุตามวัตถุประสงค  โดยถือวาหลักสูตรคือ
หัวใจของโรงเรียน  การบริหารงานอื่นก็เปนเพียงเพื่อสนับสนุนใหหลักสูตรประสบผลสําเร็จตอ
การจัดการเรียนการสอนทั้งส้ิน  โดยมีจุดสําคัญคือนักเรียนมีคุณภาพ  มีจริยธรรม  มีคุณธรรมและ
มีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานของหลักสูตร  และรวมถึงความรับผิดชอบที่มีตอประเทศชาติ
เปนพลเมืองที่ดีและเปนมนุษยที่สมบูรณ  โดยมีจุดมุงหมายของหลักสูตรคือ  ดี  เกง  มีความสุข  
เนื่องจากการจัดการศึกษาเดิมใชหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช  2521  (ฉบับปรับปรุง 2533) 
หลักสูตรมัธยมศกึษาตอนตน  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533)  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  
พุทธศักราช 2524  (ฉบับปรับปรุง  2533)  (กรมวิชาการ, 2542, หนา 15)  ไดใชในการจัดการศึกษา
มาเปนเวลานาน  กระทรวงศึกษาธิการไดมอบหมายใหกรมวิชาการติดตามศึกษาผลการใชหลักสูตร
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พบวา  กระทรวงศึกษาไดมีการใชหลักสูตรเดิมมาเปนเวลานานกวา  10  ป  และมีขอจํากัดมากมาย
จากเหตุผลหลายประการที่ทําใหไมสามารถสงเสริมใหการจัดการศึกษาในสังคมที่จะสามารถกาวไปสู

การพัฒนาสังคม  พัฒนาประเทศ  พัฒนาคนไดอยางแทจริง  การใชขอกําหนดที่เปนหลักสูตร
จากสวนกลางทําใหไมสามารถตอบสนองสภาพความเปนจริงและความตองการของทองถ่ินได

โดยเฉพาะดานคณิตศาสตร  ดานวิทยาศาสตร  และดานเทคโนโลยี  ไมสามารถสงเสริมหรือผลักดัน
ใหคนในประเทศพัฒนาไปสูการเปนผูนําทางดาน  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร และดานเทคโนโลยี
ตาง ๆ ได  จึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองปรับปรุงในดานการจัดการศึกษาใหคนไทยสามารถใช
ทักษะกระบวนการและเจตคติที่จําเปนตาง ๆ ที่มีทางดานคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี
และการสื่อสารที่ดีมีกระบวนการในการคิดและเจตคติที่ดี  มีความคิดสรางสรรคและพรอมรับ
การเรียนรูทางดานภาษาตางประเทศโดยเฉพาะดานภาษาอังกฤษที่จะนําไปสูความสามารถ

ในการสื่อสารติดตอและใชในการศึกษาคนควาหาความรูจากแหลงเรียนรูที่มีอยูอยางหลากหลาย

ในยุคการสื่อสารไรพรมแดนนี้และจัดการศึกษาใหนักเรียนในวัยเรียนทุกคนเพื่อมุงพัฒนาผูเรียน

ใหพรอมที่จะทําประโยชนแกสังคมตามบทบาทหนาที่ในฐานะพลเมืองที่ดีตามระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  โดยมีความรูความสามารถและทักษะพื้นฐานเพื่อการดํารงชีวิต  
มีสุขภาพสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ  ทํางานอยางมีความสุข  จัดใหมีการประกันโอกาสทางการศึกษา
โดยวางเปาหมายจะดูแลใหเด็กทุกคนในความรับผิดชอบไดเขาเรียนในระดับกอนประถมศึกษา

อยางนอย  2  ป  ไดเรียนในระดับประถมศึกษาอยางทั่วถึงตลอดจนการพัฒนาโรงเรียนใหไดมาตรฐาน 
การทํางานสรางเครือขายที่จะระดมสรรพกําลังเพื่อการศึกษาใหบรรลุเปาหมายทั้งดานคุณภาพ  
การบริหารงานที่ดีทําใหสามารถมองเห็นถึงปญหาและแนวทางแกไขและพัฒนาใหครบถวน  สามารถ
มุงเนนการพัฒนาคนสงเสริมดานศักยภาพของคนทั้งทางกาย  ทางจิตใจ  และทางสติปญญาใหมีความรู
ความสามารถและมีทักษะเพื่อการประกอบอาชีพ  เพื่อเตรียมความพรอมใหเด็กในทุก ๆ ดาน 
(จันทนา  ชางเรือ, 2547, หนา  1-3)   
   การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในปจจุบันมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสามารถพัฒนาชีวิต
ที่พรอมจะทําประโยชนแกสังคมตามบทบาทและหนาที่  มีทักษะพื้นฐานในการดํารงชีวิตที่ทันตอ
การเปลี่ยนแปลงและสามารถทํางานไดอยางมีความสุข  การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนใหดีนั้น
ผูที่สําคัญที่สุดคือผูบริหาร  หากผูบริหารใหความสนใจในการในการบริหารหลักสูตรใหบรรลุตาม
วัตถุประสงค  เนื่องจากหลักสูตรมีขอบเขตกวางขวาง  มีความสําคัญตอหนวยงานที่สามารถเปรียบไดกับ
หัวใจของโรงเรียน  จุดหมายสําคัญของหลักสูตรคือการสรางนักเรียนใหมีความรูมีคุณภาพมีจริยธรรม
และมีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานของหลักสูตร  หลักสูตรมิไดหมายความวาเปนเพียงการสอนให
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นักเรียนอานออกหรือเขียนไดแตเพียงอยางเดียวแตรวมถึงงานในหนาที่ที่รับผิดชอบตอคุณภาพชีวิตที่ดี

ของพลเมืองและความมั่นคงของประเทศชาติดวย  (จงถนอม  จํานงจิตร, 2545, หนา 1-2) 
   ดังนั้นผูบริหารจึงตองใหความสําคัญตอหลักสูตรของโรงเรียนเปนอยางดี  โรงเรียนที่จัด 

การเรียนการสอนขั้นพื้นฐานในปจจุบันมีหนาที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาใหกับเด็กในวัยเรียน

ทั่วประเทศทุกคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณตรงตามจุดมุงหมายของหลักสูตรคือ  ดี  เกง  มีความสุข   
โรงเรียนสวนใหญมีสภาพแวดลอมที่มีความแตกตางกันทั้งสภาพทองถ่ิน  สภาพพื้นที่  สภาพเศรษฐกิจ 
สภาพสังคม  ศิลปวัฒนธรรม  จากปจจัยแวดลอมที่แตกตางกันทําใหกลไกในการจัดการศึกษา
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่มีความแตกตางกันออกไปทั้ง ๆ ที่มีการใชหลักสูตรเดียวกัน  
ในขณะเดียวกันก็ยังมีขนาดของโรงเรียนที่มีความแตกตางกันอีกจึงเปนสวนหนึ่งที่สงใหคุณภาพ

เกิดความแตกตางกัน  ธีระ  รุนเจริญ  (2525, หนา 7-9)  กลาวถึงองคประกอบของโรงเรียนวา
ประกอบดวยขนาดของโรงเรียน  จํานวนครูตอนักเรียน  จํานวนนักเรียนตอหองเรียน  อัตราครู
ตอนักเรียน  วุฒิการศึกษา  อัตราการตกซ้ําชั้นและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน  จันทรานี  สงวนนาม 
(2536, หนา 8)  พบวาโรงเรียนจะประสบผลสําเร็จหรือมีประสิทธิภาพสูง  บรรยากาศของโรงเรียน
จะมีความเอื้ออํานวยมาก  สําหรับบรรยากาศของโรงเรียนที่ยังไมประสบผลสําเร็จสวนใหญ
จะเปนโรงเรียนขนาดเล็กและตั้งอยูนอกเขตเมือง  โรงเรียนที่ประสบผลสําเร็จมักจะเปนโรงเรียน
ขนาดใหญและตั้งอยูในที่ที่มีความเจริญหรือในเมืองเนื่องจากมีความพรอมทั้งในดานบุคลากร  
ดานอุปกรณ   ดานวัสดุอุปกรณการเรียนการสอนและความพรอมของโรงเรียน        

 สวนฮอยและมิสเกล (Hoy & Miskel, 1982, p. 398; อางถึงใน ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน, 
2545, หนา 39)  มีความเห็นวาประสิทธิผลของโรงเรียน  หมายถึงการที่โรงเรียนสามารถผลิตนักเรียน
ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  สามารถพัฒนานักเรียนใหมีทัศนคติในทางบวกสามารถปรับตัวเขากับ
ส่ิงแวดลอมที่บีบบังคับไดและยังสามารถแกปญหาภายในโรงเรียนไดเปนอยางดี  จากเหตุผลดังกลาว   
กระทรวงศึกษาธิการ  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545ข, หนา 1-3)  จึงกําหนดใหมีการใชหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544  แทนหลักสูตรเดิมที่ใชอยู  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช  2544  มีหลักการสําคัญที่ไดรับการพัฒนาขึ้นตามสาระที่ไดบัญญัติไวในมาตรา  27  
แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช  2542  และที่แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)  พุทธศกัราช 
2545  โดยถือเปนกฎหมายการศึกษาแหงชาติและใชเปนแมบทในการจัดการศึกษาของประเทศที่มี
ความมุงมั่นในการปฏิรูปการบริหารและการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพมีเอกภาพในดานนโยบาย  
มีความหลากหลายในแนวปฏิบัติสามารถกําหนดการจัดการศึกษาใหเกิดความเจริญงอกงาม

ในตัวบุคคลและในสังคมโดยสามารถถายทอดความรู  ความคิดในการศึกษาอบรม  สงเสริมการสืบสาน
ทางวัฒนธรรมมีความกาวหนาทางวิชาการ  สามารถสรางองคความรูที่เกิดจากการจัดสภาพแวดลอม
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ของสังคมแหงการเรียนรู  มีปจจัยที่เกื้อหนุนใหบุคคลสามารถเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต
ในการจัดการศึกษาตองสามารถพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ  ทั้งทางรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  
มีความรอบรู  มีคุณธรรมจริยธรรมและมีวัฒนธรรมที่ดีในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับคนอื่นได
อยางมีความสุข  เปดโอกาสใหคนในสังคมไดรวมกันจัดการศึกษา  รวมกันพัฒนาสาระการจัดการเรียนรู
ที่ตอเนื่องตลอดเวลาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช  2542  และที่แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2)
พุทธศักราช 2545 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545ค, หนา 1-2)  ไดมีการกําหนดใหจัดทําหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเพื่อความเปนไทย  ความเปนพลเมืองที่ดีของชาติ  สามารถดํารงชีวิตและประกอบอาชีพ
ไดอยางมีความสุข  สามารถศึกษาตอไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  สถานศึกษาขั้นพื้นฐานตองจดัทาํ
หลักสูตรในสวนที่เกี่ยวของกับสภาพสังคม  สภาพปญหาในชมุชน  ในสังคมที่เกี่ยวของ  จัดสงเสริม
ภูมิปญญาทองถ่ิน  สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคโดยใหเปนสมาชิกที่ดีของสังคม  ชุมชนและ
ประเทศชาติโดยใหสถานศึกษาเปนแหลงของการแสวงหาความรู  ดังนั้นสถานศึกษาจึงตองมีหลักสูตร
ของตนเอง  ประกอบดวยการเรียนรูทั้งมวลและการบริการอื่น ๆ ที่วางแผนไวใหพัฒนาผูเรียนโดยมี
วาระการเรียนรูทั้งวิชาการที่เปนพื้นฐานและวิชาที่เปนการเพิ่มเติมทั้งรายปและรายภาคและกําหนด 
 

     จากมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนสวนประกอบของหลักสูตรสถานศึกษามาตรา  27  
วรรค  2  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542  ไดกําหนดใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ตองจัดทําสาระของหลักสูตรในสวนเพิ่มเติมในสวนที่เกี่ยวของกับชุมชน  สังคม  และทองถิ่น  
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 ถูกกําหนดใหเปนหลักสูตรแกนกลางของประเทศ
โดยมีจุดประสงคที่จะพัฒนาพื้นฐานความเปนคนไทยและความเปนสากล  มีความสามารถ
ในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอไดตามความถนัดและความสามารถของบุคคล  หลักสูตรแกนกลาง
ของประเทศจัดเปนกรอบแนวคิดและทิศทางในการจัดการศึกษาและจัดทําหลักสูตรตั้งแต

ช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ที่สามารถนําไปใชในการจัดการศกึษาของทัง้ในระบบ  
นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  โดยการจัดการศึกษาทุกกลุมเชนการศึกษาพิเศษโดยมีเปาหมาย
การเรียนรูเปนขอกําหนดในสวนที่เกี่ยวของกับสภาพปญหา  ในชุมชนและในสังคมโดยใช
ภูมิปญญาทองถ่ินและเนนพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคใหผูเรียนสามารถเปนสมาชิกที่ดีของ

ครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  (ราชกิจจานุเบกษา, 2545, หนา 15-16) 
  กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดใหใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  
ในโรงเรียน  จึงมีความจําเปนที่ผูบริหารและครูจะตองมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตามหลักการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนได

อยางมีประสิทธิภาพ  การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  การใชหลักสูตรสถานศึกษา  การนิเทศการศึกษา   
และการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

ใหมีคุณลักษณอันพึงประสงค       
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   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  มีหนาที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของโรงเรียนทั้งภาครัฐและเอกชน  จํานวน  161  โรงเรียน  และเปนโรงเรียนขั้นพื้นฐานของภาครัฐ
จํานวน  95  โรงเรียน  พบวาเปาหมายทางดานหลักสูตรยังไมเปนไปตามเปาหมายโดยพบวาคุณภาพ
จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกระดับชวงชั้นพบวา  ในระดับชวงชั้นที่ 1 ( ป.3)  มีนักเรียน
ที่ตองปรับปรุงความรูความสามารถดานภาษาไทยมากที่สุด  ในระดับชวงชั้นที่ 2  (ป.6)  โดยมนีกัเรยีน
ที่ตองปรับปรุงความรูความสามารถวิชาคณิตศาสตรมากที่สุด  ในระดับชวงชั้นที่ 3  (ม.3)  พบวา
มีนักเรียนที่ตองปรับปรุงดานภาษาอังกฤษมากที่สุดและในระดับชวงชั้นที่ 4  (ม.6)  มีนักเรียนตอง
ปรับปรุงทางดานสังคมศึกษามากที่สุดจึงนับวาเปนปญหาในการบริหารงานหลักสูตรในระดับหนึ่ง 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2550, หนา 76-81)   
  จากเหตุผลดังกลาวทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาปญหาการบริหารหลักสูตรของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารและครู  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  จํานวน  4  ดานคือ  ดานหลักสูตร    
ดานสื่อการสอน  ดานการจัดการเรียนการสอน  และดานการวัดและประเมินผล  เพื่อนํามาปรับปรุง
พฒันาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

1.2 วัตถุประสงคของการวิจัย 

            1.2.1  เพื่อศึกษาปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3  จํานวน  4  ดานคือ  ดานหลักสูตร  ดานการจัดการเรียน
การสอน  ดานสื่อการเรียนการสอน  และดานการวัดและประเมินผล 
 1.2.2  เพื่อเปรียบเทียบปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2544  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3  จํานวน  4  ดาน  จําแนกตามตําแหนงและขนาด
ของโรงเรียน    
 

1.3  ความสําคัญของการวิจัย     
 
   ผลการวิจัยในครั้งนี้เปนขอมูลพื้นฐานในการวางแผนพัฒนาปรับปรุงและแกไขปญหา
การบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3    
และเขตการศึกษาอื่น ๆ เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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1.4  ขอบเขตของการวิจัย 
 
     1.4.1  ในการวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2544  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  จํานวน  4  ดาน  คือ   ดานหลักสูตร  
ดานสื่อการเรียนการสอน  ดานการจัดการเรียนการสอน  และดานการวัดและประเมินผล  ตามความคิดเห็น
ของผูบริหารและครูในปการศึกษา  2550   

   1.4.2  ประชากรและกลุมตวัอยาง 
   1)  ประชากร  ไดแก  ผูบริหารและครูของโรงเรียนภาครัฐในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาชลบรีุ  เขต  3  จํานวน  95  โรงเรียน  จําแนกไดดังนี ้
      (1)  ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3   
จํานวน  95  คน 
      (2)  ครูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3 จํานวน  1,759  คน
จําแนกไดดังนี้ 
     ก.  โรงเรียนขนาดเลก็  จํานวน  43  โรงเรียน  ผูบริหาร  43  คน  ครู  311  คน 
       ข.  โรงเรียนขนาดกลาง  จํานวน  47  โรงเรียน  ผูบริหาร  47  คน  ครู  995  คน 
      ค.  โรงเรียนขนาดใหญ  จํานวน  5  โรงเรียน  ผูบริหาร  5  คน  ครู  453  คน 
                รวมประชากร  ผูบริหาร  95  คน  ครู  1,759  คน 
                                            รวมทั้งสิ้น  1,854  คน  
   2)  กลุมตัวอยาง  ไดมาโดย 
    ขั้นที่  1  ผูบริหาร  ไดมาโดยการสุมแบบจําเพาะเจาะจง  (Purposive  Sampling)  
ไดกลุมตัวอยาง  จํานวน  95  คน 
    ขั้นที่  2  ครู  ไดมาโดยกําหนดกลุมตัวอยางจากตารางของเครจซี่มอรแกน  (Krejicie 
& Morgan, 1970, p. 608)  จากจํานวนครูทั้งหมดเทียบสัดสวนของแตละขนาดของโรงเรียน  
สุมอยางงายไดกลุมตัวอยาง ดังนี้ 
  โรงเรียนขนาดเล็กจํานวน  43  โรงเรียน  ผูบริหาร  43  คน  ครู  49  คน 
   โรงเรียนขนาดกลางจํานวน  47  โรงเรียน  ผูบริหาร  47  คน  ครู  187  คน 
   โรงเรียนขนาดใหญจํานวน  5  โรงเรียน  ผูบริหาร  5  คน  ครู  81  คน 
    รวมกลุมตัวอยาง  ผูบริหาร  95  คน  ครู  317  คน 
      รวมทั้งสิ้น  412  คน 
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      1.4.3  ตัวแปรที่ศึกษา 
     1)  ตัวแปรตน  ไดแก 
         (1)  ตําแหนง  จําแนกเปน 

      ก.  ผูบริหาร 
     ข.  ครู 

         (2)  ขนาดของโรงเรียน  จาํแนกเปน 
    ก.  ขนาดเลก็ 

        ข.  ขนาดกลาง 
    ค.  ขนาดใหญ   

     2)  ตัวแปรตาม  ไดแก  ปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2544  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  จํานวน  4  ดาน  คือ         
         (1)  ดานหลักสูตร     
         (2)  ดานสือ่การเรียนการสอน    
        (3)  ดานการจัดการเรียนการสอน     
         (4)  ดานการวัดและประเมนิผล    
   1.4.4  ระยะเวลาศึกษา  ปการศึกษา  2550  

 

1.5  กรอบแนวคิดที่ใชในการวิจัย 
 
   การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 
2544  ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3  ผูวิจัยไดศึกษา
จากงานวิจัยเพื่อนํามาเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาตัวแปรตนดังนี้ 
   สมพร  ทองศรี  (2546, หนา 128)  ศกึษาปญหาสภาพและปญหาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
ตามความคิดเห็นของผูบริหารโรงเรียน  ครูวิชาการและครูผูปฏิบัติการสอนในโรงเรียนเครือขาย
การใชหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  จังหวัดนครราชสีมา  โดยใชตําแหนง
เปนตัวแปรตนพบวาความคิดเห็นของผูบริหารและครูแตกตางกัน 
     เมฆินทร  เฉนียง  (2546, หนา 84)  ศึกษาปญหาการดําเนินการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2544  ในโรงเรียนเครือขาย  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา  จังหวัดรอยเอ็ด  โดยใช
ตําแหนงเปนตัวแปรตนพบวาความคิดเห็นของผูบริหารและครูแตกตางกัน 
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   กฤติยา  แมนเหมือน  (2547, หนา 56)  ศึกษาสภาพและปญหาการใชหลักสูตรสถานศึกษา
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544  ในโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด  สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ  โดยใชตัวแปรตนขนาดของโรงเรียนพบวาความคิดเห็นของผูบริหาร
และครูที่อยูโรงเรียนขนาดตางกันแตกตางกัน 
   จันทนา  ชางเรือ  (2547, หนา 87)  ศึกษาสภาพและปญหาการจัดทําและการใชหลักสูตร
สถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา  2  กรุงเทพมหานคร  โดยใชตัวแปรตนขนาดของโรงเรียนพบวา
ความคิดเห็นของผูบริหารและครูที่อยูโรงเรียนขนาดตางกันแตกตางกัน 
   สําหรับตัวแปรตามผูวิจัยไดยึดกรอบแนวคิดแนวทางการบริหารหลักสูตรและการเรียน
การสอน  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศักราช 2544  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2549, หนา 
1-7)  จาํนวน  4  ดาน  ดังนี้  ดานหลักสูตร  ดานสื่อการเรยีนการสอน  ดานการจดัการเรียนการสอน  
และดานการวดัและประเมินผล  ดังภาพ  1 
 

           ตัวแปรตน                                                                             ตัวแปรตาม 
                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ  1  กรอบแนวความคิดในการวจิัย 
 

1.6  สมมุติฐานการวิจัย 
 
 1.6.1  ผูบริหารและครูมีปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2544  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3  จํานวน  4  ดานแตกตางกัน 

  1.  ตําแหนง  จําแนกเปน 
 1.1  ผูบริหาร 
 1.2  ครู 
 2.  ขนาดของโรงเรียนจําแนกเปน 
       2.1  ขนาดเล็ก       
       2.2  ขนาดกลาง        
       2.3  ขนาดใหญ  

ปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544  สังกัดสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  จํานวน  4  ดานคือ 
      1.  ดานหลักสูตร 
      2.  ดานสื่อการเรียนการสอน 
      3.  ดานการจัดการเรียนการสอน 
      4.  ดานการวัดและประเมินผล 
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 1.6.2  ผูบริหารและครูที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีขนาดตางกันมีปญหาการบริหารหลักสูตร
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3  
จํานวน  4  ดาน  แตกตางกัน 
 

1.7  คํานิยามศัพทเฉพาะ 
     
   1.7.1  ปญหาการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  หมายถึง  
อุปสรรคหรือขอขัดของที่เกิดจากการดําเนินการตามหลักสูตรของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต 3  จํานวน  4  ดาน  คือ 
  1)  ดานหลักสูตร  หมายถึง  การนําหลักสูตรไปใชโดยเริ่มตั้งแตการเตรียมหลักสูตร  
การดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร  การประเมินหลักสูตร  การทําความเขาใจหลักสูตร เนื้อหาสาระ
ของหลักสูตร  การกําหนดนโยบาย  การวางแผนและวัตถุประสงคในการจัดทําหลักสูตร  แผนการสอน  
โครงการสอน  คูมือครู  และการนํากําหนดการสอนไปใชในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
  2)  ดานสื่อการเรียนการสอน  หมายถึง  อุปกรณและสิ่งตาง ๆ ที่ผูสอนและผูเรียน
นํามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมกันโดยมีจุดประสงคที่จะสามารถทําใหการจัด

กิจกรรมนั้นๆ เกิดความรูและความเขาใจที่ตรงกัน 
   3)  ดานการจัดการเรียนการสอน  หมายถึง  แนวทางในการจัดครูเขาสอนประจําวิชา
ประจําชั้น  การจัดตารางสอน  การควบคุมดูแลครูในการดําเนินการสอน  การจัดใหมีการใช
ส่ือการเรียนการสอน  แบบเรียน  หนังสืออานประกอบ  การจัดหองสมุดหรือมุมหนังสือ  
   4)  ดานการวัดและประเมินผล  หมายถึง  การปฏิบัติที่เกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผล
และการติดตามผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร  อันไดแกการจัดทําเครื่องมือวัดผลประเมินผล 
การกําหนดเกณฑวัดผลและประเมินผลและการประเมินการจัดทําแบบทดสอบและการนําผลที่ได

จากการวัดผลและประเมินผลมาวิเคราะหเพื่อนํามาเปนแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอน

ตามระเบียบวาดวยการวัดผลประเมินผล 
    1.7.2  ตําแหนง  หมายถึง  ผูที่ปฏิบัติงานในหนาที่แบงออกเปน  2  ประเภทคือ 
  1)  ผูบริหาร  หมายถึง  ผูที่ปฏิบัติหนาที่ในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3 
 2)  ครู  หมายถึง  ผูที่ปฏิบัติหนาที่การสอนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  3 
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  3)  ขนาดของโรงเรยีน  หมายถึง  การแบงโรงเรยีนตามจํานวนนกัเรยีน  (ตามกําหนด
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมี  7  ขนาด  ดังนี ้
     (1)  ขนาดที่  1  มีนักเรียน  1-120  คน  
     (2)  ขนาดที่  2  มีนักเรียน  121-200  คน 
     (3)  ขนาดที่  3  มีนักเรียน  201-300  คน       
     (4)  ขนาดที่  4  มีนักเรียน  301-499  คน     
     (5)  ขนาดที่  5  มีนักเรียน  500-1499  คน 
     (6)  ขนาดที่  6  มีนักเรียน  1,500-2,499  คน 
     (7)  ขนาดที่  7  มีนักเรียน  2,500  คนขึ้นไป 
[ออนไลน].เขาถึงขอมูลวันที่ 4 ตุลาคม  2550. จาก http://doc.obec.th/showdoc48/school/search )  
 ในการวิจัย  ผูวิจัยไดรวมขนาดของโรงเรียนเพื่อใชในการวิจัย   ดังนี้ 
     3.1  ขนาดเล็ก   นักเรียน   1  -  300   คน 
   3.2  ขนาดกลาง  นักเรียน   301 – 1500   คน 
   3.3  ขนาดใหญ  นักเรียน   1501   คนขึ้นไป 
 1.7.4  สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  หมายถึง  สถานศึกษาที่จัดการศึกษากอนระดับอุดมศึกษา 
ในเขตพื้นที่การศกึษาชลบุรี  เขต 3  จํานวน  95  โรงเรียน  (ดูภาคผนวก  จ) 
  1.7.5  ความคิดเห็น  หมายถึง  ขอสรุปของบุคคลตอส่ิงหนึ่งสิ่งใดและเลือกสิ่งนั้น 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 


