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ตอนท่ี 3  ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1 ในดานตาง ๆ เพิ่มเติมดังนี้ 
 
ขอที่  1  ดานวชิาการ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  2  ดานงบประมาณ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  3  ดานการบริหารงานบุคคล  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  4   ดานการบรหิารทั่วไป   
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก  ค  การหาคณุภาพเครื่องมือความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (IOC) 
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การแปลผลคา  IOC  จากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม เร่ืองการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต  1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานวิชาการ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
17. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
19. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
20. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา   IOC จากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง  การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา  เขต 1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานงบประมาณ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
17. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา  IOC จากผูเชีย่วชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง  การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา  เขต 1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานการบริหาร

ทั่วไป 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

 
รวม 

 
คา IOC 

 
สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา  IOC จากผูเชีย่วชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง   การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 
 

 
 

 
 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานการ

บริหารงาน
บุคคล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 
รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
7. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ภาคผนวก  ง  กฎกระทรวง                                                                
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สําเนา 
ครุฑ 

กฎกระทรวง 
 กําหนดจํานวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  วิธีการสรรหา การเลือกประธาน
กรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง  และการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2546 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5  และมาตรา 40  วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
กับมาตรา 8 และมาตรา  38  วรรคสอง  และวรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการการออกกฎกระทรวงไว

ดังตอไปนี้ 
ขอ  1  ในกฎกระทรวงนี้ 
 “ผูปกครอง”  หมายความวา  บิดามารดาหรือบิดาหรือมารดา  ซ่ึงเปนผูใชอํานาจปกครอง
หรือผูปกครองหรือผูปกครองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยของนักเรียนและใหหมายความ

รวมถึงบุคคลที่นักเรียนอยูเปนประจํา หรือที่นักเรียนอยูรับใชการงาน 
 “ครู”  หมายความวา  บุคลากรวิชาชีพซ่ึงทําหนาที่หลักทางดาน การเรียนการสอนและ
การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตาง ๆ ในสถานศึกษาของรฐั 
 “สถานศึกษา”  หมายความวา  โรงเรียน  วิทยาลัยหรือหนวยงานการศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่น
ของรัฐที่มีอํานาจหนาที่หรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไดรับงบประมาณ

จากรัฐแตละแหง  ยกเวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและศูนยการเรียน 
 “สถานศึกษาขนาดเล็ก”  หมายความวา  สถานศึกษาที่มนีักเรียน ไมเกนิสามรอยคน 
 “สถานศึกษาขนาดใหญ”  หมายความวา  สถานศึกษาที่มีนักเรียนเกินกวาสามรอยคนขึ้นไป 
 “องคกรชุมชน”  หมายความวา  ชุมชนหรือองคกรที่มีประชาชนรวมตัวกันไมนอยกวา
สิบหาคน  เพื่อดําเนินกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่อง
เปนระยะเวลาไมนอยกวาหนึ่งป  มีผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของ หรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
รับรอง  และมีที่ตั้งแนนอนอยูในทองที่ตําบลหรือแขวงที่เปนภูมิลําเนาของนักเรียนในสถานศึกษา
หรือทองที่ตําบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู 
 “องคกรปกครองสวนทองถิ่น”  หมายความวา  องคการบริหารสวนจังหวัดเทศบาล
องคการบริหารสวนตําบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น
ที่ไดรับการจัดตั้งตามกฎหมาย  ซ่ึงสถานศึกษาตั้งอยู 
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 “ศิษยเกา”  หมายความวา  ผูที่สถานศึกษารับรองวาสําเร็จการศึกษาจากหรือเคยศึกษา
ในสถานศึกษานั้น 
 “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหง 
 “กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหง 
 “ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสถานศึกษาแตละแหง 
 “ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษาของเขตพืน้ที่การศึกษาที่สถานศึกษาตั้งอยู 
ขอ  2  ในสถานศึกษาขนาดเล็กใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวนเกาคน  และสถานศึกษา
ขนาดใหญใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวนสิบหาคน  ประกอบดวย 

(1) ประธานกรรมการ 
(2) กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง จํานวนหนึ่งคน 
(3) กรรมการที่เปนผูแทนครู จํานวนหนึ่งคน 
(4) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน จํานวนหนึ่งคน 
(5) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวนหนึ่งคน 
(6) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรศิษยเกา จํานวนหนึ่งคน 
(7) กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆ และหรือผูแทนองคกรศาสนาในพืน้ที่จํานวนหนึง่รูป

หรือหนึ่งคนสาํหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจํานวนสองรูป  หรือสองคนสําหรับ
สถานศึกษาขนาดใหญ 

(8) กรรมการผูทรงคุณวุฒจิํานวนหนึ่งคน สําหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจํานวนหกคน
สําหรับสถานศึกษาขนาดใหญ 

(9) ผูอํานวยการ  เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ  3  ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (8) ตองมคีุณสมบัติและ 
ไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี ้

(1) มีอายุไมต่ํากวายี่สิบปบริบูรณ 
(2) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(3) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(4) ไมเคยไดรับโทษจาํคุกโดยพพิากษาถึงที่สุดใหจําคกุ เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดทีไ่ด

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) ไมเปนคูสัญญากับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรือสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษานั้น 
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ผูที่ไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการหรือกรรมการผูใดมีลักษณะตองหามตาม  (5)  ตอง
ออกจากการเปนบุคคลซึ่งมีลักษณะตองหามหรือแสดงหลักฐานใหเปนที่เชื่อไดวาตนไดเลิก

ประกอบกิจการหรือการใด ๆ อันมีลักษณะตองหามดังกลาวแลวตอผูอํานวยการภายในสิบหาวัน
นับตั้งแตตั้งหากมิไดดําเนินการดังกลาว  ใหถือวาผูนั้นไมเคยไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการ
หรือกรรมการ 
ขอ  4  นอกจากคุณสมบัติตามขอ  3  แลว 

(1) กรรมการตามขอ 2 (2)  ตองเปนผูปกครองตามทะเบียนนักเรียนที่กาํลังศึกษาอยูใน
สถานศึกษานัน้ และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษาที่ปรึกษาหรือ
ผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 

(2) กรรมการตามขอ 2 (3)  ตองเปนครู 
(3) กรรมการตามขอ 2 (4)  ตองไมเปนครู เจาหนาที่ หรือลูกจางของสถานศึกษาที่ปรึกษา

หรือผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 
(4) กรรมการตามขอ 2 (6)  ตองเปนผูที่เคยศึกษาหรือสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษานั้น  

และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจาง  ที่ปรึกษาหรือผูเชีย่วชาญซึ่งมีสัญญาจางกับ
สถานศึกษานัน้ 

(5) กรรมการตามขอ 2 (8)  ตองไมเปนกรรมการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาเกินกวาสาม
แหงขึ้นไปในเวลาเดียวกัน  และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษาที่
ปรึกษาหรือผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 

ขอ  5  ใหผูอํานวยการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการ
ดังตอไปนี้ 

(1) ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (2) (3) และ (6) ใหบุคคลแตละประเภทเสนอ
ช่ือผูที่เห็นสมควรเปนกรรมการ ซ่ึงมีคุณสมบัติตามขอ 3 หรือขอ 4 จากนั้นใหผูที่ไดรับการ
เสนอชื่อเลือกกันเองใหเหลือประเภทละหนึ่งคน  ทั้งนี้โดยใหแตละประเภทแยกกัน
ดําเนินการ 

(2) ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (4)  ใหองคกรชุมชนเสนอชื่อผูที่เห็นสมควร
เปนกรรมการ ซ่ึงมีคุณสมบัติตามขอ 3 และขอ 4  จากนั้นใหผูที่ไดรับการเสนอชื่อเลือกกันเอง
ใหเหลือจํานวนหนึ่งคน 

   ในกรณีไมมีองคกรชุมชนในทองที่ตําบล หรือแขวงที่เปนภูมิลําเนาของนักเรียนใน
สถานศึกษาหรือตําบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู หรือมีแตไมเสนอชื่อผูแทนเขารับเลือกเปน 
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กรรมการใหผูอํานวยการสรรหาผูแทนองคกรชุมทองที่ตําบลหรือแขวงของเขตพื้นที่การศึกษา

ใกลเคียงเปนกรรมการผูแทนองคกรชุมชนในสถานศึกษานั้น 
(3)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (5)  ใหดําเนินการโดยสภาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 
(4)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (8) ใหดําเนินการโดยพิจารณารวมกันของผูที่

ไดรับการสรรหาและไดรับเลือกใหเปนกรรมการ ตามขอ 2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  และกรรมการ
ตามขอ 2 (9)  ใหไดจํานวน  2  คนสําหรับสถานศึกษาขนาดเล็กและจํานวน เจ็ดคนสําหรับสถานศึกษา
ขนาดใหญ 

 (5)  การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ  ใหผูไดรับเลือกใหเปนกรรมการ  ตามขอ  
2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  และกรรมการตามขอ 2 (9)  รวมกันเลือกประธานกรรมการจากผูที่
ไดรับเลือกใหเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

  (6)  ใหผูอํานวยการเสนอรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหาและไดรับการเลือกตาม (1)  ถึง  (5)  
ตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อพิจารณาแตงตั้งเปนประธานกรรมการและกรรมการ 
ขอ  6  หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกกรรมการ นอกจากที่กําหนดไวในกฎกระทรวงนี้ 
ใหเปนไปตามประกาศของสถานศึกษา 
ขอ  7  ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ 2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  และ (8) พนจากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่ ทําใหเส่ือมเสียตอ

สถานศึกษาหรือหยอนความสามารถ 
(4) ขาดคุณสมบัตติามขอ 3  หรือขอ  4   
(5) พนจากการเปนพระภิกษุ  เฉพาะกรรมการซึ่งเปนผูแทนที่เปนพระภิกษุสงฆ 

ขอ  8  ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการตามขอ  2  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  หรือ (8)  พนจาก
ตําแหนงกอนครบวาระ ใหดําเนินการสรรหา  เลือก  และแตงตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการแทน
ภายในเกาสิบวัน  เวนแตวาระของกรรมการเหลืออยูไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวัน  จะไมดําเนินการก็ได 

ใหผูซ่ึงไดรับแตงตั้งดํารงตําแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
ในกรณีประธานกรรมการ  และกรรมการตามวรรคหนึ่ง  จะพนจากตําแหนงตามวาระ  

ใหดําเนินการสรรหากรรมการใหมภายในเกาสิบวันกอนวันครบวาระใหผูซ่ึงพนจากตําแหนงตาม

วาระปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาประธานกรรมการและกรมการซึ่งแตงตั้งใหมเขามารับหนาที่ 
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ขอ 9  สถานศึกษาที่มีคุณลักษณะการปฏิบัติงานแตกตางจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยทั่วไป  
ซ่ึงไมสามารถแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาไดครบองคประกอบตามกฎกระทรวงนี้  การกําหนด
องคประกอบ อํานาจหนาที่  หลักเกณฑ  วิธีการสรรหา  และจํานวนกรรมการในแตละลักษณะ  และ
ประเภทของสถานศึกษา ใหเปนไปตามระเบียบของคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพืน้ที่

การศึกษาเปนผูมีอํานาจในการประกาศใหสถานศึกษาใดเปนสถานศึกษาที่มีสภาพและลักษณะ

การปฏิบัติงานแตกตางจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยทั่วไป 
ขอ 10 ในวาระเริ่มแรกใหผูอํานวยการดําเนินการสรรหา  และเลือกประธานกรรมการและกรรมการ
ใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวนันับแตวันทีก่ฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 
ขอ 11 ในวาระเริ่มแรกกรรมการตามขอ 2 (3) ยังไมตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชพีจนกวาคุรุสภา 
จะกําหนดใหมีใบอนุญาตประกอบวิชาชพี ตามกฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ขอ  12  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีอํานาจตีความ และวินิจฉัยปญหา
อันเกี่ยวกับการปฏิบัติการ  หรือการดําเนินการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการ  และกรรมการ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่กําหนดไวในกฎกระทรวงนี้ 
 
 
     ใหไว  ณ  วันที่  30  ธันวาคม  พ.ศ. 2546 
 
 
      นายอดิศัย โพธารามิก 
        รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ประวัติผูวิจัย 
 
ชื่อ-ชื่อสกุล   นายณัฐพงษ  กิติทรัพยกาญจนา 
วัน เดือน ปเกิด   16 พฤษภาคม 2503 
สถานที่เกิด   143 หมูที่ 2 ตําบลทาทองหลาง อําเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ท่ีอยู    143 หมูที่ 2 ตําบลทาทองหลาง อําเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ตําแหนงหนาท่ีการงาน  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดคลองเจา   
สถานที่ทํางาน   โรงเรียนวัดคลองเจา  อําเภอบางน้ําเปรี้ยว           
      จังหวดัฉะเชิงเทรา 
ประวัติการศึกษา   ค.บ.  สาขาวิชาเอกพลศึกษา วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา พ.ศ. 2526 
 

 


