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ตอนท่ี 3  ใหผูตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1 ในดานตาง ๆ เพิ่มเติมดังนี้ 
 
ขอที่  1  ดานวชิาการ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  2  ดานงบประมาณ 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  3  ดานการบริหารงานบุคคล  
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
ขอที่  4   ดานการบรหิารทั่วไป   
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก  ค  การหาคณุภาพเครื่องมือความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (IOC) 
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การแปลผลคา  IOC  จากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม เร่ืองการมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต  1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานวิชาการ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
17. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
19. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
20. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา   IOC จากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง  การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา  เขต 1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานงบประมาณ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
17. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา  IOC จากผูเชีย่วชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง  การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา  เขต 1 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานการบริหาร

ทั่วไป 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 

 
รวม 

 
คา IOC 

 
สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
15. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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การแปลผลคา  IOC จากผูเชีย่วชาญ  จํานวน  5  คน 
ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม  เร่ือง   การมีสวนรวมในการบริหาร
สถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 
 

 
 

 
 
 

คะแนนความเห็นผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
ดานการ

บริหารงาน
บุคคล 

คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 คนที่ 4 คนที่ 5 
รวม คา IOC สรุปผล 

1. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
3. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
7. +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใชได 
8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
14. +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใชได 
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ภาคผนวก  ง  กฎกระทรวง                                                                
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สําเนา 
ครุฑ 

กฎกระทรวง 
 กําหนดจํานวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  วิธีการสรรหา การเลือกประธาน
กรรมการและกรรมการ  วาระการดํารงตําแหนง  และการพนจากตําแหนงของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2546 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5  และมาตรา 40  วรรคสาม แหงพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
กับมาตรา 8 และมาตรา  38  วรรคสอง  และวรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการการออกกฎกระทรวงไว

ดังตอไปนี้ 
ขอ  1  ในกฎกระทรวงนี้ 
 “ผูปกครอง”  หมายความวา  บิดามารดาหรือบิดาหรือมารดา  ซ่ึงเปนผูใชอํานาจปกครอง
หรือผูปกครองหรือผูปกครองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยของนักเรียนและใหหมายความ

รวมถึงบุคคลที่นักเรียนอยูเปนประจํา หรือที่นักเรียนอยูรับใชการงาน 
 “ครู”  หมายความวา  บุคลากรวิชาชีพซ่ึงทําหนาที่หลักทางดาน การเรียนการสอนและ
การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตาง ๆ ในสถานศึกษาของรฐั 
 “สถานศึกษา”  หมายความวา  โรงเรียน  วิทยาลัยหรือหนวยงานการศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่น
ของรัฐที่มีอํานาจหนาที่หรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไดรับงบประมาณ

จากรัฐแตละแหง  ยกเวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและศูนยการเรียน 
 “สถานศึกษาขนาดเล็ก”  หมายความวา  สถานศึกษาที่มนีักเรียน ไมเกนิสามรอยคน 
 “สถานศึกษาขนาดใหญ”  หมายความวา  สถานศึกษาที่มีนักเรียนเกินกวาสามรอยคนขึ้นไป 
 “องคกรชุมชน”  หมายความวา  ชุมชนหรือองคกรที่มีประชาชนรวมตัวกันไมนอยกวา
สิบหาคน  เพื่อดําเนินกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมและชุมชนโดยสวนรวมอยางตอเนื่อง
เปนระยะเวลาไมนอยกวาหนึ่งป  มีผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของ หรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
รับรอง  และมีที่ตั้งแนนอนอยูในทองที่ตําบลหรือแขวงที่เปนภูมิลําเนาของนักเรียนในสถานศึกษา
หรือทองที่ตําบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู 
 “องคกรปกครองสวนทองถิ่น”  หมายความวา  องคการบริหารสวนจังหวัดเทศบาล
องคการบริหารสวนตําบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่น
ที่ไดรับการจัดตั้งตามกฎหมาย  ซ่ึงสถานศึกษาตั้งอยู 
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 “ศิษยเกา”  หมายความวา  ผูที่สถานศึกษารับรองวาสําเร็จการศึกษาจากหรือเคยศึกษา
ในสถานศึกษานั้น 
 “คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหง 
 “กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแตละแหง 
 “ผูอํานวยการ”  หมายความวา  ผูอํานวยการสถานศึกษาแตละแหง 
 “ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา”  หมายความวา  ผูอํานวยการสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษาของเขตพืน้ที่การศึกษาที่สถานศึกษาตั้งอยู 
ขอ  2  ในสถานศึกษาขนาดเล็กใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวนเกาคน  และสถานศึกษา
ขนาดใหญใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจํานวนสิบหาคน  ประกอบดวย 

(1) ประธานกรรมการ 
(2) กรรมการที่เปนผูแทนผูปกครอง จํานวนหนึ่งคน 
(3) กรรมการที่เปนผูแทนครู จํานวนหนึ่งคน 
(4) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรชุมชน จํานวนหนึ่งคน 
(5) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวนหนึ่งคน 
(6) กรรมการที่เปนผูแทนองคกรศิษยเกา จํานวนหนึ่งคน 
(7) กรรมการที่เปนผูแทนพระภกิษุสงฆ และหรือผูแทนองคกรศาสนาในพืน้ที่จํานวนหนึง่รูป

หรือหนึ่งคนสาํหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจํานวนสองรูป  หรือสองคนสําหรับ
สถานศึกษาขนาดใหญ 

(8) กรรมการผูทรงคุณวุฒจิํานวนหนึ่งคน สําหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจํานวนหกคน
สําหรับสถานศึกษาขนาดใหญ 

(9) ผูอํานวยการ  เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ  3  ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (8) ตองมคีุณสมบัติและ 
ไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี ้

(1) มีอายุไมต่ํากวายี่สิบปบริบูรณ 
(2) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(3) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(4) ไมเคยไดรับโทษจาํคุกโดยพพิากษาถึงที่สุดใหจําคกุ เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดทีไ่ด

กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) ไมเปนคูสัญญากับสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา หรือสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษานั้น 
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ผูที่ไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการหรือกรรมการผูใดมีลักษณะตองหามตาม  (5)  ตอง
ออกจากการเปนบุคคลซึ่งมีลักษณะตองหามหรือแสดงหลักฐานใหเปนที่เชื่อไดวาตนไดเลิก

ประกอบกิจการหรือการใด ๆ อันมีลักษณะตองหามดังกลาวแลวตอผูอํานวยการภายในสิบหาวัน
นับตั้งแตตั้งหากมิไดดําเนินการดังกลาว  ใหถือวาผูนั้นไมเคยไดรับแตงตั้งเปนประธานกรรมการ
หรือกรรมการ 
ขอ  4  นอกจากคุณสมบัติตามขอ  3  แลว 

(1) กรรมการตามขอ 2 (2)  ตองเปนผูปกครองตามทะเบียนนักเรียนที่กาํลังศึกษาอยูใน
สถานศึกษานัน้ และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษาที่ปรึกษาหรือ
ผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 

(2) กรรมการตามขอ 2 (3)  ตองเปนครู 
(3) กรรมการตามขอ 2 (4)  ตองไมเปนครู เจาหนาที่ หรือลูกจางของสถานศึกษาที่ปรึกษา

หรือผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 
(4) กรรมการตามขอ 2 (6)  ตองเปนผูที่เคยศึกษาหรือสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษานั้น  

และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจาง  ที่ปรึกษาหรือผูเชีย่วชาญซึ่งมีสัญญาจางกับ
สถานศึกษานัน้ 

(5) กรรมการตามขอ 2 (8)  ตองไมเปนกรรมการสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาเกินกวาสาม
แหงขึ้นไปในเวลาเดียวกัน  และไมเปนครู  เจาหนาที่  หรือลูกจางของสถานศึกษาที่
ปรึกษาหรือผูเชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจางกับสถานศึกษานั้น 

ขอ  5  ใหผูอํานวยการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการ
ดังตอไปนี้ 

(1) ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (2) (3) และ (6) ใหบุคคลแตละประเภทเสนอ
ช่ือผูที่เห็นสมควรเปนกรรมการ ซ่ึงมีคุณสมบัติตามขอ 3 หรือขอ 4 จากนั้นใหผูที่ไดรับการ
เสนอชื่อเลือกกันเองใหเหลือประเภทละหนึ่งคน  ทั้งนี้โดยใหแตละประเภทแยกกัน
ดําเนินการ 

(2) ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (4)  ใหองคกรชุมชนเสนอชื่อผูที่เห็นสมควร
เปนกรรมการ ซ่ึงมีคุณสมบัติตามขอ 3 และขอ 4  จากนั้นใหผูที่ไดรับการเสนอชื่อเลือกกันเอง
ใหเหลือจํานวนหนึ่งคน 

   ในกรณีไมมีองคกรชุมชนในทองที่ตําบล หรือแขวงที่เปนภูมิลําเนาของนักเรียนใน
สถานศึกษาหรือตําบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู หรือมีแตไมเสนอชื่อผูแทนเขารับเลือกเปน 
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กรรมการใหผูอํานวยการสรรหาผูแทนองคกรชุมทองที่ตําบลหรือแขวงของเขตพื้นที่การศึกษา

ใกลเคียงเปนกรรมการผูแทนองคกรชุมชนในสถานศึกษานั้น 
(3)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (5)  ใหดําเนินการโดยสภาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 
(4)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามขอ 2 (8) ใหดําเนินการโดยพิจารณารวมกันของผูที่

ไดรับการสรรหาและไดรับเลือกใหเปนกรรมการ ตามขอ 2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  และกรรมการ
ตามขอ 2 (9)  ใหไดจํานวน  2  คนสําหรับสถานศึกษาขนาดเล็กและจํานวน เจ็ดคนสําหรับสถานศึกษา
ขนาดใหญ 

 (5)  การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ  ใหผูไดรับเลือกใหเปนกรรมการ  ตามขอ  
2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  (8)  และกรรมการตามขอ 2 (9)  รวมกันเลือกประธานกรรมการจากผูที่
ไดรับเลือกใหเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

  (6)  ใหผูอํานวยการเสนอรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหาและไดรับการเลือกตาม (1)  ถึง  (5)  
ตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อพิจารณาแตงตั้งเปนประธานกรรมการและกรรมการ 
ขอ  6  หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกกรรมการ นอกจากที่กําหนดไวในกฎกระทรวงนี้ 
ใหเปนไปตามประกาศของสถานศึกษา 
ขอ  7  ประธานกรรมการและกรรมการตามขอ 2 (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  และ (8) พนจากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่ ทําใหเส่ือมเสียตอ

สถานศึกษาหรือหยอนความสามารถ 
(4) ขาดคุณสมบัตติามขอ 3  หรือขอ  4   
(5) พนจากการเปนพระภิกษุ  เฉพาะกรรมการซึ่งเปนผูแทนที่เปนพระภิกษุสงฆ 

ขอ  8  ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการตามขอ  2  (2)  (3)  (4)  (5)  (6)  (7)  หรือ (8)  พนจาก
ตําแหนงกอนครบวาระ ใหดําเนินการสรรหา  เลือก  และแตงตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการแทน
ภายในเกาสิบวัน  เวนแตวาระของกรรมการเหลืออยูไมถึงหนึ่งรอยแปดสิบวัน  จะไมดําเนินการก็ได 

ใหผูซ่ึงไดรับแตงตั้งดํารงตําแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 
ในกรณีประธานกรรมการ  และกรรมการตามวรรคหนึ่ง  จะพนจากตําแหนงตามวาระ  

ใหดําเนินการสรรหากรรมการใหมภายในเกาสิบวันกอนวันครบวาระใหผูซ่ึงพนจากตําแหนงตาม

วาระปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาประธานกรรมการและกรมการซึ่งแตงตั้งใหมเขามารับหนาที่ 
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ขอ 9  สถานศึกษาที่มีคุณลักษณะการปฏิบัติงานแตกตางจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยทั่วไป  
ซ่ึงไมสามารถแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาไดครบองคประกอบตามกฎกระทรวงนี้  การกําหนด
องคประกอบ อํานาจหนาที่  หลักเกณฑ  วิธีการสรรหา  และจํานวนกรรมการในแตละลักษณะ  และ
ประเภทของสถานศึกษา ใหเปนไปตามระเบียบของคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพืน้ที่

การศึกษาเปนผูมีอํานาจในการประกาศใหสถานศึกษาใดเปนสถานศึกษาที่มีสภาพและลักษณะ

การปฏิบัติงานแตกตางจากสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยทั่วไป 
ขอ 10 ในวาระเริ่มแรกใหผูอํานวยการดําเนินการสรรหา  และเลือกประธานกรรมการและกรรมการ
ใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวนันับแตวันทีก่ฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 
ขอ 11 ในวาระเริ่มแรกกรรมการตามขอ 2 (3) ยังไมตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชพีจนกวาคุรุสภา 
จะกําหนดใหมีใบอนุญาตประกอบวิชาชพี ตามกฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ขอ  12  ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีอํานาจตีความ และวินิจฉัยปญหา
อันเกี่ยวกับการปฏิบัติการ  หรือการดําเนินการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการ  และกรรมการ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามที่กําหนดไวในกฎกระทรวงนี้ 
 
 
     ใหไว  ณ  วันที่  30  ธันวาคม  พ.ศ. 2546 
 
 
      นายอดิศัย โพธารามิก 
        รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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