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บทคัดยอ 
 

การวิจัยคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบปญหาการบริหารงานของ
ผูบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมสําหรับนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ  สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  จําแนกตามตําแหนง  และสังกัด  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย
ไดแก  ผูบริหาร  จํานวน  33  คน  และครูจํานวน  210  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  เปนแบบสอบถาม
มาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  คือ  ความถี่  รอยละ  คาเฉลี่ย  
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที  และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 

ผลการวิจัย  พบวา  
1.  ปญหาการบริหารงานของผูบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมสําหรับนักเรียน

ที่มีความตองการจําเปนพิเศษ  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  โดยรวมและรายดาน
อยูในระดับปานกลาง  เรียงลําดับจากมากไปหานอยคือ  ดานสภาพแวดลอม  ดานกิจกรรมการเรียนรู  
ดานเครื่องมือ  และดานนักเรียน   

2.  เปรียบเทียบปญหาการบริหารงานของผูบริหารโรงเรียนแกนนําจัดการเรียนรวมสําหรับ
นักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  โดยรวมและ
รายดาน  จําแนกตามตําแหนงและสังกัด  พบวา  มีแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ABSTRACT 
 
The  purposes  of  this  research  were  to  study  and  compare  the  administrative  problems  

of  administrators  school  for  exceptional  children  under  chonburi educational  service  area  office 
as  classified  by  position  and  educational  zone. The  samples  of  this  study  administrators  33  and 
teachers  210  samples. The  instrument  used  for  collecting  the  data  were  five  rating  scale 
questionnaires.  Statistics  for  analysis  the  data  were  frequency, percentage, mean, standard 
deviation,  t- test  and  ANOVA. 

The  results  of  the  study  were  as  follows : 
1. The  administrative  promblems  of  the  leading  inclusive  school  administrators 

for  exceptional  students  under  the  jurisdiction  of  chonburi  educational  service  area  office as  
a  whole  and  each  aspect  ranked  at  the  moderate  level  and  sort  by  descending : environment  
aspect, activity  aspect, tool  aspect  and  student  aspect. 

2.  Comparing  administrative  problems  of  administrators  school  for  exceptional 
children  under  the  jurisdiction  of  chonburi  educational  service  area  office, a  whole  and each  
aspect  classified  by  position  and  educational  zone. There  were  significant  difference  at  the  
level  of  .05. 

 
 
Keywords  : The  administrative  problems, exceptional children 
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กิตติกรรมประกาศ 
  
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จเรียบรอยสมบูรณไดดวยดี  ผูวิจัยไดรับความอนุเคราะหจาก
ผูชวยศาสตราจารย ดร. สายฝน  เสกขุนทด ประธานกรรมการที่ปรึกษา  และดร.สุธีรา  ตังสวานิช   
กรรมการที่ปรึกษา  ที่กรุณาใหคําปรึกษาชวยเหลือ  แนะนํา  แกไขขอบกพรองตางๆ และติดตาม
การทําวิทยานิพนธอยางใกลชิดเสมอมาตั้งแตเร่ิมตนจนสําเร็จเรียบรอยสมบูรณ  ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้ง
ในความกรุณาของทานเปนอยางยิ่ง 
 ผูวิจัยขอขอบคุณสํานักงานบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ที่กรุณาให
หนังสือขอความรวมมือในการรวบรวมขอมูลงานวิจยัคร้ังนี้  และขอขอบคุณผูอํานวยการสํานักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาชลบุรี เขต 1, เขต 2 และเขต 3  ผูบริหารโรงเรยีนและครโูรงเรยีนแกนนาํจัดการเรยีนรวม
จังหวดัชลบุรีทุกทานทีใ่หความอนเุคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  และไดทําการตอบแบบสอบถาม 
เปนอยางด ี
       ผูวิจัยไดรับคําแนะนําที่ดีจากทาน ดร.สมหมาย  สรอยนาคพงษ  ประธานหลักสูตร
การบริหารการศึกษา  และคณะผูเชี่ยวชาญทั้ง  5  ทาน  ดังปรากฏชื่อในวิทยานิพนธฉบับนี้ที่ได
ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหาเครื่องมือในการทําวจิัย และใหขอเสนอแนะอยางดียิ่ง 
  การวิจัยในครั้งนี้  ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องตอบแทนพระคุณบิดา  มารดา  ครู  อาจารยทุกทาน
ที่เปนผูประสิทธิ์ประสาทวิชา  ผูวิจัยขอขอบคุณเพื่อนๆ ทุกคนที่ใหความชวยเหลือ  และเปนกําลังใจ
ใหวิทยานิพนธฉบับนี้ประสบความสําเร็จไดดวยดี 
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