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ภาคผนวก ก.  แนวคําถามในการสมัภาษณ 
 

แนวทางการสัมภาษณผูใหขอมลูสําคัญ 
                  
สวนท่ี 1.    ขอมูลภูมิหลัง 
                
1.   เพศ                                                        ชาย                     หญิง 
2.   ปจจุบันมอีายุ ........................ป 
3.  ระดับการศกึษา                                       มัธยมศึกษา                           อนุปริญญา 
                             ปริญญาตรี      สาขา..................................... 
                  ปริญญาโท      สาขา....................................  
                 ปริญญาเอก     สาขา..................................... 
                 อ่ืนๆ............................................................. 
4. สถานภาพการทํางาน                              นักวิชาการฝาย/แผนก.................................. 
                  พนักงาน/เจาหนาที่ฝาย/แผนก..................... 
5. หนาที่รับผิดชอบในสายงาน                   หัวหนางาน/ผูบังคับบัญชา 
                  พนักงาน/เจาหนาทีป่ระจําฝาย 
6. ตําแหนง                                                  ขาราชการ  ระดับ........................................ 
                  พนักงานราชการ  ระดับ.............................. 
                  ลูกจางประจํา 
                   ลูกจางชั่วคราว 
7. ประสบการณการทํางานทีเ่กี่ยวของกับชมุชน/ทองถ่ิน 
               นอยกวา 5 ป                              6-10 ป 
              10-15  ป         16- 20 ป 
                                                                 มากกวา 21 ป 
8. ประสบการณการทํางานทีเ่กี่ยวของกับผลิตภัณฑชุมชน 
               นอยกวา 5 ป                              6-10 ป 
              10-15  ป         16-20 ป 
                                                                 มากกวา 21 ป 
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สวนท่ี 2.  แนวทางสัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ 
 
 ในระยะ 5 ปที่ผานมา  หนวยงานไดดําเนินการในการถายทอดความรูแกกลุมผลิตภัณฑชุมชน
อยางไรบาง 
 หนวยงานพิจารณาองคประกอบที่สําคัญในการจัดการถายทอดความรูตอไปนี้อยางไร 

1)  ผูถายทอดความรู 
2)  ผูรับความรู 

                3)  เนื้อหาความรูที่จะถายทอด 
                4)  ส่ือและวัสดุทีใ่ชในการถายทอดความรู 
                5)  สภาพแวดลอม  เชน   สถานที่   ชวงระยะเวลา   บรรยากาศ 
      2.3   หนวยงานไดดําเนนิการใดบางกอนการจัดการถายทอดความรู 
      2.4   หนวยงานใชรูปแบบในการถายทอดความรูแกกลุมผลิตภัณฑชุมชน อยางไรบาง 
      2.5   หนวยงานไดพิจารณาสิ่งตอไปนีอ้ยางไร ในการจัดกระบวนการเรียนรูทางการตลาดแกกลุมฯ 
               1)  ลักษณะในการถายทอดความรู เชน  การจัดกิจกรรม 
               2)  แหลงเรียนรู 
               3)  ปจจัยทีใ่ชในการสงเสริมการเรียนรู   
      2.6   หนวยงานดําเนินการหลังการเรียนรูอยางไรบาง 
     2.7    ความคิดเห็นตอรูปแบบการถายทอดความรู  ในสิ่งตอไปนี้ 

1)  ผูถายทอดความรู 
2)  ผูรับความรู 

                3)  เนื้อหาความรูที่จะถายทอด 
                4)  ส่ือและวัสดุทีใ่ชในการถายทอดความรู 
                5)  กิจกรรมและกระบวนการ 
                6)  ปจจัยแวดลอมในการจดักระบวนการถายทอดความรู 
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แนวคําถามในการสัมภาษณสมาชิกกลุม และการสนทนากลุม 

 
ในการดําเนินการสัมภาษณ   เพื่อศึกษาขอมูลพื้นฐานของกลุมผลิตภัณฑชุมชน และสิ่ง               

ที่เกี่ยวของกับการเรียนรูทางการตลาดของกลุม เพื่อนํามากําหนดกรอบแนวคดิในการจัดกระบวนการ
ถายทอดความรูทางการตลาดที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล   มีรายละเอียดของแนวคาํถาม ดังนี้ 

 
1. ประเด็นคําถามเกี่ยวกับการบริหารจัดการกลุมผลิตภัณฑชุมชน 

1.1     กลุมมีที่มาอยางไร 
1.2     สมาชิกกลุมมีวิธีการเลือกผูนํากลุมอยางไร 
1.3     ผูนํากลุมมีบทบาทและหนาที่อยางไร 
1.4 สมาชิกของกลุมมีหนาที่อยางไร 
1.5 วิธีเขารวมเปนสมาชิกจะตองทําอยางไร 
1.6     จํานวนสมาชิกที่เหมาะสมจะตองเปนอยางไร 
1.7 กลุมมีการแบงปนผลประโยชนที่ไดรับอยางไร 
1.8     อ่ืนๆ 

2.  ประเด็นคําถามเกี่ยวกับประสบการณเดมิ 
2.1   กลุมเรียนรูในสิ่งตอไปนี้  อยางไร 

      1)  ดานพฒันาผลิตภัณฑ 
              2) ดานกําหนดราคา 
              3)  ดานการหาลูกคาและหาชองทางจําหนาย 
              4)  ดานโฆษณาและประชาสัมพนัธ 
      2.2  ผลิตภัณฑของกลุมประสบปญหา  อะไรบาง 
      2.3  เมื่อเกดิปญหาหรืออุปสรรค  ผูนําและสมาชิกกลุมแกปญหาและอุปสรรคอยางไร 
      2.4  ความรูดานการตลาดที่ภาครัฐควรจัดใหแกกลุม  ควรเปนเรื่องอะไรบาง 
      2.5 รูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูเรื่องการตลาด  ควรเปนอยางไร 
      2.6  การจัดกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองการตลาดควรจัดที่ใด 
      2.7  ผูสอน   ผูเรียน  ควรมีบทบาทอยางไร 
       2.8 ระยะเวลาในการจัด   และสถานที่ควรมีลักษณะอยางไร 
      2.9  หลังการถายทอดความรูของหนวยงานเสร็จสิ้น  หนวยงานควรมีบทบาทอยางไรตอไป 
      2.10 ส่ิงอํานวยความสะดวกในการจดักระบวนการเรยีนรู ควรมีอะไรบาง อยางไร 
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       2.11  ทานมีความคิดเหน็อยางไรตอส่ิงตอไปนี ้

1)  ผูถายทอดความรู 
2)  ผูรับความรู 

                3)  เนื้อหาความรูทางการตลาด 
                4)  ส่ือและวัสดุทีใ่ชในการถายทอดความรู 
                5)  กิจกรรมและกระบวนการในการถายทอดความรู 
                6)  ปจจัยแวดลอมในการจดักระบวนการถายทอดความรู 
                 
3.  ประเด็นขอเสนอแนะและขอคิดเห็นอื่นๆ..................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก  ข.   หมวดการบรรยาย 
 

ชุดคําถามเพื่อสงเสริมการเรียนรูเรื่องการตลาดเบื้องตน 
 
1.    การตลาดเกี่ยวของกับสิ่งใดบาง 
2.   สินคาของกลุม 
               - สินคาของกลุมฯ คืออะไร  มีลักษณะเปนอยางไร 
                - วัตถุดิบหายากหรอืงาย 
                - สินคามีกี่แบบ 

          - ใครเปนคนออกแบบสินคา 
 - สินคามีลักษณะเดนอยางไร 
 - สินคามีราคาเทาไรบาง 
 - สินคามีหีบหอหรือไม    ถามีใครออกแบบ 
 - สินคามีการพัฒนาหรือไม    พัฒนาอะไรบาง 

3.  ลูกคาของกลุม 
                 - เปนใคร 
                 - กลุมฯมีลูกคาประจําหรือไม 
                 - ลูกคาของกลุมฯซื้อสินคาไปทําไม 
4. การขายสินคาของกลุม 
                - สินคาของกลุมฯ ไปขายทีใ่ดบาง 
               - ใครเปนคนขาย 
               - กลุมมีวิธีการขายสินคาอยางไรบาง 
               - คูแขงของกลุมมีวิธีขายอยางไร  แตกตางจากวธีิขายของกลุมหรือไม 
5.  การโฆษณาของกลุม 
              - กลุมฯใชวิธีโฆษณา ประชาสัมพันธใหลูกคารูจักสินคาของกลุม อยางไรบาง  
6. คูแขงของกลุม 

            -  คูแขงของกลุมเปนใคร  อยูที่ใด 
           -   สินคา  การตั้งราคา  การขาย  การโฆษณา ของคูแขงเปนอยางไร 
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 ภาคผนวก  ค.   หมวดการประเมิน 
  
 

แบบประเมนิการบริหารจัดการกลุมผลิตภัณฑชุมชน  จังหวดัมหาสารคาม 
 

รายชื่อกลุม........................................................................................................................................... 
ประเมิน ณ วันท่ี.................................................................................................................................. 
 

คะแนน แนวทางการบริหารจัดการ 
4  3 2 1 0  

1            ดานการบริหารจัดการกลุมและสมาชิก (โครงสรางและขอมูลของกลุม)   
 1.1  มีการกําหนดเปาหมาย กฏกติกา และขอบังคับของกลุม      

 1.2 มีการกําหนดอํานาจ หนาที่ ความรับผิดชอบ      

 1.3 มีการประชุม ช้ีแจงเรื่องตางๆใหสมาชิกทราบรวมกันเสมอ      

 

                                                                                                                 รวมคะแนน       

2 ดานการตลาดและลูกคาเปาหมาย (การวางแผนและการจัดการดานการตลาด) 
 2.1 มีกลุมลูกคาที่ชัดเจน      

 2.2 มีการบันทึกขอมูลการขาย      

 2.3 มีรูปแบบผลิตภัณฑที่ชัดเจน      

 2.4 มีแผนการขายและการจัดจําหนาย      

 2.5 มีเอกสารรับคําสั่งซื้อผลิตภัณฑ      

 2.6 ผลิตไดทันตามความตองการของลูกคา      

 2.7 มีบรรจุภัณฑ      

 

                                                                                                                 รวมคะแนน       

3              ดานการผลิต (การผลิตสินคาและการจัดการดานวัตถุดิบ) 
 3.1 มีบันทึกสต็อกวัตถุดิบ      

 3.2 มีการพัฒนาผลิตภัณฑอยางตอเนื่อง      

 3.3 มีการออกแบบผลิตภัณฑใหมอยูเสมอ      

 3.4 มีวิธีการและหลักเกณฑในการตรวจสอบวัตถุดิบ      

 3.5 มีการบํารุงรักษาเครื่องมือ  สถานที่ ในการผลิต       

 

                                                                                                                รวมคะแนน       
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คะแนน แนวทางการบริหารจัดการ 

4  3 2 1 0  

4                 ดานการจัดทําบัญชีและการเงิน (โครงสรางและขอมูลของกลุม)   
 4.1   มีบัญชีบันทึกการรับจายของกลุมที่เปนปจจุบัน       

 4.2 มีสมุดบันทึกตนทุน เชน วัตถุดิบ คาแรง  ฯลฯ      

 4.3 มีการประชุมเพื่อรายงานผลกําไรขาดทุนของกลุม       

 4.4 มีการสรุปผล กําไร/ขาดทุน      

 4.5 มีเอกสารการลงหุน       

 4.6 มีเอกสารกําหนดกติกาการปนเงินรายได      

 4.7 มีแผนการใชเงินทุนเพื่อนํามาใชในการทํางาน      

 4.8 มีการบันทึกทรัพยสินของกลุม : ไดแก เงินสด ลูกหนี้
การคา วัตถุดิบ อุปกรณ เครื่องจักร ฯลฯ 

     

 4.9 มีการบันทึกหนี้สินของกลุม       

 

                                                                                                                รวมคะแนน       

5                ดานการปรับปรงุและพัฒนาธุรกิจชุมชนสูความยั่งยนื   
                      (การพัฒนาสมาชิกใหมีการเรียนรู ในดานตางๆ ) 

 5.1  มีการพัฒนาความรูใหสมาชิกสม่ําเสมอ      

 5.2 มีการพึ่งตนเองในดานความรูตางๆ      

 5.3 มีการตอยอดภูมิปญญา      

 5.4 มีการใชวัตถุดิบในทองถิ่น      

 5.5 ลดการพึ่งพาหนวยงานภายนอก      

 5.6  มีการพัฒนาความรูใหสมาชิก ในเรื่องการจัดการ
สิ่งแวดลอมชุมชน 

     

 

                                                                                                                 รวมคะแนน       
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สรุปเปอรเซ็นตรวม / รายดาน 
                                                   รายดาน       เปอรเซ็นตท่ีได 
ดานที่ 1   การบริหารจัดการกลุมและสมาชิก (โครงสรางและขอมูลของกลุม)    
ดานที่ 2   การตลาดและลูกคาเปาหมาย (การวางแผนและการจัดการดานการตลาด)  
ดานที่ 3   การผลิต (การผลิตสินคาและการจัดการดานวัตถุดิบ)  
ดานที่ 4   การจัดทําบัญชีและการเงิน (โครงสรางและขอมูลของกลุม)    
ดานที่ 5   การปรับปรุงและพัฒนาธุรกิจชุมชนสูความยั่งยืน   
                (การพัฒนาสมาชิกใหมีการเรียนรู ในดานตางๆ ) 

 

 

                            สรุปศักยภาพการบริหารจัดการ  

 
 
เกณฑการใหคะแนน 
                                 คะแนน 4   หมายถึง มหีลักฐาน  มกีารปฏิบัติ และมีการปรับปรุงอยางตอเนื่อง 
                                 คะแนน 3   หมายถึง   มีหลักฐาน และมีการปฏิบัตแิตยังไมมกีารปรับปรุงอยาง 

                           ตอเนื่อง  
         คะแนน 2  หมายถึง  มีหลักฐาน แตการปฏิบัติไมสมบูรณ หรือ ไมมีหลักฐาน 
                                                                   แตมีการปฏิบตัิ  
                                 คะแนน 1  หมายถึง  ไมมีหลักฐาน แตมีแนวทางปฏิบัติ 
                                 คะแนน  0  หมายถึง  ไมมีหลักฐานและไมมแีนวทางปฏิบัติ 
 
ความหมายของคาเฉล่ียในการบริหารจัดการกลุม 
                                 มากกวา  80        หมายถึง  มีศักยภาพในการบริหารจัดการกลุมในระดับ ดีมาก  
                                                                            หรือระดบั พรอมสูสากล  
                                 ระหวาง 61-80    หมายถึง  มีศักยภาพในการบรหิารจัดการกลุมในระดับ ด ี
                                                                            หรือระดบัพรอมพัฒนา 
                                 ระหวาง 41-60    หมายถึง  มีศักยภาพในการบริหารจัดการกลุมในระดับ 

                     ปานกลาง   หรือระดับพออยูได 
         ระหวาง 20-40    หมายถึง มีศักยภาพในการบริหารจดัการกลุมในระดับ นอย  
                                                                            หรือระดบัออนแอ 
                                  นอยกวา 20        หมายถึง  ไมมีศักยภาพในการบรหิารจัดการกลุม 
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แบบทดสอบความรูความเขาใจกอน-หลังการรับความรู 
                                                 เร่ืองความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการตลาด 

 
โปรดตอบคําถามตอไปนี้  โดยตอบตามความรูความเขาใจของทานในเรื่อง การตลาด          

โดยทําเครื่องหมาย          ลงบนชอง         ที่ทานเห็นวาถูกตองที่สุด 
 

1.    การผลิตสินคาที่ดีที่สุด คือ ผลิตสิ่งที่เรามีความชํานาญ 
                             ใช         ไมใช  
        
2.   การตลาดมีวิธีการที่แนนอน  
                             ใช         ไมใช  
 
3.   การตลาดจะทําใหเรารูวธีิเลือกลูกคาเปาหมาย 
                             ใช         ไมใช  
 
4.    การผลิตกบัการตลาดเปนคนละเรื่องกนั 
                             ใช         ไมใช  
 
5.   การตลาด หมายถึง การขายสินคา 
                             ใช         ไมใช  
 
6.  ลูกคาทุกคนชอบของดีราคาถูก 
                             ใช         ไมใช  
 
7.  ลูกคาทุกคนชอบสินคาที่ซ้ือหางาย 
                             ใช         ไมใช  
 
8.   เราตองศึกษาวาลูกคาชอบอะไร  ไมชอบอะไร 
                             ใช         ไมใช  
 
9.  สินคาที่แตกตางจากคนอื่นจะทําใหขายยาก 
                             ใช         ไมใช  
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10.  หีบหอจะสรางมูลคาเพิ่มใหกับสินคา 
                             ใช         ไมใช  
 
11.   คําแนะนาํของลูกคา ควรนํามาพิจารณาเพื่อพัฒนาสนิคา 
                             ใช         ไมใช  
 
12.  สินคาคุณภาพดี  ราคาถกูไมมีในโลกนี้ 
                             ใช         ไมใช  
 
13.  การตั้งราคาตองคํานึงถึงราคาของคูแขงดวย 
                             ใช         ไมใช  
 
14.  สินคาที่มีคุณภาพดี มีความแตกตางจากผูอ่ืน สามารถตั้งราคาสูงได 
                             ใช         ไมใช  
 
15.  พอคาคนกลางจะชวยใหสินคาของเราขายไดปริมาณมากขึ้น 
                             ใช         ไมใช  
 
16.  วิธีที่จะขายสินคาไดปริมาณมาก คือ ตองนําสินคาไปขายที่งานแสดงสินคา    
                             ใช         ไมใช  
 
17.  สินคาจะขายได หากนําไปขายแกลูกคาในชวงเวลาทีเ่ขามีความตองการ    
                             ใช         ไมใช  
 
18.  ลูกคาบอกตอๆกัน เปนวิธีการโฆษณาใหกับสินคา 
                             ใช         ไมใช  
 
19.  ทําใหลูกคาพบเห็นสินคาบอยๆ จะชวยใหลูกคารูจกัสินคาของเรามากขึ้น 
                             ใช         ไมใช  
 
20.  ลูกคา คือ ผูมีพระคุณ ทีต่องดูแลเอาใจใส 
                             ใช         ไมใช  
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แบบทดสอบความคิดเห็นกอน-หลังการรับความรู 
เรื่อง การตลาดของผลิตภัณฑชุมชน 

 
โปรดตอบคําถามตอไปนี้ โดยตอบตามความคิดเห็นของทานโดยทําเครื่องหมาย / ลงใน

ชองวางเพยีงหนึ่งชอง ใหตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

               ระดบัความคิดเหน็ ประเด็นความคิดเห็น 
เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมแนใจ 

1.  การตลาดมีความสําคัญตอผลิตภัณฑชมุชน    
2.  การตลาดเปนหนาที่ของสมาชิกกลุมทุกคน    
3.  การตลาดตองมีการปรับเปลี่ยนอยูเสมอ    
4. การผลิตที่ดีจะตองรูวาใครคือลูกคา    
5. การผลิตที่ดีจะตองรูวาใครคือคูแขง    
6. คุณภาพของสินคาจะทําใหลูกคาตัดสินใจซื้อเร็วขึ้น    
7. ลูกคาชอบสินคาที่มีเอกลักษณ  ไมเหมือนใคร    
8. สินคาที่สวยงามประณีตกวา  จะขายไดมากกวา    
9. หีบหอจะชวยเพิ่มมูลคาใหสินคา     
10. สินคามีเอกลักษณ สามารถตั้งราคาสูงได    
11. ลูกคาแตละคนมีเหตุผลในการซื้อสินคาแตกตางกัน     
12. ลูกคาจะซือ้สินคาที่หาซื้องาย     
13. ชองทางการขายของสินคาชุมชนตองพึง่รัฐบาล     
14. ลูกคาบอกตอๆกัน  จะเปนการโฆษณาใหแกสินคา    
15. ช่ือและตราสินคา จะทําใหลูกคาจดจาํสินคาไดด ี    
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แบบประเมนิการจัดกระบวนการถายทอดความรู เรื่องการตลาด 
 

โปรดตอบคําถามตอไปนี้ โดยตอบตามความคิดเห็นของทานโดยทําเครื่องหมาย / ลงใน
ชองวางเพยีงหนึ่งชอง ใหตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

 
ระดับความคิดเห็น รายการประเมิน 

มากที่สุด มาก ปาน
กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

1.  ดานสาระความรู 
1.1   ความเหมาะสมของสาระความรู 
1.2   สาระความรูมีประโยชนตอผูเรียน 
1.3   การนําไปใชไดจริง 
1.4   ตรงตามความตองการในการเรียนรู      

     

2.  ดานสถานที่ 
        2.1  ความเหมาะสมของสถานที่ 
        2.2  ความเหมาะสมของโตะ เกาอี้  ที่นั่ง 
        2.3  ความเหมาะสมของสิ่งอํานวยความสะดวก 
        2.4  สภาพบรรยากาศ ในหองเรียน 

     

3.  ดานกิจกรรม 
        3.1  ความเหมาะสมตอผูเรียน 
        3.2  ความเหมาะสมของเวลาในการเรียน 
        3.3  ใหโอกาสผูเรียนมีสวนรวม 
        3.4   มีประโยชนตอการเรียนรู 

     

4.  ดานวิทยากร 
       4.1  มีความพรอมในการสอน 
       4.2  ถายทอดความรูใหเขาใจงาย 
       4.3  มีบุคลิกดี    
       4.4  ความรูความสามารถในวิชาที่สอน 

     

5.  ดานผูเรียน 
       5.1  ความสนใจในการเรียนรู  
       5.2  ความตั้งใจจะนําความรูไปใช 
       5.3  ความตองการเรียนรูเรื่องอื่นๆตอไปอีก 

     

6.  การจัดการทั่วไป 
       6.1  การบริการเอกสาร วัสดุและเครื่องมือตางๆ 
       6.2  การบริการความชวยเหลือตางๆ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมกลุมระหวางการเรียนรู 
 
ระดับพฤติกรรม  

ที่ 
             
                    รายการที่สังเกต มาก ปาน

กลาง 
นอย 

 
ผลการสังเกต

อ่ืนๆ 

1. ความกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม
ตางๆในระหวางการเรียนรู 

    

2.     การตรงตอเวลา     
3. การมีสวนรวมในกจิกรรม     
4. การแลกเปลี่ยนและแสดงความคิดเห็นตอ

เพื่อนรวมกลุม 
    

5. มารยาทในการเขารวมกิจกรรมกลุม     
6. ความสนใจและการแสดงความคิดเห็น 

ภายในกลุม 
    

7. การเคารพความคิดเห็นของสมาชิกภายใน
กลุม 

    

8. การแสดงความเสียสละตอกลุม     
9. การแสดงภาวะผูนําและผูตามที่ดี     
10. การยอมรับซึ่งกันและกันในกลุม     
11. ปฏิกิริยาที่มีตอสมาชิกในกลุม     
12. ความสามารถในการรับรูตางๆในกลุม     
13. การเรียนรูของกลุม     
14. บรรยากาศภายในกลุม     
15. อ่ืนๆ..........................................................     
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ภาคผนวก ง.   หมวดรายชื่อ 
 

รายชื่อ ผูเรียนในหลักสูตรการตลาดเบื้องตนสําหรับกลุมผลิตภณัฑชุมชน 
วันท่ี 3-4  สิงหาคม 2550 

ณ  หองประชมุองคการบริหารสวนตําบลบัวมาศ 
ตําบล บัวมาศ  อําเภอบรบือ  จังหวัด มหาสารคาม 

 
ลําดับ ช่ือ-สกุล กลุมอาชีพ 

1. นางเข็มทอง  บุตรงาม กลุมทอผาหม 
2. นางจําป  เจรญิสวาง กลุมทอผาหม 
3. นางราตรี  ละครพล กลุมทอผาหม 
4. นางบุปผา  แสงคํา กลุมทอผาหม 
5. นางนารี  พิมพเดช กลุมทอผาหม 
6. นางทองเพียร  ทองทว ี กลุมทอผาหม 
. นางทองจันทร  ปดคํา กลุมทอผาหม 
8. นางบัวผัน  มลูวงศ กลุมทอผาหม 
9. นางลําไย  คํากอง กลุมทอผาหม 
10. นางทองบู  แสงคํา กลุมทอผาหม 
11. นางลําดวน  คาํกอง กลุมทอผาหม 
12. นางคํากอง  บญุหนา กลุมทอผาหม 
13. นางบุญเพ็ง  แสงคํา กลุมทอผาหม 
14. นางบุสดี  เลิงฮัง กลุมทอผาหม 
15. นางวาสนา  ใชชาง กลุมทอผาหม 
16. นางลัดดา  มูลกวนบาน กลุมทอผาอเนกประสงค 
17. นางวันเพ็ญ  เถาพันธ กลุมทอผาอเนกประสงค 
18. นางอุทัย  สัตพันธ กลุมทอผาอเนกประสงค 
19. นางลําดวน  มลูกวนบาน กลุมทอผาอเนกประสงค 
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                         รายชื่อ (ตอ) 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล กลุมอาชีพ 

20. นางเพชร  ทิ้งแสน กลุมไมกวาด 
21. นางสมบัติ  คํากอง กลุมไมกวาด 
22. นางมณีรัตน  อัปมาทัง กลุมไมกวาด 
23. นางสมควร  ทศชาญ กลุมไมกวาด 
24. นางสมร  คําภูเมือง กลุมทําหมวก 
26. นางสุวรรณ  มะลาเช็ค กลุมทําหมวก 
27. นางหอมหวน  หอมดวง กลุมทําหมวก 
28. นางเรียง  ฤาชา กลุมอาชีพทอผาฝาย 
29. นางประมวล  จากผา กลุมอาชีพทอผาฝาย 
30. นางเยาวรัก  ทดัวงศ กลุมอาชีพทอผาฝาย 
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รายชื่อผูใหสมัภาษณและสนทนากลุม 
 
กลุมเกษตรกรบานแพง 
 
1. นางอุดม  พนิหอม                    ประธาน              อายุ  47   ป 
2. นายทวปี  พนิหอม                    รองประธาน       อายุ  45   ป 
3.  นางวาสนา  บูรณะ                   เลขานุการ          อายุ  44   ป 
4.  นางราตรี  สารสังข                  เหรัญญิก            อายุ  35   ป 
5.  นางอรุณศริิ  ไสยาศรี               สมาชิก               อายุ  25  ป 
6.  นางนิตยา  เหินสวาง                สมาชิก               อายุ  26  ป 
7.  นางอนุสร  จันบัวลา                สมาชิก               อายุ  23  ป 
8.  นางบุญเรือง  โอดลี                 สมาชิก               อายุ  55   ป 
9.  นางอมรรัตน  สมบูรณ            สมาชิก               อายุ  44   ป 
10. นางนิตยา  สีลาบุตร               สมาชิก                อายุ  25   ป 
 
       
กลุมผลิตภัณฑจากกกบานคุยกอก 
 
1.  นางทองดา  คุมตะบุตร           ประธาน               อายุ  52   ป 
2.  นายฮวด  วงษาวุธ                   รองประธาน         อายุ  53   ป 
3.  นางสังวาลย  วงหาแทน          เหรัญญิก              อายุ  42   ป 
4.  นางแววดาว   จอมทอง           ประชาสัมพันธ     อายุ  35   ป 
5.  นางสมบัติ  สุนทรวัตร            สมาชิก                 อายุ  37   ป 
6.  นางบัวศรี  วงหาวุธ                 สมาชิก                 อายุ  45   ป          
7.  นางลําดวน  เนื่องโพนงาม      สมาชิก                 อายุ  48   ป  
8.  นางสมบูรณ  คุมตะบุตร         สมาชิก                  อายุ  55  ป 
9.  นางหนูเล่ียม  แกวบุญใส        สมาชิก                  อายุ  56  ป 
10. นางสําราญ  วรรณเวศ           เลขานุการ              อายุ 47   ป 
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กลุมชาใบหมอนบานน้าํเกลี้ยงเวียงชัย  
 
1.  นางดาหวนั  บุญคํา              ประธาน                          อายุ  30  ป     
2.   นางพุธ  ไชยกุง                  รองประธาน                    อายุ  44  ป       
3.  นางสมัย  โททํา                   เลขานุการ                       อาย ุ32   ป       
4.  นางประไพ  ศิริ                   สมาชิก                            อายุ  41  ป 
5.  นางกุหลาบ  ศรีตุยเลิง         สมาชิก                            อายุ  40  ป 
6.  นางบัวผัน  คมพิลา             สมาชิก                            อายุ  51  ป 
7.  นางหนูติ๋ง  อุปนันท            สมาชิก                            อายุ  41  ป 
8.  นางลําปาง  หลักคํา             สมาชิก                            อายุ  32  ป 
9.  นางหงวน  ไชยโวหาร        สมาชิก                            อายุ  61  ป 
10.  นางนวล  ชัยเดช                สมาชิก                            อายุ  56  ป 
   
 
กลุมผลิตภัณฑผาฝายและแปรรูปบานโนนเมือง 
 
1.  นางเยาวรัตน  ศรีละออง     ประธาน                         อายุ  36   ป 
2.  นางรําเพย  ชินแสง             รองประธาน      อายุ  40   ป 
3.  นางทองศนูย  บุตรราช       สมาชิก                           อายุ  45   ป 
4.  นางละนาถ    สินธุเสน       สมาชิก       อายุ   63  ป 
5.  นางทองปลิว  ศรีธรรมบุตร สมาชิก                    อายุ  69   ป 
6.  นางสด  เนือ่งมัจฉา         สมาชิก                    อายุ  42   ป 
7. นางพรรณี  ศรีสุระ         สมาชิก                    อายุ  35   ป 
8.  นางหวานใจ  ศรีธรรมบุตร สมาชิก                          อายุ  43   ป 
9.  นางลําปาง  เพ็งสีดา            สมาชิก                          อายุ  45   ป 
10. นางโกสุม  ทนุเสริม           สมาชิก                         อายุ   45  ป  
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  กลุมเคร่ืองเรือนหวายและผกัตบชวา บานลาดพัฒนา 
 
1. นางพรม  ละครมูล                ประธาน                    อายุ  41  ป 
2.  นายสมร  มะเลิศ                  รองประธาน              อายุ  42  ป 
2.  นางบังอร  มะเลิศ                รองประธาน              อาย ุ 39   ป 
3.  นางสําลี    วะมะพุทธา         เหรัญญิก                   อายุ  43  ป 
4.  นางสุนทรี   บริสุทธิ์             สมาชิก                     อายุ  50  ป 
5.  นายพิทกัษ   มาสิม                สมาชิก                    อายุ  40  ป 
6   นายบุญเหรียญ  เรืองสมบัติ   สมาชิก                    อายุ  43  ป 
7.  นายถาวร  มะเลิศ                 สมาชิก                      อายุ  30  ป 
8.  นายสงัด  แสนพินิจ              สมาชิก                     อายุ  43  ป 
9.  นางอมร  มะเลิศ                   สมาชิก                     อายุ  34  ป 
10.  นางบัวผัน  นาธงชัย           สมาชิก                      อายุ  46  ป 
 
 
กลุมผาไหมบานโนนสําราญ 
 
1.  นางดอกไม  ขัดแจด             ประธาน                  อายุ  51   ป 
2.  นางสายชญั  ประมาถา         สมาชิก                    อายุ  42   ป 
3.นางละมัย  สอนบุญทอง        สมาชิก                    อายุ  44   ป 
4. นางกิตตา  ดาขวา                  สมาชิก                    อายุ 41   ป 
5. นางปรานี  หัดที                    สมาชิก                    อายุ 38   ป 
6.  นางประทมุ  นามทองตน     สมาชิก                    อายุ 42   ป 
7. นางแสง  หดัที                       สมาชิก                   อายุ 56   ป 
8.  นางเฮียง  โลกาสา                 สมาชิก                   อายุ 52   ป 
9. นางรัต  คลองรุง                    สมาชิก                   อายุ 43   ป 
10. นางแสน  สอนบุญทอง       สมาชิก                   อายุ  50  ป 
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รายนามนักวิชาการและผูทรงคุณวุฒิ 
 

1.   นายปองพล  อดิเรกสาร  อดีตรัฐมนตรวีาการกระทรวงศึกษาธิการ    รัฐมนตรีวาการ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ  และประธานคณะกรรมการอํานวยการโครงการหนึ่งตาํบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ 

  2.  รองศาสตราจารยปาริชาต ิ วลัยเสถียร   คณะสังคมสงเคราะหศาสตร 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
              3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิคม  จารุมณี   โครงการบัณฑิตศึกษา สาขาการบริหารการศึกษา   
  มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต   
              4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เฉียบ  ไทยยิ่ง  คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภัฎพระนคร    
              5. นายชายกร สินธสัุย   นักวิชาการและวิทยากรกระบวนการ   ศูนยพันธวุิศวกรรม และ 
  เทคโนโลยีชีวภาพแหงชาต ิ(ไบโอเทค)   
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รายนามผูเชี่ยวชาญและผูทรงคุณวุฒิ 
 

1. รองศาสตราจารย สมนึก  ภัทธิยธานี  ภาควชิาวิจัยและพฒันาการศึกษา    คณะ 
ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร. วิลัน  จุมปาแฝด  ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะ 
ครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิทยา  อารีราษฎร  ภาควิชาคอมพวิเตอรศึกษา   คณะ 
ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

4. ผูชวยศาสตราจารย รัตนา  ศิรินาม คณะครศุาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
5. ผูชวยศาสตราจารย รุงศักดิ์  วิลามาศ  ภาควิชาการตลาด    คณะวิทยาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
6. อาจารยชิษณพุงศ  ปฐมวณชิกุล  สาขาวิชาการตลาด  วทิยาลัยอาชีวศกึษามหาสารคาม 
7. นายธาดา  กจิชัย    นักวิชาการ 8   หัวหนางานกลุมสงเสริมและพัฒนา   สํานักงาน 

พัฒนาชุมชน จังหวดัมหาสารคาม 
                 8.   นายอุทัย   กันหาเรียง   นกัวชิาการ 7    ฝายสงเสริมและพัฒนา  สํานักงานพัฒนาชุมชน 
จังหวดัมหาสารคาม   
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                                             ภาคผนวก  จ.   หมวดภาพกิจกรรม 
 
                                                        กิจกรรมขุดความรูเดิม 

(1 สิงหาคม 2550) 
ณ หองประชมุองคการบริหารสวนตําบลบัวมาศ 

อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 
 

 
 
 

ผูรับความรูรวมคิด ปรึกษาหารือ  แลกเปลี่ยนเรียนรูและนําเสนอประสบการณเดิม 
ในดานการตลาดของกลุม 
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กิจกรรมขุดความรูเดิม 
(1 สิงหาคม 2550) 

ณ หองประชมุองคการบริหารสวนตําบลบัวมาศ 
อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 
 
 

ผูรับความรูรวมคิด ปรึกษาหารือ  แลกเปลี่ยนเรียนรูและนําเสนอประสบการณเดิม 
ในดานการตลาดของกลุม 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 235 

กิจกรรมละลายพฤติกรรม 
(1 สิงหาคม 2550) 

ณ หองประชมุองคการบริหารสวนตําบลบัวมาศ 
อําเภอบรบือ จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 
 

 
ผูรับความรู เลมเกม ในบรรยากาศความเปนกันเอง 
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กิจกรรมเพิ่มความรูใหม 
(2 สิงหาคม 2550) 

ณ องคการบรหิารสวนตําบลบัวมาศ  อําเภอบอบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 
 

ผูรับความรู  ไดเรียนรูและมปีระสบการณเรื่องการตลาดจากวิทยากร 
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กิจกรรมเพิ่มความรูใหม 
(2 สิงหาคม 2550) 

ณ องคการบรหิารสวนตําบลบัวมาศ  อําเภอบอบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
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กิจกรรมใสใจกระบวนคิด 
(2 สิงหาคม 2550) 

ณ องคการบรหิารสวนตําบลบัวมาศ  อําเภอบอบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 

 
 

 
ผูรับความรูผลิตสินคาชุมชน ในสถานการณจําลอง 

 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 239 

กิจกรรมใสใจกระบวนคิด 
(2 สิงหาคม 2550) 

ณ องคการบรหิารสวนตําบลบัวมาศ  อําเภอบอบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 

 
 
 

ผูรับความรูนําเสนอสินคาชุมชน ในบทบาทสมมติ 
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กิจกรรมผูกมิตรเครือขาย 

(3 สิงหาคม  2550) 
ณ   กลุมผาฝายและแปรรูปบานโนนเมือง 
อําเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 
 

ผูรับความรู ไดเรียนรูเทคนคิวิธีการตลาด  และแลกเปลีย่นเรียนรู  
โดยประธานกลุมผาฝายและแปรรูปบานโนนเมือง   เปนผูถายทอดความรู 
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กิจกรรมผูกมิตรเครือขาย 
(3 สิงหาคม  2550) 

ณ   กลุมผาฝายและแปรรูปบานโนนเมือง 
อําเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 
 

ผูรับความรูไดเรียนรูเทคนิควิธีทางการตลาด  และแลกเปลี่ยนเรียนรู  
โดยประธานกลุมผาฝายและแปรรูปบานโนนเมือง   เปนผูถายทอดความรู 
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กิจกรรมสรุปบทเรียน และไดแนวทางปฏบิัต ิ
(3 สิงหาคม  2550) 

ณ องคการบรหิารสวนตําบลบัวมาศ  อําเภอบอบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 

 

  
 

ผูรับความรู รวมคิด และวางแผนการตลาดของกลุม และสรุปบทเรียน 
 
 

 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 243 

ปดกิจกรรมการเรียนรู 
เร่ืองการตลาดเบองตนสําหรบักลุมผลิตภณัฑชุมชน 

 
 

 
 
 
 

ผูรับความรูไดรับประกาศนยีบัตร ในหลักสตูรการตลาดเบื้องตน 
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ประชุมสัมมนานักวิชาการและผูทรงคุณวฒุิ 

(6 กันยายน  2550) 
ณ โรงแรมพระนครแกรนวิว มหาวิทยาลัยราชภฎัพระนคร 

 

 

 
 

ภาพผูทรงคุณวุฒิและนักวิชาการที่เขารวมประชุม 
เพื่อการวิพากษ    ใหขอเสนอแนะ    ใหการรับรอง 
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ประชุมสัมมนานักวิชาการและผูทรงคุณวฒุิ 

(6 กันยายน  2550) 
ณ โรงแรมพระนครแกรนวิว มหาวิทยาลัยราชภฎัพระนคร 

 

 
 

ผูวิจัยนําเสนอรูปแบบการถายทอดความรู 
 และรับฟงการวิพากษ  ขอเสนอแนะ  ของผูทรงคุณวุฒแิละนักวิชาการ 
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                     ประวัติผูวิจัย 
 
ชื่อ-ชื่อสกุล                           นางวิมลมาศ  ปฐมวณิชกุล 
วัน เดือน ปเกดิ                      22  มิถุนายน  2506 
สถานที่เกิด                            179/4  ถนนนายเมือง  อําเภอเมือง  จังหวดัสิงหบุรี 
ตําแหนงทางวชิาการ             ผูชวยศาสตราจารยระดับ  8 
                                              มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
การศึกษา                               นิเทศศาสตรบัณฑิต (การประชาสัมพันธ)  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
                                              นิเทศศาสตรมหาบัณฑติ(นิเทศศาสตรพัฒนาการ) 
                                              จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                                              ประกาศนยีบตัรบัณฑิตชั้นสูง สาขาสหวิทยาการ 
                                              (Graduated  Diploma in Interdisciplinery)   
                                              Edith Cowan  University , Pert, Australia 
                                               ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 
                                               มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
ผลงานวิชาการ                       เอกสารประกอบการสอนรายวิชา การเขยีนเพื่อการประชาสัมพันธ 
                                               เอกสารตํารา  การประชาสัมพันธทางการตลาด 
 
                                               การวิจยั เร่ือง  เปรียบเทียบประสิทธิผลส่ือประชาสัมพันธของสถาบัน 
                                               ราชภัฏมหาสารคาม (ทุนวิจยัสถาบันราชภฏัมหาสารคาม) 
 
                                              การวิจยัเร่ือง ลักษณะการเรยีนรูทางการตลาดของกลุมผลิตภัณฑชุมชน 
                                               (ทุนวจิัยมหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม) 
 
 


