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บทคัดยอ 
 

           การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพปญหาและเปรียบเทียบสภาพปญหา
การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา 
เขต  2 จําแนกตามขนาดของสถานศึกษาและตําแหนงในคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 

  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา  หัวหนางานวิชาการ  
หัวหนางานวัดผลประเมนิผล  หัวหนางานแนะแนว  จํานวน  61  โรงเรียน  รวม  224  คน  เครื่องมือ
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  คาความถี่  คารอยละ  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียว  (One  Way  Anova)               

 ผลการวิจัยพบวา   
 1.  สภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชงิเทรา  เขต 2 ในภาพรวมและรายดาน  อยูในระดับมาก                                                                           
 2.  ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ในภาพรวมและรายดานอยูในระดับนอย   
 3.  เปรียบเทียบสภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  พบวา  แตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติและเมื่อเปรียบเทียบตามตําแหนง  พบวา  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 

 4.  เปรียบเทียบปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  พบวา  แตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติและเมื่อเปรียบเทียบตามตําแหนง  พบวา  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
คําสําคัญ :  การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา, ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ABSTRACT 
 

 The  purposes  of   this  research  were  to  study  the  state  and  problems  of  school-based  
curriculum  management  encountered  by  the  administrators  under Chachoengsao  Educational  Area  
Office  2  and  to compare  the  state  and  problems  regarding  schools  size  and  the  position  in  the  
basic  school  commission.  The  samples  consisted  of  244  persons  who  were  administrators’ 
chiefs  of  academic  affairs, chiefs  of  measurement  and  evaluation, and  chiefs  of  guidance  from  61  
schools.  The  statistics  used  in  analyzing  data  were  percentage, mean, standard  deviation, and  
one-way-ANOVA 
 The  results  were  as  follows: 

 1.  The  State  of   school-based  curriculum  management  under Chachoengsao  Educational  
Service  Area  Office  2  as  a  whole  and  as  separate  aspects  was  at  a  high  level. 
   2.  The  problems  of  school-based  curriculum   management  encountered  by  the  administrators  
under  Chachoengsao  Educational  Service  Area  Office  2  as  a  whole  and  as  separate  aspects  
were  at  a  low  level. 
 3.  A  comparison  of  the  state  of  school-based  curriculum  management  under Chachoengsao  
Educational  Service  Area  Office  2  regarding  school  size  revealed  a  significant  difference  but  when  
the  position  was  taken  into  account  there  was  no  difference  at  the  .05  level  of  significance. 
 4.  A  Comparison  of  the  problems  of  school-based  curriculum   management  under 
Chachoengsao  Educational  Service  Area  Office  2 regarding  school  size  revealed  a  significant  
difference  but  when  the  position  was  taken  into  account  there  was  no  difference  at  the  .05  
level  of  significance. 
 
Keywords : School-Based  Curriculum  Management, Administrators  
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ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ที่อํานวยความสะดวกและ
ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัยในครั้งนี้เปนอยางยิ่ง 
 คุณคาของวิทยานิพนธนี้  ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องตอบแทนพระคุณ  บิดา  มารดา  ครู  อาจารย
และผูมีพระคณุทุกทาน 
 
 

                                                                                                   นายทวี  เพชรพยอม 
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

สารบัญ 

หนา 

หนาอนุมัต ิ  ค 
บทคัดยอภาษาไทย  ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ  จ 
กิตติกรรมประกาศ  ฉ 
สารบัญ  ช 
สารบัญตาราง   ฌ 
สารบัญภาพ   ฐ 

บทที่ 
 

 1   บทนํา  1 
 1.1  ความเปนมาและความสาํคัญของปญหา        1 
 1.2  วัตถุประสงคของการวิจัย................................................................................       4 
 1.3  ความสําคัญของการวิจัย..................................................................................       4 
 1.4  ขอบเขตของการวิจยั........................................................................................       4 
 1.5  กรอบแนวคิดที่ใชในการวิจัย..........................................................................       6 
 1.6  สมมุติฐานในการวิจยั......................................................................................       7 
 1.7  นิยามศัพทเฉพาะ.............................................................................................       7 
   

2 เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ...............................................................................      10 
 2.1  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา เขต 2................................................      11 
 2.2  แนวคดิเกีย่วกับหลักสูตร.................................................................................       15 
 2.3  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน.........................................................................       18 
 2.4  หลักสูตรสถานศึกษา.......................................................................................       22 
 2.5  กระบวนการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา.......................................................       37 
 2.6  ผูบริหารสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน......................................................................       42 
 2.7  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของ..........................................................................................       45 
 2.8  สรุปกรอบแนวคดิการวจิัย..............................................................................        52 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

บทที่  หนา 
3 วิธีดําเนนิการวิจัย..................................................................................................... 55 

 3.1  ประชากรและกลุมตวัอยาง...............................................................................      55 
 3.2  เครื่องมือที่ใชในการวิจยั...................................................................................     56 
 3.3  การเก็บรวบรวมขอมูล......................................................................................      59 
 3.4  การวิเคราะหขอมูล............................................................................................     60 
 3.5  สัญลักษณที่ใชในการวเิคราะห.........................................................................      60 
 3.6  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล........................................................................ 60 
   

4 ผลการวิเคราะหขอมูล..............................................................................................     61 
 4.1  ลําดับการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล...............................................................     61 
 4.2  เกณฑทีใ่ชในการวิเคราะห................................................................................     61 
 4.3  ผลการวิเคราะหขอมูล.......................................................................................     62 
   

5 สรุป  อภิปราย  และขอเสนอแนะ............................................................................      103 
 5.1  สรุปผล.............................................................................................................      104 
 5.2  อภิปรายผล.......................................................................................................      113 
 5.3  ขอเสนอแนะ....................................................................................................      126 
   

รายการอางอิง...................................................................................................................... 128 
   

ภาคผนวก............................................................................................................................. 133 
 ภาคผนวก  ก  หนังสือราชการ.................................................................................      134 
 ภาคผนวก  ข  แบบสอบถามเพื่อการวิจยั.................................................................      139 
 ภาคผนวก  ค  การหาคุณภาพเครื่องมือความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหา  (IOC)................. 147 
 ภาคผนวก  ง  รายช่ือโรงเรียนกลุมตัวอยาง............................................................. 154 
 ภาคผนวก  จ  รายช่ือผูเชี่ยวชาญ............................................................................. 158 
   

ประวัติผูวจิัย........................................................................................................................ 160 
                         



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

สารบัญตาราง 
 
ตาราง      หนา 

1 จํานวนสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  
จําแนกตามอําเภอและกิ่งอําเภอ................................................................................... 14 

2 จํานวนสถานศึกษา  นกัเรียนครู  จําแนกเปนเขตคุณภาพการศึกษา............................ 14 
3 จํานวนประชากรและกลุมตวัอยาง  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา....................... 56 
4 จํานวนแบบสอบถามที่สงไปเก็บขอมูลและไดรับคืน 59 
5 การวิเคราะหขอมูลผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามตาํแหนงในคณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตรสถานศึกษา  และขนาดของโรงเรียน................................................ 62 
6 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสงักดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ในภาพรวม..................................................... 63 
7 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา....   64 
8 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการจัดทําหลักสตูรสถานศึกษา.................   65 
9 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการวางแผนดาํเนินการใชหลักสูตร..........   66 
10 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการดําเนนิการใชหลักสูตร....................... 68 
11 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการนิเทศกํากบัติดตาม  ประเมินผล......... 69 
12 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการสรุปผลการดําเนินงาน........................   70 
13 สภาพการบรหิารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการ 
บริหารจัดการหลักสูตร................................................................................................   71 

14 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ในภาพรวม...................................................... 72 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ตาราง      หนา 
15 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

 เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา...   73 
16 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา................   75 
17 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

 เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร.........   76 
18 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

 เขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการดําเนินการใชหลักสูตร......................   77 
19 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต  2  ดานการนิเทศกํากบัติดตาม ประเมินผล......... 78 
20 ปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการสรุปผลการดําเนินงาน........................   79 
21 ปญหาการบรหิารหลักสตูรสถานศกึษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการ 
บริหารจัดการหลักสูตร................................................................................................ 81 

22 การเปรียบเทยีบสภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกดั
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  จําแนกตามขนาดโรงเรียน............... 82 

23 การเปรียบเทยีบสภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2  จําแนกตามตําแหนง 
ในคณะกรรมการบริหารหลักสูตร.............................................................................. 83 

24 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหวัหนางานวดัผลประเมนิผล  ทีม่ีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศกึษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา  เปนรายคู................... 85 

25 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
 ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  เปนรายคู............................ 86 

   



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ตาราง  หนา 
26 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ  

หัวหนางานแนะแนว  และหวัหนางานวดัผลประเมนิผล ทีม่ีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษา ของผูบริหารสถานศกึษาสังกดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 
ฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  เปนรายคู........................ 87 

27 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ     
 หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอสภาพการบริหาร   
 หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา   
 ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการดําเนินการใชหลักสูตร  เปนรายคู.................................. 88 

28 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ    
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการนิเทศกํากับติดตาม ประเมินผล  เปนรายคู....................... 89 

29 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการสรุปผลการดําเนินงาน  เปนรายคู................................... 90 

30 การเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศึกษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหวัหนางานวดัผลประเมนิผล  ทีม่ีตอสภาพการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศกึษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร   
เปนรายคู..................................................................................................................... 91 

31 การเปรียบเทยีบปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2  จําแนกตามขนาดโรงเรียน..... 92 

32 การเปรียบเทยีบปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2  จําแนกตามตําแหนงใน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร.................................................................................. 93 

 
 
 

 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ตาราง  หนา 
33 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   

หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา  เปนรายคู................... 95 

34 การการทดสอบความแตกตางความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา  หัวหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการจดัทําหลักสูตรสถานศึกษา  เปนรายคู............................. 96 

35 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  เปนรายคู....................... 97 

36 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการดาํเนินการใชหลักสูตร  เปนรายคู..................................... 98 

37 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการนิเทศกํากับติดตาม ประเมินผล  เปนรายคู........................ 99  

38 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา  เขต 2  ดานการสรุปผลการดําเนินงาน  เปนรายคู.................................... 100 

39 การทดสอบความแตกตางความคิดเหน็ของผูบริหารสถานศกึษา  หวัหนางานวิชาการ   
หัวหนางานแนะแนว  และหัวหนางานวดัผลประเมินผล  ที่มีตอปญหาการบริหาร 
หลักสูตรสถานศึกษาของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
ฉะเชิงเทรา เขต 2  ดานการปรบัปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจดัการหลักสูตร   
เปนรายคู................................................................................................................................ 101 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

                                                                สารบัญภาพ 
. 
ภาพ  หนา 

1 กรอบแนวคิดในการวิจัย............................................................................................. 6 
 


