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บทที่  5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 
 การวิจัยเร่ือง  “การศึกษาการพัฒนาคุณภาพภายใน ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา” มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาการดําเนินการพัฒนาคุณภาพภายใน โดยการรวบรวมกิจกรรม / 
โครงการ การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จากเอกสารการรายงาน  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประจําป 2547  ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดฉะเชิงเทรา  ตามรายมาตรฐาน 14  มาตรฐานของ
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  จากนั้นทําการประเมินความเหมาะสม
ของกิจกรรม / โครงการ  โดยใชแบบสอบถามจํานวน 185 ฉบับ สงไปยังสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จังหวัดฉะเชิงเทรา 185 แหง มีผูตอบแบบสอบถามเปนผูบริหารหรือหัวหนากลุมสาระการเรียนรู  
โดยจําแนกเปนสถานศึกษาขนาดใหญ 51 แหง  สถานศึกษาขนาดกลาง 64 แหง และสถานศึกษา
ขนาดเล็ก 70 แหง ไดรับแบบสอบถามกลับคืนมา 185 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100  จากนั้นผูวิจัยไดนํา
แบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูล  โดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป  เพื่อคํานวณคารอยละ 
คาเฉลี่ย ( X )  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  แลวนําเสนอขอมูลในรูปตารางประกอบความเรียง 
 

5.1  สรุปผลการวิจัย 
 

5.1.1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ผูบริหาร / หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสวนใหญเปนเพศชาย  มีอายุมากกวา  
40 ป ระดับการศึกษาปริญญาโท มีประสบการณในการทํางานมากกวา 20 ป 

5.1.2  กิจกรรม / โครงการ ท่ีเหมาะสม สําหรับการคุณภาพภาพภายในสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานของจังหวัดฉะเชิงเทรา  จําแนกตามรายมาตรฐานแตละดานดังนี้  คือ 
 1)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 1   ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยม  ที่พึงประสงค  
จํานวน  10  กิจกรรมโครงการ  ที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนแบงเปนหมูสี / คณะสี รับผิดชอบดูแลความสะอาดของโรงเรียน
เปนจุดๆ    
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(2)  ผูเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนา  
(3)  ผู เรียนที่ทําความดีจะไดรับเกียรติบัตรการประกาศเกียรติคุณและ 

การบันทึกความดีจากโรงเรียนทุกคน / ทุกครั้ง 
(4)  ผูเรียนรวมบริจาคทรัพยเพื่อชวยเหลือเพื่อนที่ไดรับความเดือดรอนหรือ 

ถึงแกชีวิต 
(5)  ผูเรียนไดรับการอบรมสั่งสอนจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมทุกครั้ง 
(6)  ผูเรียนไดรับการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 

หนาเสาธง และการประชุมประจําสัปดาห 
(7)  ผูเรียนรวมกิจกรรมประเพณีวันสําคัญทางศาสนา / วันพอแหงชาติ /  

วันแมแหงชาติ / วันไหวครู / วันเด็กแหงชาติที่โรงเรียนหรือชุมชนจัดขึ้น 
(8)  ผูเรียนรวมกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ / เขาคายพุทธบุตร /  

เขาคายเพื่อพัฒนา คุณธรรม / เขาคายปฏิบัติธรรม / เขาคายพัฒนาจิต 
(9)  ผูเรียนเขารวมกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน / สภานักเรียน / 

กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
(10)  ผูเรียนไหวพระสวดมนต / แผเมตตาหนาเสาธงทุกวนัศุกรหลังเลิกเรียน /

ประจําสัปดาห 
  2)  ดานผู เรียน   มาตรฐานที่  4  ผู เ รียนมีความสามารถในการคิดวิ เคราะห   
คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  คิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  จํานวน  8 กิจกรรม / 
โครงการที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนากระบวนการคิด  
(2)  ผูเรียนเขารวมกิจกรรมชุมนุมตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 
(3)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหไดศึกษาจากแหลงเรียนรูใหมๆ ทั้งภายใน 

และภายนอกโรงเรียน 
(4)  ผูเรียนมีสวนรวมจัดทําแหลงเรียนรู โครงการไมดอกไมประดับ กิจกรรม 

สหกรณรานคา โครงการฝกอาชีพจากภูมิปญญาทองถ่ิน 
(5)  ผูเรียนไดศึกษาคนหาองคความรูดวยตนเองจากการเรียนรูนอกสถานที่ 

จากการจัดทัศนศึกษา  การศึกษาจากแหลงเรียนรูตางๆ 
(6)  ผูเรียนไดฝกปฏิบัติงานดานตางๆ ในรูป คณะกรรมการฯ ในการจัด 

กิจกรรมคิดวิเคราะห แกปญหาในการเรียนรูและการปฏิบัติงาน 
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(7)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมและแขงขันทางวิชาการ 
(8)  ผูเรียนทํากิจกรรมจากบัตรงาน ศึกษาหาความรูจากหองสมุดและฝกทักษะ

ทางวิทยาศาสตร  
  3)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร   
จํานวน  9 กิจกรรม / โครงการที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนจับคูชวยเหลือกันในกิจกรรมการสอนการอาน  
(2)  ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมดานวิชาการ เพื่อสงเสริม

เขาแขงขัน ในระดับสูงขึ้น 
(3)  ผูเรียนทุกคนไดเขารวมโครงการวางทุกงานอานทุกคน  
(4)  ผูเรียนไดเรียนรูคอมพิวเตอรตามโครงการเรียนรูคอมพิวเตอรอยางทั่วถึง

และครบถวน 
(5)  ผูเรียนไดรับการวัดผลประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การวัดพฤติกรรม

พรอมทั้งปรับปรุงแกไขอยางตอเนื่อง 
(6)  ผูเรียนไดเรียนรูจากแผนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรดวยกิจกรรมที่ยึด 

ผูเรียนเปนสําคัญ 
(7)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูตามโครงการเรงรัดการอาน  

และโครงการพัฒนาความเปนเลิศดานวิชาการ 
(8)  ผูเรียนไดเรียนรูดวยวิธีการที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

แหลงเรียนรูในชุมชน  การศึกษาจากแหลงเรียนรูนอกสถานที่โดยจัดทัศนศึกษา 
(9)  ผูเรียนไดรับการฝกการใชภาษาไทยในการสื่อสารใหถูกตองเหมาะสม 

  4)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  
รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  จํานวน  9 กิจกรรม / โครงการ ที่เหมาะสม  สําหรับ
การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหใชแหลงเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
(2)  ผูเรียนบันทึกความรูที่ไดจากการอานตามโครงการรักการอานอยางเปน

ระบบ 
(3)  ผูเรียนทํารายงาน/โครงงานตามความสนใจของตนเอง 
(4)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูภายนอกตาม

โครงการสงเสริมใหนักเรียนหาความรูจากคอมพิวเตอร 
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(5)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานการคนควาจากหองสมุด  
(6)  ผูเรียนเรียนรูดวยกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู

โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ 
(7)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชนจากการเลือก

เรียนรูในสิ่งที่ตนเองสนใจ 
(8)  ผูเรียนเรียนรูดวยการคนควา จดบันทึกพรอมทั้งนําเสนอในรูปแบบของ

การอภิปราย 
(9)  ผูเรียนแสวงหาความรูจากการอาน การสัมภาษณ และทดลองปฏิบัติ 

  5)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 9  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต  จํานวน  9 กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  
สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนรวมกิจกรรมการเรียนการสอนโดย กระบวนการกลุม 
(2)  ผูเรียนไดไปศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
(3)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
(4)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต  
(5)  ผูเรียนไดรับการฝกทักษะวิชาชีพในรูปแบบชมรมวิชาชีพ  
(6)  ผูเรียนไดเรียนรูจากการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนกระบวนการกลุม 
(7)  ผู เรียนไดรับการสงเสริมใหปฏิบัติงานและกิจกรรมในรูปของคณะ

กรรมการฯ 
(8)  ผูเรียนไดเรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน 
(9)  ผูเรียนที่มีความขยัน อดทนใหกับครอบครัวจะไดรับการยกยองประกาศ

เกียรติคุณ 
  6)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ดี  
จํานวน  10 กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายในชั่วโมงพลศึกษา 
(2)  ผูเรียนมีความรูเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพและปองกันตนเองไมใหเกิด 

อุบัติภัย 
(3)  ผูเรียนเขารวมกิจกรรมตามโครงการ อย. นอยและชุมนุมสงเสริมสุขภาพ

ในโรงเรียน  
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(4)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมรณรงคตอตานยาเสพติดในโรงเรียนทุกครั้ง 
(5)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหรับประทานอาหารที่มีคุณคาโดยจัดโครงการ

อาหารกลางวัน 
(6)  ผูเรียนที่มีน้ําหนักเกินเกณฑมาตรฐานไดรับการพัฒนาและใหความรู 

เกี่ยวกับอาหาร และการโภชนาการ 
(7)  ผูเรียนมีการตรวจสุขภาพประจําปและการบันทึกผลการตรวจสุขภาพได

อยางเปนระบบ 
(8)  ผูเรียนไดรับความรูเกี่ยวกับสุขภาพและภูมิคุมกันโรคจากเจาหนาที่อนามัย 
(9)  ผูเรียนไดรับการตรวจ น้ําหนัก สวนสูงใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
(10)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมโภชนาการดีมีสุข กิจกรรมปองกันโรคและ 

การใหภูมิคุมกันโรค การเลนกีฬาของชมรมกีฬาหลังเลิกเรียน 
   7)  ดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ  
ดนตรี  และกีฬาจํานวน  10  กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนา 
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมประกวดภาพวาดในวันสําคัญตางๆ 
(2)  ผูเรียนเขารวมแสดงผลงานดานศิลปะของตนเองในงานนิทรรศการ 

ของโรงเรียน 
(3)  ผูเรียนเขารวมประกวดรองเพลงในวันสําคัญ 
(4)  ผูเรียนมีสวนรวมในการแขงขันกีฬาภายใน  
(5)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหเขารวมแขงขันกีฬาภายนอก        
(6)  ผูเรียนสวนหนึ่งไดรับการสงเสริมใหมีความสามารถ ดานศิลปะ ดนตรี 

กีฬา  
(7)  ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี และกีฬาตามความสนใจ 
(8)  ผูเรียนไดรับการสงเสริมใหปฏิบัติกิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติ วัดผลจาก

สภาพที่แทจริง 
(9)  ผูเรียนไดรับการชี้แนะจากครูผูสอนที่มีความสามารถดานศิลปะ ดนตรี 

และกีฬาใหเกิดการเรียนรูตามศักยภาพ 
(10)  ผูเรียนไดรับการสํารวจความตองการในการเขารวมกิจกรรมชมรมดนตรี 

กีฬาและศิลปะจากครูกอนวางแผนการจัดกิจกรรมชมรม 
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  8)  ดานผูบริหาร มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการจัดองคกร / โครงสรางการ
บริหารงานอยางเปนระบบครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมายการศึกษาจํานวน  10 กิจกรรม / โครงการ  
ที่เหมาะสม  สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  โรงเรียนมีการจัดทําธรรมนูญโรงเรียน 
(2)  โรงเรียนมีการกําหนดวิสัยทัศนของโรงเรียนและประกาศไวอยางชัดเจน 
(3)  โรงเรียนกําหนดเปาหมายในการพัฒนาโรงเรียนไวอยางชัดเจน 
(4)  โรงเรียนมกีารจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปของโรงเรียน  
(5) โรงเรียนมีการจัดทําบันทึกการนิเทศ กํากับ ติดตามงานอยางครบถวน 

ทุกสาระการเรียนรู / ทุกระดับชั้น 
(6)  โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการทํางานเปนทีมของฝาย / กลุมงาน / กลุม

สาระการเรียนรู อยางมีประสิทธิภาพ 
(7)  โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการนิเทศ กํากับ ติดตามงานอยางเปนระบบ

และครอบคลุมทุกระดับ 
(8)  โรงเรียนสงเสริมและปรับปรุงสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอื้อ 

ตอการเรียนรู 
(9)  โรงเรียนสงเสริมใหมีการพัฒนาแหลงเรียนรูทุกกลุมสาระไวอยาง 

เหมาะสมครบถวน 
(10)  โรงเรียนกําหนดโครงสรางการบริหารงานที่เนนการกระจายอํานาจ 

การบริหารในรูปของคณะบุคคล 
   9)  ดานผูบริหาร  มาตรฐานที่  14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและ 
ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  จํานวน  10  กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  
สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธนโยบายของโรงเรียนเปนลายลักษณอักษร
ใหผูปกครองทราบ 

(2)  โรงเรียนประชุมผูปกครองกอนเปดภาคและทุกสิ้นปการศึกษา  
(3)  โรงเรียนจัดโครงการสรางความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชน 
(4)  โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเครือขาย ผูปกครองใหเขมแข็งและยั่งยืน                                      
(5)  โรงเรียนเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและชุมชนเขารวม 

กิจกรรมของโรงเรียนอยางสม่ําเสมอ 
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(6)  โรงเรียนจัดทําเอกสารประชาสัมพันธการพัฒนางานของโรงเรียน 
ใหชุมชนทราบอยางตอเนื่อง 

(7)  โรงเรียนเขารวมกิจกรรมกับชุมชนทุกโอกาส 
(8)  โรงเรียนเชิญผูทรงคุณวุฒิ ครูภูมิปญญาทองถ่ินและผูปกครองนักเรียน 

มารวม กิจกรรมกับโรงเรียน 
(9)  โรงเรียนกําหนดการเยี่ยมบานการเรียนรูชุมชนไวอยางชัดเจน 
(10)  โรงเรียนจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองเพื่อหาแนวทาง

พัฒนาการศึกษา รวมทั้งใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียนกอนการเปดเรียน 
ทุกครั้ง 
  10)  ดานผูบริหาร มาตรฐานที่ 18  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียน 
การสอน โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  จํานวน  10 กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  สําหรับ 
การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  โรงเรียนจัดกิจกรรมใหผูเรียนรูจักวิธีการแกปญหาการเรียนในทุกรายวิชา 
(2)  โรงเรียนสงเสริมใหครูนําภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีบทบาทในการจัด 

กิจกรรมตางๆ  
(3)  โรงเรียนจัดใหมีกิจกรรมรณรงคการเลือกตั้ง  
(4)  โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบและครบถวน 
(5)  โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการสอนที่หลากหลาย 
(6)  โรงเรียนจัดกิจกรรมตางๆ โดยใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษา

อยางเหมาะสม 
(7)  โรงเรียนสงเสริมใหครูมีการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความสามารถดวยการปฏิบัติจริง 
(8)  โรงเรียนกําหนดใหครูผูสอนประเมินพัฒนาการของนักเรียนดวยวิธีการ 

ที่หลากหลายตามลักษณะของกิจกรรม 
(9)  โรงเรียนกําหนดใหมีการจัดกิจกรรมเสริมสรางวิถีชวีิตแบบประชาธิปไตย 
(10)  โรงเรียนกําหนดแผนงาน/โครงการในการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

ไวอยางชัดเจน 
  11)  ดานผูบริหาร ดานผูบริหาร มาตรฐานที่ 20  ผูบริหารมีภาวะผูนํา และ 
ความสามารถในการบริหารจัดการจํานวน  10  กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  สําหรับ 
การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 142

(1)  ผูบริหารพัฒนาโรงเรียนโดยใหผูรวมงานมีสวนรวมทั้งดานนโยบายและ
การปฏิบัติ                                           

(2)  ผูบริหารสงเสริมและสนับสนุนใหครูใชส่ือการสอนที่ทันสมัย  
(3)  ผูบริหารแบงระบบการบริหารงานไวอยางชัดเจนและเปนระบบ 
(4)  ผูบริหารกํากับ ติดตามผลการปฏิบัติงานอยางเปนระบบและตอเนื่อง                                      
(5)  ผูบริหารยึดหลักการบริหารงานแบบ P D C A  
(6)  ผูบริหารดําเนินการบริหารแบบประชาธิปไตย 
(7)  ผูบริหารสรางความตระหนัก/กระตุนใหครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ   
(8)  ผูบริหารสงเสริมใหครูเขารับการอบรมความรูและวิทยาการใหมๆ 

ตลอดเวลา        
(9)  ผูบริหารดําเนินการบริหารแบบประชาธิปไตยโดยใหบุคลากรทุกฝาย 

มีสวนรวมในการบริหารงาน 
(10)  ผูบริหารพัฒนาความสามารถในการบริหารอยูเสมอ 

   12)  ดานผูบริหาร มาตรฐานที่ 25  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียน
และทองถ่ิน มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู  จํานวน 10 กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  
สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน      
(2)  โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนอยางตอเนื่องตามความ 

เหมาะสม  
(3)  โรงเรียนมีการสํารวจความตองการของทองถ่ินและนํามาใชดวยวิธีการ 

ที่หลากหลาย และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
(4)  โรงเรียนมีการสํารวจแหลงเรียนรูในทองถ่ินอยางทั่วถึงและตอเนื่อง 
(5)  โรงเรียนสงเสริมครูใหเขารับการอบรมการจัดทําสื่ออยางทั่วถึงตามโอกาส

อันควร       
(6)  โรงเรียนจัดโครงการสงเสริมการใชอินเตอร เน็ต  เพื่อการเรียนรู 

อยางเหมาะสมและทั่วถึง 
(7)  โรงเรียนมีโครงการพัฒนาแหลงเรียนรูทุกกลุมสาระ     
(8)  โรงเรียนไดสํารวจพื้นฐานความตองการของทองถ่ินแลวนํามาจัดทํา 

หลักสูตรทองถ่ินอยางเหมาะสม 
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(9)  โรงเรียนสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรู  
ส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมทั้งในสถานศึกษาและชุมชน 

(10)  โรงเรียนกําหนดใหครูวิเคราะหหลักสูตรในกลุมสาระการเรียนรู /  
กลุมประสบการณตางๆ แลวนํามาจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
  13)  ดานผูสอน  มาตรฐานที่ 22  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
อยางมีประสิทธิภาพ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ  จํานวน  10 กิจกรรม / โครงการ  ที่เหมาะสม  
สําหรับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ครูสามารถวิเคราะหหลักสูตรและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาไดอยาง
เหมาะสม  

(2)  ครูจัดการเรียนการสอนโดยมีการศึกษาเปาหมายของหลักสูตรในแตละ
สาระการเรียนรู      

(3)  ครูจัดการเรียนการสอนโดยมีการวิเคราะหหลักสูตรกอนดําเนินการสอน
จริง 

(4)  ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่มีกิจกรรมที่หลากหลายโดยเนนผูเรียน 
มีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริง 

(5)  ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูโดยมีการวางแผนไวลวงหนา 
(6)  ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญไดอยางมี

ประสิทธิภาพ   
(7)  ครูสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตามสาระ 

การเรียนรู     
(8)  ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู / กลุมประสบการณ วัดผลประเมินผล 

ดวยวิธีการหลากหลายตามสภาพจริง 
(9)  ครูไดรับการนิเทศการสอนตามโครงการนิเทศภายใน 
(10)  ครูนําผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับการเรียนและเปลี่ยน 

การสอนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 
  14)  ดานผูสอนมาตรฐานที่ 24  ครูมีวุฒิ / ความรูความสามารถ ตรงกับงาน 
ที่รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ  จํานวน  10 กิจกรรม / โครงการ ที่เหมาะสม สําหรับการดําเนินงาน
การพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา 

(1)  ครูไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในวิชาที่สอนไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ       
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(2)  ครูมีความรูความเขาใจในงานและกระบวนการทํางานที่ไดรับมอบหมาย
เปนอยางดี 

(3)  ครูไดรับการสงเสริมใหจัดทําผลงานทางวิชาการอยางเหมาะสม  
(4)  ครูได รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนาบุคลากรอยางทั่วถึงและมี 

ประสิทธิภาพ  
(5)  ครูไดรับการสงเสริมใหเขารับการอบรม  เพื่อพัฒนาความรูความสามารถ

ในการจัดการเรียนการสอน 
(6)  ครูสอนตรงตามสาขาวิชาที่เรียนและมีประสบการณตรงกับงานที่ปฏิบัติ  
(7)  ครูไดรับการพัฒนาศักยภาพตามภารกิจของโรงเรียน  
(8)  ครูไดรับความชวยเหลือจากชุมชนดานผูสอนภูมิปญญาทองถ่ิน  
(9)  ครูไดรับการสนับสนุนหนังสือ  ตํารา  เอกสารทางวิชาการเพื่อคนควา

พัฒนาตนเอง อยางสม่ําเสมอ 
(10)  ครูไดรับการสํารวจคุณวุฒิ  จัดทําระเบียนวุฒิการศึกษาและขอมูล 

ประสบการณความรู  ความสามารถไวอยางเปนระบบ 
 

5.2  อภิปรายผลการวิจัย 
 
  5.2.1  จากการศึกษา  การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายใน  ของสถานศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  โดยการรวบรวม กิจกรรม / โครงการ ที่สถานศึกษาไดปฏิบัติ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพภายใน และไดรายงานในเอกสารรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป 
2547 (SAR) และนํามาคัดเลือก กิจกรรม / โครงการ ที่มีการปฏิบัติ จาก มากไปนอย จําแนกตาม 
รายดานและรายมาตรฐาน 14 มาตรฐาน  ที่สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ 
การศึกษา (สมศ.) ใชสําหรับประเมินภายนอก มาตรฐานละ 10  กิจกรรม / โครงการ และนําไป
ประเมินความเหมาะสม ของกิจกรรม / โครงการ อีกครั้ง โดยใหผูบริหาร หรือหัวหนากลุมสาระ
การเรียนรู ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จังหวัดฉะเชิงเทรา จํานวน  185 โรงเรียน ชวยประเมิน  
พบวา  กิจกรรม  /  โครงการ  เหลานั้นมีความเหมาะสมในระดับมากขึ้นไปเปนสวนใหญ  
ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ ประภา  ตันติวุฒิ (2548, หนา 90)  ที่ศึกษาสภาพการดําเนินงาน 
เพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ชลบุรี เขต 3  โดยพบวา สภาพการดําเนินงาน ในภาพรวมอยูในระดับมาก  ทั้งนี้เปนเพราะ 
สถานศึกษาทุกแหงในจังหวัดฉะเชิงเทรา  ตองดําเนินการเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายใน 
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และภายนอก ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ครั้งที่ 2) พ.ศ. 2545  
ซ่ึงไดรับการประเมินภายนอกครบทั้งหมดไปแลวในป พ.ศ. 2548  และสถานศึกษาทุกแหง จะตอง
รับการประเมินอีกครั้ง  ภายใน  5  ป ถัดไป จึงทําใหสถานศึกษาตองเรงดําเนินการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาใหไดตามมาตรฐานที่ สมศ. กําหนดไว  สอดคลองกับ เยาวภา  สถาปตานนท (2546, 
บทคัดยอ)  พบวา  โรงเรียนที่ผานการประเมินคุณภาพภายในมีวัฒนธรรมคุณภาพในโรงเรียนสูง
กวาโรงเรียนที่ยังไมผานการประเมินคุณภาพภายใน และสาเหตุที่ทําใหกิจกรรมมีความเหมาะสม 
มาก  เนื่องจากเปนกิจกรรมที่เมื่อดําเนินการแลว  ทําใหสถานศึกษาสามารถพัฒนามาตรฐาน 
คุณภาพภายในไดนั่นเอง  ซ่ึงจากผลการศึกษาพบวา กิจกรรม / โครงการการพัฒนาคุณภาพภายใน
มาตรฐานที่  13  สถานศึกษามีการจัดองคกร  โครงสรางการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรให
บรรลุเปาหมายการศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับมาก  แสดงใหเห็นวาสถานศึกษามีการวางแผน
งาน  กิจกรรม / โครงการในการพัฒนาคุณภาพภายใน และไดกําหนดเครื่องชี้วัดในการติดตามและ
ประเมินผลสําเร็จของทุกๆ  กิจกรรม / โครงการไวลวงหนาอยางเหมาะสม  เพื่อใหบรรลุผลสําเร็จ
ตามเปาหมายการศึกษา  ซ่ึงสอดคลองกับ จําลอง  อติกุล (2531, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับเครื่องชี้
สําหรับการติดตามผลและประเมินผลโครงการ  พบวา  เครื่องชี้วัดสําหรับการติดตามผลของ
กิจกรรมหรือบริการของโครงการจะตองใหขอมูลแกผูบริหารโครงการไดรูวาไปถึงกลุมเปาหมาย
และเปนไปตามรูปแบบที่วางไว  จากการศึกษาในครั้งนี้ทําใหทราบวา 

1)  มาตรฐานดานผูเรียน 
  ผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในมาตรฐานผูเรียนโดยภาพรวม 
และรายมาตรฐานเมื่อพิจารณาจาก กิจกรรม / โครงการที่ สถานศึกษามีการดําเนินการ และมี 
ความเหมาะสมมาก หลายกิจกรรม ไดแก ผูเรียนเขารวมกิจกรรมประเพณีวันสําคัญทางศาสนา /  
วันพอแหงชาติ / วันแมแหงชาติ / วันไหวครู / วันเด็กแหงชาติที่โรงเรียนหรือชุมชนจัดขึ้น,   
กิจกรรมผูเรียนไหวพระสวดมนต / แผเมตตาหนาเสาธง ทุกวันศุกร / หลังเลิกเรียน / ประจําสัปดาห 
และผูเรียนไดรับการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคหนาเสาธงและการประชุม
ประจําสัปดาห  ซ่ึงจะสงผลดีตอการพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษา  อันไดแก  การทําใหผูเรียน
มีคุณธรรม  จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค อันเปนคุณสมบัติที่จําเปนอยางยิ่งสําหรับ 
การพัฒนาผูเรียนจึงนับวาเปนกิจกรรม / โครงการที่เปนแบบอยางที่ควรนําไปใช ไดดี  
  สวนการดําเนินการของสถานศึกษาเกี่ยวกับ  กิจกรรม  /  โครงการ  การ
ดําเนินงานการพัฒนาผูเรียน ใหผูเรียนมีความสามารถปฏิบัติกิจกรรมการเรียนแบบโครงงาน, 
ผูเรียนมีทักษะการคิดตามแผนการสอนที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบเนนกระบวนการคิดหรือ 
จากแบบฝกการคิด  ผูเรียนมีผลการเรียน 0, ร, มส. ไดรับการซอมเสริมตามโครงการซอมเสริม 
นักเรียนเปนรายบุคคลกอนเขาเรียนเชาและบาย  หรือผูเรียนศึกษาการใชส่ือเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
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โปรแกรม CAI, VDO และ VCD  ดวยตนเอง และผูเรียนไดศึกษาการสรางรายไดจากแหลงเรียนรู
ภายนอก  เชน  การเพาะเลี้ยงปลากัด  เปนกิจกรรม / โครงการ ที่ตองมีการพัฒนาใหดียิ่งขึ้น  
เพราะเปนกิจกรรม  / โครงการที่ยังไมเหมาะสม  ในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน  อาจ
เนื่องมาจากผูสอนขาดความเขาใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับกระบวนการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  และ
การคิดอยางมีวิจารณญาณ  เมื่อนํามาจัดทําเปนกิจกรรมการเรียนการสอน  จึงทําใหการใชส่ือ
อุปกรณประกอบการเรียนการสอนไดไมเหมาะสม  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ พิกุล  ยอด
สวัสดิ์ (2548, หนา 138, 140)  ที่ศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินงานวิชาการของผูบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  พบวา  ดานปญหา
การดําเนินงานปญหาสูงสุด  คือ  ครูไมนําส่ือการเรียนการสอนไปใชประกอบการสอน โดยเฉพาะ
โรงเรียนยังมีปญหามากในดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

2)  มาตรฐานดานผูบริหาร 
   ผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในมาตรฐานดานผูบริหาร  เมื่อ
พิจารณาจากกิจกรรม / โครงการที่สถานศึกษามีการดําเนินการ และมีความเหมาะสมมาก ไดแก  
กิจกรรม / โครงการ โรงเรียนมีการจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานประจําป และมีการกําหนดวิสัยทัศน 
พรอมประกาศไวอยางชัดเจน  มีการกําหนดเปาหมายในการพัฒนาโรงเรียนไวอยางชัดเจน   
มีการสงเสริมและปรับปรุงสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู  ซ่ึงสอดคลองกับ 
ผลการวิจัยของ พิกุล  ยอดสวัสดิ์ (2548, หนา 141)  พบวา  สถานศึกษาที่มีคุณภาพ มีการวางแผน
กอนการดําเนินงาน  มีการพัฒนาสภาพแวดลอมภายในสถานศึกษาใหมีบรรยากาศแหงการเรียนรู  
สามารถใชสถานที่ภายในสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูไดตลอดเวลา   นอกจากนี้ยังพบวามี 
โครงสรางการบริหารงานที่เนนกระบวนการกระจายอํานาจการบริหารในรูปของคณะบุคคล   
ซ่ึงผลแหงการดําเนินกิจกรรม / โครงการ  ทําให สถานศึกษา มีโครงสรางการบริหารที่เปนระบบ
ครบวงจร  สงผลใหการดําเนินการจัดการศึกษาเกิดผลสําเร็จและบรรลุเปาหมายได นับวา 
เปนกิจกรรม / โครงการที่เปนแบบอยางที่ดี  สอดคลองกับผลการศึกษาที่พบวา สถานศึกษา 
สวนใหญมีโครงสรางการบริหารงานที่เปนระบบครบวงจร  และมีการดําเนินการตามแผน  โดยมี 
ผูรับผิดชอบที่ชัดเจนและนําแผนไปปฏิบัติไดจริง  สอดคลองกับ สุมน  บริสุทธิ์  (2541, บทคัดยอ)  
พบวา  ผูตอบแบบสอบถามระบุไวสูงสุด  ไดแก  โรงเรียนมีการจัดแผนปฏิบัติงานประจําป   
มีการกําหนดภาพอนาคตจากปจจัยภายใน  กําหนดวัตถุประสงคโดยวิเคราะหจากประสบการณ 
ของบุคคลและผูบริหาร เนนการทํางานเปนกลุมและมีการควบคุมตรวจสอบการบรรลุวัตถุประสงค 
และการใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด  รวมทั้งมีการแกไข เปล่ียนวิธีการทํางาน  เมื่อผล 
การดําเนินงานต่ํากวาเกณฑ  
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  นอกจากนี้พบวา   สาเหตุที่การดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในของ 
สถานศึกษา ดานผูบริหาร มีกิจกรรม / โครงการ ที่มีความเหมาะสมในระดับมาก   เนื่องมาจาก
สถานศึกษาไดเขารวมกิจกรรมกับชุมชนในทุกโอกาส  มีการเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผูปกครอง และ ชุมชน เขารวมกิจกรรมของโรงเรียนอยางสม่ําเสมอ  การเชิญผูทรงคุณวุฒิครู 
ภูมิปญญาทองถ่ินและผูปกครองเขารวมกิจกรรมกับโรงเรียนสงผลดีตอการระดมทรัพยากร 
จากชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  และในสวนของการจัดการเรียนการสอนที่ เนนนักเรียน 
เปนสําคัญนั้น พบวา โรงเรียนมีการกําหนดแผนงาน / โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 
ไวอยางชัดเจน  รวมทั้งมีกิจกรรมรณรงคการเลือกตั้ง   สอดคลองกับ  จุไร   ตนานนท  (2543,   
บทคัดยอ)  พบวา  โรงเรียนไดดําเนินการเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู   โดยยึดผูเรียน 
เปนสําคัญ  สอดคลองกับสภาพจริง  ไดพัฒนานักเรียนมีความคิดสรางสรรคใหนักเรียนพัฒนาตน
ตามวิถีทางประชาธิปไตย  พัฒนาใหนักเรียนมีคุณธรรม  ตลอดจนพัฒนาใหนักเรียนอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  แสดงใหเห็นวาผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถ 
ในการบริหาร โรงเรียนไดดําเนินการบริหารแบบประชาธิปไตย อีกทั้งการสงเสริมใหครูไดเขา 
รับการอบรมความรู  และวิทยาการใหมๆ   ตลอดเวลา  จึงสงผลใหเกิดคุณภาพในตัวผู เรียน 
ไดทั้ งความรู   คุณธรรม   และเห็นประโยชน  ในการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษ ัตริยเปนประมุข  ซ่ึงสอดคลองกับการวิจัยของ พิกุล  ยอดสวัสดิ์ (2548, หนา 136)   
พบวา สภาพการดําเนินงานของสถานศึกษา ที่ผูบริหารมีการดําเนินงานมากที่สุดกิจกรรมหนึ่ง  
ก็คือ สงเสริมใหครูเขาอบรมการวิจัยอยูเสมอ  และสอดคลองกับ สุมน  บริสุทธิ์  (2541, อางแลว)  

พบวา  ผูตอบแบบสอบถามระบุไวสูงสุด   ได แก  โรงเรียนมีการประสานงานทั้งภายในและ 
ภายนอกโรงเรียน  ผูบริหารรับฟงความคิดเห็นของที่ประชุม  นอกจากนี้ยังพบวา  สถานศึกษา 
มีการดําเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและมีส่ือการเรียนการเรียนการสอน 
ที่เอ้ือตอการเรียนรู   การจัดทําส่ืออยางทั่วถึง ตามโอกาสอันควร พรอมทั้งสงเสริมใหครูจัด 
กิจกรรมการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรู ส่ือการเรียนการสอนที่เหมาะสมทั้งในสถานศึกษาและ 
ชุมชนมีความเหมาะสมในระดับมาก  สอดคลองกับ ปยะดา  แสนสุข (2543, บทคัดยอ)  พบวา   
ในภาพรวมและรายเรื่อง   โรงเรียนมีการปฏิบัติในระดับมาก   ในดานโรงเรียนจัดกิจกรรม 
หลากหลาย  เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน   
   นอกจากนี้ผลการวิจัย พบวา  กิจกรรม / โครงการ  การพัฒนาคุณภาพภายใน
ดานผูบริหาร  มาตรฐานที่  14  ยังขาดการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนเรื่องการติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอนของครู  ดังที่ วิจารณ  พานิช 

และคนอื่นๆ  (2544, หนา  30 – 35) ไดศึกษาการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   
กรณีศึกษานิวซีแลนด รวมท้ังขาดกิจกรรมใหผูเรียนมีสวนรวมในการกําหนดและตรวจสอบ 
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การบรรลุเปาหมายของการเรียน  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาสถานศึกษายังไมพรอมก็ได ซ่ึงกิจกรรม 
ดังกลาวนาจะสงผลดีตอการพัฒนาดานผูเรียนไดมากขึ้น 
 3)  มาตรฐานดานผูสอน 
  ผลการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายในมาตรฐานดานผูสอน  เมื่อพิจารณา 
จาก กิจกรรม / โครงการที่ สถานศึกษามีการดําเนินการ พบวามีความเหมาะสมมาก ไดแก  ครูจัด 
การเรียนการสอน โดยมีการศึกษาเปาหมายของหลักสูตรในแตละสาระการเรียนรู  ครูมีแผน 
การจัดการเรียนรูที่มีกิจกรรมที่หลากหลายโดยเนนผูเรียนมีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริง  และครู 
มีการจัดทําแผนการเรียนรูโดยมีการวางแผนไวลวงหนา  อีกทั้งครูไดรับการสงเสริมใหเขารับ 
การอบรมเพื่อพัฒนาความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน และไดรับการพัฒนา 
ตามโครงการพัฒนาบุคลากรอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  สอดคลองกับ ประสงค  อวิโรธนกุล  

(2534,  หนา 104 – 105)  พบวา  พฤติกรรมการปฏิบัติงานของครู  ดานความรอบรูและสอนด ี  
มีพฤติกรรมการปฏิบัติอยูในระดับมาก   ทั้งนี้ เนื่องมาจาก เปนกิจกรรม / โครงการ ที่แสดง 
ถึงความความรูความสามารถ และความตั้งใจของครู ในการจัดทําแผนการเรียนรูที่เนนนักเรียน 
เปนสําคัญ  ซ่ึงจะสงผลดีตอคุณภาพของผูเรียนในอนาคต  สวนกิจกรรมที่ครูไดรับการสํารวจ 
คุณวุฒิ  จัดทําวุฒิการศึกษาและขอมูลประสบการณความรูความสามารถไวอยางเปนระบบ  
จะทําใหสถานศึกษาไดขอมูลสารสนเทศใชตัดสินใจในการวางแผนการจัดครูเขาสอนได 
อยางมีประสิทธิภาพ   
  

5.3  ขอเสนอแนะ 
 
 จากผลการวิจยัมีขอเสนอแนะดังนี ้
  5.3.1   การนําผลการวิจัยไปใชใหเกิดประโยชน  

1) สถานศึกษาสามารถทําหลักการ  แนวคิด  ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ   
รวมทั้งกิจกรรม  / โครงการ   ที่ทําการวิจัยแลววามีความเหมาะสมมากไปใชเปนแนวทาง 
ในการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู และ
บุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษา  ซ่ึงนอกจากจะไดพัฒนาคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
ของตนสังกัดแลว  ยังเปนการเตรียมความพรอม  เพื่อการประเมินภายนอกใหไดการรับรอง 
มาตรฐานจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (สมศ.)  อีกดวย 

2) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  สามารถทําผลการวิจัยไปใชเปนแนวทาง
สําหรับการนิเทศ  ติดตาม  กิจกรรม / โครงการของสถานศึกษาที่อยูในเขตความรับผิดชอบ   
เพื่อการพัฒนาคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหไดมาตรฐานคุณภาพของตนสังกัด 
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 5.3.2   ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
   1)  ควรมีการวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดฉะเชิงเทรา ตามความเห็นของครูผูสอนในแตละกลุมสาระ 
การเรียนรูรวมทั้งในกลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เพื่อใหไดขอมูลที่เจาะลึกถึงตัวผูสอนโดยตรง  
โดยเนนกิจกรรม / โครงการการพัฒนามาตรฐานดานผูเรียนกับผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นจริง 
วามีความสอดคลองหรือมีความสัมพันธกันหรือไม  
   2)  ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับกิจกรรมที่สงผลใหการประเมินมาตรฐาน 
แตละมาตรฐานไดระดับดีของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในจังหวัดฉะเชิงเทรา ที่ไดรับการรับรอง 
มาตรฐานจากสาํนักงานรับรองมาตรและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) พรอมปญหา / อุปสรรค
ของสถานศึกษา ในการดําเนินงาน เพื่อเสนอรูปแบบกิจกรรมที่พัฒนามาตรฐานการศึกษาคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

 
 

 


