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ภาคผนวก ก  
หนังสือราชการ 
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 ภาคผนวก ข  
แบบสอบถามเพือ่การศึกษาคนควา 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง  การมีสวนรวมของผูปกครองตอการเขารับการบําบดัรักษาวัยรุนที่ติดยาเสพตดิ  

ของ ศูนยเกิดใหม  อําเภอบางคลา  จังหวดัฉะเชิงเทรา 
 
 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
        1.  แบบสอบถามชุดนี้มีทั้งหมด  3  สวนดังนี ้
                1.1  ขอมูลสวนบุคคล จํานวน 8  ขอ 
                1.2  แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมของผูปกครองตอการเขารับการบําบัดรักษาของ  
                       วัยรุน จํานวน 36 ขอ   
                1.3  เปนคําถามปลายเปดเกี่ยวกับปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
        2.  แบบสอบถามนี้ใชสําหรับรวบรวมขอมูลในการวิจัยเทานั้น ขอมูลที่ไดจากการตอบ    

แบบสอบถามเปนขอมูลเพื่อการศึกษาประกอบการทําวิทยานิพนธ  ในสาขาสังคมศาสตร
เพื่อการพัฒนา  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครินทร คําตอบ
ของทานเปนสิ่งที่มีประโยชนและมีคายิ่ง  และขอมูลคําตอบที่ไดจะถูกเก็บเปนความลับ ไมมี
การเปดเผยชื่อ และรายละเอยีดของเดก็และผูปกครอง  กรุณาตอบใหครบทุกขอ 

  
 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 
1.  เพศ                                     (     )  ชาย                                              (    )   หญิง 
 
2.  อายุ                                     (     )  นอยกวา 30 ป                             (    )  30-40  ป 
                                                (     )   41-50  ป                                     (    )  51-60  ป 
                                                (     )   มากกวา 60 ป                                      

 
3.  สถานภาพสมรส                 (     )  โสด                                            (     )   แตงงาน 
                                                 (     )  หยาราง                                      (     )   หมาย 
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4.  ความสัมพันธกับเด็กทีเ่ขารับการบําบัด 
                                                 (     )   พอ                                            (     )  แม 
                                                 (     )   ปู ยา ตา ยาย                              (     )  พี่นอง 
                                                 (     )   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................... 
 
5.  วุฒิการศึกษา                        (     )  ประถมศึกษา                             (     )  มัธยมศึกษาตอนตน                         
                                                  (     )  มัธยมศึกษาตอนปลาย              (     )  ปวช., ปวส. หรือเทียบเทา                          
                                                  (     )  ปริญญาตรี                                (     )  ปริญญาเอก 
                                                  (     )  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................               
 
6.  ทานมีรายไดเฉลี่ยเดือนละ................................บาท 
 
7.  อาชีพปจจบุันของทาน         (     )  เกษตรกร                                 (     )  คาขาย 
                                                  (     )  รับจางทั่วไป                           (     )  ลูกจางธุรกิจเอกชน 
                                                  (     )  พนกังานธุรกิจเอกชน             (     )  พนักงานรฐัวิสาหกจิ 
                                                  (     )  ขาราชการ                               (     )  อ่ืนๆ....................... 
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สวนท่ี 2    การมีสวนรวมของผูปกครองตอการเขารับการบําบัดรักษาของวัยรุนใกิจกรรมศูนยเกิด 
ใหม อ.บางคลา จ.ฉะเชิงเทรา 

คําชี้แจง    กรุณาทําเครื่องหมาย   /   ลงในชองวางที่ตรงกับความคิดเหน็ของทานเกี่ยวกับการมีสวน

รวมในการเขารับการบําบัดรักษาของบตุรหลานทานตามรายการตอไปนี ้
                                                
                                                             ระดับการมีสวนรวม 
                             รายการ                                           มาก      มาก       ปาน       นอย      นอย 
                                                                         ที่สุด                   กลาง                   ที่สุด 
1.   ทานรวมประชุมเพื่อทราบปญหาบุตรหลานของ 
      ทาน 
2.   ทานไดรับรูและเขาใจในเปาหมายการจดัการ 
      ของศูนยเกิดใหม 
3.   ทานไดรับทราบแนวคดิในการดําเนินงานของ 
      ศูนยเกดิใหม 
4.  ในการประชุมผูปกครอง ทานไดมีสวนรวม 
      แสดงความคิดเห็น 
5.   ทานเห็นความสําคัญของการเขารวมประชุม 
6.   ทานไดรับทราบถึงแผนการดําเนนิการของศูนย 
7.   ทานมีโอกาสเสนอแนะวธีิการดําเนินการของ 
      ศูนยในการประชุม 
8.   ทานไดรวมกับเจาหนาทีส่วนตัวของเดก็ 
      ในการดําเนินการบําบัดรักษา 
9.   ทานมีสวนรวมในการแนะนําการปฏิบัติงาน 
      ของพี่เล้ียงเด็ก 
10. ทานไดรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับกจิกรรม 
      จากศูนยเกดิใหม 
11. ทานไดรับทราบถึงบทบาทของตนเองในการ 
      ชวยในการบําบัดรักษา 
12.  ทานมีสวนรวมดําเนินกจิกรรมกับศูนยเกดิ 
        ใหม เชน กิจกรรมวนัพอ วันแม วันเดก็           



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 134 

 
                                                                        ระดับการมสีวนรวม 
           รายการ                                                        มาก       มาก       ปาน      นอย       นอย 
                                                                                     ที่สุด                   กลาง                   ที่สุด                                       

 
13. ทานไดรวมจัดทําอาหารในวนัประชุมผูปกครอง 
    ใหแกเดก็ 
14.  ทานไดรวมรณรงคบริจาคเงินใหแกศนูย                      
       เกิดใหม 
15.  ทานมีสวนรวมในการจดัเตรียมงาน หรือ 
       อุปกรณตางๆในการทําจัดกิจกรรม 
16.  ทานมีสวนรวมระดมทนุจากผูมีจิตศรทัธาเพื่อ 
       พัฒนาศูนยเกดิใหม 
17.  ทานมีสวนรวมในการดาํเนินงานของการบําบัด 
        รักษาที่ไดรับมอบหมายจากที่ประชุม 
18.  ทานไดสละเวลาอยางเต็มที่ในการรวมประชุม 
       และรวมมอืกับทางศูนยฯเพื่อบําบัดรักษาเด็ก 
19.  ทานปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็ก 
20.  ทานใชเวลาในการพูดคยุกับเด็กในเรื่องตางๆ 
       รวมทั้งเรื่องสวนตัวของเด็ก 
21.   ทานใหความอบอุน ดแูลเอาใจใสเดก็ 
22.   ทานใหคาํปรึกษาปญหาตางๆกับเด็กอยางตรง 
        ไปตรงมา 
23. ทานไดรวมการติดตามงานศูนยเกิดใหม 
24. ทานไดรวมประชุมเพื่อทราบผลการดําเนินงาน 
      ของศูนยเกิดใหม 
25. ทานมีสวนรวมในการประเมินผลการบําบัด 
      ของเด็กอยางสม่ําเสมอ 
26. ทานมีสวนในการตรวจสอบหรือรับทราบขั้น 
      ตอนของการบําบัดรักษากับทางศูนยเกดิใหม 
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                                                                                                       ระดับการมีสวนรวม 
                          รายการ                                              มาก        มาก       ปาน    นอย      นอย 
                                                                                    ที่สุด        กลาง                   ที่สุด 
28. ทานมีสวนรวมในการใหขอมูลการสังเกต 
      พฤติกรรมของเด็กแกทางศูนยเกิดใหม  
29. ทานมีสวนรวมในการสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
      จากการมาเยี่ยมในทุกๆเดือน 
30. ทานมีสวนรับทราบปญหาในพฤติกรรมบุตร   
       หลานของทานที่เกิดขึน้ในศูนยเกดิใหม 
31.  ทานมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นตอปญหาที่ 
       เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานของเจาหนาที่สวนตัว 
       ของเด็กใหทางศูนยเกิดใหมทราบ 
32. ทานมีสวนรวมในการแกปญหาที่เกดิขึ้นใน 
       ศูนยเกดิใหม 
33.  ทานไดรวมเสนอแนะการแกไขปญหาของ 
       ศูนยเกดิใหม 
34.  ทานไดรวมแกปญหากับเจาหนาที่สวนตัวของ 
       เด็กและคณะเจาหนาที่ศนูยเกดิใหม            
35.  ทานมีสวนรวมแกไขปญหาสวนตวัของเด็กที ่
       เกิดขึ้นระหวางเขารับการบําบัดรักษาภายใน 
       ศูนยเกดิใหม 
36.  ทานชวยสอดสองดูแลบุตรหลานของทานมิให 

กลับไปเสพยาเสพติดอีก        
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สวนท่ี 3  ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
 
39.  ปญหา อุปสรรคในการบริการ หรือการดําเนินกิจกรรมศูนยเกดิใหมที่ทานพบ  
       ........................................................................................................................................................ 
       ........................................................................................................................................................ 
       ....................................................................................................................................................... 
40.  ขอเสนอแนะในการดําเนินงานของทางศูนยที่ทานประสงคตองการใหปรับปรุง 
       ........................................................................................................................................................ 
       ........................................................................................................................................................ 
       ....................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
                     .............................................................................................................................. 
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เร่ือง        ขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเครือ่งมือเพื่อการวิจัย 
เรียน       …………………………………………  
สิ่งที่สงมาดวย  เคาโครงวิทยานิพนธ บทท่ี1, บทท่ี  3 และเครื่องมือเพื่อการวิจัย จํานวน  1  ชุด 
                                                                                                                  

 
ดวยขาพเจา นางสาวทิพยวรรณ  กาญจนมณี  นกัศึกษาระดับบณัฑิตศกึษา   หลักสูตรศิลปศา

สตรมหาบัณฑิต  สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร ไดรับอนุมัติให
ทําวทิยานิพนธ เร่ือง การมีสวนรวมของผูปกครองตอการเขารับการบําบัดรักษาวัยรุนที่ติดยาเสพติด 
โดยศึกษาเฉพาะกรณ ี ศูนยเกิดใหม อ.บางคลา จ.ฉะเชงิเทรา ในความควบคุมดูแลของ  ดร.ทวีศลิป 
กุลนภาดล  ประธานกรรมการ ขณะนี้อยูในขั้นตอนการสรางเครื่องมือเพื่อการวิจัย จึงขอความ
อนุเคราะหจากทานในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเครื่องมือ เพื่อการวิจยัในครัง้นี้  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หวังเปนอยางยิ่งวาคงจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และ
ขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี ้
       
      ขอแสดงความเคารพและนับถือ 
 
                                                                                  (นางสาวทิพยวรรณ  กาญจนมณ)ี 
                                                        นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ 
                สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
 


