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บทที่  5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 

 การวิจัยเร่ืองปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขต
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  เปนการวิจัยเชิงสํารวจ 
(Survey  Research) โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัย  และสรุปผลการวิจัย  ตามลําดับดังนี้ 
 วัตถุประสงคการวิจัยเพื่อศึกษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  จํานวน  4  ดาน  คือ  การเตรียมบุคลากร  การเตรียมการสอน  การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  และการวัดผลประเมินผล 
 วิธีดําเนินการวิจัย  ประชากร  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษาและครูผูสอนในโรงเรียน
สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ปการศึกษา 
2548  จํานวน  11  โรงเรียน  จําแนกเปนผูบริหาร  จํานวน  11  คน  และครูผูสอน  จํานวน  150  คน  
รวม  161  คน 
              กลุมตัวอยาง ไดแกผูบริหารไดมาโดยการสุมแบบเฉพาะเจาะจงทุกคน จํานวน 11 คน
และครูผูสอนไดมาโดยการกําหนดสุมตัวอยางจาก ตาราง เครจซี และ มอรแกน  (Krejcie & 
Morgan, 1970, pp.608-609) เทียบบัญญัติไตรยางคสุมอยางงายโดยวิธีจับสลากไดกลุมตัวอยาง
จํานวน 108  คน รวม 119  คน 
              เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  แบงเปน  2  ตอน  คือ 

 ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบ
เลือกตอบ  (Check list) 

 ตอนที่  2  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขต
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ลักษณะแบบสอบถาม
เปนมาตราสวนประมาณคา   5  ระดับ 
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   การวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จะวิเคราะหโดยความถี่และคารอยละ 

  ตอนที่  2  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา  ใน 
สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  จํานวน  4  ดาน  
คือ ดานการเตรียมบุคลากร  ดานการเตรยีมการสอน  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และ 
ดานการวัดผลประเมินผล  จะวิเคราะหโดยคาเฉลี่ย  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
 

5.1  สรุปผลการวิจัย 
 
 การสรุปผลการวิจัยไดแยกออกเปนตอนๆ ดังนี ้

 5.1.1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด จํานวน 119 คน เปนชาย จํานวน     
34   คน คิดเปนรอยละ 28.57  เปนหญิง  85 คน คิดเปนรอยละ 71.43  จําแนกเปนผูบริหารชาย 
จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ  8.40 เปนผูบริหารหญิง จํานวน 1 คน  คิดเปนรอยละ  0.84  เปน
ครูผูสอนชาย  จํานวน  24   คน  คิดเปนรอยละ 20.17  เปนครูผูสอนหญิง  84  คน  คิดเปนรอยละ 
70.59   

 มีอายุ  31-40  ป เปนชาย  จํานวน  4  คน คิดเปนรอยละ  3.36 เปนหญิง 18 คน คิดเปน
รอยละ 15.13  รวมจํานวน   22  คน คิดเปนรอยละ 18.49  มีอายุ  41–50   ปเปนชาย จํานวน  21  คน       
คิดเปนรอยละ  17.65  เปนหญิง  42  คน คิดเปนรอยละ 35.29  รวมจํานวน  63 คนคิดเปนรอยละ 
52.94      มีอายุ  51–60  ปเปนชาย จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 7.56 เปนหญิง  25 คน คิดเปน      
รอยละ   21.01   รวมจํานวน  38  คน  คิดเปนรอยละ  28.57 
   วุฒิการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีเปนชาย จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84 เปนหญิง 
จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84  รวมจํานวน  2  คน  คิดเปนรอยละ  1.68  ปริญญาตรีเปนชาย  
จํานวน  32  คน  คิดเปนรอยละ  26.89  เปนหญิง  82  คน  คิดเปนรอยละ  68.91  รวมจํานวน  114  คน 
คิดเปนรอยละ  95.80  ปริญญาโทเปนชาย  จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84  เปนหญิง  2  คน 
คิดเปนรอยละ  1.68  รวมจํานวน  3  คน  คิดเปนรอยละ  2.52  ผูตอบแบบสอบถามไมมีใครมีวุฒิ
การศึกษาสูงกวาปริญญาโท 
 ประสบการณในการทํางาน  10  ป  หรือนอยกวาเปนชาย จํานวน  2  คน  คิดเปนรอยละ  
1.68  เปนหญิง  จํานวน  2  คน  คิดเปนรอยละ  1.68  รวมจํานวน  4  คน  คิดเปนรอยละ  3.36  
ประสบการณในการทํางาน  11–20  ป  เปนชาย จํานวน  4  คน  คิดเปนรอยละ  3.36 เปนหญิง
จํานวน  14  คน  คิดเปนรอยละ  11.77  รวมจํานวน  18  คน  คิดเปนรอยละ  15.13  ประสบการณ
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ในการทํางาน  21–30  ป  เปนชาย  จํานวน  8  คน  คิดเปนรอยละ  6.72  เปนหญิง  58  คน  คิดเปน
รอยละ48.74  รวมจํานวน  66  คน คิดเปนรอยละ  55.46  ประสบการณในการทํางานมากกวา  31  ป    
เปนชาย  จํานวน  20  คน  คิดเปนรอยละ  16.81  เปนหญิง  11  คน  คิดเปนรอยละ  9.24  รวม
จํานวน  31  คน  คิดเปนรอยละ  26.05 
 5.1.2   ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญัของสถานศึกษาในสหวิทยาเขต
บวรวิทยบางปะกง  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1   

    1)  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยา
เขตบวรวิทยบางปะกง   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต  1ตามความคิดเห็นของ 
ผูบริหารและครูผูสอนในภาพรวม  4  ดาน อยูในระดับปานกลาง  

      เมื่อพิจารณาแตละดานพบวาดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือดานการเตรียมการสอน 
ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ดานการวัดผลประเมินผล 

      เมื่อพิจารณาแตละดานมีรายละเอียด ดังนี ้
       (1)  ดานการเตรียมบุคลากร 

           ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนดานการเตรียมบุคลากร  อยูในระดับปานกลาง  

       เมื่อพิจารณาแตละขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  โรงเรียนมีการพัฒนา
บุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง  

      ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด           
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
       (2)  ดานการเตรียมการสอน 

      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 
ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน  ดานการเตรียมบุคลากร อยูในระดับปานกลาง 

      เมื่อพิจารณาแตละขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  เลือกเทคนิคการ
สอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล  

      ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระ
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร 
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    (3)  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ

สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 
1  ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับ
ปานกลาง 

       เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  จัดการเรียนการสอน
โดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการคิดวิเคราะห รูจักใชเหตุผล และ สรุปองคความรูไดดวยตนเอง  

      ขอเฉลี่ยที่มีคาต่ําสุด  คือ  มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัด
กิจกรรม    การเรียนการสอน 

      (4)  การวัดผลและประเมนิผล   
        ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่ เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนดานการวัดผลประเมินผล อยูในระดับนอย 

        เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ  มีการรายงานผล
ของผูเรียนเปนรายบุคลและเปนรายกลุม อยางมีระบบ ทั้งเอกสารและแบบรายงานผล  

        ขอเฉลี่ยต่าํสุด   คือ  มีการแจงกาํหนดการวัดผลและรายงานผลใหผูเรียน
ทราบลวงหนา    
     2)  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาใน สหวิทยาเขต      
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร
ในภาพรวม  4  ดาน  อยูในระดับปานกลาง  

      เมื่อพิจารณาแตละดานพบวาดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือดานการเตรียมการสอน 
ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ดานการวัดผลประเมินผล 

      เมื่อพิจารณาแตละดานมีรายละเอียด ดังนี้ 
       (1)  ดานการเตรียมบุคลากร 

          ผลการวิจัยพบวาปญหาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
ของสถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  ดานการเตรียมบุคลากร  อยูในระดับปานกลาง   

      เมื่อพิจารณาแตละขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  โรงเรียนมีการพฒันา
บุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง  
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      ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
       (2)  ดานการเตรียมการสอน 

      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหาร ดานการเตรียมการสอน อยูในระดับปานกลาง 

       เมื่อพิจารณาแตละขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  เลือกเทคนิคการสอน
ที่เหมาะสมเพือ่สนองความแตกตางระหวางบุคคล  

      ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ไดศึกษาและทําความเขาใจเกีย่วกับเนื้อหาสาระ
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร 
      (3)  ดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหาร ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับปานกลาง  

      เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ ใชกระบวนการวิจัย
เปนเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอน    

      ขอเฉล่ียที่มีคาต่ําสุด คือ   จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการ
เรียนรูของผูเรียน 
      (4)  การวัดผลและประเมินผล   

        ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของผูบริหาร  ดานการวัดผลประเมินผล  อยูในระดับนอย  

        เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  ศึกษาหาความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ จุดมุงหมาย ชนิด ขอเดน ขอดอย วิธีการประเภทของการวัดผล
ประเมินผล 

        ขอเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ตรวจสอบความรูพื้นฐานและทักษะเบื้องตนของ
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
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    3)  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวิทยาเขต          
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของครูผูสอน
ในภาพรวม  4  ดาน  อยูในระดับปานกลาง  

       เมื่อพจิารณาแตละดานพบวาดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  ดานการเตรยีมการสอน 
ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ดานการวดัผลประเมินผล 
       เมื่อพิจารณาแตละดานมีรายละเอียด ดังนี ้
        (1)  ดานการเตรียมบุคลากร 

           ผลการวิจัยพบวาปญหาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
ของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา     
เขต 1  ตามความคิดเห็นของครูผูสอน  ในดานการเตรียมบุคลากร อยูในระดับปานกลาง   

       เมื่อพิจารณาแตละขอพบวา ขอที่มีคาเฉล่ียสูงสุด  คือโรงเรียนมีการพัฒนา
บุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง  

       ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหใช
แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินอยางหลากหลาย 

   (2)  ดานการเตรียมการสอน 
      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ

สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
ตามความคิดเห็นของครูผูสอนใน ดานการเตรียมการสอน อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาแตละ
ขอพบวา  

      ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความ
แตกตางระหวางบุคคล  

      ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให
เหมาะสมกับผูเรียนเสมอ 

   (3)  ดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
      ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ

สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของครูผูสอนในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  อยูในระดับปานกลาง  

      เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ จัดการเรียนการสอน
โดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการคิดวิเคราะห รูจักใชเหตุผลและสรุปองคความรูไดดวยตนเอง    
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      ขอเฉลี่ยที่มีคาต่ําสุด  คือ  มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัด            
กิจกรรมการเรียนการสอน 
      (4)  การวัดผลและประเมินผล   

        ผลการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาใน สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  
ตามความคิดเห็นของครูผูสอนในดานการวัดผลประเมินผล อยูในระดับนอย  

        เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  มีการรายงานผล
การเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคล และเปนรายกลุม อยางมีระบบ ทั้งเอกสารและแบบรายงานผลการ
ประเมินผล 

        ขอเฉล่ียต่ําสุด  คือ ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนที่เรียนเกงและ
ชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 
 

5.2  อภิปรายผลการวิจัย 
 

 ผูวิจัยนําสาระที่สําคัญมาอภิปรายผล ดังนี้ 
 จากการวิจัยพบวาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหารและ

ครูผูสอนของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 
ทั้งนี้เพราะกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1มีการดําเนินการ   
อบรมพัฒนาบุคลากรในสังกัดแตละสถานศึกษาใหมีความรู ความสามารถในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการนิเทศติดตามเสนอแนะการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญอยางตอเนื่อง และมีการจัดทําโครงการเผยแพรประชาสัมพันธ นวัตกรรม เทคโนโลยี 
และบุคลากรพัฒนาการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญอยางตอเนื่องทําใหปญหาการปฏิรูป
การเรียนรูที่ เนนผู เ รียนเปนสําคัญมีปญหาระดับปานกลาง  ซ่ึงสอดคลองการงานวิจัยของ             
วรญา  ทวีศักดิ์  (2545, หนา 70)  ศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา
สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวาปญหาการจัดการเรียนคณิตศาสตรโดยภาพรวมอยูใน
ระดับ ปานกลางและ  สอดคลองกับงานวิจัยของกัลยา  อัมพุชินีวรรณ  (2547, หนา 148)  ศึกษา
สภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสาํคัญในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
สังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา 12  ในภาพรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  
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               เมื่อพิจารณาแตละดานมีรายละเอียดดังนี ้
                ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือปญหาการเตรียมการสอน  ทั้งนี้เพราะผูบริหารและครูผูสอน
เห็นวาการเตรียมการสอนเปนหนาที่ปกติที่ตองทําโดยหนาที่ มีการศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับ
เนื้อหาสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร มีการศึกษาธรรมชาติและความ
ตองการผูเรียนเปนรายบุคคล นําไปสูการจัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูให
สอดคลองวิถีชีวิตของผูเรียน มีการใชแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินที่หลากหลาย   ดังนั้น      
การเตรียมการสอนจึงเปนยุทธศาสตรในการจัดการเรียนรู ซ่ึงจําเปนตองใชเทคนิค รูปแบบการสอน 
ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับเนื้อหาและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียนจึงเปน
เร่ืองยากสําหรับครูผูสอนในการปฏิบัติใหมีประสิทธิภาพ ทําใหปญหาดานการเตรียมการสอนอยู
ในระดับปานกลาง  ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัย  ศักดินา  ทรัพยขวัญเมือง  (2543, บทคัดยอ)    
ศึกษาการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เนนผู เรียนเปนศูนยกลางในโรงเรียน
มัธยมศึกษากรมสามัญศึกษา จังหวัด ปทุมธานีพบวาปญหาการบริหารงานการจัดกิจกรรมการเรียน       
การสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ดานการวางแผนการสอนอยูในระดับปานกลาง  และสอดคลอง
กับงานวิจัยของ จิราพร  ชูมณี  (2546,  หนา  73) ศึกษาสภาพและปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่  
ผลการวิจัยพบวาปญหาดานการเตรียมการสอนในภาพรวมปญหาการดําเนินการอยูในระดับ      
ปานกลาง  

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การเลือกเทคนิคที่เหมาะสมเพื่อ
สนองความแตกตางระหวางบุคคล ทั้งนี้เพราะ การพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิภาพตองพัฒนาผูเรียน
ตามศักยภาพและการเรียนรูของบุคคล  รูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ครูผูสอน
จะตองเปนผูจัดกิจกรรมหรือสถานการณตางๆเพื่อกระตุนใหผูเรียนแสดงออกซึ่งศักยภาพหรือความรู
ความสามารถของตน  การเรียนรูดวยการปฏิบัติของตนเอง  (Learning by doing)  การดําเนินการดังกลาว
ครูผูสอนจําเปนตองวิเคราะหผูเรียน หลักสูตรและสาระการเรียนรูทําใหมีปญหาในดานการปฏิบัติ 
สอดคลองกับ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2543, หนา 87)  กลาววา  การจัด         
กิจกรรมการเรียนการสอนครูตองจัดกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับผูเรียนเปนรายบุคคล 
เพราะแตละคนมีความรูความสามารถแตกตางกัน และมีรูปแบบการพัฒนาเฉพาะตน  ซ่ึงครูผูสอน
จะจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนแตละคนยอมดําเนินการไดยากและการที่ครูผูสอน
มีจํานวนนักเรียนตอหองมากทําใหการจัดกระบวนการเรียนรูมีปญหาในดานการดําเนินการ 

 ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระการเรียนรูและ
ผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร ทั้งนี้เพราะ กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงานคณะกรรมการ    
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การศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ไดใหความสําคัญของ  
การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  มีการอบรม  พัฒนาบุคคลากรของสถานศึกษาใหสามารถ
ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา การกําหนดสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังและ            
มีการนิเทศพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเนื่อง ทําใหปญหาในดานการปฏิบัติอยูในระดับ  
ปานกลางสอดคลองกับ สามารถ  คงสะอาด  (2535, หนา 119)  กลาววา  “การสอนที่ดีนั้นครูจะตอง
มีการเตรียมตัวเปนอยางดี การทําแผนการสอนลวงหนาที่ดีนั้น ครูจะตองศึกษาจุดมุงหมายของ
หลักสูตรใหเขาใจตลอดจนศึกษารายละเอียดของเนื้อหาที่หลักสูตรกําหนดกอนลงมือทําแผนการ
สอน” 

 ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ปญหาการวัดผลประเมินผล   ทั้งนี้เพราะกระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 
ไดใหความสําคัญของมีการกําหนดรูปแบบ กระบวนการ แนวทาง วิธีการในการวัดผลประเมินผล  
อยางเปนระบบและเนนผูเรียนมีสวนรวมในการวัดผลประเมินผลและใหสถานศึกษาสามารถ
กําหนดรูปแบบเอกสารการรายงานผลประเมินผลในระดับสถานศึกษาทําใหมีปญหาในการปฏิบัติ
นอยลงสอดคลองการงานวิจัยของ จิราพร  ชูมณี  (2546, หนา 74)  ศึกษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรู
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา ดานการวัดผลประเมินผลในภาพรวม  
ผลการวิจัยพบวา มีปญหาการดําเนินการอยูในระดับนอย  และสอดคลองกับงานวิจัยของ            
กัลยา  อัมพุชินีวรรณ  (2547, หนา 151) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญของครูคณิตศาสตรในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผลการวิจัยพบวา ปญหาการจัด  
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยภาพรวมอยูในระดับนอย    

 เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การรายงานผลการเรียนเปนรายบุคคล
และเปนรายกลุม อยางมีระบบ ทั้งเอกสารและแบบรายงานผลการประเมินทั้งนี้เพราะกระทรวงศึกษาธิการ
กําหนดใหสถานศึกษาเปนผูจัดทําแบบสรุปผลและรายงานผลการประเมินนักเรียนเปนรายบุคคล  
ซ่ึงสถานศึกษาแตละสถานศึกษาสามารถกําหนดรูปแบบเอกสารและขอมูลไดเองทําใหเอกสารการ
รายงานผลการเรียนเปนรายบุคคลและเปนรายมีรูปแบบแตกตางกัน มีขอมูลไมครบถวน และมี
ปญหาในดานการปฏิบัติโดยเฉพาะนักเรียนที่ยายสถานศึกษา 
 ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ มีการแจงกําหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบลวงหนา 
ทั้งนี้เพราะสถานศกึษาและครูผูสอนเปนผูกําหนดการวัดผลประเมินผล  และเปนผูแจงกําหนดการ
วัดผลประเมินผลไดเอง  ทําใหสามารถประยุกตและปรับปรุงกําหนดการวัดผลประเมินผลไดอยาง
ตอเนื่อง ทําใหไมมีปญหาในดานการปฏิบัติ 
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 5.2.1  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหารสถานศึกษาและ
ครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา  สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต  1  ตามความคิดเห็นของผูบริหารในภาพรวม  4  ดานอยูในระดับปานกลาง  ทั้งนี้
เพราะโรงเรียนและหนวยงานตนสังกัดมีการดําเนินการ  ประชุม  อบรม  วางแผนรวมกันระหวาง   
ผูบริหารโรงเรียนและครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรูและมีการเชิญวิทยากรภายใน ภายนอกมาประชุม อบรม นิเทศ กระบวนการจัดการเรียนรู ทํา
ใหปญหาการปฏิรูปการเรียนรูตามความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางสอดคลองกับงานวิจัยของ          
จิราพร  ชูมณี (2546, หนา 70)  ศึกษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของครู        
ผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา ในภาพรวม  ผลการวิจัยพบวา มีปญหาการดําเนินการอยูในระดับ
ปานกลาง  และ สอดคลองกับงานวิจัยของปวีณา  หมดราคี  (2545,  หนา 112)  ที่ศึกษาสภาพปญหา  
แนวทางสงเสริมการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  เขตการศึกษา 12  ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลางและสอดคลองกับงานวิจัยของ วรญา  ทวีศักดิ์  (2545, หนา 70)  ศึกษาปญหาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวา
ปญหาการจัดการเรียนคณิตศาสตรโดยภาพรวมอยูในระดับ ปานกลางและสอดคลองกับงานวิจัย
ของกัลยา  อัมพุชินีวรรณ  (2547,  หนา 148)  ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา 12 ใน
ภาพรวมมีปญหาอยูในระดับปานกลาง  
    เมื่อพิจารณาแตละดาน มีรายละเอียด ดังนี ้
       ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  ปญหาดานการเตรียมการสอน  ทั้งนี้เพราะการพัฒนา
ผูเรียนที่มีประสิทธิภาพตองพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและการเรียนรูของบุคคล รูปแบบการจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ครูผูสอนจะควรเปนผูจดักิจกรรมหรือสถานการณตางๆ เพื่อกระตุน
ใหผูเรียนแสดงออกซึ่งศักยภาพหรือความรูความสามารถของตน การเรียนรูดวยการปฏิบัติของตนเอง  
(Learning by doing)  การดําเนินการดังกลาวครูผูสอนจําเปนตองวิเคราะหผูเรียน  หลักสูตรและ
สาระการเรียนรูทําใหมีปญหาในดานการปฏิบัติ  การเตรียมการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
สอดคลองกับงานวิจัย  ของปานทิพย  จันทโชติ  (2545,  หนา 75)  ศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ : กรณีศึกษาโรงเรียนเทศบาลศรีมหาราชา  จังหวัดชลบุรี  พบวา  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญดานการเตรียมการสอน โดยภาพรวมอยูใน
ระดับปานกลาง  และสอดคลองกับงานวิจัยของ ปวีณา  หมดราคี   (2545,  หนา 112)  ศึกษาสภาพ  
ปญหา  และแนวทางสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของโรงเรียน
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ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เขตการศึกษา 12  พบวา  สภาพ  ปญหา 
และแนวทางสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เนนผู เรียนเปนสําคัญของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เขตการศึกษา 12  ดานการเตรียมการสอน 
โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  
    เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสม
เพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคลทั้งนี้เพราะ การจัดกิจกรรมการการเรียนการสอนตองศึกษา
ความแตกตางระหวางบุคคลของนักเรียนเนื่องจากนักเรียนมีการเรียนรูในสภาพ  เร่ือง  และวิธีการ
แตกตางกัน  ดังนั้นครูผูสอนจึงตองศึกษานักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อจัดกระบวนการเรียนรูตามสภาพ
การเรียนรูของนักเรียนสอดคลองกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2543, หนา  39) 
กลาววาปจจัยสําคัญประการหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ คือ 
ครูผูสอนตองรูจักผูเรียนเปนรายบุคคลจึงจะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล
ใหสอดคลองกบัความแตกตางระหวางบุคคลได 
    ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระการเรียนรู
และผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร ทั้งนี้เพราะ กระทรวงศึกษาธิการกําหนดใหสถานศึกษา
เปนผูจัดทําหลักสูตร สาระการเรียนรู และสาระการเรียนรูทองถ่ิน  ทําใหครูผูสอนมีความเขาใจใน
หลักสูตร  สาระการเรียนรู และสาระการเรียนรูทองถ่ิน ทําใหมีปญหาในดานการ ปฏิบัตินอยลง 
    ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือปญหาดานการวัดผลประเมินผลทั้งนี้กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 
ไดใหความสําคัญของมีการกําหนดรูปแบบ  กระบวนการ แนวทาง  วิธีการในการวัดผลประเมินผล
อยางเปนระบบและเนนผูเรียนมีสวนรวมในการวัดผลประเมินผลและใหสถานศึกษาสามารถกําหนด
รูปแบบเอกสารการรายงานผลประเมินผลในระดับสถานศึกษาทําใหมีปญหาในการปฏิบัตินอยลง 
สอดคลองกับงานวิจัย จิราพร   ชูมณี  (2546,  หนา 74)  ศึกษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดกระบี่  ผลการวิจัยพบวา  ปญหาการปฏิรูป
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา  ดานการวัดผลประเมินผล 
มีปญหาอยูในระดับนอย  และสอดคลองกับงานวิจัยของ กัลยา  อัมพุชินีวรรณ  (2547, หนา 151) 
ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผู เรียนเปนสําคัญของครู
คณิตศาสตรในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผลการวิจัยพบวา ปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยภาพรวมอยูในระดับนอย   
    เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ
หลักการ จุดมุงหมาย  ชนิด ขอเดน ขอดอย  วิธีการประเภทของการวัดผลประเมินผล  ทั้งนี้เพราะ 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 

94 

กระบวนการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงมีขั้นตอน  กระบวนการอยางหลากหลาย  ครูผูสอนจะ
ดําเนินการวิเคราะหหลักสูตร วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล วิเคราะหเนื้อหาสาระเพื่อกําหนด
วิธีการ  รูปแบบ และการมีสวนรวมของผูเรียนในการวัดผลประเมินผลซ่ึงแตกตางจากการดําเนินการ
ในปจจุบันเพราะครูผูสอนดําเนินการตามวิธีที่ตนเองเคยปฏิบัติ ทําใหการวัดผลประเมินผลไม
ครอบคลุมเนื้อหา หลักสูตรและการบูรณาการความรูอยางตอเนื่อง 
    ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ตรวจสอบความรูพื้นฐาน และทักษะเบื้องตนของนักเรียน
รายบุคคล  ทั้งนี้เพราะสถานศึกษาและครูผูสอน ไดดําเนินการวิเคราะหหลักสูตร  วิเคราะหผูเรียน  
วิเคราะหสาระการเรียนรูที่คาดหวังและนักเรียนไดมีสวนรวมในการวางแผนการจัดการเรยีนรูทีเ่นน
ผูเรียนเปนสําคัญ  การดําเนินการดังกลาวทําใหครูผูสอนตองเตรียมการสอน  วิธีการจัดการเรียนรู
และการวัดผลประเมินผลมาลวงหนา  และผูเรียนไดเตรียมศึกษาเนื้อหา  และความรูพื้นฐานมากอน
ลวงหนาทําใหการเรียนรูมีการดําเนินการตรวจสอบความรูพื้นฐานนักเรียนกอนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู 
 5.2.3  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหารสถานศึกษาและ
ครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษา  สหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของครูผูสอนในภาพรวม  4  ดานอยูในระดับปานกลาง 
ทั้งนี้เพราะการพัฒนาผูเรียนที่มีประสิทธิภาพตองพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและการเรียนรูของบุคคล      
รูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ครูผูสอนจะตองเปนผูจัดกิจกรรมหรือสถานการณ
ตางๆเพื่อกระตุนใหผูเรียนแสดงออกซึ่งศักยภาพหรือความรูความสามารถของตน การเรียนรูดวย
การปฏิบัติของตนเอง  (Learning by doing)   การดําเนินการดังกลาวครูผูสอนจําเปนตองวิเคราะห
ผูเรียน  หลักสูตรและสาระการเรียนรูทําใหมีปญหาในดานการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ  ซ่ึง
สอดคลองการงานวิจัยของ  ศักดินา  ทรัพยขวัญเมือง  (2543, บทคัดยอ;  อางใน จิราพร  จูมณี  2546,  
หนา 72)  ที่ศึกษาการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางใน         
โรงเรียนมัธยมศึกษากรมสามัญศึกษา  จังหวัดปทุมธานีพบวา การบริหารงานดานการจัด                
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางอยูในระดับปานกลางและสอดคลองกับ       
งานวิจัยของของ วรญา  ทวีศักดิ์  (2545, หนา  70)  ศึกษาปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
คณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา พบวาปญหาการจัดการเรียน
คณิตศาสตรโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  และสอดคลองกับงานวิจัยของ กัลยา  อัมพุชินีวรรณ  
(2547,  หนา 148) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน
สําคัญในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา  เขตการศึกษา 12  ในภาพรวมมีปญหาอยูใน
ระดับปานกลาง 
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    เมื่อพิจารณาแตละดาน มีรายละเอียด ดังนี ้
    ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือปญหาดาน การเตรียมการสอนทั้งนี้เพราะการเตรียมการ
สอนหมายถึงการคาดการณ หรือการวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ไปตามความตองการ การดําเนินการดังกลาวครูผูสอนจะตองศึกษา หลักสูตร  สาระการเรียนรู การ
วิเคราะหผูเรียน เนื้อหา กิจกรรม ส่ือการเรียน เทคโนโลยี และวิธีการวัดผลประเมินผลที่สอดคลอง
กันเพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองและสามารถสรางองคความรูดวยตนเอง ทําใหครูผูสอนมี
ความคิดเห็นวามีปญหาในดานการปฏิบัติ   สอดคลองกับงานวิจัยของศักดินา  ทรัพยขวัญเมือง  (2543,  
หนา 112   อางใน จิราพร  จมูณี,  2546,  หนา 73)  ที่ศึกษาการบริหารการจัดการเรียน   การสอนที่เนน
ผูเรียนเปนศูนยกลางในโรงเรียนมัธยมศึกษากรมสามัญศึกษา จังหวัดปทุมธานีผลการวิจัยพบวาการ
บริหารการจัดการเรียนรูที่ผูเรียนเปนศูนยกลางอยูในระดับ ปานกลาง และสอดคลองกับงานวิจัย
ของ ปวีณา  หมดราคี  (2545, หนา  112)  ศึกษาสภาพ  ปญหา  และแนวทางสงเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน  เขตการศึกษา 12  ดานการเตรียมการสอน  ผลการวิจัยพบวาสภาพ ปญหา  และ
แนวทางสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เขตการศึกษา 12  ดานการเตรียมการสอนโดยภาพรวม
มีปญหาอยูในระดับปานกลาง  

    เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสม
เพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล  คือ  ทั้งนี้เพราะ การจัดกิจกรรมการการเรียนการสอนตอง
ศึกษาความแตกตางระหวางบุคคลของนักเรียนเนื่องจากนักเรียนมีการเรียนรูในสภาพ เรื่อง  และ
วิธีการแตกตางกัน  ดังนั้นครูผูสอนจึงตองศึกษานักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อจัดกระบวนการเรียนรู
ตามสภาพการเรียนรูของนักเรียน 
    ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสม
กับผูเรียนอยูเสมอทั้งนี้เพราะการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ครูผูสอนตองศึกษาธรรมชาติ
และความตองการของผูเรียน  ตองเตรียมเอกสารสาระเนื้อหาในหลักสูตร และวางแผนการจัดการ
เรียนรูที่สามารถบูรณาการเชื่อมโยงระหวางกลุมสาระทําใหไมมีปญหาในดานการปฏิบัติงานของ
ครูผูสอน 
    ดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ปญหาดานการวัดผลประเมินผล  ทั้งนี้เพราะครูผูสอน
ไดรับการอบรม  พัฒนา  และนิเทศกระบวนการวัดผลประเมินผลอยางตอเนื่อง  มีการดําเนินการ
ออกแบบการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงที่ใชเครื่องมือวัดที่หลากหลาย  เพื่อสะทอนภาพให
เห็นไดชัดเจนวาผูเรียนเกิดการเรียนรูในดานใด และผูเรียนมีสวนรวมในการดําเนินการการวัดผล
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ประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย ทําใหไดขอมูลของผูเรียนรอบดาน ที่สอดคลองกับสภาพความ
เปนจริงซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยใน จิราพร  ชูมณี  (2546,  หนา  74)  ศกึษาสภาพและปญหาการปฏรูิป
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของครูในโรงเรียนประถมศึกษา  อําเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่
ผลการวิจัยพบวาปญหาดานการวัดผลประเมินผลอยูในระดับนอย และสอดคลองกับงานวิจัยของ 
กัลยา  อัมพุชินีวรรณ  (2547,  หนา 151)  ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญของครูคณิตศาสตรในโรงเรียนมัธยมศึกษา  ผลการวิจัยพบวา  ปญหาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ปญหาดานการวัดผลประเมินผลโดยภาพรวมอยู
ในระดับนอย   
    เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือ  มีการรายงานผลการเรียนของ    
ผูเรียนเปนรายบุคคลและเปนรายกลุมอยางมีระบบ ทั้งนี้เพราะกระทรวงศึกษาธิการกําหนดให
สถานศึกษาทุกแหง  ดําเนินการออกแบบเอกสาร  และแบบรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปน
รายบุคคลและเปนรายกลุมของแตละสถานศึกษา  ทําใหสถานศึกษากําหนดรูปแบบเอกสารการ
รายงานผลแตกตางกัน  การบันทึกผลการประเมินแตกตางกันทําใหครูผูสอนพบวา  เอกสารการ
รายงานผลการเรียนมีหลายรูปแบบ ซ่ึงเปนปญหาในการทางปฏิบัติ 
    ขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด  คือ  ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนที่เรียนเกงและชวยเหลือ
นักเรียนที่เรียนออน ทั้งนี้เพราะสถานศึกษามีการวิเคราะหผูเรียน  การรูจักผูเรียนเปนรายบุคคลและ
รายกลุม  การดําเนินโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  เพื่อนําขอมูลมาดําเนินการออกแบบการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและการจัดทําโครงการสอนซอมสําหรับนักเรียนที่เรียนออนและสอน
เสริมนักเรียนที่เรียนเกง  จึงทําใหไมมีปญหาในการปฏิบัติ 
 

5.3  ขอเสนอแนะ 
 
5.3.1  ขอเสนอแนะในการนาํผลการวิจัยไปใช 
    ขอเสนอแนะสําหรับผูบริหาร 
    จากผลการวิจัยพบวาความคิดเห็นของผูบริหารดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด  คือปญหา 

ดานการเตรียมการสอน โดยเฉพาะขอการเลือกเทคนิคที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวาง
บุคคล  ดังนั้นผูบริหารควรดําเนินการสงเสริมใหครูไดรับการพัฒนา เทคนิคและเทคโนโลยีโดย
รวมกับหนวยงานตนสังกัดในการดําเนินการอบรม พัฒนา  เทคนิคการสอน  นวัตกรรม  เทคโนโลย ี 
ที่ เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เนนความแตกตางระหวางบุคคล มีการ            
แลกเปลี่ยนเรียนรูองคความรูอยางตอเนื่อง 
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    และอีกขอหนึ่งที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลอง
กับเนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา  ดังนั้นผูบริหารควรดําเนินการวิเคราะหหลักสูตรการจัดการ
เรียนรูในสถานศึกษา  สรางบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูสนับสนุนและสงเสริมให
ครูผูสอนออกแบบการเรียนรูตามสภาพจริงใหสอดคลองกับมาตรฐานหลักสูตรและเชื่อมโยงการ  
บูรณาการระหวางกลุมวิชา  การเลือกและพัฒนาสื่อการเรียนรูที่สอดคลองกับเนื้อหาเพื่อใหอิสระ
แกผูเรียนในการแสวงหาความรู ความคิด ดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

    ผูบริหารควรดําเนินวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเพื่อใหการปฏิรูป
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการประถมศึกษา
แหงชาติพุทธศักราช 2542  ดังนี้ 

    1)  วิเคราะหหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเชื่อมโยงกับการพัฒนาหลักสูตรและ          
การจัดการเรียนรูในสถานศึกษา 

    2)  สนับสนุนการดําเนินการวิเคราะหผูเรียน การรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล หรือ
รายกลุม ชวยใหครูผูสอนมีขอมูลสําคัญในการออกแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม  โดยคํานึงถึง
องคประกอบสําคัญ  3  ประการ  คือ  ธรรมชาติของผูเรียน  ประสบการณพื้นฐานและความรูเดิม 
และวิธีการเรียนรูของผูเรียน 

    3)  สงเสริมใหครูผูสอนใชจิตวิทยาการเรียนรู และการบูรณาการคุณธรรม คานิยม
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

    4)  สงเสริมและสนับสนุนใหครูผูสอนออกแบบการเรียนรูตามสภาพจริงให
สอดคลองกับมาตรฐานหลักสูตรและเชื่อมโยงบูรณาการระหวางกลุมวิชาโดยใชผลการเรียนรูที่
กําหนดเปนหลักและใชกระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรูเพื่อมุงพัฒนาการเรียนรูของ
นักเรียน 

    5)  สนับสนุนและสงเสริมใหครูผูสอนออกแบบการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง
โดยใชเครื่องมือวัดที่หลากหลาย เพื่อสะทอนภาพใหเห็นชัดเจนเห็นไดชัดเจนและแนนอนวา    
ผูเรียนเกิดการเรียนรูดานตางๆ อยางไร ทําใหไดขอมูลของผูเรียนรอบดานที่สอดคลองกับความเปน
จริงเพื่อใชประกอบการตัดสินผูเรียนไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
    ขอเสนอแนะสําหรับครูผูสอน 

    จากผลการวิจัยพบวาความคิดเห็นของครูผูสอนดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือดานการ
เตรียมการสอนโดยเฉพาะขอการเลือกเทคนิคที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล     
ดังนั้นครูผูสอนควรดําเนินการพัฒนา เทคนิคและเทคโนโลยีโดยรวมกับหนวยงานตนสังกัดใน       
การดําเนินการอบรม  พัฒนา  เทคนิคการสอน  นวัตกรรม  เทคโนโลยี  การวิเคราะหผูเรียน การรูจกัผูเรยีน
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เปนรายบุคคล เพื่อเปนขอมูลสําคัญในการออกแบบการเรียนรูที่เหมาะสมในการจัดกิจกรรม        
การเรียนการสอนที่เนนความแตกตางระหวางบุคคล และใชกระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการ
จัดการเรียนรูเพื่อมุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
    และอีกขอหนึ่งที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดคือการจัดแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการ
เรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียนดังนั้นครูผูสอนควรดําเนินการวิเคราะหผูเรียน  การรูจัก    
ผูเรียนเปนรายบุคคล หรือรายกลุมเปนขอมูลสําคัญในการออกแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม 
โดย การสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอม ส่ือการเรียนการสอนที่เอ้ืออํานวยความสะดวกตางๆ
เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูโดยตรง 

    ดังนั้นครูผูสอนควรดําเนินวธีิการจัดการเรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเพื่อใหการ
ปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนไปตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการประถมศึกษา
แหงชาติพุทธศักราช 2542 ดังนี ้

    1)  พัฒนาตนเองอยูเสมอ โดยการศกึษาคนควา วิจยัใหมีความรูความสามารถในการ
จัดการเรยีนรู 

    2)  วเิคราะหหลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐานเชื่อมโยงกบัหลักสูตรสถานศึกษาและ  
การจัดการเรียนรูในสถานศกึษา 

    3).  ออกแบบการจัดการเรยีนรูโดยยดึผูเรียนเปนสําคัญ 
    4)  จัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจยั เพือ่การพัฒนาและปรับปรุงการจัด                

กิจกรรมการเรยีนการสอนของตน 
    5)  สรางบรรยากาศ  และสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูโดยยดึหลักวา ทุกสถานที่ 

ทุกแหง เปนแหลงเรียนรูและทุกสิ่งที่พบลวนเปนสื่อการเรียนการสอน 
    6)  ใหอิสระแกผูเรียนในการแสวงหาความรู ความคิด ดวยการลงมือปฏิบัติจริง 
    7)  ใหคําปรึกษา  แนะนํา  เสริมแรง และเปนตนแบบที่ดเีพือ่ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  

ยอมรับและพฒันาตนเองไปสูการเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
 5.3.2  ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

    1)  ควรมีการศึกษาปญหาเรื่องการเตรียมการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของ
สถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 

   2)  ควรมีการศึกษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหาร
สถานศึกษาและครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษาในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 2 
                3)  ควรมีการศกึษาปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของผูบริหาร 
สถานศึกษาและครูผูสอนในโรงเรียนประถมศึกษาในสํานักงานเขตพื้นการศึกษาจังหวัดอื่นๆ 
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