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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 

 ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปของตาราง พรอมคําบรรยายประกอบ   แบงออกเปน 
2  ตอน  คือ 
 ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหโดยความถี่และคารอยละ
แลวนําเสนอในรูปตารางพรอมคําบรรยายประกอบ 

ตอนที่ 2  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวทิยาเขต
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย 
หรือ X  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
 
 ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหโดยความถี่และคารอยละแลว
นําเสนอในรูปตารางพรอมคําบรรยายประกอบ  ดังตาราง 3 
 
ตาราง 3  จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม 
 
 

 

ขอมูล เพศ รวม 
 ชาย รอยละ หญิง รอยละ จํานวน รอยละ 

 ดํารงตําแหนง 
  - ผูบริหาร 
  - ครูผูสอน 

 
10 
24 

 
8.40 

20.17 

 
1 

84 

 
0.84 

70.59 

 
11 

108 

 
9.24 

90.76 
อายุ  
  - ไมเกนิ 30 ป 
  - 31- 40 ป 
  - 41 – 50 ป 
  - 51 – 60 ป 

 
- 
4 

21 
9 

 
- 

3.36 
17.65 
7.56 

 
- 

18 
42 
25 

 
- 

15.13 
35.29 
21.01 

 
- 

22 
63 
34 

 
- 

18.49 
52.94 
28.57 
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ตาราง  3 (ตอ) จํานวนและคารอยละของผูตอบแบบสอบถาม   
 
 

เพศ รวม 
ขอมูล 

ชาย รอยละ หญิง รอยละ จํานวน รอยละ 
วุฒิการศึกษา 
  - ต่ํากวาปริญญาตรี 
  - ปริญญาตรี 
  - ปริญญาโท 
  - สูงกวาปริญญาโท 

 
1 

32 
1 
- 

 
0.84 

26.89 
0.84 

- 

 
1 

82 
2 
- 

 
0.84 

68.91 
1.68 

- 

 
2 

114 
3 
- 

 
1.68 

95.80 
2.52 

- 
ประสบการณในการทํางาน 
  - 10 ป หรือนอยกวา 
  - 11 – 20 ป 
  - 21 – 30 ป 
  - มากกวา 31 ป 

 
2 
4 
8 

20 

 
1.68 
3.36 
6.72 

16.81 

 
2 

14 
58 
11 

 
1.68 

11.77 
48.74 
9.24 

 
4 

18 
66 
31 

 
3.36 

15.13 
55.46 
26.05 

รวม 34 28.57 85 71.43 119 100 

 
 

 จากตาราง 3  พบวา  ผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด จํานวน 119 คน เปนชาย จํานวน 34 คน 
คิดเปนรอยละ  28.57  เปนหญิง  85  คน  คิดเปนรอยละ  71.43  จําแนกเปนผูบริหารชาย  จํานวน  10 
คน  คิดเปนรอยละ  8.40  เปนผูบริหารหญิง  จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84  เปนครูผูสอนชาย  
จํานวน  24  คน  คิดเปนรอยละ  20.17  เปนครูผูสอนหญิง  84  คน  คิดเปนรอยละ  70.59   

มีอายุ  31-40  ป  เปนชาย  จํานวน  4  คน  คิดเปนรอยละ  3.36  เปนหญิง  18  คน  คิดเปน
รอยละ  15.13  รวมจํานวน   22  คน คิดเปนรอยละ 18.49  มีอายุ  41–50   ปเปนชาย จํานวน  21  คน       
คิดเปนรอยละ  17.65  เปนหญิง  42  คน คิดเปนรอยละ 35.29  รวมจํานวน  63 คนคิดเปนรอยละ 
52.94   มีอายุ  51–60  ปเปนชาย  จํานวน  9  คน  คิดเปนรอยละ 7.56 เปนหญิง  25 คน คิดเปนรอยละ
21.01  รวมจํานวน  38  คน  คิดเปนรอยละ  28.57 
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   วุฒิการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีเปนชาย จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84 เปนหญิง 
จํานวน  1  คน คิดเปนรอยละ  0.84 รวมจํานวน  2 คน คิดเปนรอยละ 1.68  ปริญญาตรีเปนชาย  
จํานวน 32  คน  คิดเปนรอยละ  26.89 เปนหญิง  82 คน คิดเปนรอยละ 68.91  รวมจาํนวน  114 คน คิด
เปนรอยละ 95.80   ปริญญาโทเปนชาย  จํานวน  1  คน  คิดเปนรอยละ  0.84  เปนหญิง 2 คน คิดเปน
รอยละ 1.68 รวมจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 2.52  ผูตอบแบบสอบถามไมมีใครมีวุฒิการศึกษาสูงวา
ปริญญาโท 
 ประสบการณในการทํางาน  10  ป  หรือนอยกวาเปนชาย จํานวน  2  คน  คิดเปนรอยละ  
1.68 เปนหญิง จํานวน  2 คน คิดเปนรอยละ  1.68 รวมจํานวน  4 คน คิดเปนรอยละ 3.36   
ประสบการณในการทํางาน11–20  ป  เปนชาย จํานวน  4  คน  คิดเปนรอยละ  3.36 เปนหญิง
จํานวน  14 คน คิดเปนรอยละ 11.77  รวมจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 15.13 ประสบการณในการ
ทํางาน  21–30  ป  เปนชาย  จํานวน  8  คน  คิดเปนรอยละ  6.72 เปนหญิง 58 คน คิดเปนรอยละ
48.74  รวมจํานวน  66  คน คิดเปนรอยละ  55.46 ประสบการณในการทํางานมากกวา  31  ป        
เปนชาย  จํานวน  20  คน  คิดเปนรอยละ  16.81 เปนหญิง 11 คน คิดเปนรอยละ9.24 รวมจํานวน  
31   คน คิดเปนรอยละ  26.05 
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ตอนที่ 2  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวทิยาเขต
บวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  วิเคราะหโดยใชคาเฉลี่ย 
หรือ X  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน    ดังตาราง 4-18 
    
ตาราง 4   คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหา และลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร 
                และครูผูสอน ในภาพรวมทั้ง 4 ดาน 
 
 

n = 119  คน  
ดานปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

X  S.D. 

ระดับ
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ดานการเตรยีมบุคลากร   2.54 .85 ปานกลาง 3 

2. ดานการเตรยีมการสอน   2.59 .81 ปานกลาง 1 

3. ดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   2.55 .84 ปานกลาง 2 

4. ดานการวัดผลประเมินผล 2.46 .89 นอย 4 

คาเฉลี่ยรวม 2.54 .80 ปานกลาง  

 
 
 จากตาราง  4  พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน ในภาพรวม  4  ดาน อยูในระดับ ปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.54 

 เมื่อพิจารณาแตละดานพบวาอยูในระดับปานกลาง  จํานวน  3  ดาน  และระดับนอย     
จํานวน  1  ดาน  โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุด  ดังนี้ 

 1.  ดานการเตรียมการสอน             คาเฉลี่ย  2.59 
 2.  ดานการจดัการเรียนการสอน    คาเฉลี่ย  2.55 
 3.  ดานการเตรียมบุคลากร             คาเฉลี่ย  2.54 
 4.  ดานการวัดผลประเมินผล         คาเฉลี่ย  2.46 
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ตาราง  5  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหา และลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ       
                ครูผูสอน  ในดานการเตรียมบุคลากร   
 
 

n =  119 คน  
ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะครูและเชิญวทิยากร    
ภายในหรือภายนอกมาชีแ้จงใหครูเขาใจเรื่องการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.40 .99 นอย 8 

2. มีการประชุมหรือวางแผนรวมกันระหวางผูบริหาร   
โรงเรียนและครูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 

2.45 1.08 นอย 6 

3. มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการการ
เรียนรูระดับโรงเรียนเพื่อสงเสริมการดําเนนิการ        
จัด การเรียนการสอนในโรงเรียน 

2.40 1.03 นอย 9 

4. โรงเรียนจัดหาสื่อและเอกสารประกอบการศึกษา
เพื่อใหครูไดศกึษาคนควา 

2.66 1.01 ปานกลาง 3 

5. โรงเรียนไดมกีารพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการจัด      
การเรียนรูที่เนนนักเรยีนเปนสําคัญอยางตอเนื่อง 

2.70 1.20 ปานกลาง 2 

6. โรงเรียนสรางขวัญ และกําลังใจบุคลากรในการจัด    
การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.58 1.11 ปานกลาง 4 

7. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี    
และนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง 

2.87 1.22 ปานกลาง 1 

8. โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหใชแหลง
การเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินอยางหลากหลาย 

2.42 1.14 นอย 7 
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ตาราง  5 (ตอ) คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหา และลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                        การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                        สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร  
                         และครูผูสอน  ในดานการเตรียมบุคลากร   
 
 

n =  119 คน 
 ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

9. โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด 
กิจกรรมการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.39 .95 นอย 10 

10. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจริงอยางตอเนื่อง 

2.52 1.00 ปานกลาง 5 

คาเฉลี่ยรวม 2.54 .85 ปานกลาง  

 
 

 จากตาราง  5  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1          
ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนในดาน การเตรียมบุคลากร ในภาพรวมอยูในระดับ       
ปานกลาง   คาเฉล่ีย  2.54  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  อยูในระดับปานกลาง  5  ขอ  ระดับนอย  5  ขอ  
โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดดังนี้  
 คาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ  คือ 

 1.  โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี  และนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนือ่ง     
คาเฉลี่ย  2.87   

 2.  โรงเรียนไดมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ
อยางตอเนื่อง  คาเฉลี่ย  2.70 

 3.  โรงเรียนจัดหาสื่อและเอกสารประกอบการศึกษาเพื่อใหครูไดศึกษาคนควา  คาเฉลี่ย   
2.66  

 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 

51 
 

 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ  คาเฉลี่ย  2.39 
 2.  มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการการเรียนรูระดับโรงเรียนเพื่อสงเสริม

การดําเนินการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  คาเฉลี่ย  2.40  
 3.  โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะครูและเชิญวิทยากรภายในหรือภายนอกมาชี้แจงใหครู

เขาใจเรื่องการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  คาเฉลี่ย  2.40   
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ตาราง  6  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร 
                และครูผูสอน ในดานการเตรียมการสอน   
 
 

n = 119  คน  
ปญหาดานการเตรียมการสอน 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ไดศึกษาและทาํความเขาใจเกีย่วกับเนื้อหาสาระ      
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร 

2.46 1.01 นอย 10 

2. ครูสํารวจธรรมชาติและความตองการของผูเรียน      
รายบุคคล 

2.54 .95 ปานกลาง 7 

3. จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูให
สอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน 

2.63 1.00 ปานกลาง 3 

4. เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนอง            
ความแตกตางระหวางบุคคล 

2.78 .98 ปานกลาง 1 

5. ผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ 
เนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา 

2.66 .97 ปานกลาง 2 

6. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการผลิตหรือจัดหาและ          
จัดเตรียมส่ือการเรียนรู 

2.52 .92 ปานกลาง 8 

7. ในการฝกปฏบิตัิครูเตรียมส่ือการเรียนการสอนเพียงพอ
จํานวนผูเรียน 

2.56 1.05 ปานกลาง 6 

8. คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสม
กับผูเรียนอยูเสมอ 

2.48 1.04 นอย 9 

9. ศึกษาวิธีการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลให
สอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงคการเรียนรู 

2.62 1.03 ปานกลาง 4 

10. จัดทํากิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนทีเ่รียนออน
และกิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนเกงไว
ลวงหนา 

2.61 1.00 ปานกลาง 5 

 คาเฉลี่ยรวม 2.59 .81 ปานกลาง  
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จากตาราง  6  พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหาร  และครูผูสอนในดานการเตรียมการสอน  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  
คาเฉลี่ย  2.59  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง  8  ขอ  ระดับนอย  2  ขอ  โดยเรียงลําดับ
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยสูงสุด  3 ลําดับ   คือ 
 1.  เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล  คาเฉลี่ย  2.78  
 2.  ผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา

คาเฉลี่ย  2.66 
 3.  จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน  

คาเฉลี่ย   2.63  
 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับคือ 
 1.  ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวัง

ในหลักสูตร  คาเฉลี่ย  2.46 
   2.  คดิคนปรับปรุงกจิกรรมการเรยีนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียนอยูเสมอ  คาเฉลีย่  2.48  
 3.  ใหผูเรียนมสีวนรวมในการผลิตหรือจัดหาและจัดเตรยีมส่ือการเรียนรู  คาเฉลี่ย 2.52 
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ตาราง 7   คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร 
                และครูผูสอน  ในดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   
 
 

n = 119  คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. จัดการเรียนรูโดยใชความแตกตาง และความสามารถ
ของผูเรียนเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรม 

2.55 1.06 ปานกลาง 5 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนคิวิธีการ      
ที่หลากหลายใหเหมาะสมกบัเนื้อหาและสภาพของ      
ผูเรียน 

2.49 1.05 นอย 8 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถเรียนรู 
และพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 

2.57 1.05 ปานกลาง 4 

4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน   
มีสมรรถภาพครบทั้ง 3 ดาน คือ  ดานความรู  เจตคติ  
และดานทกัษะ 

2.95 1.16 ปานกลาง 2 

5. จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวน   
การคิดวิเคราะห รูจักใชเหตผุล  และสรุปองคความรูได
ดวยตนเอง 

2.97 1.15 ปานกลาง 1 

6. ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพฒันา         
การเรียนการสอน 

2.92 1.07 ปานกลาง 3 

7. มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรู
และทํางานรวมกัน  เนนกระบวนการกลุม 

2.52 1.04 ปานกลาง 7 

8. มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

2.33 1.14 นอย 15 

9. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยบรูณาการใหสอดคลองกับ
สภาพสังคมทองถ่ิน  สามารถนําไปประยกุตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

2.45 .95 นอย 9 
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ตาราง 7 (ตอ)  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                        การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                        สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร 
                        และครูผูสอน  ในดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   
 
 

n = 119  คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินการ
สอนของครูและยอมรับผลการประเมินนัน้ 

2.39 .92 นอย 13 
 

11. ใชสถานการณเพื่อฝกใหผูเรียนมีจินตนาการและ
สะทอนความคิดโดยเสร ี

2.40 .92 นอย 12 

12. ฝกใหผูเรียนมนีิสัยใฝรู  ใฝเรียน  รูจักแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 

2.53 1.05 ปานกลาง 6 

13. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูในสิ่งที่อยากเรียนและไดปฏิบัติ
จริง 

2.45 1.02 นอย 10 

14. จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู
ของผูเรียน 

2.36 1.14 นอย 14 

15. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการบาํรุงรักษาความสะอาด  
ความเปนระเบียบเรียบรอยของสภาพแวดลอม 
ในโรงเรียน 

2.43 1.28 นอย 10 

คาเฉลี่ยรวม 2.55 .84 ปานกลาง  

 
 

 จากตาราง  7  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ในภาพรวมอยูในระดับ
ปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.55  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง  7  ขอ  ระดับนอย  8  ขอโดย
เรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  
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 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ  คือ 
 1.  จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการคิดวิเคราะห  รูจักใชเหตุผล  

และสรุปองคความรูไดดวยตนเอง  คาเฉลี่ย  2.97    
 2.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน  มีสมรรถภาพครบทั้ง  3  ดาน  คือ  ดานความรู  

เจตคติ  และดานทักษะ  คาเฉลี่ย  2.95 
 3.  ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอน คาเฉลี่ย  2.92    

 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ 
1.  มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คาเฉลี่ย    2.33  
2.  จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน  คาเฉลี่ย  2.36   
3.  เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินการสอนของครูและยอมรับผลการ

ประเมินนั้น  คาเฉลี่ย  2.39     
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ตาราง 8  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
               ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
               สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ  
               ครูผูสอน  ในดานการวัดผลประเมินผล 

 
 

n = 119  คน  
ปญหาดานการวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ             
จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย  วิธีการประเภทของ
การวัดผลประเมินผล 

2.58 1.00 ปานกลาง 3 

2. ตรวจสอบความรูพื้นฐาน  และทักษะเบื้องตน ของ    
นักเรียนรายบคุคล 

2.47 1.04 นอย 5 

3. เลือกรูปแบบ  วิธีการ  เครื่องมือ   และเวลาที่ใชใน    
การวัดผลไดเหมาะสม   กับจุดมุงหมายในแตละสาระ 
การเรียนรู 

2.63 1.00 ปานกลาง 2 

4. เปดโอกาสใหผูเรียนและผูทีม่ีสวนเกีย่วของมีสวนรวม 
ประเมินงานหรือกิจกรรมของผูเรียน 

2.41 .92 นอย 6 

5. มีการวัดผลประเมินผลทั้งภาคความรู  ความคิด  
 และภาคปฏิบตัิไดสัดสวนกนัอยางเหมาะสม 

2.50 1.03 ปานกลาง 4 

6. มีการแจงกาํหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบ
ลวงหนา 

2.31 1.23 นอย 10 

7. มีการแจงขอบกพรองและขอเสนอแนะแกผูเรียนหลัง 
มีการวัดผลประเมินทกุครั้ง 

2.34 1.11 นอย 9 

8. ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนทีเ่รียนเกง 
และชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 

2.34 1.08 นอย 8 

9. วัดผลประเมินผลแลรายงานผลของผูเรียนไดตรงสภาพ
ความเปนจริง 

2.39 1.07 นอย 7 
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ตาราง 8 (ตอ) คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                       การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                       สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร  
                       และครูผูสอน  ในดานการวดัผลประเมินผล   
 
 

n = 119  คน  
ปญหาดาน การวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. มีการรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคล 
และเปนรายกลุม อยางมีระบบ  ทั้งเอกสาร   
และแบบรายงานผลการประเมิน 

2.66 1.20 ปาน
กลาง 

1 

คาเฉลี่ยรวม 2.46 .89 นอย  

 
 

 จากตาราง  8  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1 ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนในดานการวัดผลประเมินผลในภาพรวมอยูในระดับนอย  คาเฉลี่ย   
2.46  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง  4  ขอ  อยูในระดับนอย  6  ขอโดยเรียงลําดับ
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้       

 คาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ คือ  
 1.  มีการรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคลและเปนรายกลุม อยางมีระบบทั้ง

เอกสาร  และแบบรายงานผลการประเมิน  คาเฉลี่ย  2.66 
 2.  เลือกรูปแบบ  วิธีการ  เครื่องมือ  และเวลาที่ใชในการวัดผลไดเหมาะสมกับ

จุดมุงหมายในแตละสาระการเรียนรู  คาเฉลี่ย  2.63 
 3.  ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย     
วิธีการประเภทของการวัดผลประเมินผล  คาเฉลี่ย  2.58  
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  คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  มีการแจงกําหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบลวงหนา  คาเฉลี่ย  2.31 
 2.  มีการแจงขอบกพรองและขอเสนอแนะแกผูเรียนหลังมีการวัดผลประเมินทุกครั้ง   

คาเฉลี่ย  2.34    
 3.  ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนที่เรียนเกงและชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน   

คาเฉลี่ย  2.34    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 

60 
 

ตาราง  9  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของผูบริหาร 
                ในภาพรวม  4  ดาน 
 
 

n = 11  คน  
ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ดานการเตรยีมบุคลากร 2.52 .79 ปานกลาง 3 

2. ดานการเตรยีมการสอน 2.83 .67 ปานกลาง 1 

3. ดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 2.75 .61 ปานกลาง 2 

4. ดานการวัดผลประเมินผล 2.47 .66 นอย 4 

คาเฉลี่ยรวม 2.64 .64 ปานกลาง  

 
 
จากตาราง  9  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารในภาพดานรวม  4  ดานอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.64  เมื่อพิจารณาเปน
รายดานเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดดังนี้ 

 1.  ดานการเตรียมการสอน                          คาเฉลี่ย  2.83   
             2.  ดานการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน    คาเฉลี่ย  2.75 
             3.  ดานการเตรียมบุคลากร                         คาเฉลี่ย  2.52   

 4.  ดานการวัดผลประเมินผล                       คาเฉลี่ย  2.47 
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ตาราง  10  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของผูบริหาร 
  ในดานการเตรียมบุคลากร   
 
 

n =  11 คน  
ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะครูและเชิญวทิยากร    
ภายในหรือภายนอกมาชีแ้จงใหครูเขาใจเรื่องการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.27 .79 นอย 7 

2. มีการประชุมหรือวางแผนรวมกันระหวางผูบริหาร   
โรงเรียนและครูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตาม
แนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 

2.27 1.01 นอย 8 

3. มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการ        
การเรียนรูระดบัโรงเรียนเพื่อสงเสริมการดําเนินการจดั 
การเรียนการสอนในโรงเรียน 

2.18 .75 นอย 9 

4. โรงเรียนจัดหาสื่อและเอกสารประกอบการศึกษา
เพื่อใหครูไดศกึษาคนควา 

2.45 1.04 นอย 5 

5. โรงเรียนไดมกีารพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการ              
จัดการเรียนรูที่เนนนกัเรียนเปนสําคัญอยางตอเนื่อง 

3.00 1.34 ปาน
กลาง 

2 

6. โรงเรียนสรางขวัญ และกําลังใจบุคลากรในการจัด   
การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.45 1.13 นอย 6 

7. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี    
และนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง 

3.18 1.40 ปาน
กลาง 

1 
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ตาราง  10  (ตอ)  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดบัของปญหาการปฏิรูป 
                            การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวทิยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                            สังกัดสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของ  
                            ผูบริหาร  ในดานการเตรียมบุคลากร   
 
 

n = 11 คน  
ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

8. โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหใช    
แหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินอยางหลากหลาย 

2.73 1.01 ปานกลาง 3 

9. โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด 
กิจกรรมการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.09 .70 นอย 10 

10. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจริงอยางตอเนื่อง 

2.55 1.04 ปานกลาง 4 

คาเฉลี่ยรวม 2.52 .79 ปานกลาง  

 
 
 จากตาราง  10  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหาร  ดานการเตรียมบุคลากร  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.52  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขออยูใน  ระดับปานกลาง  4  ขอ  ระดับนอย  6  ขอ โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไป
หาต่ําสุดไดดังนี้  

  คาเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ คือ 
 1. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี    และนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง  

คาเฉลี่ย  3.18  
 2. โรงเรียนไดมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ

อยางตอเนื่อง  คาเฉลี่ย  3.00   
 3. โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหใชแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน
อยางหลากหลาย  คาเฉลี่ย  2.73    
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 คาเฉลี่ยต่ําสุด   3 ลําดับ   คือ 
 1.  โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน       
ผูเรียนเปนสําคัญ  คาเฉลี่ย  2.09 
 2.  มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการการเรียนรูระดับโรงเรียนเพื่อสงเสริม
การดําเนินการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  คาเฉลี่ย  2.18   

 3.  มีการประชุมหรือวางแผนรวมกันระหวางผูบริหารโรงเรียนและครูเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู  คาเฉลี่ย  2.27 
 
ตาราง  11  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความปญหาและลําดบัของปญหาการปฏิรูป 
                  การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวทิยาเขตบวรวทิยบางปะกง   
                  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร 
                  ในดานการเตรยีมการสอน   
 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการเตรียมการสอน 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ไดศึกษาและทาํความเขาใจเกีย่วกับเนื้อหาสาระ       
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร 

2.27 .79 นอย 10 

2. ครูสํารวจธรรมชาติและความตองการของผูเรียน      
รายบุคคล 

2.45 .69 นอย 9 

3. จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูให
สอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน 

2.64 .92 ปานกลาง 8 

4. เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนอง 
ความแตกตางระหวางบุคคล 

3.36 .81 ปานกลาง 1 

5. ผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ 
เนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา 

3.36 .92 ปานกลาง 2 

6. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการผลิตหรือจัดหา 
และจัดเตรียมสื่อการเรียนรู 

2.82 .87 ปานกลาง 5 

7. ในการฝกปฏบิัติครูเตรียมส่ือการเรียนการสอนเพียงพอ
จํานวนผูเรียน 

2.82 1.08 ปานกลาง 6 
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ตาราง  11  (ตอ)  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับความปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                            การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวทิยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                            สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาฉะเชงิเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของผูบริหาร 
                           ในดานการเตรียมการสอน   
 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการเตรียมการสอน 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

8. คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสม
กับผูเรียนอยูเสมอ 

2.91 1.04 ปานกลาง 4 

9. ศึกษาวิธีการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลให
สอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงคการเรียนรู 

3.00 1.00 ปานกลาง 3 

10. จัดทํากิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนทีเ่รียนออน
และกิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนเกง 
ไวลวงหนา 

2.64 .81 ปานกลาง 7 

 คาเฉลี่ยรวม 2.83 .67 ปานกลาง  

 
 
 จากตาราง  11  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหาร ในดานการเตรียมการสอน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.83 
เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง  8  ขอ และระดับนอย  2  ขอ โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ย
สูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับคือ  
 1.  เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล  คาเฉลี่ย 3.36   

 2.  ผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลองกับเนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา 
คาเฉลี่ย  3.36 
 3.   ศึกษาวิธีการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผลใหสอดคลองกับเนื้อหา  และจุดประสงค
การเรียนรู  คาเฉลี่ย  3.00    
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 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1. ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวัง
ในหลักสูตร  คาเฉลี่ย  2.27 

 2.  ครูสํารวจธรรมชาติและความตองการของผูเรียนรายบุคคล  คาเฉลี่ย  2.45  
 3.  จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน   
คาเฉลี่ย  2.64   
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ตาราง  12  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของผูบริหาร 
                  ในดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน    
 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. จัดการเรียนรูโดยใชความแตกตาง และความสามารถ
ของผูเรียนเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรม 

2.64 .92 ปานกลาง 5 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนคิวิธีการที่
หลากหลายใหเหมาะสมกับเนื้อหาและสภาพของ         
ผูเรียน 

2.36 .67 นอย 13 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถเรียนรู 
และพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 

2.64 1.03 ปานกลาง 6 

4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน   
มีสมรรถภาพครบทั้ง 3 ดาน คือ  ดานความรู  เจตคติ  
และดานทกัษะ 

3.55 1.21 มาก 3 

5. จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการ 
คิดวิเคราะห รูจักใชเหตุผล  และสรุปองคความรูได
ดวยตนเอง 

3.73 1.27 มาก 2 

6. ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพฒันา 
การเรียนการสอน 

3.91 1.14 มาก 1 

7. มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรู
และทํางานรวมกัน  เนนกระบวนการกลุม 

2.82 .98 ปานกลาง 4 

8. มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

2.45 .93 นอย 12 

9. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยบรูณาการใหสอดคลองกับ
สภาพสังคมทองถ่ิน  สามารถนําไปประยกุตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

2.64 1.03 ปานกลาง 6 
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ตาราง  12 (ตอ)  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับปญหาและลําดบัของปญหาการปฏิรูป 
                           การเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวทิยบางปะกง   
                           สังกัดสํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร 
                           ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   
 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมิน          
การสอนของครูและยอมรับผลการประเมินนั้น 

2.45 .82 นอย 10 
 

11. ใชสถานการณเพื่อฝกใหผูเรียนมีจินตนาการและ
สะทอนความคิดโดยเสร ี

2.45 .69 นอย 9 

12. ฝกใหผูเรียนมนีิสัยใฝรู  ใฝเรียน  รูจักแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 

 2.45 .82 นอย 10 

13. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูในสิ่งที่อยากเรียนและไดปฏิบัติ
จริง 

2.55 .69 ปานกลาง 8 

14. จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู
ของผูเรียน 

2.27 1.10 นอย 15 

15. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการบาํรุงรักษาความสะอาด  
ความเปนระเบียบเรียบรอยของสภาพแวดลอม 
ในโรงเรียน 

2.36 .81 นอย 14 

คาเฉลี่ยรวม 2.75 .61 ปานกลาง  

 
 
จากตาราง  12  พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความ
คิดเห็นของผูบริหาร  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง คาเฉลี่ย  
2.75  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับมาก  3  ขอ  ระดับปานกลาง  5  ขอ  ระดับนอย  7  ขอ  โดย
เรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  
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 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอน  คาเฉลี่ย  3.91 

  2.  จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการคิดวิเคราะห รูจักใชเหตุผล  และ
สรุปองคความรูไดดวยตนเอง  คาเฉลี่ย  3.73 

 3.   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน มีสมรรถภาพครบทั้ง  3  ดาน  คือ  มีสมรรถภาพ
ครบทั้ง 3 ดาน คือ  ดานความรู  เจตคติ  และดานทักษะ  คาเฉลี่ย  3.55  

 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3 ลําดับ  คือ  
 1.  จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน  คาเฉลี่ย  2.27  
 2.  ใหผูเรียนมีสวนรวมในการบํารุงรักษาความสะอาด  ความเปนระเบียบเรียบรอยของ

สภาพแวดลอมในโรงเรียน  คาเฉลี่ย  2.36  
 3.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนิควิธีการที่หลากหลายใหเหมาะสมกับ

เนื้อหาและสภาพของผูเรียน  คาเฉลี่ย  2.36   
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ตาราง  13  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของผูบริหาร 
                  ในดานการวัดผลประเมินผล 

 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ             
จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย  วิธีการประเภทของ   
การวัดผลประเมินผล 

2.73 .65 ปานกลาง 1 

2. ตรวจสอบความรูพื้นฐาน  และทักษะเบื้องตน  
ของนักเรียนรายบุคคล 

2.18 .75 นอย 10 

3. เลือกรูปแบบ  วิธีการ  เครื่องมือ   และเวลา 
ที่ใชในการวัดผลไดเหมาะสม   กับจุดมุงหมาย 
ในแตละสาระการเรียนรู 

2.55 .82 ปานกลาง 4 

4. เปดโอกาสใหผูเรียนและผูทีม่ีสวนเกีย่วของมีสวนรวม 
ประเมินงานหรือกิจกรรมของผูเรียน 

2.45 .69 นอย 6 

5. มีการวัดผลประเมินผลทั้งภาคความรู  ความคิด  
 และภาคปฏิบตัิไดสัดสวนกนัอยางเหมาะสม 

2.55 .69 ปานกลาง 2 

6. มีการแจงกาํหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบ
ลวงหนา 

2.36 .92 นอย 9 

7. มีการแจงขอบกพรองและขอเสนอแนะแกผูเรียน 
หลังมีการวัดผลประเมินทุกครั้ง 

2.45 .93 นอย 7 

8. ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนทีเ่รียนเกง 
และชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 

2.55 .69 ปานกลาง 2 

9. วัดผลประเมินผลและรายงานผลของผูเรียนไดตรง
สภาพความเปนจริง 

2.36 .67 นอย 8 
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ตาราง  13 (ตอ ) คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                           การเรียนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวทิยบางปะกง   
                           สังกัดสํานกังานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของผูบริหาร 
                           ในดานการวัดผลประเมินผล   
 
 

n = 11  คน  
ปญหาดานการวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. มีการรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคล 
และเปนรายกลุม อยางมีระบบ  ทั้งเอกสาร   
และแบบรายงานผลการประเมิน 

2.55 1.13 ปานกลาง 5 

คาเฉลี่ยรวม 2.47 .66 นอย  

 
 
จากตาราง  13  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารใน  ดานการวัดผลประเมินผลในภาพรวมอยูในระดับนอย  คาเฉลี่ย  2.47  เมื่อ
พิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง  5  ขอ  ระดับนอย  5  ขอ  โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไป
หาต่ําสุดไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย 
วิธีการประเภทของการวัดผลประเมินผล  คาเฉลี่ย  2.73  

 2.  มีการวัดผลประเมินผลท้ังภาคความรู  ความคิด  และภาคปฏิบัติไดสัดสวนกันอยาง
เหมาะสม   คาเฉลี่ย  2.55 

 3.  ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนที่เรียนเกงและชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 
คาเฉลี่ย  2.55    
 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ 

 1.  การตรวจสอบความรูพื้นฐาน  และทักษะเบื้องตนของนักเรียนรายบุคคล  คาเฉลี่ย  2.18 
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 2.  มีการแจงกาํหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบลวงหนา  คาเฉลี่ย  2.36  
 3.  การวดัผลประเมินผลและรายงานผลของผูเรียนไดตรงสภาพความเปนจริง  คาเฉลีย่ 2.36   

 
ตาราง  14  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด       
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของครูผูสอน 
                  ในภาพรวม 4  ดาน 
 
 

n = 108  คน  
ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ดานการเตรยีมบุคลากร   2.54 .86 ปานกลาง 2 

2. ดานการเตรยีมการสอน   2.56 .82 ปานกลาง 1 

3. ดานการจดักิจกรรมการเรียนการสอน   2.53 .86 ปานกลาง 3 

4. ดานการวัดผลประเมินผล 2.46 .92 นอย 4 

คาเฉลี่ยรวม 2.53 .81 ปานกลาง  

 
 
 จากตาราง  14  พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของครูผูสอนในภาพรวม  4  ดาน  อยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย  2.53  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
โดยเรียงลําดับคาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุด  ดังนี้ 

 1.  ดานการเตรียมการสอน           คาเฉลี่ย  2.56 
 2.  ดานการเตรียมบุคลากร             คาเฉลี่ย  2.54 
 3.  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน    คาเฉลี่ย  2.53    
 4.  ดานการวัดผลประเมินผล     คาเฉลี่ย  2.46 
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ตาราง  15  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของครูผูสอน 
                  ในดานการเตรยีมบุคลากร   
 
 

n = 108 คน  
ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะครูและเชิญวทิยากร     
ภายในหรือภายนอกมาชีแ้จงใหครูเขาใจเรื่องการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.42 1.02 นอย 9 

2. มีการประชุมหรือวางแผนรวมกันระหวางผูบริหาร   
โรงเรียนและครูเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
ตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู 

2.47 1.09 นอย 6 

3. มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการ 
การเรียนรูระดบัโรงเรียนเพื่อสงเสริมการดําเนินการ 
จัดการเรียนการสอนในโรงเรียน 

2.43 1.05 นอย 8 

4. โรงเรียนจัดหาสื่อและเอกสารประกอบการศึกษา
เพื่อใหครูไดศกึษาคนควา 

2.69 1.01 ปานกลาง 2 

5. โรงเรียนไดมกีารพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการจัด       
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสาํคัญอยางตอเนื่อง 

2.67 1.19 ปานกลาง 3 

6. โรงเรียนสรางขวัญ และกําลังใจบุคลากรในการจัด   
การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.59 1.11 ปานกลาง 4 

7. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี    
และนวัตกรรมการศึกษาอยางตอเนื่อง 

2.83 1.20 ปานกลาง 1 

8. โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 
ใหใชแหลงการเรียนรูและภมูิปญญาทองถ่ินอยาง
หลากหลาย 

2.39 1.15 นอย 10 
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ตาราง  15 (ตอ) คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                          การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                          สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 
                          ในดานการเตรียมบุคลากร  
 
 

n = 108  คน  
ปญหาดานการเตรียมบุคลากร 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับ
ที่ 

9. โรงเรียนมีการนิเทศบุคลากรเพื่อสงเสริมการจัด 
กิจกรรมการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2.43 .97 นอย 7 

10. โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการวดัผล
ประเมินผลตามสภาพจริงอยางตอเนื่อง 

2.52 1.00 ปานกลาง 5 

คาเฉลี่ยรวม 2.54 .86 ปานกลาง  

 
 
 จากตาราง   15   พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา   เขต 1 ตามความ
คิดเห็นของครูผูสอน ในดานการเตรียมบุคลากรในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย   2.54  

 เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง 5 ขอ ระดับนอย 5 ขอโดยเรียงลําดับ
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  
   คาเฉลี่ยสูงสุด   3  ลําดับ  คือ  

 1.  โรงเรียนมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยี  และนวัตกรรมการศึกษา  อยางตอเนื่อง       
คาเฉลี่ย  2.83 

 2.  โรงเรียนจัดหาสื่อและเอกสารประกอบการศึกษาเพื่อใหครูไดศึกษาคนควา  คาเฉลี่ย  
2.69   

 3.  โรงเรียนไดมีการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   
อยางตอเนื่อง  คาเฉลี่ย  2.67     
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 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  โรงเรียนมีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหใชแหลงการเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน

อยางหลากหลาย  คาเฉลี่ย  2.39 
  2.  โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะครูและเชิญวิทยากรภายในหรือภายนอกมาชี้แจงใหครู
เขาใจเรื่องการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  คาเฉลี่ย 2.42   

 3.  มีการแตงตั้งคณะกรรมการปฏิรูปกระบวนการการเรียนรูระดับโรงเรียนเพื่อสงเสริม
การดําเนินการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  คาเฉลี่ย  2.43  
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ตาราง  16  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของครูผูสอน 
                  ในดานการเตรยีมการสอน   
 
 

n = 108 คน  
ปญหาดานการเตรียมการสอน 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ไดศึกษาและทาํความเขาใจเกีย่วกับเนื้อหาสาระ          
การเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวังในหลักสูตร 

2.48 1.03 นอย 9 

2. ครูสํารวจธรรมชาติและความตองการของผูเรียน         
รายบุคคล 

2.55 .97 ปานกลาง 6 

3. จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูให
สอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน 

2.63 1.01 ปานกลาง 2 

4. เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

2.72 .98 ปานกลาง 1 

5. ผลิตและเลือกสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลอง 
กับเนื้อหาและกิจกรรมไวลวงหนา 

2.59 .95 ปานกลาง 4 

6. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการผลิตหรือจัดหาและจัดเตรียม
ส่ือการเรียนรู 

2.49 .92 นอย 8 

7. ในการฝกปฏบิัติครูเตรียมส่ือการเรียนการสอนเพียงพอ
จํานวนผูเรียน 

2.54 1.08 ปานกลาง 7 

8. คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสม
กับผูเรียนอยูเสมอ 

2.44 1.03 นอย 10 

9. ศึกษาวิธีการสรางเครื่องมือวัดผลและประเมินผล 
ใหสอดคลองกับเนื้อหาและจุดประสงคการเรียนรู 

2.58 1.02 ปานกลาง 5 

10. จัดทํากิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนทีเ่รียนออน 
และกิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนเกงไว   
ลวงหนา 

2.60 1.02 ปานกลาง 3 

 คาเฉลี่ยรวม 2.56 .82 ปานกลาง  
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 จากตาราง  16  พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา
ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของครูผูสอน ในดานการเตรียมการสอน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย 2.56     

  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง 7 ขอ ระดับนอย 3  ขอโดยเรียงลําดับ
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  เลือกเทคนิคการสอนที่เหมาะสมเพื่อสนองความแตกตางระหวางบุคคล  คาเฉลี่ย 2.72 

 2.  จัดทําแผนการเรียนรูที่บูรณาการสาระการเรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของผูเรียน       
คาเฉลี่ย  2.63 

3.  จัดทํากิจกรรมซอมเสริมสําหรับนักเรียนที่เรียนออนและกิจกรรมซอมเสริมสําหรับ
นักเรียนที่เรียนเกงไวลวงหนา  คาเฉลี่ย  2.60  

 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3 ลําดับ คือ  
 1.  คิดคนปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียนอยูเสมอ คาเฉลี่ย   

2.44 
 2.  ไดศึกษาและทําความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวัง
ในหลักสูตร  คาเฉลี่ย  2.48  

 3.  ใหผูเรียนมีสวนรวมในการผลิตหรือจัดหาและจัดเตรียมส่ือการเรียนรู  คาเฉลี่ย  2.49  
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ตาราง  17  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคดิเห็นของครูผูสอน 

                    ในดานการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน   
 
 

n  = 108 คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. จัดการเรียนรูโดยใชความแตกตาง และความสามารถ
ของผูเรียนเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรม 

2.54 1.07 ปานกลาง 5 

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนคิวิธีการ 
ที่หลากหลายใหเหมาะสมกบัเนื้อหา 
และสภาพของผูเรียน 

2.50 1.08 ปานกลาง 7 

3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถเรียนรู 
และพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 

2.56 1.06 ปานกลาง 4 

4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน   
มีสมรรถภาพครบทั้ง 3 ดาน คือ  ดานความรู  เจตคติ  
และดานทกัษะ 

2.89 1.14 ปานกลาง 2 

5. จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการ 
คิดวิเคราะห รูจักใชเหตุผล  และสรุปองคความรูได
ดวยตนเอง 

2.90 1.11 ปานกลาง 1 

6. ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพฒันาการ
เรียนการสอน 

2.82 1.02 ปานกลาง 3 

7. มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรู
และทํางานรวมกัน  เนนกระบวนการกลุม 

2.49 1.05 นอย 8 

8. มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

2.31 1.17 นอย 15 

9. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยบรูณาการใหสอดคลอง 
กับสภาพสังคมทองถ่ิน  สามารถนําไปประยุกตใช 
ในชีวิตประจําวัน 

2.43 .95 นอย 11 
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ตาราง 17  (ตอ)  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                          การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                          สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 

                            ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   
 
 

n = 108  คน  
ปญหาดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมิน             
การสอนของครูและยอมรับผลการประเมินนั้น 

2.38 .93 นอย 13 
 

11. ใชสถานการณเพื่อฝกใหผูเรียนมีจินตนาการ 
และสะทอนความคิดโดยเสรี 

2.40 .95 นอย 12 

12. ฝกใหผูเรียนมนีิสัยใฝรู  ใฝเรียน  รูจักแสวงหาความรู
ดวยตนเอง 

2.54 1.07 ปานกลาง 5 

13. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูในสิ่งที่อยากเรียนและไดปฏิบัติ
จริง 

2.44 1.05 นอย 9 

14. จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู
ของผูเรียน 

2.37 1.15 นอย 14 

15. ใหผูเรียนมีสวนรวมในการบาํรงุรักษาความสะอาด  
ความเปนระเบียบเรียบรอยของสภาพแวดลอม 
ในโรงเรียน 

2.44 1.32 นอย 10 

คาเฉลี่ยรวม 2.53 .86 ปานกลาง  

 
 
จากตาราง  17 พบวา  ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 ตามความ
คิดเห็นของครูผูสอน ในดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง  
คาเฉลี่ย 2.53   
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 เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง 7 ขอ ระดับนอย 8 ขอโดยเรียงลําดับ
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  

 คาเฉลี่ยสูงสุด  3  ลําดับ  คือ  
 1.  จัดการเรียนการสอนโดยฝกใหเด็กรูจักใชกระบวนการคิดวิเคราะห  รูจักใชเหตุผล และ

สรุปองคความรูไดดวยตนเอง  คาเฉลี่ย  2.90   
 2.  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนมีสมรรถภาพครบทั้ง 3  ดาน  คือ  ดานความรู  
เจตคติ  และดานทักษะ  คาเฉลี่ย  2.89   

 3.  ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอน  คาเฉลี่ย  2.82  
 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3 ลําดับ  คือ  

 1.  มีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  คาเฉลี่ย  2.31 
 2.  จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน  คาเฉลี่ย  2.37  

 3.  เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินการสอนของครูและยอมรับผลการ
ประเมินนั้น  คาเฉลี่ย  2.38  
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ตาราง  18   คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูปการเรียนรู 
                   ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษาในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัด 
                    สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความคิดเห็นของครผููสอน 
                    ในดานการวัดผลประเมินผล 

 
 

n = 108  คน  
ปญหาดานการวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

1. ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ             
จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย  วิธีการประเภทของ
การวัดผลประเมินผล 

2.56 1.03 ปาน
กลาง 

3 

2. ตรวจสอบความรูพื้นฐาน  และทักษะเบื้องตน  
ของนักเรียนรายบุคคล 

2.50 1.06 ปาน
กลาง 

4 

3. เลือกรูปแบบ  วิธีการ  เครื่องมือ   และเวลาที่ใชใน    
การวัดผลไดเหมาะสม   กับจุดมุงหมายในแตละสาระ 
การเรียนรู 

2.64 1.02 ปาน
กลาง 

2 

4. เปดโอกาสใหผูเรียนและผูทีม่ีสวนเกีย่วของมีสวนรวม 
ประเมินงานหรือกิจกรรมของผูเรียน 

2.41 .95 นอย 6 

5. มีการวัดผลประเมินผลทั้งภาคความรู  ความคิด   
และภาคปฏิบตัิไดสัดสวนกนัอยางเหมาะสม 

2.49 1.06 นอย 5 

6. มีการแจงกาํหนดการวัดผลประเมินผลใหผูเรียนทราบ
ลวงหนา 

2.31 1.26 นอย 9 

7. มีการแจงขอบกพรองและขอเสนอแนะแกผูเรียน 
หลังมีการวัดผลประเมินผลทุกครั้ง 

2.33 1.13 นอย 8 

8. ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนทีเ่รียนเกง 
และชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน 

2.31 1.12 นอย 10 

9. วัดผลประเมินผลและรายงานผลของผูเรียน 
ไดตรงสภาพความเปนจริง 

2.39 1.10 นอย 7 
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ตาราง 18  (ตอ )  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับปญหาและลําดับของปญหาการปฏิรูป 
                            การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศกึษาในสหวทิยาเขตบวรวิทยบางปะกง   
                            สังกัด สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาฉะเชงิเทรา  เขต 1  ตามความคิดเหน็ของครูผูสอน 
                            ในดานการวัดผลประเมินผล   
 
 

n = 108  คน  
ปญหาดานการวัดผลประเมนิผล 

X  S.D. 

ระดับ 
ปญหา 

ลําดับที่ 

10. มีการรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคล 
และเปนรายกลุม อยางมีระบบ  ทั้งเอกสาร   
และแบบรายงานผลการประเมิน 

2.66 1.21 ปาน
กลาง 

1 

คาเฉลี่ยรวม 2.46 .92 นอย  

 
 
 จากตาราง  18  พบวา ปญหาการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของสถานศึกษา

ในสหวิทยาเขตบวรวิทยบางปะกง  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของครูผูสอน ในดานการวัดผลประเมินผลในภาพรวมอยูในระดับนอย  คาเฉลี่ย 2.46  

  เมื่อพิจารณาเปนรายขออยูในระดับปานกลาง 4 ขอ ระดับนอย 6 ขอโดยเรียงลําดับ        
คาเฉลี่ยสูงสุดไปหาต่ําสุดไดดังนี้  

   คาเฉลี่ยสูงสุด  3 ลําดับ คือ  
 1.  มีการรายงานผลการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคลและเปนรายกลุม อยางมีระบบ ทั้ง

เอกสาร และแบบรายงานผลการประเมิน  คาเฉลี่ย  2.68   
 2.  เลือกรูปแบบ  วิธีการ  เครื่องมือ   และเวลาที่ใชในการวัดผลไดเหมาะสมกับจุดมุงหมาย

ในแตละสาระการเรียนรู  คาเฉลี่ย  2.64 
 3.  ศึกษาหาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับหลักการ จุดมุงหมาย  ชนิด  ขอเดน  ขอดอย     
วิธีการประเภทของการวัดผลประเมินผล  คาเฉลี่ย  2.56   
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 คาเฉลี่ยต่ําสุด  3  ลําดับ  คือ 
 1.  ใหผลการประเมินสงเสริมนักเรียนที่เรียนเกงและชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน  คาเฉลีย่  

2.31   
 2.  วัดผลประเมินผลและรายงานผลของผูเรียนไดตรงสภาพความเปนจริง  คาเฉลี่ย  2.31 

3. มีการแจงขอบกพรองและขอเสนอแนะแกผูเรียนหลังมีการวัดผลประเมินทุกครั้ง  
 คาเฉลี่ย  2.33  

 
 
 
 


