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บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

การศึกษาครั้งนี้  เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research)  เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบ
การสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  ตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอน จําแนกตามตําแหนงและขนาดสถานศึกษา ผูวิจัยได
ดําเนินการวิจัย  ตามลําดับดังนี้ 
 3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 3.2  เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล 
   3.2.1  การสรางเครื่องมือ 
   3.2.2  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 3.3  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.4  การวิเคราะหขอมูล 
 3.5  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

 3.1.1  ประชากร  ไดแก  ผูบริหารและครูผูสอน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
ชลบุรี เขต  1  จํานวน  86  โรงเรียน  แบงไดดังนี ้
  1)  ขนาดเล็ก  13  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  13  คน  ครูผูสอน  65  คน 
  2)  ขนาดกลาง  39  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  39  คน  ครูผูสอน  333  คน 
   3)  ขนาดใหญ  34  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  34  คน  ครูผูสอน  812  คน 
รวมผูบริหาร  86  คน  ครูผูสอน  1,210  คน  รวมทั้งสิ้น  1,296  คน 
 3.1.2  กลุมตวัอยาง   ผูบริหารไดมาโดยวิธีการสุมแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive  
Sampling) เอามาทั้งหมด คือ 86 คน 
 ครูผูสอนไดมาโดยการกําหนดกลุมตัวอยางจากตารางของเครจซีและมอรแกน  (Krejcie 

and Morgan.  1970 : 607-610) ของแตละขนาดสถานศึกษา  สุมอยางงายแลวเทียบบัญญัติไตรยางศ  ได
กลุมตัวอยาง  เปนผูบริหาร  86  คน  ครูผูสอน  454  คน  รวมทั้งสิ้น  540  คน  ดังนี้ 
  1.  ขนาดเล็ก  13  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  13  คน  ครูผูสอน  53  คน 
  2.  ขนาดกลาง  39  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  39  คน  ครูผูสอน  158 คน 
  3.  ขนาดใหญ  34  โรงเรียน  จําแนกเปน  ผูบริหาร  34  คน  ครูผูสอน  243   คน 
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3.2  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  
 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง          
แบงเปน  3  ตอน  คือ 
 ตอนที่  1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
 ตอนที่  2  แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนตอการสรางทีมงานของ
ผูบริหารสถานศึกษา  สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  ลักษณะแบบสอบถามเปน
แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scales) มีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 
  5  หมายถึง  มคีวามคิดเหน็ตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศกึษามากที่สุด 
  4  หมายถึง  มคีวามคิดเหน็ตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษามาก 
  3  หมายถึง  มคีวามคิดเหน็ตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษาปานกลาง 
  2  หมายถึง  มคีวามคิดเหน็ตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษานอย 
  1  หมายถึง  มคีวามคิดเหน็ตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษานอยที่สุด 
 ตอนที่  3 แบบสอบถามปลายเปด  เพื่อใหผูตอบแสดงความคิดเห็นเพิม่เติมได   
 3.2.1  การสรางเครื่องมือ  
  ผูวิจัยดําเนินการดังตอไปนี ้
  1)  ศึกษาเอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวของกับการสรางทีมงานของผูบริหารโรงเรียน 
  2)  กําหนดนยิามศัพทเฉพาะเชิงปฏิบัติการตามตัวแปรที่ใชในการวิจัย  เพื่อเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถาม   
  3)  ศึกษาแบบสอบถามของสุพิชฌาย  เจรญิรักษ (2546 :  101-106) และสุรศักดิ์  
ศรณรินทร (2546 :104-111)  นํารางแบบสอบถามที่สรางเสร็จเรียบรอยแลว  เสนอตอประธานและ
กรรมการควบคุมงานนิพนธ เพื่อตรวจสอบและแกไขใหถูกตองแลวนําไปปรับปรุงแกไข 
 3.2.2  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
   1)  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว  เสนอผูเชี่ยวชาญ พิจารณา ความ 
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Validity)  ตลอดจนความชัดเจนของเนื้อหาและความเหมาะสมในการใชภาษา  
โดยใชเทคนิค IOC (รายละเอียดในภาคผนวก ง) ดังรายนามตอไปนี้ 
  (1)  ดร.สุรัตน  ไชยชมภ ู ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาชลบรีุ  เขต  1  
  (2)  นายธงชัย  มั่นคง รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่           

การศึกษาชลบรีุ  เขต  1  
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  (3)  นายฉรัต  ไทยอุทิศ ศึกษานิเทศก  9  สํานักงานเขตพื้นที่            
การศึกษาชลบรีุ  เขต  1 

  (4)  ผศ.ประทีป  อนุเมธางกรู  กรรมการบริหารหลักสูตร สาขาการ
บริหารการศึกษา มหาวิทยาลัย 

    ราชภัฏราชนครินทร 
  (5)  นางสาวสมสนิท  บุญญาธิสมภาร รองผูอํานวยการ  ระดับ  8                    

โรงเรียนบานสวนอุดมวิทยา    
  (6)  นางจรรยา  คงนมนาน อาจารย  2  ระดับ  7  โรงเรียน                

บานหนองชุมเห็ด  สํานักงานเขตพื้นที่ 
การศกึษาชลบรีุ  เขต  2 

   2)  นําแบบสอบถามที่ตรวจแกไขแลวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ  เสนอ           
กรรมการควบคุมวิทยานพินธ  และนําไปทดลองใชกับผูบริหารและครูผูสอน  สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  2  จํานวน  30  คน  ดังนี้   
   (1)  โรงชุมชนวัดหนองตําลึง   จํานวน  10  คน 
   (2)  โรงเรียนบานเกาะโพธิ์(วันครู  2500)  จํานวน  10  คน 
   (3)  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา  42  จํานวน  10  คน 
  3)  นําแบบสอบถามไปหาคาความเชื่อมั่นโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์ แอลฟา (Alpha  
Coefficient)  ของครอนบาค  (Cronbach,  1990:  202 - 204)  ไดคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ  เทากับ  .98     
และคาความเชื่อมั่นแตละดาน  ดังนี้  
  (1)  บทบาททีส่มดุล  คาความเชื่อมั่น  เทากับ  .90 
  (2)  วัตถุประสงคที่ชัดเจนและเปาหมายทีเ่ห็นพองตองกนั มีคาความเชือ่มั่น
เทากับ  .87 
  (3)  ความเปดเผยตอกันและการเผชิญหนาเพื่อแกปญหา  มีคาความเชื่อมั่น  
เทากับ  .91 
  (4)  การสนับสนุนและความไววางใจตอกัน มีคาความเชื่อมั่น เทากับ  .84 
  (5)  ความรวมมือและการใชความขัดแยงในทางสรางสรรค มีคาความเชื่อมั่น
เทากับ  .86 
  (6)  กระบวนการทํางานและการตัดสินใจที่ถูกตองและเหมาะสม มีคาความ
เชื่อมั่น เทากับ  .87 
  (7)  ภาวะผูนําที่เหมาะสม มคีาความเชื่อมัน่  เทากับ  .90 
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  (8)  การตรวจสอบทบทวนผลงานและวิธีการทํางาน  มคีาความเชื่อมัน่    
เทากับ  .93 
  (9)  การพัฒนาตนเอง  มีคาความเชื่อมั่น  เทากับ  .87 
  (10)  ความสัมพันธระหวางกลุม  มีคาความเชื่อมั่น  เทากบั  .88 
  (11)  การสื่อสารที่ดี มีคาความเชื่อมั่น  เทากับ  .88 
  4)  นําแบบสอบถามที่มีคาความเชื่อมั่น ทําเปนฉบับสมบูรณเพื่อเก็บขอมูลตอไป 

3.3  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 ผูวิจัยดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี ้
 3.3.1  ขอหนังสือจากสํานักงานประสานงานบัณฑิตศกึษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร  ถึงผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  เพื่อขอความอนุเคราะห
ในการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ชลบุรี  เขต  1  ที่เปนกลุมตัวอยาง 
 3.3.2  ผูวิจัยสงแบบสอบถามไปยงัโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาชลบุรี  
เขต  1  ดวยตนเอง 
 3.3.3  หลังจากสงแบบสอบถามแลว  10  วัน  ผูวจิัยมารบัแบบสอบถามคืน 
 3.3.4  กรณีที่ไมไดรับแบบสอบถามคืน  ผูวิจัยนัดมารับแบบสอบถามภายใน  10  วัน 
 3.3.5  สงแบบสอบถามไปทั้งหมด 540 ฉบับ ไดรับกลับคืนมา 540  ฉบับ เปนฉบับ
สมบูรณ ทั้งหมดคิดเปนรอยละ 100 
 

3.4  การวิเคราะหขอมูล   
 
 ผูวิจัยไดดําเนนิการดังตอไปนี้ 
 3.4.1  ใชโปรแกรมสําเร็จรปูคอมพิวเตอร 
 3.4.2  ตอนที่  1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไป  วิเคราะหโดยความถีแ่ละคารอยละ  เสนอใน
รูปตารางพรอมคําอธิบายประกอบ 
 3.4.3  ตอนที่  2  แบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนตอการสราง
ทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  วิเคราะหโดย
คาเฉลี่ย ( X ) และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  แลวเสนอในรูป ตารางพรอมคําอธิบายประกอบ 
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 สําหรับการเปรียบเทียบโดยตําแหนง  วิเคราะหโดยการทดสอบคาที  (t-test)  แลว
เสนอในรูปตารางพรอมคําอธิบายประกอบ 
 การเปรียบเทียบโดยขนาดของโรงเรียน  วิเคราะหโดย F-test  และเปรียบเทียบ  
รายคูโดย วิธีของ เชฟเฟ (Scheffe)  แลวเสนอในรูปตารางพรอมคําอธิบายประกอบ 
 3.4.4  เกณฑการวิเคราะหขอมูล (Best.1993 : 247) 
  4.50-5.00    หมายถึง    มีความคิดเห็นตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา
อยูในระดับมากที่สุด 
  3.50-4.49    หมายถึง    มีความคิดเห็นตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา
อยูในระดับมาก 
  2.50-3.49    หมายถึง    มีความคิดเห็นตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา
อยูในระดับปานกลาง 
  1.50-2.49    หมายถึง    มีความคิดเห็นตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษา
อยูในระดับนอย 
  1.00-1.49    หมายถึง    มีความคิดเห็นตอการสรางทีมงานของผูบริหารสถานศึกษาอยู
ในระดับนอยที่สุด 
 

3.5  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 

3.5.1  สถิติที่ใชในการหาคณุภาพของเครื่องมือ 
1)  วิเคราะหหาคาความเที่ยงตรง (Validity)โดยใชวิธีหาดชันีความสอดคลอง (IOC)   

(ลวน  สายยศ  และ  อังคณา   สายยศ. 2540 : 248 ) 
2)  วิเคราะหหาคาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 

(Alpha  Coefficient)  ของครอนบัค (Cronbach) (ลวน  สายยศ และ อังคณา สายยศ. 2540 : 312) 
3.5.2  สถิติที่ใชในการวิจัย 

1)  หาคาสถิติพื้นฐาน   ไดแก  คารอยละ  คาเฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
2)  เปรียบเทียบคาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนตอการสรางทีมงาน

ของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  จําแนกตามตําแหนง 
โดยใชสูตร  t - test  for  independent  แบบ  Pooled  Variance  (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2544 : 165) 
 3)  เปรียบเทียบคาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนตอการสรางทีมงาน
ของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาชลบุรี  เขต  1  จําแนกตามขนาดของ



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 71 

สถานศึกษา โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบตัวแปรอิสระ 1 ตัว (One - Way Analysis of 
Variance : F-test)  และการทดสอบเปรียบเทียบภายหลัง โดยการทดสอบนัยสําคัญของความ
แตกตางของเชฟเฟ (Scheffe) เพื่อทดสอบวาความแตกตางของคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางคูใด จะ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 


