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บทที่  3 

วิธีดําเนนิการวิจัย 
 
 
ในการวิจัยคร้ังนี้ไดดําเนินการวิจัย  ตามขัน้ตอนตอไปนี ้

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
3.2 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวมรวมขอมูล 

3.2.1 การสรางเครื่องมือ 
3.2.2 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 
3.4 การวิเคราะหขอมูล 
3.5 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  
 ประชากร ไดแก ผูบริหารและครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1   ผูบริหาร  170  คน  ครู  2,344  คน  รวมประชากร  2,514  คน   
 กลุมตัวอยาง   ไดแก   ผูบริหารและครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงาน       
เขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  170  แหง  จํานวน  449  คน  โดยการกําหนดกลุมตัวอยางจาก
ตารางการสุมตัวอยางของเครจซี่และมอรแกน (Krejcie & Morgan, 1970 : 308)   แลวสุมตัวอยาง
แบบแบงชั้น  (Stratified Random Sampling)  โดยใชขนาดของสถานศึกษาเปนชั้นของการสุม    
โดยแบงสถานศึกษาเปน 3 ขนาดคือขนาดใหญ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก แลวสุมกลุมตัวอยาง     
ซ่ึงเปนผูบริหารและครู จํานวน 449 คน  ตามสัดสวน โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ซ่ึงไดผูบริหาร
สถานศึกษา  118   คน  ครู 331  คน  ดังตารางตอไปนี้ 
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ตาราง  1  แสดงจํานวนประชากรและจํานวนกลุมตัวอยาง 
 

จํานวนประชากร จํานวนกลุมตวัอยาง 
ขนาดสถานศกึษา 

ผูบริหาร ครู ผูบริหาร ครู 

ขนาดใหญ 48 1,490 33 210 
ขนาดกลาง 64 578 45 82 
ขนาดเล็ก 58 276 40 39 
รวม 170 2,344 118 331 

 

3.2 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัสรางขึ้นเอง  เปนแบบสอบถามรวม  3  ตอน 
 ตอนที่  1  เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะเปน         
แบบสอบถามแบบสํารวจรายการ  (Check  List) 
 ตอนที่  2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชัน้เรียนของ      
ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  ตามความ
คิดเห็นของผูบริหารและครู  จํานวน  4  ดาน  คือ  ดานการวางแผน  ดานการจัดองคการ  ดานการ     
จูงใจ  ดานการควบคุมงาน  ลักษณะเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  (Rating  Scales)           
มี  5  ระดับของลิเคิรท  (Best & Kahn,  1989 : 247)    โดยมีเกณฑการใหคะแนน  ดังนี ้
1  หมายถึง  มีความคิดเห็นวาผูบริหารมีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนนอยที่สุด 
2  หมายถึง  มีความคิดเห็นวาผูบริหารมีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนนอย 
3  หมายถึง  มีความคิดเห็นวาผูบริหารมีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนปานกลาง 
4 หมายถึง  มีความคิดเห็นวาผูบริหารมีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนมาก 
5  หมายถึง  มีความคิดเห็นวาผูบริหารมีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนมากที่สุด 
 ตอนที่    3    เปนแบบสอบถามปลายเปด  เพื่อใหผูตอบแบบสอบถามแสดงขอคิดเหน็       
เพิ่มเติม 
 3.2.1  การสรางเครื่องมือ 
  เครื่องมือที่ ผูวิจัยใชในการเก็บขอมูลคร้ังนี้   ผูวิจัยอาศัยหลักและแนวคิด                    
ในการสรางเครื่องมือ  ดังนี้ 
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  1)   ศึกษา  เอกสาร  ตํารา   แนวคิด   และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับบทบาทผูบริหาร
ในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  จํานวน  4 ดาน  คือ          
ดานการวางแผน  ดานการจัดองคการ  ดานการจูงใจ  และดานการควบคุมงาน 
  2) ศึกษาแบบสอบถามของชุฏิมา  อินทรจันทร  (2546 : 125 – 135)                 
เปนแนวทางของการออกแบบสอบถาม  
  3)  สรางแบบสอบถามฉบับราง  โดยนําคํานิยามศัพทเฉพาะตามตัวแปรที่ใชใน
การวิจัยเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถาม  นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวเสนออาจารยผูเปน
ประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธและกรรมการ  เพื่อตรวจสอบ  แนะนํา  ปรับปรุงแกไข 
  4)  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลว  ใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา  (Content  Validity)  และความถูกตองของภาษา  จํานวน  5  คน 
  (1)  นายยงยุทธ    ทรัพยเจริญ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
   ฉะเชิงเทรา  เขต 1 
   (2)  นายณรงค  นอยจินดา ศึกษานิเทศก 7  สํานักงานเขตพื้นที่                                     
    การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1 
  (3)  ผศ.ประทปี  อนุเมธางกรู กรรมการบริหารหลักสูตร  สาขาการบริหาร 
                            การศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
  (4)  นายทวี  แกนดํา ผูอํานวยการสถานศึกษา  ระดับ 7 
                     โรงเรียนสุเหราดอนกลาง   

 (5)  นางทองใบ  อูเงิน ผูอํานวยการสถานศึกษา  ระดับ 8 
    โรงเรียนวัดบึงน้ํารักษ   
  5)  นําแบบสอบถามที่ผูทรงคุณวุฒิใหขอเสนอแนะปรึกษาประธานท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธและกรรมการ เพื่อพิจารณาปรับปรุง  แกไขใหเหมาะสมกอนนําไปทดลองใชตอไป 

3.2.2  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  1)  หลังจากแกไขปรับปรุงแบบสอบถามอยางละเอียดแลว  เพื่อให
แบบสอบถามมีความเชื่อมั่น  (Reliability)  สําหรับการวิจัย  ผูวิจัยจึงนําไปทดลองใชกับกลุมบุคคล
ที่มีลักษณะคลายกลุมตัวอยาง  จํานวน  30  คน  
   (1)  ผูบริหารและครูโรงเรียนวัดหนองจอกภักดนีรเศรษฐ  จํานวน  10  คน 
   (2)  ผูบริหารและครูโรงเรียนวัดแสนเกษม  จํานวน  10  คน 
   (3)  ผูบริหารและครูโรงเรียนวัดใหมเจริญราษฎร  จํานวน  10  คน 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 51 

 2)  นําแบบสอบถามที่ทดลองใชแลวไปหาคาของความเชื่อมั่น ดวยวิธีของ ครอ
นบาค (Cronbach, 1970 :161)  ไดคาความเชื่อมั่น .97 
 3)  นําแบบสอบถามที่ทดลองใชแลวทําเปนฉบับสมบูรณเพื่อเก็บขอมูลตอไป 

 

3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  
 ผูวิจัยไดดําเนินการเปนขั้นตอนตอไปนี้ 
 3.3.1  บันทึกเสนอตอสํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏ -     
ราชนครินทร  ออกหนังสือขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม  ถึงผูอํานวยการเขตพื้นที่       
การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  เพื่อขออนุญาตเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางที่กําหนดไว 
 3.3.2  นําหนังสือเสนอตอผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบแลวนําหนังสือที่ผานการพิจารณาแลวเสนอตอผูอํานวยการ
สถานศึกษาที่ไดกําหนดเปนกลุมตัวอยาง  เพื่ออํานวยความสะดวกในการเก็บขอมูล 
 3.3.3  ผูวิจัยสงแบบสอบถาม  2  ลักษณะ  คือ  สวนหนึ่งผูวิจัยสงดวยตนเอง และอีก
สวนหนึ่งสงผานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต 1  เพื่อใหผูบริหารสถานศึกษา       
กลุมตัวอยางเก็บรวบรวมขอมูลให  สําหรับการเก็บแบบสอบถามคืนนั้น  สวนหนึ่งผูวิจัยเก็บ         
รวบรวมดวยตนเอง  และอีกสวนหนึ่งใหผูบริหารสถานศึกษาสงคืนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต 1  ในกลองรับคืนแบบสอบถาม 
  

3.4 การวิเคราะหขอมูล  

 
 ผูวิจัยไดดําเนนิการ  ดังตอไปนี้ 
 3.4.1    ตรวจสอบจํานวนและความสมบูรณของแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาแตละฉบับ 
 3.4.2    วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร 

3.4.3 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถีแ่ละ  
คารอยละ   

3.4.4   การวิเคราะหความคดิเห็นของผูบริหารและครูที่มตีอบทบาทในการสงเสริม งาน 
วิจัยในชัน้เรียนของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาฉะเชิงเทรา    
เขต 1  จํานวน  4  ดาน  คือ  ดานการวางแผน  ดานการจัดองคการ  ดานการจูงใจ  และดานการ    
ควบคุมงานโดยใชคาเฉลี่ย ( X )  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)       
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3.4.5 การวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูที่มีตอบทบาทในการ  
สงเสริมงานวิจัยในชั้นเรยีนของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ฉะเชิงเทรา  เขต 1  จํานวน  4  ดาน  คือ  ดานการวางแผน  ดานการจัดองคการ  ดานการจงูใจ        
และดานการควบคุมงาน จําแนกตามตําแหนงและขนาดของสถานศึกษา โดยใชสถิติทดสอบคาที           
(t – test) และการวเิคราะหความแปรปรวนทางเดยีว  และทดสอบความแตกตางระหวางคู            
ดวยวิธีการ LSD        
 3.4.6    แบบสอบถามปลายเปด วิเคราะหโดยการสังเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 
 3.4.7     เกณฑการวิเคราะหขอมูลตามเกณฑของเบส  (Best. 1993 : 247) 
คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00 หมายถึง มีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับมากที่สุด 
คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50 หมายถึง มีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50 หมายถึง มีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50 หมายถึง มีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50 หมายถงึ มีบทบาทในการสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับนอยที่สุด 
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