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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง  ความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
-------------------------- 

คําชี้แจง 
1.  แบบสอบถามนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา    ความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอการจัดการ 

ศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง            ตาม
พระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง          สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาธนบุรี และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ พ.ศ. 2528   มาตรา 7   ซ่ึง
กําหนดใหสถาบันเปนสถานศึกษาและวิจัย   มีวัตถุประสงคใหการศึกษา  วิจัย  สงเสริมและใหบริการ
ทางเทคโนโลยี   วิทยาศาสตรและครุศาสตรอุตสาหกรรม   รวมทั้งทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
ของชาติ        ดังนั้น สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  จึงไดกําหนดพันธกิจ
ไว 5  ดาน  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคในแผนกลยุทธ (พ.ศ.2545-2549)  คือ ดานการผลิตบัณฑิต  ดาน
การวิจัย   ดานบริการวิชาการและบริการสังคม  ดานทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย  และดาน
การบริหารและการจัดการ  

2.  ผูตอบแบบสอบถาม คือ อาจารยบัณฑิตผูปฏิบัติงานสอนและวิจัย ในระดับบัณฑิตศึกษา 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง    

3.  แบบสอบถามนี้  แบงเปน  3  ตอน   
ตอน  1   เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จํานวน  4 ขอ 
ตอน  2   เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอการจัดการศึกษาใน 
 ระดับบัณฑิตศึกษา  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง   
 ตามพันธกิจ  5  ดาน  จํานวน  48  ขอ 
ตอน 3  เปนแบบสอบถามปลายเปด จํานวน  5 ขอ 

 

ขอความกรุณาทานโปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามความเปนจริง คําตอบของทาน
จะมีคุณคาและเปนประโยชนสําหรับหนวยงานที่เกี่ยวของอยางยิ่งในการนํามาใชเปนขอมูลเพื่อการ
จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตอไป           สําหรับขอมูลท่ีไดมานั้น ผูวิจัยจะเก็บเปนความลับใชใน
การวิจัยเทานั้น จะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอตัวทานและการปฏิบัติงานของทานแตประการใด 

 

       ขอขอบพระคุณในความรวมมือเปนอยางยิ่ง 
               นางสุมาลี   เพ็ชรกูล นักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา 

หลักสูตร ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
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ตอน  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

               คําชี้แจง โปรดกาเครื่องหมาย  ลงในชอง  (     )  ตามความเปนจริงของทาน 
 
 

ขอ  1 ประสบการณในการทํางาน (ในระดับบณัฑิตศึกษา) 
 (     ) ต่ํากวา  5 ป 
 (     ) ตั้งแต   5 ป ขึน้ไป  

 
ขอ  2    วุฒิการศึกษา 
 (     ) ระดับปริญญาตรี 
 (     ) ระดับปริญญาโท 
 (     ) ระดับปริญญาเอก 
 
ขอ  3 ตําแหนงทางวชิาการ 
 (     ) อาจารย 
 (     )  ผูชวยศาสตราจารย 
 (     ) รองศาสตราจารย 
 (     ) ศาสตราจารย 

 
ขอ  4 คณะวิชาที่เปดสอน 

(     ) คณะวิศวกรรมศาสตร 
(     ) คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
(     ) คณะวิทยาศาสตร 
(     ) คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
(     ) คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
(     ) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ตอนที่  2   แบบสอบถาม    เกี่ยวกับความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอการจัดการศึกษาในระดับ           
    บัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ตามพันธกิจ 5 ดาน 
    คือ ดานการผลิตบัณฑิต ดานการวจิัย ดานบริการวิชาการและบริการสังคม  ดานทะนุบํารุง 
     ศิลปะและวฒันธรรมไทย  และดานการบริหารและการจัดการ 

 

คําชี้แจง    ขอใหทานพจิารณาวาทานมีความพึงพอใจตอการจัดการศึกษาในระดบับัณฑิตศึกษา  ตาม 
    พันธกิจแตละดาน และแตละขออยูในระดับใด  โดยเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชองระดับ 
    คะแนน เพยีงระดับเดยีวใน  5 ระดับ  ดงันี้ 
  5 หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด 
  4 หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  3 หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  2 หมายถึง  มีความพึงพอใจนอย 
  1 หมายถึง  มีความพึงพอใจนอยที่สุด 
 
 

ระดับความพึงพอใจ 
ขอที่ การจัดการศกึษาในระดับบณัฑิตศึกษา มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

       

 ดานการผลิตบณัฑิต      
1 นักศึกษามีคุณภาพดานวิชาการเปนที่ยอมรับจาก

สถาบันและหนวยงานตาง ๆ  ทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ ......................................................... 

 
 

…….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
2 นักศึกษาเปนคนดี  มีศีลธรรม  คุณธรรมและ 

จริยธรรม .............................................................  
 

…….. 
 

….….. 
 

……. 
 

…….. 
 

…….. 
3 นักศึกษามีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี  และมี

ความคิดเชิงบวก  .................................................  
 

…….. 
 

….….. 
 

……. 
 

…….. 
 

…….. 
4 นักศึกษามีภาวะผูนําสามารถพึ่งพาตนเองได 

และมีสวนรวมในการแกไขปญหาของสังคม 
และประเทศชาติ ................................................. 

 
 

…….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
5 นักศึกษามีความสามารถในการทํางานเปนทีม 

มนุษยสัมพนัธกับผูอ่ืน และอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสขุ ................................................... 

 
 

…….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
       

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

ระดับความพึงพอใจ 
ขอที่ การจัดการศกึษาในระดับบณัฑิตศึกษา มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

       

6 อาจารยผูสอนและควบคุมวทิยานิพนธมีสัดสวน
ตอนักศึกษาเหมาะสม................................... 

 
……... 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

7 คุณภาพการศกึษามีระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพที่มีประสิทธิภาพ.................................... 

 
….….. 

 
….….. 

 
….… 

 
…….. 

 
…….. 

8 หลักสูตรไดรับการสรางใหมและพัฒนาคณุภาพ
ใหทันสมัย  มีเปนความเปนเลิศดานวิชาการจน
เปนที่ยอมรับของหนวยงาน ทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ ........................................................  

 
 
 

….….. 

 
 
 

….….. 

 
 
 

……. 

 
 
 

.…….. 

 
 
 

…….. 
9 อุปกรณ  ส่ือการเรียนการสอน และแหลงเรยีนรู

ไดรับการพัฒนาใหมีคณุภาพ  ทันสมัย  และ
เพียงพอ .............................................................. 

 
 

….….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
10 บัณฑิตศึกษามีความรวมมือทางวิชาการกบั

ตางประเทศอยางตอเนื่อง ................................... 

 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

       

 ดานการวิจัย 

 

     

1 การผลิตงานวจิัยพื้นฐานและงานวิจัยประยุกต
สามารถสรางองคความรูใหม .............................  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

2 งานวิจยัถูกสรางและพัฒนาจนเปนที่ยอมรับใน
ระดับนานาชาติ ................................................. 

 
……... 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

3 งานวิจยัมีคุณภาพและมีคุณคาสามารถใช
สนับสนุนงานวิชาการเพื่อนําไปสูความเปนเลิศ. 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

4 ผลงานวิจัยสามารถนําไปประยุกตใชใหเกดิ
ประโยชนตามความตองการของสังคม .............. 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

5 การผลิตงานวจิัยมีผลกระทบในเชิงลบตอ 
ส่ิงแวดลอมนอย ................................................ 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

6 การวิจยัสามารถพัฒนาตอยอดความรูทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่เปนภูมิปญญาไทย 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 
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ระดับความพึงพอใจ 
ขอที่ การจัดการศกึษาในระดับบณัฑิตศึกษา มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

       

7 ผลงานวิจัยของนักศึกษาในแตละปมีคุณภาพ
และปริมาณทีน่าพอใจ ....................................... 

  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

8 ผลงานวิจัยทีไ่ดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับ
นานาชาติในแตละปมีปริมาณที่นาพอใจ ........... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

9 ผลงานวิจัยที่เสนอขอจดทะเบียนเพื่อรับ
สิทธิบัตรในแตละปมีปริมาณที่นาพอใจ ............ 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

10 งบประมาณทีใ่ชสนับสนุนการผลิตงานวิจยัใน
แตละปมีปริมาณเพยีงพอ ................................... 
 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

       

 ดานบริการวชิาการและบริการสังคม 

 

     

1 การบริการวิชาการมีคุณภาพและเปนทีย่อมรับ
ของสังคม ........................................................... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

2 การบริการวิชาการและการถายทอดเทคโนโลยี
แกชุมชนและสังคมมีอยางตอเนื่อง ....................  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

3 การบริการวิชาการและการถายทอดเทคโนโลยี
แกชุมชนและสังคมมีหลายรูปแบบ ................... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

4 เทคโนโลยีใหมถูกนํามาใชในศึกษาจนเกิดเปน
องคความรูใหมและเผยแพรสูสังคม ..................  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

5 การถายทอดความรูและเทคโนโลยีมีคุณภาพ
และเปนทีย่อมรับในภูมภิาคเอเชียอาคเนย.......... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

6 การบริการวิชาการและการถายทอดเทคโนโลยี
สามารถแกไขปญหาเพื่อตอบสนองความ 
ตองการทางวชิาการของสังคม ทั้งภาครัฐ 
และเอกชน ......................................................... 

 
 
 

….….. 

 
 
 

….….. 

 
 
 

……. 

 
 
 

…….. 

 
 
 

…….. 
7 การสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงาน

ของภาครัฐและเอกชนในการพัฒนางานวจิัย 
มีอยางตอเนื่อง ................................................... 

 

 
 

….….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
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ระดับความพึงพอใจ 
ขอที่ การจัดการศกึษาในระดับบณัฑิตศึกษา มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

       

8 การพัฒนางานวิจัยเชิงพาณิชยมีการสรางความ
รวมมือกับภาคเอกชน ........................................ 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

9 การบริการวิชาการแกสังคมมีงบประมาณ
สนับสนุนอยางเพียงพอ ..................................... 
 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

       

 ดานทะนุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรมไทย 

 

     

1 ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีไทยไดรับการ
สงเสริม ฟนฟูและอนุรักษอยางเหมาะสม .......... 

 
……... 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

2 ศิลปะและวัฒนธรรมไทย ไดรับการสนับสนุน
ใหเกิดเปนภาพลักษณคูสถาบัน ......................... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

3 การทะนุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรมไทยไดรับ
งบประมาณสนับสนุนอยางเพียงพอ .................. 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

4 ภูมิปญญาไทยไดรับการพัฒนาองคความรู และ
มีการจัดกจิกรรมเผยแพร ................................... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

5 เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยถูกนํามาใช 
เปนสื่อในการเผยแพรศิลปะ วัฒนธรรมและ
ประเพณไีทย ...................................................... 

 
 

……... 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
6 ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีไทย ไดรับ 

การจัดกจิกรรมรวมกับชุมชนเพื่อเสริมสราง
ความสามัคคีและการมีสวนรวม ........................ 

 
 

….….. 

 
 

….….. 

 
 

……. 

 
 

…….. 

 
 

…….. 
7 นักศึกษาไดรับการสงเสริมใหมีจิตสํานกึที่ดี  

รัก หวงแหน ศิลปะและวัฒนธรรมไทย ............. 
 

….….. 
 

….….. 
 

……. 
 

…….. 
 

…….. 
8 นักศึกษาไดรับการสรางเสริมใหเกิดความภูมิใจ

ในศิลปะและวัฒนธรรมไทย .............................. 
 

….….. 
 

….….. 
 

……. 
 

…….. 
 

…….. 
9 นักศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม

เพื่อใหเปนคนดีของสังคม .................................. 
 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 
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ระดับความพึงพอใจ 
ขอที่ การจัดการศกึษาในระดับบณัฑิตศึกษา มาก

ที่สุด 
มาก 

 
ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

       

 ดานการบริหารและการจัดการ 
 

     

1 บัณฑิตศึกษามีโครงสรางการบริหารและ 
การจัดการที่มคีวามชัดเจน อิสระคลองตัว 
และเปนไปตามหลักการมีสวนรวม  ................... 

 
 
……... 

 
 
….….. 

 
 
……. 

 
 
…….. 

 
 
…….. 

2 บัณฑิตศึกษามีระบบบริหารงานวิชาการที่มี
มาตรฐานระดบัสากล และมกีารพัฒนาอยาง 
ตอเนื่องสอดคลองกับตองการของสังคม............ 

 
 
……... 

 
 
….….. 

 
 
……. 

 
 
…….. 

 
 
…….. 

3 บัณฑิตศึกษามีระบบการบริหารงานบุคคลที่มี
ความเปนธรรม...................................................  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

4  บัณฑิตศึกษามีระบบการบริหารการเงิน และ 
งบประมาณทีม่ีความชัดเจน โปรงใส และ 
ตรวจสอบได ...................................................... 

 
 
…….. 

 
 
….….. 

 
 
……. 

 
 
…….. 

 
 
…….. 

5 บัณฑิตศึกษามีระบบการบริหารทรัพยากรและ
ใชทรัพยากรทีม่ีประสิทธิภาพ และคุมคา ...........  

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 

6 บัณฑิตศึกษามีการนําระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศที่ทันสมัยมาใชในการดําเนินงาน ..... 

 
….….. 

 
….….. 

 
……. 

 
….….. 

 
…….. 

7 บัณฑิตศึกษามีระบบการวางแผนและกําหนด
นโยบายที่สอดคลองกับนโยบายแหงรัฐ............. 

 
……... 

 
….….. 

 
……. 

 
….….. 

 
…….. 

8 บัณฑิตศึกษามีการสนับสนุนดานงบประมาณ
ใหอาจารยและนักศกึษาไดทําการวิจยัและสราง 
ผลงานทางวิชาการรวมกัน.................................. 

 
 
….….. 

 
 
….….. 

 
 
……. 

 
 
….….. 

 
 
……... 

9 บัณฑิตศึกษามีการสรางเครือขายความรวมมือ
ทางการศึกษา  การวิจยั  ดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีกับหนวยงาน  ทั้งในประเทศ และ
ตางประเทศอยางตอเนื่อง ................................... 

 
 
 
……... 

 
 
 
….….. 

 
 
 
…..... 

 
 
 
……... 

 
 
 
….….. 

10 บัณฑิตศึกษามีการพัฒนาคณุภาพชวีิตและ 
ส่ิงแวดลอมที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน .... 

 
…….. 

 
….….. 

 
……. 

 
…….. 

 
…….. 
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ตอน 3   เปนแบบสอบถามแบบปลายเปด   เพื่อใหอาจารยบัณฑิตแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
ความพึงพอใจที่มีตอการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบัง  ตามพันธกิจ  5 ดาน นอกเหนือจากที่มีในตอน 2  
 

1.  ดานการผลิตบัณฑิต   
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

2.  ดานการวิจยั   
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

3.  ดานบริการวิชาการและบริการสังคม   
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

4.  ดานทะนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย   
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

5.  ดานการบรหิารและการจดัการ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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ภาคผนวก ข  รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 
 
1.  ผศ. ดร.จารุวัตร  เจริญสุข   คณบดีบณัฑิตวิทยาลัย   
    สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
2.  รศ. ดร.ชัยวุฒิ  ฉัตรอุทัย  รองคณบดีฝายบัณฑติศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร    
    สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
3.  ดร.ณรงค  พิมสาร   กรรมการบัณฑิตศึกษา ผูแทนสาขาวิชาการบริหารอาชีวศึกษา 
    ประจําคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  
    สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
4.  ผศ.สุขุมาลย   นิลรัตน  อาจารยประจํา ภาควิชาภาษาและสังคม  
    คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   
    สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
5.  ดร.กุลวดี  โรจนไพศาลกจิ   อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
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ภาคผนวก  ค   การหาคาความเที่ยงตรงของเครื่องมือ 
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ตาราง  การหาความสอดคลอง (IOC) ของขอคําถามในแบบสอบถามความพึงพอใจตอการจัด 
            การศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษา  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง   

…………………………………………. 
 

ผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอที่ 
1 2 3 4 5 

รวม IOC สรุป 

1.  ดานการผลิตบัณฑิต    
1 1 0 1 1 1 4 0.8 ใชได 
2 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
3 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
4 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
5 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
6 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
7 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
8 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
9 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 

10 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
2.  ดานการวิจยั    

1 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
2 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
3 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
4 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
5 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
6 1 1 0 1 1 4 0.8 ใชได 
7 0 1 1 1 1 3 0.8 ใชได 
8 1 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 
9 1 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 

10 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
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ตาราง  (ตอ) การหาความสอดคลอง (IOC) ของขอคําถามในแบบสอบถามความพึงพอใจตอการจดั 
            การศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษา  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง   

…………………………………………. 
 

ผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอที่ 
1 2 3 4 5 

รวม IOC สรุป 

3.  ดานการบรกิารวิชาการและบริการสังคม    
1 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
2 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
3 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
4 1 1 0 1 1 4 0.8 ใชได 
5 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
6 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
7 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
8 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
9 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 

4.  ดานทะนุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย      
1 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
2 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
3 1 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 
4 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
5 1 1 0 1 1 4 0.8 ใชได 
6 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
7 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
8 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
9 1 1 1 1 1 5 1 ใชได 
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ตาราง  (ตอ) การหาความสอดคลอง (IOC) ของขอคําถามในแบบสอบถามความพึงพอใจตอการจดั 
            การศึกษาในระดับบณัฑิตศึกษา  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง   

…………………………………………. 
 

ผูเชี่ยวชาญคนที่ ขอที่ 
1 2 3 4 5 

รวม IOC สรุป 

5.  ดานการบรหิารและการจดัการ    
1 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
2 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
3 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
4 1 1 1 0 1 4 0.8 ใชได 
5 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
6 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
7 0 1 1 1 1 4 0.8 ใชได 
8 0 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 
9 1 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 

10 1 1 1 1 0 4 0.8 ใชได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง  หนังสือราชการ 
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ประวัติผูวิจัย 
 
 
ชื่อ-ชื่อสกุล     นางสุมาลี    เพ็ชรกูล 
วันเดือนปเกิด     7  ตุลาคม  2507 
สถานที่เกิด     อําเภอพังโคน  จังหวดัสกลนคร   
ท่ีอยู      103/11  หมู 6  ถนนมหาจกัรพรรดิ์ ซอย 19  ตําบลโสธร  อําเภอเมือง   
      จังหวดัฉะเชิงเทรา  24000 
ตําแหนงหนาที่การงาน    นกัวิชาการศกึษา ระดับ 6 
   หัวหนาบณัฑติศึกษา  
สถานที่ทํางาน      คณะวิศวกรรมศาสตร 
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
   4 หมู 2  ถนนฉลองกรุง  แขวงลําปาทิว  เขตลาดกระบัง กรุงเทพฯ 10520 
   โทรศัพท 0-2739-2359 
 ประวัติการศึกษา    บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  พ.ศ. 2534 
 
 


