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- สําเนา -

ที่  ศธ  ๐๕๔๘.๐๒/๑๐                                                            มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร
                                                                                              อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา  ๒๔๐๐๐

                                  ๑   ธันวาคม   ๒๕๔๗

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเครื่องมือเพื่อการวิจัย
เรียน   
ส่ิงที่สงมาดวย    ๑.  เคาโครงวิทยานิพนธ จํานวน  ๑  ชุด
 ๒.  เครื่องมือเพื่อการวิจัย           จํานวน  ๑  ชุด

ดวย ธนบูลย   อํานวยวิทยากุล   นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาการบริหารการศึกษา  ภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ไดรับอนุมัติใหทํา
วิทยานิพนธ เร่ือง  “ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  ๑”    ซ่ึงขณะนี้อยูในขั้นตอนการสรางเครื่องมือ
เพื่อการวิจัย

สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา   พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรู   ความสามารถ 
และประสบการณเปนอยางดี  จึงขอความอนุเคราะหจากทานในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของ
เครื่องมือเพื่อการวิจัยของนักศึกษาในครั้งนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร  หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และขอขอบพระคุณอยางสูงมา  
ณ  โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ
                                                                     พัชรา   ทิพยมหิงษ
                                                                  (ดร.พัชรา   ทิพยมหิงษ)
                                                             ผูประสานงานบัณฑิตศึกษา

สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา
โทรศัพท ๐–๓๘๕๓–๕๔๓๐,  ๐–๓๘๕๑–๑๐๑๐ ตอ ๕๑๘๑
โทรสาร  ๐–๓๘๘๑–๐๓๓๗
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- สําเนา -
ที่  ศธ  ๐๕๔๘.๐๒/๑๓                                                                มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร
                                                                                               อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา  ๒๔๐๐๐

๑๒  ธันวาคม  ๒๕๔๗

เร่ือง    ขออนุญาตเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย
เรียน    ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑  “นายยงยุทธ   ทรัพยเจริญ”

ดวย นายธนบูลย   อํานวยวิทยากุล   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรครุศาสตร
มหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  ภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ไดรับอนุมัติให
ทําวิทยานิพนธ เรื่อง  “ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑”   ซ่ึงขณะนี้อยูในขั้นตอน
การเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย

สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  จึงขอความอนุเคราะห
ทานในการสงแบบสอบถามของ  นายธนบูลย  อํานวยวิทยากุล  ไปยังผูบริหารสถานศึกษาใน
หนวยงานของทานเพื่อเก็บขอมูลการวิจัยของนักศึกษาในครั้งนี้ดวย

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และขอขอบคุณอยางสูงมา  ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ
 พัชรา   ทิพยมหิงษ

                                                                                (ดร.พัชรา   ทิพยมหิงษ)
                                                                              ผูประสานงานบัณฑิตศึกษา

สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา
โทรศัพท ๐–๓๘๕๓–๕๔๓๐, ๐–๓๘๕๑–๑๐๑๐ ตอ ๕๑๘๑
โทรสาร  ๐–๓๘๕๓–๕๔๓๐    E-mail   rru_grad.ac.th
http://grad rru_ac.th.



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

110

- สําเนา -
ที่  ศธ  ๐๕๔๘.๐๒/๒๓                                                                มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร
                                                                                               อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา  ๒๔๐๐๐

๒๓  ธันวาคม  ๒๕๔๗

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหในการศึกษาและเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย
เรียน    
ส่ิงที่สงมาดวย    แบบสอบถาม  “ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑”
จํานวน   ๑๐   ชุด

ดวย นายธนบูลย   อํานวยวิทยากุล   นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรครุศาสตร
มหาบัณฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา  ภาคพิเศษ  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร  ไดรับอนุมัติให
ทําวิทยานิพนธ เรื่อง  “ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑”   ซ่ึงขณะนี้อยูในขั้นตอน
การทดลองใชเครื่องมือเพื่อเก็บขอมูลการวิจัย

สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา   พิจารณาแลวเห็นวาสถานศึกษาของทานเปนหนวยงาน
ที่นาศึกษา   จึงขอความอนุเคราะหในการศึกษาและเก็บขอมูลเพื่อการวิจัยของนักศึกษาในครั้งนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร  หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และขอขอบคุณอยางสูงมา  ณ 
โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ
 พัชรา   ทพิยมหิงษ

                                                                                (ดร.พัชรา   ทิพยมหิงษ)
                                                                              ผูประสานงานบัณฑิตศึกษา

สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา
โทรศัพท ๐–๓๘๕๓–๕๔๓๐, ๐–๓๘๕๑–๑๐๑๐ ตอ ๕๑๘๑
โทรสาร  ๐–๓๘๕๓–๕๔๓๐    E-mail   rru_grad.ac.th
http://grad rru_ac.th.
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- สําเนา -

ที่  ศธ  ๐๕๔๘.๐๒/๑๒๖                                              สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑
 หมูที่  ๑  ถ.เล่ียงเมือง  ต.บางตีนเปด
                                                                                    อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา  ๒๔๐๐๐

๑๑  มกราคม  ๒๕๔๘

เร่ือง    ขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย
เรียน   
ส่ิงที่สงมาดวย   แบบสอบถาม   จํานวน        ชุด

ดวยสํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรแจงวา  
นายธนบูลย   อํานวยวิทยากุล  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขา
การบริหารการศึกษา  ไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ  เร่ือง  ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  ๑   
ซ่ึงขณะนี้อยูในขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  ๑   ขอความอนุเคราะหใหทาน  อํานวย
ความสะดวกในการเก็บขอมูลของนิสิตดังกลาว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดําเนินการ

ขอแสดงความนับถือ
 ณรงค  ภูหลํา

                                                                                (นายณรงค  ภูหลํา)

                                                                      รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑  รักษาราชการแทน
 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต ๑

กลุมอํานวยการ
กลุมงานประสานงาน
โทร  ๐-๓๘๕๑-๑๘๓๐  ตอ  ๑๕
โทรสาร  ๐-๓๘๕๑-๑๙๙๓
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1

คําชี้แจง

1.  แบบสอบถามฉบับนี้สําหรับครูผูปฏิบัติการสอนเปนผูใหขอมูล
2.  แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงาน

ของ   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1  
ขอความกรุณาจากทานใหตอบคําถามตามความเปนจริง  คําตอบที่ไดจะเปนขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้
เทานั้น  ไมกระทบตอการปฏิบัตงิานของทานประการใด

3.  แบบสอบถามแบงออกเปน  2  ตอน  คือ
ตอนที่  1  เปนขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอสบถาม
ตอนที่  2  เปนขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะ

   กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
   ฉะเชิงเทรา  เขต 1

ขอขอบพระคุณอยางสูงในความอนุเคราะหของทาน

            (นายธนบูลย   อํานวยวิทยากุล)
                                                                นักศึกษาปริญญาโท  วิชาเอกการบริหารการศึกษา
                             มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1

ตอนที่ 1 แบบสอบถามที่เกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในชอง (    ) หนาขอความที่ตรงกับสถานภาพ
ความเปนจริง

1.  วุฒิการศึกษา
(     ) ปริญญาตรี
(     ) สูงกวาปริญญาตรี

2.  ประสบการณในการปฏิบัติงาน
(     ) ประสบการณต่ํากวา  10  ป
(     ) ประสบการณตั้งแต  10  ปขึ้นไป
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ตอนที่  2 ความพึงพอใจของครูในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา  เขต  1

คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย    ลงในชองทางขวามือเพียงชองเดียว

ระดับความพึงพอใจ
ขอ
ท่ี

การปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก
(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย
(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

ดานวิชาการ
1. มีสวนรวมในการใหความเห็นการจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษา
2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา
3. การใหความเห็นและขอเสนอแนะในการจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษา
4. เสนอแนะในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

ทุกกลุมสาระ
5. การใหขอมูลความตองการของชุมชนเพื่อ

จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
6. ใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะการพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน

7. สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดสรางแหลงเรียนรู
ภายในสถานศึกษา

8. ใหความเห็นและเสนอแนะเกี่ยวกับการแนะแนว
ภายในสถานศึกษา

9. สงเสริมใหสถานศึกษาไดใชภูมิปญญาที่มีใน
ชุมชนและทองถ่ินมารวมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน

10. ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับความรูดานวิชาการ
แกชุมชน  องคกรและสถาบันอื่นๆ
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ระดับความพึงพอใจ
ขอ
ท่ี

การปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก
(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย
(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

11. ติดตามระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา

12. การใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการดําเนินงานตาม
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ดานงบประมาณ

13. การใหความเห็นและขอเสนอแนะในการตั้ง
งบประมาณของสถานศึกษา

14. การใหขอคิดเห็นในการจัดสรรเงินงบประมาณ
ของสถานศึกษา

15. การใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการจัดทํา
ระเบียบขอบังคับแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหาร
การเงิน

16. สนับสนุนในการจัดหาระดมทรัพยากรภายนอก
มาพัฒนาสถานศึกษา

17. สนับสนุนในการจัดตั้งกองทุนเพื่อพัฒนาบุคลากร
ในสถานศึกษา

18. ใหขอเสนอแนะในการจัดระบบการใหทุน
การศึกษา  ทุนกูยืมแกนักเรียน

19. ใหขอเสนอแนะในการเก็บรักษาเงินและการเบิก
จายเงิน

20. มีสวนรวมในการตรวจสอบการใชเงิน
งบประมาณของสถานศึกษา

21. ใหขอเสนอแนะในการจัดหารายไดจาก
ทรัพยสินของสถานศึกษา

22. ใหขอคิดเห็นในการจัดทําระบบฐานขอมูล
ทะเบียนทรัพยสิน



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

117

ระดับความพึงพอใจ
ขอ
ท่ี

การปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษา
มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก
(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย
(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

23. ใหขอเสนอแนะในการรายงานผลการใชเงินและ
ผลของการดําเนินงาน

24. มีสวนรวมในการพิจารณางบประมาณของ
สถานศึกษา
ดานบุคลากร

25. การใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดทําแผนอัตรา
กําลังของขาราชการครูในสถานศึกษา

26. การเสนอแนะเกี่ยวกับการสนับสนุนใหครูไดรับ
การพัฒนาอยางตอเนื่อง

27. ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการกําหนดมาตรฐาน
ในการปฏิบัติงาน

28. ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาและ
ธํารงรักษาครูและบุคลากรของสถานศึกษา

29. ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการสนับสนุนให
สถานศึกษาสรางเครือขายทรัพยากรบุคคลและ
องคกรเพื่อการศึกษา

30. การสนับสนุนทรัพยากรบุคคลในชุมชนและ
ทองถ่ินมาชวยจัดการศึกษา

31. ใหขอเสนอแนะในการสรรหาครูและบุคลากร

32. การสงเสริมกิจกรรมเสริมสรางประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของบุคลากร

33. การสงเสริมการจัดกิจกรรมสรางขวัญและกําลังใจ
ใหกับบุคลากรครูในสถานศึกษา
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ระดับความพึงพอใจ
ขอ
ท่ี

รายการ
มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก
(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย
(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

34. ใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงวิธีการทํางานของ
บุคลากรในสถานศึกษา

35. การสงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษารักษา
ระเบียบวินัย  และประพฤติตนเปนแบบอยาง
แกนักเรียน

36. ใหขอเสนอแนะแกผูบริหารในการบริหารงาน
บุคคล
ดานบริหารทั่วไป

37. การใหความเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัด
ทํานโยบาย  แผนพัฒนาการศึกษาที่สอดคลองกับ
กระทรวงศึกษาธิการ

38. การใหความเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจัด
ทํานโยบาย  แผนพัฒนาการศึกษาที่สอดคลองกับ
ความตองการของทองถ่ิน

39. การใหความเห็นและขอเสนอแนะในการ
ปรับปรุงพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ

40. การใหความเห็นและขอเสนอแนะในการจัดทํา
สํามะโนผูเรียน

41. การสงเสริมกิจการนักเรียนตามแผนงาน
โครงการของสถานศึกษา

42. การใหความเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับ
การออกระเบียบ  ขอบังคับในดานตางๆ

43. การกํากับติดตามงานกิจการนักเรียนตามแผนงาน
โครงการของสถานศึกษา
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รายการ
มาก
ท่ีสุด
(5)

มาก
(4)

ปาน
กลาง
(3)

นอย
(2)

นอย
ท่ีสุด
(1)

44. การใหความเห็นและขอเสนอแนะในการประสาน
งานการศึกษากับองคกร  หนวยงานและสถาบัน
สังคมอื่นที่จัดการศึกษา

45. การปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา
ตามอํานาจหนาที่ที่ไดรับ

46. ใหขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมสราง
ความเขมแข็งใหกับชุมชน

47. ใหขอเสนอแนะในการดูแลบํารุงรักษาทรัพยสิน
ของสถานศึกษา

48. ใหความเห็นขอเสนอแนะในงานบริการสาธารณะ

ขอขอบคุณทุกทานที่เสียสละเวลาตอบแบบสอบถาม
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ประวัติผูวิจัย

ชื่อ – ชื่อสกุล นายธนบูลย   อํานวยวิทยากุล
วัน  เดือน  ปเกิด 12  มีนาคม  2497
สถานที่เกิด เขตปอมปราบศัตรูพาย   กรุงเทพมหานคร
ท่ีอยู 30/32  หมูที่  1  ตําบลคลองนา  อําเภอเมือง

จังหวัดฉะเชิงเทรา  24000
ตําแหนงหนาท่ีการงาน รองผูอํานวยการสถานศึกษา
สถานที่ทํางาน โรงเรียนพุทธโสธร  อําเภอเมือง  จังหวัดฉะเชิงเทรา
 โทรศัพท  (038) 511989
ประวัติการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต  (ค.บ.)
 วิทยาลัยครูมหาสารคาม  พ.ศ. 2528


