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ภาคผนวก
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ภาคผนวก ก.

รายชื่อโรงเรียนในโครงการนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ ชื่อโรงเรียน สังกัด เขตที่ตั้ง
1 โรงเรียนวัดดอนทอง สปช อ.เมือง
2 โรงเรียนสุเหราสมอเซ สปช อ.เมือง
3 โรงเรียนวัดลางบางปะกง สปช อ.บางปะกง
4 โรงเรียนวัดราษฎรศรัทธาธรรม สปช อ.บานโพธิ์
5 โรงเรียนบานเขาหินซอน สปช อ.พนมสารคาม
6 โรงเรียนวัดเสม็ดเหนือ สปช อ.บางคลา
7 โรงเรียนวัดหัวสําโรง สปช อ.แปลงยาว
8 โรงเรียนแปลงยาวพิทยา สศ อ.แปลงยาว
9 โรงเรียนบานหนองยาง สปช อ.สนามชัยเขต

10 โรงเรียนวัดเกาะแกวเวฬุวรรณ สปช อ.ราชสาสน
11 โรงเรียนวัดบางโรง สปช อ.คลองเขื่อน
12 โรงเรียนบานทากลอย สปช อ.ทาตะเกียบ
13 โรงเรียนสุเหราแคลาย สปช อ.บางน้ําเปรี้ยว

รายชื่อโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ที่อยูนอกโครงการเขตพื้นที่นํารองปฏิรูปการศึกษาจังหวัดชลบุรี

ที่ ชื่อโรงเรียน สังกัด เขตที่ตั้ง
1 โรงเรียนแสนสุข สศ อ.เมือง
2 โรงเรียนอนุบาลชลบุรี สปช อ.เมือง
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รายชื่อโรงเรียนในโครงการนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เขตพื้นที่นํารองปฏิรูปการศึกษาชลบุรี

1.  โรงเรียนชลกัลยานุกูล สังกัดสามัญศึกษา
2.  โรงเรียนพานทองสภาชนูปถัมภ สังกัดสามัญศึกษา
3.  โรงเรียนทุงศุขลาพิทยา”กรุงไทยอนุเคราะห” สังกัดสามัญศึกษา
4.  โรงเรียนแสนสุข สังกัดสามัญศึกษา
5.  โรงเรียนพนัสพิทยาคาร สังกัดสามัญศึกษา
6.  โรงเรียนบานบึง “ อุตสาหกรรมนุเคราะห” สังกัดสามัญศึกษา
7.  โรงเรียนวัฒนดรุณวิทย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
8.  โรงเรียนอนุบาลบูรณิจฉ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
9.  โรงเรียนมารีวิทย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
10.โรงเรียนประภัสสรวิทยา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
11.โรงเรียนเพลินจิตวิทยา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
12.โรงเรียนธารทิพยวิทยา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
13. โรงเรียนสัตหีบ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
14.โรงเรียนดวงมณี สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
15. โรงเรียนตันตรารักษ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
16. โรงเรียนดาราสมุทร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน
17. โรงเรียนอนุบาลวัดกลางดอน สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
18. โรงเรียนวัดเสม็ด สังกัดสาํนักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
19.โรงเรียนวัดศรีพโลทัย สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
20. โรงเรียนพระตําหนักมหาราช สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
21. โรงเรียนชุมชนวัดหนองรี สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
22. โรงเรียนบานวังตะโก สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
23. โรงเรียนวัดสุกรียบุญญาราม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
24. โรงเรียนวัดเขาโพธิ์ทอง สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
25. โรงเรียนวดัหนองเกตุใหญ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
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26. โรงเรียนบานบึง สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
27. โรงเรียนชุมชนวัดเขาไมแกว สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
28. โรงเรียนบานหวยยาง สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
29. โรงเรียนบานหนองปลาไหล สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
30. โรงเรียนบานมาบลําบิด สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
31. โรงเรียนบานหนองไผแกว สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
32. โรงเรียนวัดหนองชันจันทนาราม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวดัชลบุรี
33. โรงเรียนบานหนองขยาด สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
34. โรงเรียนวัดบานศาลา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
35. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา42 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
36. โรงเรียนบานน้ําซับ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
37. โรงเรียนบานสระสี่เหล่ียม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
38. โรงเรียนวัดมโนรม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
39. โรงเรียนวัดหนองขาม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบรีุ
40. โรงเรียนวัดรังษีสุทธาวาส สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
41. โรงเรียนบานเนินตอง สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
42. โรงเรียนอนุบาลบางพระ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
43. โรงเรียนวัดตโปทาราม สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
44. โรงเรียนวัดหลวงพรหมาวาส สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
45. โรงเรียนจุฑาทิศเทววงศ สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดชลบุรี
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ที่ ศธ 1529.01/1231           สถาบันราชภัฏราชนครินทร
          อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา 24000

                                
30 พฤศจิกายน  2545

เร่ือง  ขอเรียนเชิญเปนผูเชี่ยวชาญ
เรียน
ส่ิงที่สงมาดวย   1. เคาโครงยอวิทยานิพนธ           จํานวน       1  ชุด
                         2. แบบสอบถามที่ใชในการวิจัย           จํานวน       1   ชุด
        ดวยนางวิไลลักษณ  แกวจินดา  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา   หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต
สาขา การบริหารการศึกษา  ภาคพิเศษ  สถาบันราชภัฏราชนครินทรไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ

เร่ือง “ สภาพและปญหาการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน เขตพืน้ทนีาํรองปฏรูิปการศกึษา

ชลบุรี ” ซึ่งในการศึกษาครั้งนี้จําเปนตองมีผูเชี่ยวชาญในเรื่องดังกลาวเปนอยางดีเพื่อใหคําแนะนํา

ตรวจสอบพิจารณาเนื้อหากการทําวิทยานิพนธ

        สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา  พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีความรู  ความสามารถ

และประสบการณเปนอยางดี  จึงเรียนเชิญทานผูเชี่ยวชาญใหคําแนะนํา  ตรวจสอบ  และพิจารณา

เนื้อหาแบบสอบถาม  วิทยานิพนธของนางวิไลลักษณ  แกวจินดา  ในครั้งนี้

        จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  สํานักงานประสานบัณฑิตศึกษา  สถาบันราชภัฏราชนครินทร

หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน  และขอขอบคุณอยางสูงมา  ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(  ผูชวยศาสตรจารยพรชัย  รัตนธรรม )

    รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน

อธิการบดี

สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา
โทร.0-3853-5430, 0-3851-1010 ตอ 5181
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ที่ ศธ 1529.01/1231           สถาบันราชภัฏราชนครินทร
          อ.เมือง  จ.ฉะเชิงเทรา 24000

                                
26  มกราคม  2546

เร่ือง   ขออนุญาตเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย
เรียน   ผูอํานวยการสาํนกังานการศกึษา  ศาสนา  และวฒันธรรม เขตพืน้ทีน่าํรองปฏรูิปการศกึษาชลบรีุ

ดวยนางวิไลลักษณ  แกวจินดา  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต
สาขา การบริหารการศึกษา  ภาคพิเศษ  สถาบันราชภัฏราชนครินทรไดรับอนุมัติใหทําวิทยานิพนธ

เร่ือง “ สภาพและปญหาการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน เขตพืน้ทนีาํรองปฏรูิปการศกึษา

ชลบุรี ” ซึ่งขณะนี้อยูในขั้นตอนการเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย

        สถาบันจึงขอความอนุเคราะหทานในการสงแบบสอบถามของนางวิไลลักษณ   แกวจินดาไป

ยงัโรงเรยีนนาํรองการใชหลกัสตูรในจงัหวดัชลบุรี  เพือ่เกบ็ขอมลูในการวจิยัของนกัศกึษาในครัง้นีด้วย

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  และขอขอบคุณอยางสูงมา  ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(  ผูชวยศาสตรจารยพรชัย  รัตนธรรม )

    รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน

อธิการบดี

สํานักงานประสานงานบัณฑิตศึกษา
โทร.0-3853-5430, อ-3851-1010 ตอ 5181
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย

เร่ือง
สภาพและปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

เขตพ้ืนที่นํารองปฏิรูปการศึกษาชลบุรี

ผูวิจัย  นางวิไลลักษณ    แกวจินดา

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   สาขา บริหารการศึกษา
สถาบันราชภัฏราชนครินทร

พ.ศ. 2546
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 คําชี้แจง
1.   ผูตอบแบบสอบถามฉบบันี ้ คอื บคุลากรของโรงเรยีนในโครงการนาํรองการใชหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน
เขตปฏิรูปการศึกษาชลบุรี   โรงเรียนละ 11 คน   โดยจะตอบแบบสอบถามเฉพาะในสวนที่เกี่ยวของ    ไดแก
สวนที่1  สีเหลือง สําหรับผูบริหารสถานศึกษา หมายถึง ครูใหญ / อาจารยใหญ /ผูอํานวยการ  เปนผูตอบ 1 คน
สวนที่2  สีชมพู   สาํหรบัผูชวยผูบรหิารฝายวิชาการ หมายถงึ ผูชวยครใูหญ / ผูชวยอาจารยใหญ /ผูชวยผูอาํนวยการ
              ฝายวิชาการเปนผูตอบ  1 คน
สวนที3่ สขีาว   สาํหรบัผูรบัผดิชอบงานกลุมสาระทัง้8 หมายถงึ  หวัหนาหมวด/กลุมสาระการเรยีนรู/ครผููสอน 8 คน
สวนที่4 สีเขียว สําหรับผูรับผิดชอบงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน หมายถึง  หัวหนา / ผูดูแล / ครูผูสอน 1 คน
  2. แบบสอบถามฉบับนี้มี 2  ตอน  คือ
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามความรับผิดชอบในสถานศึกษา
ตอนที่ 2  สภาพและปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและขอเสนอแนะแนวทางบริหารจัดการ

หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค
3.1 .  ศึกษาสภาพและขอเสนอแนะการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษา
         ขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544
3.2.  ศึกษาปญหาและขอเสนอแนะการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษา
        ขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544
3.3. นําเสนอแนวทางการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2544
4.  ขอมูลจากแบบสอบถามนี้ ใชสําหรับการวิจัยเทานั้น    การวิเคราะหขอมูลจะวิเคราะหในภาพรวม  จึงไมมีผล
กระทบใดๆกับผูใหขอมูลเปนรายบุคคล

ผูวิจยัหวังจะใหการวิจยัครัง้นีเ้ปนการสะทอนสภาพและปญหาการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน
ในการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544  จากมุมมองของบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาผูที่จะ
ไดรับผลกระทบและเปนตัวแปรสําคัญของความสําเร็จ โดยเฉพาะในโรงเรยีนทีม่โีอกาสไดนาํรองการใชหลักสตูร
สถานศึกษากอนแลว       เพื่อเปนขอมูลสวนหนึ่งสําหรับผูบริหารการศึกษาทุกระดับที่ตองใชหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544     ในปการศึกษา2546   ในการตัดสินในสั่งการตางๆ เพื่อลดความผิดพลาดที่อาจเกิด
ขึ้นในงานลงใหนอยที่สุด     ทั้งนี้เพราะความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นอาจจะมีผลกระทบตอระบบการศึกษาโดยรวม
และยังผลกระทบตอความมั่นคงในอาชีพของครูตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาทุกฝาย ดังนั้นหากไดศึกษาสภาพ
และปญหาการบริหารจัดการหลักสูตรจากโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรสถานศึกษาแลว    ยอมชวยใหผูบริหาร
มีแนวทางในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถานศึกษาไดเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพของโรงเรียนยิ่งขึ้น

       ขอขอบพระคุณทานเปนอยางยิ่งท่ีกรุณาเสียสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามนี้เปนอยางดี
กุศลในการใหขอมูลคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาการจัดการศึกษาแกเยาวชนไทย ขอใหสิ่งศักดิ์สิทธ์ิท้ัง
หลาย จงดลบันดาลใหทานประสบความสําเร็จในหนาที่การงานและมีความสุขสืบไป
                                                                                                นางวิไลลักษณ     แกวจินดา
                                                         สาขาบริหารการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สถาบันราชภัฏราชนครินทร
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สวนนี้สําหรับผูบริหารโรงเรียนเปนผูตอบ

ตอนที่ 1      ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโครงการโรงเรียน
นํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี  ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริง และ/ หรือกรอกขอความลงในชองวาง

1. โรงเรียน  สังกัด
    [   ]   สปช.             [   ]   สามัญ         [   ]     สช                 [   ]   การศึกษาพิเศษ
2. จํานวนนักเรียน
   [   ]  100 คนลงมา  [   ]  101-200 คน   [   ]   201 – 500 คน [   ]   500 คนขึ้นไป
3. จํานวนบุคลากรในโรงเรียน
    [   ] 10 คนลงมา     [   ] 11-30 คน         [   ]  31-50 คน       [   ]   51 คนขึ้นไป
4. ตําแหนงปจจุบันของผูตอบแบบสอบถาม
    [   ] ครูใหญ          [   ] อาจารยใหญ      [   ]  ผูอํานวยการ   [   ]   รักษาการแทน
5. เพศ
    [   ]    ชาย             [   ]  หญิง
6. อายุ
    [   ] ตํ่ากวา30ป              [   ] 31-40 ป          [   ]    41-50 ป         [   ]   51 ปขึ้นไป
7. วุฒิการศึกษา
     [   ] ตํ่ากวาปริญญาตรี  [   ]  ปริญญาตรี   [   ] ปริญญาโท     [   ] สูงกวาปริญญาโท
8.ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง
     [   ]  1-5 ป                [   ]   6 – 10 ป       [   ]   11– 15 ป      [   ]  16ปขึ้นไป
9.ไดรับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
     [   ]  ไมเคยอบรม         [   ]   อบรม 1 ครั้ง  [   ]  อบรม 2 ครั้ง  [   ]  3 ครั้งขึ้นไป

สําหรับผูวิจัย
[   ]  [   ]
1      2
[   ]3

 [   ]4

[   ]5

[   ]6

[   ]7

[   ]8

[   ]9

[   ]10

[   ]11
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ตอนที่ 2     สภาพการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานของโรงเรยีนนาํรองการใชหลกัสตูรการศึกษา
ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544   เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติพุทธศักราช 2542     และขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน

คําชี้แจง    โปรดทาํเครือ่งหมาย /  ในชอง [  ] หนาขอความทีเ่ปนจรงิตามสภาพการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษา
ของโรงเรยีนของทานและ/หรอืกรอกขอความลงในชองวางทีก่าํหนดให(แตละขอคําถามเลอืกไดมากกวา1รายการ)
       การเตรียมความพรอม
1. โรงเรียนของทานเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอยางไร
    [   ] 1. มีการสรางความตระหนักใหแกบุคลากร โดยการประชุมชี้แจงความสําคัญ
               และความจําเปนที่ตองรวมมือกันบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
               ของสถานศึกษา
    [   ] 2. แตงตั้งคณะกรรมการของโรงเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาวาดวย
               คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
               เพื่อกําหนดทิศทาง นโยบายและแนวทางดําเนินงานของสถานศึกษา
    [   ] 3. มีการทําจัดโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
    [   ] 4. มีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
    [   ] 5. มีการศึกษาสภาพของโรงเรียนและจัดทาํระบบขอมูลสารสนเทศ
    [   ] 6. นําขอมูลสารสนเทศไปจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนใหสอดคลอง
               กับจุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
    [   ] 7. พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาใหมีความรูความเขาใจและสามารถนําความรู
               ไปใชในการจัดทําสาระของหลักสูตรของสถานศึกษา
 โรงเรียนของทานประสบปญหาการเตรียมความพรอมอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
โรงเรียนของทานมีแนวทางการเตรียมความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรสถาน

ศึกษานอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอแนะเพื่อเปน
ประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสตูร
สถานศึกษาตอไป
.......................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

สาํหรบัผูวจิยั

[   ]  12

 [   ] 13

[   ]  14
[   ]  15
[   ] 16
[   ] 17

[   ] 18
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      การดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
2. โรงเรยีนมกีารดาํเนนิการบรหิารหลักสตูรสถานศกึษาดวยการประเมนิคณุภาพภายในอยางไร
     [   ] 1.  มีการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ
     [   ] 2.  มกีารพฒันามาตรฐานคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษาเปนทศิทางการจดัการศกึษา
     [   ] 3.  มีการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
     [   ] 4.  มีการแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
     [   ] 5.  มกีารกาํหนดมาตรฐานของหนวยงานยอยในสถานศกึษาเปนทศิทางการปฏบิตังิาน
     [   ] 6.  มีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องและเปนระบบ
     [   ] 7.  มกีารรายงานประเมินตนเองในการปฏิบัติงานของแตละหนวยงาน
     [   ] 8.  มกีารรายงานคณุภาพการศกึษาประจาํปตอหนวยงานตนสังกดัและสาธารณะ
     [   ] 9.  มีการรายงานพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใหผูปกครองทราบอยางตอเนื่อง
     [   ] 10.มีการวิจัยสถานศึกษาและใชผลการวิจัยเพื่อการพัฒนา

    โรงเรยีนของทานประสบปญหาเกีย่วกบัการดาํเนนิการบรหิารหลักสตูรสถานศกึษา
ดวยการประเมินคุณภาพภายในอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
 โรงเรียนของทานมีแนวทางในการการดําเนินการบริหารหลักสูตรสถานศกึษา

ดวยการประเมินคุณภาพภายใน  นอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดให
ขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาตอไป

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................
3.โรงเรยีนมกีารดาํเนนิการบรหิารหลักสตูรสถานศกึษาดวยระบบบรหิารคุณภาพอยางไร
    [   ] 1.  มีการนํากระบวนการบริหารคุณภาพทั้งองคกร(PDCA) มาใชในการทํางาน
                เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ
    [   ] 2.  มกีารใชหลักการบรหิารจดัการแบบรวมคดิ รวมปฏิบตั ิรวมตดัสินใจ รวมรับผดิชอบ
    [   ] 3. ใชหลักการบริหารตนเอง โดยมีอํานาจหนาที่รับผิดชอบกําหนดไวชัดเจน ทุก
                ฝายเขาใจตรงกันและ สงเสริมการเปนผูนํา

สาํหรบัผูวจิยั

[   ] 19
[   ] 20
[   ] 21
[   ] 22
[   ] 23
[   ] 24
[   ] 25
[   ] 26
[   ] 27
[   ] 28

[   ] 29

[   ] 30
[   ] 31
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     [   ] 4.  ผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานของรัฐและเอกชน มีสวนรวมจัดการศึกษา
                 กับทางโรงเรียน
     [   ]5.  มีอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาทั้งในดานวิชาการ งบประมาณ การ
                บริหารบุคคล และการบริหารทั่วไป

 โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับการดําเนินการบริหารหลักสูตรสถาน
ศึกษาดวยดานระบบบริหารจัดการอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
โรงเรียนของทานมีแนวทางในการดําเนินการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาดวย

ระบบบริหารคุณภาพ   นอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอ
แนะเพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาตอไป
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
        สรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
4. โรงเรียนมีการสรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษาอยางไร
    [   ] 1.  มีการเก็บรวบรวมขอมูลผลการดําเนินงานอยางเปนระบบ
    [   ] 2. มีการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาทุกหนวยงานในสถานศึกษา
    [   ] 3. มกีารเขยีนรายงานสรปุผลการดาํเนนิงานบรหิารจดัการหลักสูตรของสถานศกึษา
    [   ] 4. มีการรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการสถานศึกษา
    [   ] 5. มีการเปดโอกาสใหคณะกรรมการสถานศึกษาไดวิเคราะหผลการดําเนินงาน
                และเสนอแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอยาง ตอเนื่อง

 โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับสรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการ
หลักสูตรของสถานศึกษาอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
4……………………………………………………………………………………
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  โรงเรียนของทานมีแนวทางในการสรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตร
ของสถานศึกษา  นอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม โปรดใหขอเสนอแนะเพื่อ
เปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตร
สถานศึกษาตอไป
.........................................................................................................................................
....................................................................................................................................….
.................................................................................................................................……  

    การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตร

5.โรงเรยีนมกีารปรบัปรงุและพฒันากระบวนการบรหิารจดัการหลักสตูรของสถานศกึษา
    [   ] 1. มีการนําผลการติดตามและรายงานผลการประเมินไปใชในการวางแผน
               ปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ
    [   ] 2. มีการวางรูปแบบหรือแนวทางในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
    [   ] 3.  มีการผดุงคุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยขอรับการ
               ประเมินคุณภาพโดยองคกรภายนอกเพื่อยืนยันศักยภาพการจัดการศึกษา
    [   ] 4. ชุมชนใหความเชื่อมั่นในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
    [   ] 5  ชุมชนใหการสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาทั้งดาน การ
               ระดมทุนแหลงความรู แรงงาน

โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการหลักสูตรของสถานศึกษาอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
4................................................................................................................................

 โรงเรียนของทานมีแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ
หลักสูตรของสถานศึกษานอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอ
แนะเพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษาตอไป
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
....................……….........................................................................................................
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สวนนี้สําหรับผูชวยผูบริหารฝายวิชาการ

ผูวิจยัหวังจะใหการวิจยันี ้ สะทอนสภาพและปญหาการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานในการใชหลกั
สตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2544 จากมมุมองของบคุลากรทกุฝายในสถานศกึษาผูที่จะไดรับผลกระทบและ
เปนตัวแปรสําคัญของความสําเร็จ    โดยเฉพาะในโรงเรียนที่มีโอกาสไดนํารองการใชหลักสูตรสถานศึกษากอน
แลว   เพื่อเปนขอมูลสวนหนึ่งสําหรับผูบรหิารการศึกษาทุกระดับที่ตองใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธ
ศักราช 2544 ในปการศึกษา2546 ในการตัดสินใจสั่งการตางๆ เพื่อลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในงานลงใหนอย
ที่สุด    ทั้งนี้เพราะความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นอาจจะมีผลกระทบตอระบบการศึกษาโดยรวม และยังผลกระทบตอ
ความมั่นคงในอาชีพของครูตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาทุกฝาย    ยอมกอใหคุณประโยชนตอผูบริหารในการ
กําหนดแนวทางบริหารหลักสูตรสถานศึกษาไดเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพของโรงเรียนยิ่งขึ้น

       ขอขอบพระคุณทานเปนอยางยิ่งท่ีกรุณาเสียสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามนี้เปนอยางดี
กุศลในการใหขอมูลคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาการจัดการศึกษาแกเยาวชนไทย ขอใหสิ่งศักดิ์สิทธ์ิท้ัง
หลาย จงดลบันดาลใหทานประสบความสําเร็จในหนาที่การงานและมีความสุขสืบไป
                                                                                                นางวิไลลักษณ     แกวจินดา
                                                         สาขาบริหารการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สถาบันราชภัฏราชนครินทร

ตอนที่ 1      ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโครงการ
โรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการ
ศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริง และ/ หรือกรอกขอความลงในชองวาง

1. ตําแหนงปจจุบันของผูตอบแบบสอบถาม
    [   ] ผูชวยครูใหญ         [   ]ผูชวยอาจารยใหญ      [   ]ผูชวยผูอํานวยการ  : ฝายวิชาการ
2. เพศ
    [   ]    ชาย                     [   ]  หญิง
3. อายุ
    [   ] ต่ํากวา30ป              [   ] 31-40 ป          [   ]    41-50 ป         [   ]   51 ปข้ึนไป
4. วุฒิการศึกษา
     [   ] ต่ํากวาปริญญาตรี  [   ]  ปริญญาตรี   [   ] ปริญญาโท     [   ] สูงกวาปริญญาโท
5.ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง
     [   ]  1-5 ป                [   ]   6 – 10 ป       [   ]   11– 15 ป      [   ]  16ปข้ึนไป
6.การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
     [   ]  ไมเคยอบรม         [   ]   อบรม 1 ครั้ง  [   ]  อบรม 2 ครั้ง  [   ]  3 ครั้งข้ึนไป

สาํหรบัผูวจิยั
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ตอนที่ 2      สภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544   เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ   พุทธศักราช2542 และขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารหลักสูตร
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริงตามสภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา
ของโรงเรียนของทานและ/ หรือกรอกขอความลงในชองวางที่กําหนดให (แตละขอคําถามเลือกไดมากกวา1
รายการขึ้นอยูกับการบริหาร )
          การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา
6.  โรงเรียนของทานดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนอยางไร
      [   ] 1. มีการวิเคราะหขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการจัดทําหลักสูตร
      [   ] 2. มีการรวมกันกําหนดวิสัยทัศน  ปรัชญาและเปาหมายการจัดการศึกษา
      [   ] 3. หลักสูตรท่ีจัดทําเปนไปตามแนวทางการสรางหลักสูตรมีโครงสรางและองคประกอบ
                 ครบถวนทุกชั้นปตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
      [   ] 4. ครูและบุคลากรในชุมชนมีสวนรวมการกําหนดมาตรฐานการเรียนรูและสาระการ
                 เรียนรูของกลุมวิชา
      [   ] 5. หลักสูตรท่ีจัดทํามีคําอธิบายรายวชิาไวครอบคลุมสาระและมาตรฐานการเรียนรูท่ี
                 กําหนดไวตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
      [   ] 6. หลักสูตรท่ีจัดทํามีการกําหนดหนวยการเรียนรูไวอยางชัดเจนสอดคลองกับบริบทของ
                 ทองถิ่นตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
      [   ] 7. หลักสูตรท่ีจัดทํามีกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสอดคลองกับความตองการ ความสนใจและ
                 ความถนัดของผูเรียนและความตองการของทองถิ่น
      [   ] 8. หลกัสตูรทีจ่ดัทํามกีารกาํหนดสือ่และแหลงการเรยีนรูสอดคลองกบับรบิทของทองถิน่
      [   ] 9. หลักสูตรท่ีจัดทํามีการกําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนตามหลักสูตรการ
                 ศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544  สอดคลองกับเปาหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
                 ชาติ พ.ศ.2542
      [   ] 10. หลกัสตูรท่ีจดัทํามกีารกาํหนดการวดัและประเมนิผลตามหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน
                   พ.ศ.2544 ครอบคลุมทุกดานทั้งดาน ความรู กระบวนการ คุณลักษณะที่พึงประสงค

    โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับการจัดทําหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางไร
1...............................................................................................................................................
2...............................................................................................................................................
3...............................................................................................................................................

       4...............................................................................................................................................

สาํหรบัผูวจิยั
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โรงเรียนของทานมีแนวทางในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนนอกเหนือจากที่
กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่
จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถานศึกษาตอไป
........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................…......
........................................................................................................................................................
       การนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผล
7.   โรงเรียนมีการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม ประเมินผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรอยาง
     ตอเนื่องอยางไร
      [   ] 1. มีคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษาใหการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการ
                 ใชหลักสูตรสถานศึกษาของบุคลากรครูใหเปนไปอยางเปนระบบ
      [   ] 2. มีแผนงาน/โครงการนิเทศ ติดตาม กํากับในสถานศึกษาใหเปนไปตามเจตนารมณของ
                 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
      [   ] 3. มีการกําหนดมาตรฐานและตัวช้ีวัดความสําเร็จ  ซึ่งจัดทําโดยผูบริหารรวมกับคณะครู
      [   ] 4.  มีเครื่องมือการนิเทศและกระบวนการนิเทศที่หลากหลาย
      [   ] 5.  มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามใหคําแนะนํากระบวนการจัดการเรียนรู
      [   ] 6.  ครูมีการใชแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายในการจัดกิจกรรมใหแกผูเรียนอยางตอเนื่องตาม
                 แผนที่กําหนด
      [   ] 7.  มกีารใชผลการนเิทศในการ ตดิตามและประเมนิผลในการปรบัปรงุแกไขการปฏบัิตงิาน
      [   ] 8.  มกีารรวบรวม วเิคราะห สรปุและรายงานผลอยางเปนขัน้ตอน(รายงานตามระดบั/ฝาย)

    โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม ประเมินผลการดําเนิน
การบริหารจัดการหลักสูตรอยางตอเนื่องอยางไร

1...............................................................................................................................................
2...............................................................................................................................................
3...............................................................................................................................................
โรงเรียนของทานมีแนวทางในการนิเทศ   กํากับ   ติดตาม   ประเมินผลการดําเนินการบริหาร

จัดการหลักสูตรสถานศึกษานอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม      โปรดใหขอเสนอแนะ
เพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถาน
ศึกษาตอไป
........................................................................................................................................................
.....................................................................................................................……………………...

[   ] 60
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[   ]62
[   ]63
[   ]64
[   ]65

[   ]66
[   ]67



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
รา
ชน
คร
ินท
ร์

188

สวนนี้สําหรับหัวหนาหมวด/หัวหนากลุมสาระฯเปนผูตอบ

ผูวิจัยหวังจะใหการวิจัยนี้  สะทอนสภาพและปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ
ใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544     จากมุมมองของบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาผูที่จะไดรับ
ผลกระทบและเปนตัวแปรสําคัญของความสําเร็จ โดยเฉพาะในโรงเรยีนทีม่โีอกาสไดนาํรองการใชหลักสตูรสถานศกึษา
กอนแลว         เพื่อเปนขอมูลสวนหนึ่งสําหรับผูบริหารการศึกษาทุกระดับที่ตองใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2544     ในปการศึกษา2546ในการตัดสินใจสั่งการตางๆ เพื่อลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในงานลง
ใหนอยที่สุด  ทัง้นีเ้พราะความผดิพลาดทีอ่าจเกดิขึน้อาจจะมผีลกระทบตอระบบการศกึษาโดยรวมและยงัผลกระทบตอ
ความมั่นคงในอาชีพของครูตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาทุกฝาย     ยอมกอใหเกิดคุณประโยชนตอผูบริหารใน
การกําหนดแนวทางบริหารหลักสูตรสถานศึกษาไดเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพของโรงเรียนยิ่งขึ้น

       ขอขอบพระคุณทุกทานเปนอยางยิ่งที่กรุณาเสียสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามนี้เปน
อยางดี กุศลในการใหขอมูลคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาการจัดการศึกษาแกเยาวชนไทยตอไป  และขอให
สิ่งศักดิ์สิทธ์ิท้ังหลาย จงดลบันดาลใหทานประสบความสําเร็จในหนาที่การงานและมีความสุขสืบไป
                                                                                                นางวิไลลักษณ     แกวจินดา
                                                         สาขาบริหารการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สถาบันราชภัฏราชนครินทร

ตอนที่ 1      ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ในโครงการโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544    เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูป
การศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริง และ/ หรือกรอกขอความลงในชองวาง
1. ทานเปน หัวหนา /ผูรับผิดชอบ /ครูท่ีไดรับการมอบหมายในสาระการเรียนรูใด
    [   ]  ภาษาไทย            [   ]   ภาษาอังกฤษ    [   ]   คณิตศาสตร      [   ]  วิทยาศาสตร
    [   ]  สังคมศึกษา ฯ     [   ]  พลานามัย          [   ]   ศิลปะ         [   ]  การงานฯ และเทคโนฯ
2. เพศ
    [   ]    ชาย             [   ]  หญิง
3. อายุ
    [   ] ต่ํากวา30ป              [   ] 31-40 ป          [   ]    41-50 ป         [   ]   51 ปข้ึนไป
4. วุฒิการศึกษา
     [   ] ต่ํากวาปริญญาตรี  [   ]  ปริญญาตรี   [   ] ปริญญาโท     [   ] สูงกวาปริญญาโท
5.ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง
     [   ]  1-5 ป                [   ]   6 – 10 ป       [   ]   11– 15 ป      [   ]  16ปข้ึนไป
6.การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
     [   ]  ไมเคยอบรม      [   ]   อบรม 1 ครั้ง     [   ]  อบรม 2 ครั้ง     [   ]  3 ครั้งข้ึนไป

สําหรับผูวิจัย
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ตอนที่ 2      สภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544   เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ พุทธศักราช2542   และขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารหลักสูตร
คําชี้แจง    โปรดทาํเครือ่งหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความทีเ่ปนจรงิตามสภาพการบรหิารหลกัสตูรสถานศกึษาของ
โรงเรียนของทานและ/ หรือกรอกขอความลงในชองวางที่กําหนดให(แตละขอคําถามเลือกไดมากกวา1รายการ

     การวางแผนการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา
8. โรงเรียนวางแผนการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางไร
      [   ] 1. แผนการเรียนรูเนนผูเรียนเปนสําคัญดวยเทคนิควิธีและกระบวนการจัดกิจกรรมการ
                 เรียนรูท่ีหลากหลาย ( ไมนอยกวา  3วิธี ) สามารถนําแผนการเรียนรูไปปฏิบัติไดจริง
      [   ] 2.  ครูมีการสรางบรรยากาศการเรียนรูและใชแหลงการเรียนรูท่ีหลากหลายทั้งภายใน
                 และภายนอกหองเรียน
      [   ] 3. ครูมีการจัดหา เลือก และใชสื่อท่ีสอดคลองกับสาระการเรียนรูและเหมาะสมกับวัย
                ของผูเรียน
      [   ] 4. แผนการเรียนรูมีการบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
      [   ] 5. แผนการเรียนรูมีการบูรณาการเชื่อมโยงระหวางกลุมสาระการเรียนรู
      [   ] 6. แผนการเรียนรูมีการบูรณาการเชื่อมโยงและสรางเสริมคานิยมในภูมิปญญาทองถิ่น
      [   ] 7. ครูมีการสอนซอมเสริมและสงเสริมผูเรียนใหมีความรูความสามารถตามธรรมชาติ
                และเต็มศักยภาพที่ปรากฏเปนหลักฐานและตรวจสอบได
      [   ] 8. ครูมีการวางแผนการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย
                ( ไมนอยกวา  3วิธี )
      [   ] 9. ครูใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาผูเรียน (มีการวิจัยในชั้นเรียน)

    โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับการวางแผนการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ของโรงเรียนอยางไร
1...................................................................................................................................................
2..................................................................................................................................................
3...................................................................................................................................................

 โรงเรียนของทานมีแนวทางในการวางแผนการบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรูของโรง
เรียนนอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชนตอ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถานศึกษาตอไป
........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................……..

สาํหรบัผูวจิยั
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9.โรงเรียนวางแผนสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในเรื่องใด
       [   ] 1.  มีการจัดระดมความชวยเหลือจากชุมชนในดานทรัพยากรไดแก วัสดุอุปกรณ  คน
                   สถานประกอบการเพื่อใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
       [   ] 2.  มีโครงการพัฒนาบรรยากาศการเรียนรูดวยการจัดตั้งศูนยวิทยาการ
       [   ] 3.  มีการพัฒนา แหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกหองเรียน
       [   ] 4.  มีโครงการสนับสนุนใหครูผลิตและพัฒนาสื่อสงเสริมการเรียนรู
       [   ] 5.  มีโครงการสงเสริมใหบุคลากรวางแผนทําการวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียน
       [   ] 6.  มีการกํากบั ตรวจสอบการดําเนินโครงการอยางเปนระบบและตอเนื่อง

 โรงเรียนของทานประสบปญหาเกี่ยวกับการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู
และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางไร

1...............................................................................................................................................
2...............................................................................................................................................
3...............................................................................................................................................
4...............................................................................................................................................

 โรงเรียนของทานมีแนวทางในการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรูและกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน นอกเหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไมโปรดใหขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชน
ตอสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถานศึกษาตอไป
........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................……..
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
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สวนนี้สําหรับผูรับผิดชอบ/ครูผูสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนผูตอบ

ผูวิจัยหวังจะใหการวิจัยนี้  สะทอนสภาพและปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในการ
ใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 จากมุมมองของบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาผูที่จะไดรับผล
กระทบและเปนตัวแปรสําคัญของความสําเร็จ โดยเฉพาะในโรงเรยีนทีม่โีอกาสไดนาํรองการใชหลักสตูรสถานศกึษา
กอนแลว        เพื่อเปนขอมูลสวนหนึ่งสําหรับผูบริหารการศึกษาทุกระดับที่ตองใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2544 ในปการศึกษา2546   ในการตัดสินใจสั่งการตางๆ เพื่อลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในงานลง
ใหนอยที่สุด     ทั้งนี้เพราะความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นอาจจะมีผลกระทบตอระบบการศึกษาโดยรวม    และยังผล
กระทบตอความมั่นคงในอาชีพของครูตลอดจนบุคลากรทางการศึกษาทุกฝาย  ยอมกอใหคณุประโยชนตอผูบรหิาร
ในการกําหนดแนวทางบริหารหลักสูตรสถานศึกษาไดเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพของโรงเรียนยิ่งขึ้น

       ขอขอบพระคุณทานเปนอยางยิ่งท่ีกรุณาเสียสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามนี้เปนอยางดี
กุศลในการใหขอมูลคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาการจัดการศึกษาแกเยาวชนไทย ขอใหสิ่งศักดิ์สิทธ์ิท้ัง
หลาย จงดลบันดาลใหทานประสบความสําเร็จในหนาที่การงานและมีความสุขสืบไป
                                                                                                นางวิไลลักษณ     แกวจินดา
                                                         สาขาบริหารการศึกษา  ครุศาสตรมหาบัณฑิต   สถาบันราชภัฏราชนครินทร

ตอนที่ 1      ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโครงการ
โรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช2542
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริง และ/ หรือกรอกขอความลงในชองวาง
1.  ตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม
    [   ] หัวหนากิจกรรม    [   ] ผูรับผิดชอบ    [   ]  ครูผูสอน       : กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
2. เพศ
    [   ]    ชาย             [   ]  หญิง
3. อายุ
    [   ] ตํ่ากวา30ป              [   ] 31-40 ป          [   ]    41-50 ป         [   ]   51 ปขึ้นไป
4. วุฒิการศึกษา
     [   ] ตํ่ากวาปริญญาตรี  [   ]  ปริญญาตรี   [   ] ปริญญาโท     [   ] สูงกวาปริญญาโท
5.ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง
     [   ]  1-5 ป                [   ]   6 – 10 ป       [   ]   11– 15 ป      [   ]  16ปขึ้นไป
6.การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2544
     [   ]  ไมเคยอบรม         [   ]   อบรม 1 ครั้ง  [   ]  อบรม 2 ครั้ง  [   ]  3 ครั้งขึ้นไป

สาํหรบัผูวิจยั
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ตอนที่ 2      สภาพการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2544   เขตพื้นที่นํารองการปฏิรูปการศึกษาชลบุรี  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาติ พุทธศักราช2542  และขอเสนอแนะแนวทางในการบริหารหลักสูตร
คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย /  ในชอง [  ]หนาขอความที่เปนจริงตามสภาพการบริหารหลักสูตร
สถานศึกษาของโรงเรียนของทานและ/ หรือกรอกขอความลงในชองวางที่กําหนดให(แตละขอคําถามเลือก
ไดมากกวา1รายการ
             การวางแผนการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา
10.โรงเรียนวางแผนการบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางไร
      [   ] 1. บคุลากรมสีวนรวมวางแผนใหครทูกุคนสามารถดาํเนนิการแนะแนวผูเรยีนดานการศกึษาตอ
      [   ] 2. บุคลากรมีสวนรวมวางแผนใหครูทุกคนสามารถดําเนินการแนะแนวผูเรียนดานอาชีพ
      [   ] 3. บุคลากรมีสวนรวมวางแผนใหครูทุกคนสามารถดําเนินการแนะแนวผูเรียนดานปญหา
                 ดานพฤติกรรมใหกับผูเรียน
      [   ]4. บุคลากรรวมกันวางแผนการจัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ที่มุงปลูกฝงและสราง
                จิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคมในลักษณะการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
       [   ]5. บคุลากรรวมกนัวางแผนการจดักจิกรรมชมุนมุทีต่อบสนองความตองการ ความสนใจ
                และความถนัดเอื้อตอการสงเสริมการเรียนรูกลุมสาระอยางเหมาะสมกับวุฒิภาวะ
      [   ]6. นักเรียนสามารถเลือกเรียนกิจกรรมชุมนุมไดตามความตองการ  ความสนใจ ความถนัด
      [   ]7. นักเรียนมีสวนรวมวางแผนการเรียนรูและประเมินผลในกิจกรรมชุมนุมที่เลือก
      [   ]8. ครูใชภูมิปญญาทองถิ่นที่เปนประโยชนตอการเรียนรูกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
      [   ]9. ครูใชแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียนที่เปนประโยชนตอการเรียนรูกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
      [   ]10. ครูใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนที่เปนประโยชนตอการเรียนรูกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
        [   ]11. ครูประเมินผลการเรียนรูเพื่อสงเสริมความเปนเลิศเฉพาะดานแกผูเรียนเปนรายบุคคล
     โรงเรียนประสบปญหาเกี่ยวกับการวางแผนบริหารการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางไร

1................................................................................................................................
2................................................................................................................................
3................................................................................................................................
4................................................................................................................................

 โรงเรียนของทานมีแนวทางในการวางแผนการบริหารการจัดกิจกรรมผูเรียนของโรงเรียนนอก
เหนือจากที่กลาวแลวขางตนหรือไม  โปรดใหขอเสนอแนะเพื่อเปนประโยชนตอสถานศึกษาขั้นพื้น
ฐานที่จะนําไปใชในการวางแผนบริหารหลักสูตรสถานศึกษาตอไป
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................
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ประวัติผูวิจัย

ชื่อ – ชื่อสกุล นางวิไลลักษณ แกวจินดา
วันเดือนปเกิด 18  ตุลาคม  2498

   สถานที่เกิด อําเภอเมือง   จังหวัดสุรินทร
ท่ีอยู 80/90  หมู 3  ตําบลเสม็ด  อําเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี  20000

โทรศัพท  0-3827-6890-5                  โทรสาร 0-3878-3314
โทรศัพทมือถือ  06-3000117

ตําแหนงหนาท่ีการงาน     อดีต ผูชวยครูใหญฝายวิชาการ    ป 2536 – 2545
     ปจจุบัน  ผูชวยผูอํานวยการฝายบริหาร  ป2546

สถานที่ทํางาน  โรงเรียนประภัสสรวิทยา   อําเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี
ประวัติการศึกษา               คบ. สาขา สังคมศึกษา

               วิทยาลัยครูเชียงใหม


